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Departamento: Psicologia
Area: Psicologicall

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo

PSICOLOGIA LIC. EN COMUNICACION SOCIAL 09/07 2010 1° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
SILVAGE, CARLOS ALBERTO Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
GOMEZ, LILIANA MARIA ALEJAN Responsable de Préctico JTP Exc 40 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2 Hs 2 Hs OHs OHs 4 Hs

Tipificacion | Periodo

C - Teoria con précticas de aula 1° Cuatrimestre

Duracién

Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas

15/03/2010 25/06/2010 15 60

IV - Fundamentacion

Si el campo de la comunicacion social es complejo, también |0 es pretender delimitar aquello de la Psicologia que puede
interesar y contribuir alaformacién de los comunicadores. En principio, entendemos que €l recorte arealizar debe garantizar
un “piso” minimo que permitaal alumno apreciar |os procesos cognitivos, afectivos y motivacionales desde unavision
integrada de la subjetividad, distinguiendo |os factores bioldgicos y socioculturales que la constituyen y atraviesan, asi como
también las principal es corrientes psicol dgicas contemporaneas que han aportado teorizaciones fundamentales al campo de
las ciencias humanas en general como a campo de la comunicacion social en particular: Psicoandlisis, Conductismo, Gestalt,
Psicologia Cognitivay Humanistica, entre otras.

¢Porqué consideramos de sumaimportancia la psicologia para un comunicador? Teniendo en cuenta que toda comunicacion
implica unainteraccion entre sujetos, se hace imprescindible que el alumno adquiera una solida formacion humanista, que le
permita apreciar y asumir una postura critica sobre la compleja trama que condicionay explicala subjetividad, parano ser
presani instrumento de concepciones simplistas, ingenuas o parciales sobre el ser humano, que tifien lamiraday se vuelven
sumamente peligrosas cuando pensamos en la extraordinaria influencia que ejercen los medios masivos en la poblacion.
Segln como se conciba al sujeto (conciente o inconscientemente), va a ser lo que se haga con é desde el campo de la
comunicacion: sujeto pasivo/activo; determinado/libre; determinacion biol dgica socio-histérico-cultural, familiar,
inconciente; funcional a sistemalcritico, etc.. Unaformacion integral desde todas |as perspectivas que estudian al ser
humano: psicol dgica, antropol dgica, sociolbgica, histérica, politica, contribuye a gjercer una practica responsable, basada en
laéticay el respeto por los derechos humanos.

Entendemos que una Psicologia para comunicadores no debe ser solo un espacio de formacion en los rudimentos de esta
disciplina, sino un espacio de permanente blsqueday construccion de relaciones entre los dos campos que nos convocan,
gue operen como herramientas de abordaje de |a problemética de la subjetividad en el campo de lo social. Esto implica una
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propuesta abierta, donde afio a afio se puedan ir recuperando |os procesos de construccion conjuntos entre alumnos, y
docentes de esta y otras asignaturas del plan.

A diferenciadel programadel 2009 (primer afio de dictado de esta asignatura), €l del presente afio suspende provisoriamente
la condicién de promocionalidad, asi como lainclusién de contenidos y précticos especificos, que contemplan la vinculacién
de lapsicologia con e campo de la comunicacion social, debido a que la asignatura debié dictarse excepcionalmente en el
primer cuatrimestre, en simultaneo con alumnos de otras carreras.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

EN EL PLANO DE LOS CONOCIMIENTOS

- Comprender la utilidad y acance de los aportes de la epistemologia, y en particular del constructivismo.

- Adquirir conocimientos bési cos acerca de los principal es model os tedricos provenientes de la ciencia psicol égica.
- Comprender |os distintos procesos psicol gicos y su interjuego dinamico.

- Comprender lainfluencia o determinacion de los factores biol dgicos, y socio-culturales en la constitucién y desarrollo del
SUjeto Y sus procesos.

- Entender los aportes de otras ciencias ala comprension del sujeto.

- EN EL PLANO DE LASACTITUDES

- Ejercitar lareflexion como punto de partidadel andlisis critico acercade la“realidad”.

- Lograr unavisién integral del hombre y de su comportamiento.

- Lograr actitudes criticas con respecto a material bibliografico elaborado.

- Lograr superar los obstéculos y desarrollar una actitud favorable respecto a trabajo grupal .

- EN EL PLANO DE LASDESTREZASY HABILIDADES

- Adquirir en lamedida de lo posible el dominio de la terminologia especifica de esta disciplina.

- Entrenarse en latransmision del pensamiento en forma escritay oral.

VI - Contenidos

UNIDAD 1: LA PSICOLOGIA Y LA COMPRENSION DEL SUJETO HUMANO

1. Breve historia de la Psicologiay su objeto de estudio. Escuel as psicol gicas més representativas.

2. Areas de aplicacion. Ramas de la psicologia. Limites e intersecciones con otras ciencias sociales.

3. Nociones epistemol dgicas para la comprension de los model os psicol gicos. Empirismo, racionalismo y constructivismo.
Autorreferencialidad.

4. Concepto y caracteristicas de los sistemas vivos. Concepto de o humano

5. Lanecesidad de integracion ante la diversidad de teorias psicol égicas: El modelo de Opazo Castro.

UNIDAD 2: PROCESOSCOGNITIVOS

1. Sensacion. Los receptores sensoriales. Estructuray funcionamiento del sistemavisua y del sistema auditivo.

2. Percepcidn. Teorias de la percepcion. Gestalt. Principios o leyes de la organizacion perceptual . Constancias perceptuales.
Percepcidn de profundidad y distancia. Sefiales monoauralesy biaurales. Percepcion del movimiento real y aparente.
Ilusiones visuales. Atencién. Atencion selectivay dividida. Diferenciasindividualesy culturales en la percepcion.

3. LaMemoria. Concepciones tedricas. Lateoriadel procesamiento de lainformacion. EI Modelo multialmacén'y el modelo
de Tulving: registros sensoriales, memoriaa corto y largo plazo y tipos de memoria alargo plazo. Recuerdo y olvido.
Memoria reconstructiva de Bartlet. Teorias del olvido.

4. Pensamiento. Lenguajey pensamiento. |magenes. Prototipos. Desarrollo del pensamiento: perspectiva psicogenética
(Piaget) y sociohistorica.(Vigotski)

5. Lainterrelacion de los procesos cognitivos y sus determinantes socio-culturales.

UNIDAD 3: PROCESO MOTIVACIONAL

1. Perspectiva biologica: Los instintos. Los aportes de la etologia. Teoria de la homeostasis. Teoria de la activacion
fisiolégica
2. Perspectiva conductual -ambientalista: Aportes de la Reflexologiay € conductismo. Condicionamiento clésico y operante.
Aprendizaje vicario.
3. Perspectiva cognitiva. La conducta motivada. El papel de las metas, las intencionalidades y |as expectativas. Los motivos
delogro, poder y filiacion.
4. Perspectiva psicoanalitica: El modelo de las series complementarias. Perspectiva humanistica: EI modelo de lajerarquia de
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las necesidades de Maslow

5. Frustracién y conflicto. Mecanismos de defensa.

6. Lainfluencia de la culturaen la motivacién. Las motivaciones en nuestro
contexto socio-cultural

UNIDAD 4: PROCESOSAFECTIVOSY PERSONALIDAD

1. Estados afectivos: clasificacion.

2. Emocién. Teorias de la emocion. Componentes de la respuesta emocional. Aspectos Evolutivosy Culturales.

3 Estrésy reacciones psicosométicas. Modelo Procesual del estrés.

4. Personalidad. Concepto general. Principales aportes tedricos: Teoria de los rasgos, teorias factorialistas y teoria
psicoanalitica. Instrumentos de evaluacion de la personalidad: cuestionarios y tests proyectivos

VII - Plan de Trabajos Practicos

TRABAJO PRACTICO N° 1: Una experiencia sobre percepcién. Realizacion de una experiencia en clase referida a procesos
perceptivos, mnémicosy de pensamiento.

TRABAJO PRACTICO N° 2: Andlisis de una historia de ficcion. Identificacion y andlisis de procesos motivacionales,
emocionalesy cognitivos en persongjes de unanovela o pelicula. Se evaluard a partir de laasistenciay de un informe grupal.

VIl - Regimen de Aprobacion

Alumnos regulares: Laregularidad se obtiene mediante la aprobacion de latotalidad de los trabajos practicos y latotalidad de
los parciales con un porcentaje de 50%. Se podran recuperar |os dos parciales en caso de obtener menos de 70%.

Alumnos libres. se considerara en esta condicion alos alumnos que no cumplan con |os requisitos de regularidad antes
expuestos. Pararendir el examen deberan realizar latotalidad de los Trabajos Préacticos y presentarlos con diez dias de
antelacién a examen final.

EXAMEN DE ALUMNOS REGULARES

Paralos alumnos regulares de lamateria, €l examen versara sobre los conceptos tedricos del curso y consistird en una
exposicion oral sobre dos de las unidades que componen el programa, elegidas a azar. Ademas, de considerarlo necesario, €l
tribunal podra efectuar preguntas complementarias sobre cualquiera de los temas restantes.

EXAMEN DE ALUMNOSLIBRES

Los alumnos libres deberan aprobar dentro de los 9 dias previos a examen final un examen referido de trabajos préacticos de
lamateria en la que deberan demostrar sus conocimientos sobre la fundamentaci on tedrica de cada trabajo préactico y sobre
los temas especificos de los que tratan estos. El examen final de los alumnos libres ser escrito y oral, siendo el primero
eliminatorio y versard sobre |os conceptos tedricos de la materia. El examen ora consistird en una exposicién sobre dos de las
unidades que componen el programa, las mismas que habran sido extraidas al azar pararealizar €l examen escrito. Ademés
tribunal podré efectuar preguntas complementarias sobre |os temas restantes.

I X - Bibliografia Basica

[1] UNIDAD 1:

[2] SILVAGE, GOMEZ Y GARCIA “Psicologiay Modelo Integrativo” Documento de catedra. 2010

[3] UNIDAD 2:

[4] MORRISY MAISTO; Psicologia; Pearson Educacion; 2001. Caps. 3y 6

[5] CARRETERO, MARIOYy Otros; “Psicologia’; Edit. Aique; 2005. Cap 3. Pags. 37-51

[6] CARRETERO, MARIO; Introduccién ala Psicologia Cognitiva; Ed. Aique; 2004. Cap 3 Pags. 132-142

[7] SILVAGE, CARLOS; “Pensamiento y Lenguaje’. Documento de catedra; 2008.

[8] UNIDAD 3:

[9] SILVAGE, CARLOS; “Mativacién. Aportes de distintas perspectivas tedricas.” Documento de Catedra; 2008
[10] GOMEZ, LILIANA; “Frustracion y conflicto”; Documento de Catedra. 2008

[11] UNIDAD 4:

[12] GOMEZ, LILIANA Y CARLOS SILVAGE: “Emociény Estrés’. Documento de cétedra; 2007

[13] SILVAGE, CARLOS, “Sistema nervioso y sistema autdnomo. Bases biol 6gicas de los procesos psicol égicos’.
Documento de catedra. 2008.
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X - Bibliografia Complementaria

[1] - BALLESTEROS GIMENEZ, Soledad; Psicologia General: un enfoque cognitivo; Edit Universitas SA; Madrid; 1997.
[2] - BELLOCK, SANDIN, y RAMOS; Manual de Psicologia; Edit ; Mc Graw Hill; 1995; Volumen 2 Madrid

[3] - BERTALANFFY VON, L. Teoria Genera de los Sistemas. Editorial Fondo de Cultura Econémica. México. 1976.
[4] - BRUNER, Jerome; “Actos de significado Mas alla de larevolucion cognitiva’. Editorial Alianza. Madrid. 1995.
[5] - CERDA; UnaPsicologiade hoy; Editorial Herder; Barcelona; 1978; Caps: X, XXy XXI.

[6] - COREN Sy otros “Sensacion y Percepcion”. Edit. Mc Graw Hill. 2000

[7] - DAVIDOFF, Linda; Introduccion alaPsicologia; Mc Graw Hill; Madrid; 1990.

[8] - FERNANDEZ ABASCAL “Procesos psicoldgicos’ 2000

[9] - FERNANDEZ ALVAREZ, Héctor; “Fundamentos de un Modelo Integrativo en Psicoterapia’; Paidds; 1992

[10] - GERRIG, RICHARD Y ZIMBARDO, PHILIP; “Psicologiay Vida’;. Edit. Pearson, 17° edicion, México, 2005
[11] - GOLEMAN, DANIEL; “LaInteligencia Emocional”. Javier Vergara Editor; Buenos Aires; 2000.

[12] - LE DOUX; JOSEPH; “El Cerebro Emocional”; Ariel Planeta

[13] - LERSCH, P.; “Laestructura de la personalidad”; Edit Scientia; 1967.

[14] - MIRO, Maria Teresa; “Epistemologia Evolutivay Psicologia’. Editorial Promolibro. Valencia. 1994.

[15] - MYERS, “Psicologid’; Editorial Médica Panamericana; 1988

[16] - OPAZO, R.; "Integracion en Psicoterapia’ .Ed. ICPSI . Chile 2000

[17] - PAUL MUSSEN Y OTROS,; “Introduccion ala Psicologia’; Compafiia Editorial Continental; México; 1981.
[18] - POZO, J.l.; “Teorias Cognitivas del Aprendizaje’. Editorial Morata. Madrid 1994.

[19] - WATZLAWICK P, WEAKLAND J, FISCH R. Cambio. Formacién y solucion de los problemas humanos. Barcelona:
Herder, 1995.

[20] - WERTSCH, James; “Vygotsky y laformacion socia delamente”; Edit Paidds; 1985.

[21] - WHITTAKER,; “Psicologia’; IV Edicion, Interamericana, 1985

[22] - WOLMAN, Benjamin; “Manual de Psicologia General”. Ediciones Martinez Roca. Barcelona. 1979.

X1 - Resumen de Objetivos

1. Adquirir conocimientos bésicos acerca de | os principal es model os psicol 4gi cos.

2. Comprender la utilidad y alcance de los aportes de la epistemologia, y en particular del constructivismo.

3. Comprender los distintos procesos psicol 6gicos y su interjuego dinamico.

4. Comprender lainfluencia o determinacion de los factores biol 6gicos, y socio-culturales en la constitucion y desarrollo del
sujeto y sus procesos.

5. Entender los aportes de otras ciencias ala comprension del sujeto.

X1l - Resumen del Programa

X1l - Imprevistos

X1V - Otros
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ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha
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