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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo

Psicologial Lic. Trabajo Social 2009 1° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
SOLER ALONSO, ANA MARIA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
DE MARCO, MARIELA BEATRIZ Auxiliar de Préctico A.lra Semi 20 Hs
GUAY COCHEA,MONICA BEATRIZ Auxiliar de Préctico A-Honor Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

4 Hs Hs Hs Hs 4 Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
09/03/2009 19/06/2009 15 64

IV - Fundamentacion

El programa de Psicologia | esta dirigido alos estudiantes de Primer Afio de la Carrera Licenciaturaen Trabajo Social. La
Psicologia constituye un elemento importante en un area que se ocupa de los problemas sociales y humanosy por lo tanto es
necesario que los contenidos se adapten con mayor precision alarealidad profesional de los mismos, aportando |as bases
tedricas para la préactica a quienes estan presentes en cualquier situacion que requiera asesoramiento tanto individual, grupal o
institucional. En esta asignatura aplicaremos la psicologia a contexto del trabajo social y trataremos de mejorar las
habilidades de los que g ercen dicha profesién entendiendo |0s conceptos basicos de la psicologia diferenciando las

principal es manifestaciones de conductay conociendo y comprendiendo las distintas etapas del desarrollo.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

En el plano de los conocimientos:

-Aplicar adecuadamente la terminologia especificay entender los conceptos basicos de la psicologia

- Diferenciar las principal es manifestaciones de conducta, de manera que se maneje con mayor libertad en la préctica del
Trabajo Social.

- Conocer y comprender las distintas etapas del desarrollo.

En el plano de las actitudes:

- Considerar la conducta humana con un enfoque comprensivo gque permita reconocer las conductas del hombre concreto.
- Experimentar a través de las actividades del curso, que su formacion depende de laintegracion de lainvestigaciony la
accion mediante la utilizacion de métodos grupales de trabajo.

- Revisar prejuicios mediante €l examen critico de sus aprendizajes.
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En el plano de las habilidades:
- Lograr establecer unainteraccion optima con € sujeto / institucion.

V1 - Contenidos

Primera Parte: PSICOLOGIA GENERAL

Unidad 1. La Psicologia: su objetoy su método
¢Qué eslaPsicologia?.

L os métodos en Psicologia.

Laconducta.

Unidad 2. Mativacion

Andlisis del proceso mativacional.
Frustracién y conflicto.
Conductas defensivas.

Unidad 3. Personalidad

Desarrollo de la personalidad. Papel del Trabajador Social en las probleméticas de cada etapa.
Teorias de la personalidad.

La personalidad normal. Concepto de normalidad en Psicologia.

Segunda Parte PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

Unidad 4. Psicologia del Desarrollo
Concepto. Objeto de Estudio. Métodos.Crecimiento, desarrollo y maduracion.
Principios del desarrollo.El papel delaherenciay e medio en ladeterminacion del desarrollo.

Unidad 5. L os dos primer os afios

Desarrollo de lapersonalidad: Conflicto confianza vs. Desconfianza. Etapa oral.
Desarrollo cognoscitivo: Periodo sensoriomotor.

Desarrollo social: Relacion madre-hijo y su importancia. Carencia afectiva.

Unidad 6. El preescolar

Desarrollo de la personalidad: Conflicto autonomiavs. vergiienzay duda e iniciativavs. Culpa. Etapaana y faica.
Desarrollo cognoscitivo: Periodo preoperatorio.

Desarrollo social. Vidafamiliar. El maltrato en los nifios.

Unidad 7. El escolar

Desarrollo de la personalidad: Conflicto industriavs. Inferioridad. Etapa de latencia.
Desarrollo cognoscitivo: Periodo de |as operaciones concretas.

Desarrollo social: Vidaescolar. El nifio dey enlacale.

Unidad 8. Adolescencia

Desarrollo de lapersonalidad: Conflicto identidad vs. Confusidn de roles. Etapa genital.
Desarrollo cognoscitivo: Caracteristicas del pensamiento formal.

Desarrollo social: El sindrome normal de la adolescencia.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

-Lecturay comprension de material bibliogréfico consistente en una lectura cuestionante del texto, realizando un trabajo de
construccion y elaboracion permanente mientras se esta leyendo, evitando la meralectura descriptiva.
El Curso se dividira en forma esponténea, en grupos de no mas de 5 personas, utilizando la modalidad de Taller. Cada grupo
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analizaray discutira el tema propuesto. Transferird a situaciones de larealidad |os conceptos analizados.

Al finalizar €l trabajo grupal, se realizard un intercambio de informacién entre los grupos asistentes. Se lograra activa
participacion y andlisis critico por parte de los alumnos.

-Se aplicaran técnicas de dinamica de grupo: Role Playing, Phillip’s 66, etc.

VI1II - Regimen de Aprobacion

Se considerara Alumno Promocional a que cumpla con |os siguientes requisitos:

- Asistencia al 80% de las clases tedrico-practicas.

- Aprobacion de las autoeval uaciones tedrico-practicas de cada unidad, con un porcentaje de aciertos del 70%.

- Aprabacion de las 2 (dos) evaluaciones parcial es de carécter tedrico-préctico, cada una de ellas con un puntaje minimo de 7
(siete) puntos de primerainstancia.

Alumno Regular:

- Debido a sistema de ensefianza aprendizaje que pretende lograr la participacién activadel alumno, lo que nosllevaa
caracterizar alas clases como tedrico-précticas, sugerimos la asistencia alas mismas.

- Asistencia a las autoeval uaciones tedrico-practicas de cada unidad, con un porcentaje de aciertosinferior al 70%.

- Aprobacion de las 2 (dos) evaluaciones parciales y sus respectivos recuperatorios con un minimo de 4 (cuatro) puntos.
- Los alumnos que trabajen y las alumnas madres tendran acceso aun Tercer Parcial.

Se considerara Alumno Libre a que no cumplalos requisitos requeridos para alumnos promocionales ni regulares.

L os exdmenes para alumnos libres se regiran por laOrd. C.D. 001/91. El alumno que se presente arendir en condicion de
libre, debera aprobar previo al examen oral una evaluacion escrita. Este examen escrito se considerard aprobado cuando se
responda a un 75% de lo solicitado.

Dado que laasignatura se cursaen el primer cuatrimestre de primer afio de la Licenciatura, €l equipo de catedra considera
importante que €l Examen Final sea escrito, con la caracteristica de ser global e integrador en los dos primeros turnos de
examen luego de haber regularizado la asignatura (Julio-Agosto).

I X - Bibliografia Basica

[1] [1] Papaliay Olds. Psicologia. Edit. McGraw Hill. Espafia, 1990.

[2] [2] Cerda. Una Psicologia de Hoy. Edit. Herder. Espafia, 1980.

[3] [3] Freiria, Psicologia Contemporanea. C.B.C. Universidad de Buenos Aires, 1996.
[4] [4] Myers. Psicologia. Edit. Panamericana. Bs. As., 1988.

[5] [5] Bleger. Psicologia de la Conducta. Edit. Paidés. Bs. As., 1990.

[6] [6] Papaliay Olds. Psicologia del Desarrollo. Edit. Mc Graw Hill, Colombia, 1992.
[7] [7] Craig. Desarrollo Psicolégico. Edit. Prentice Hall, México, 1994.

[8] [8] Aberastury. La Adolescencia Normal. Paidds, Bs. As., 1978.

[9] [9] Maier. Tres Teorias sobre el Desarrollo del Nifio. Edit- Amorrortu, Bs. As., 1990.
[10] [10] English & English. Diccionario de Psicologia. Edit. Paidés.

X - Bibliografia Complementaria

[1] [1] Kogan, Introduccion ala Psicologia. Edit. Nueva Vision. Bs. As., 1987.
[2] [2] Stoney Church. Nifiez y Adolescencia. Edit. Hormé. Bs. As., 1980.

[3] [3] Piaget. Psicologiadel Nifio. Edit.Morata, Madrid, 1984.

[4] [4] Piaget. Seis Estudios de Psicologia. Edit. Ariel, Bs. As., 1984.

[5] [5] Erikson. Infanciay Sociedad. Edit. Paidds, Bs. As., 1973.

[6] [6] Erikson. Identidad, Juventud y Crisis. Edit. Paidés. Bs. As., 1975.

XI - Resumen de Objetivos

Los objetivos del presente curso apuntan a que el alumno diferencie las principal es manifestaciones de conducta de manera
gue se maneje con mayor libertad en la préctica del Trabajo Socia revisando prejuicios y modificando conductas mediante el
examen critico de sus aprendizajes |ogrando habilidad para establecer unainteraccion humana éptima.

Péagina 3




X1l - Resumen del Programa

La asignatura consta de dos partes centrales, una Psicol ogia General en donde vemos como haido variando €l objeto de
estudio de la psicologia hasta la actualidad, conociendo conductas, motivos, frustraciones, conflictos y mecanismos de
defensivos, alavez que los tipos de personalidad que ayudaran al trabajador social a diferenciar al sujeto que busca ayuda.
En la segunda parte se tomala Psicologia del Desarrollo desde el nacimiento hasta la adolescencia estudiando las distintas
teorias y relacionandolas con la préctica de la carrera.

X1 - Imprevistos
|
X1V - Otros
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracion:
Fecha:
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