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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
RD-3

SISTEMASINTELIGENTES LIC.CS.COMP. -1/20 2026 2° cuatrimestre
23

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
ERRECALDE, MARCELO LUIS Prof. Responsable P.Asoc Exc 40 Hs
CAGNINA, LETICIA CECILIA Prof. Colaborador P.Adj Exc 40 Hs
BERNALDEZ, EZEQUIEL SERGIO Auxiliar de Practico A.lraSimp 10 Hs
TORRES ESTEBAN, MATIAS Auxiliar de Practico A.lraSimp 10 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Practico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

3Hs Hs 2Hs 1Hs 6 Hs
Tipificacion | Periodo
B - Teoriacon préacticas de aulay laboratorio 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad deHoras
03/08/2026 13/11/2026 15 90

IV - Fundamentacion

LalnteligenciaArtificia (IA) esun término genérico que abarca el estudio y creacion de entidades (maquinasy sistemas
informaticos) que abordan problemas que se considera que requieren lainteligencia humana para su resolucién y que
involucran habilidades tales como la percepcion, larepresentacion del conocimiento, €l aprendizaje y latoma de decisiones.
Estos problemas suelen ser dificiles o poco précticos de resolver con enfoques algoritmicos tradicionales.

Los Sistemas inteligentes (Sl), por otra parte, son un &rea dentro de lalA que se enfocan en el disefio, desarrollo e
implementacién de sistemas que exhiben un comportamiento inteligente en dominios o contextos especificos. Es decir, los
sistemas inteligentes son g emplos concretos o implementaciones del mundo real de las tecnologiasde IA y las
particularidades y desafios que cada dominio y tarea particular presentan para su desarrollo.

Si bien seriaimposible abordar todas las &reas de aplicacion de un sistema inteligente, existen técnicas muy difundidas
actualmente que permiten obtener soluciones aproximadas que los enfoques algoritmicos tradicional es no permiten resolver.
Entre estos enfoques, 1os métodos basados en optimizacion y en mecanismos de aprendizaje automatico son los usados
mayoritariamente en estos dias en gran parte de los Sl en las més diversas &reas.
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Los Sls generalmente se construyen integrando varias de estas técnicas de lalA con capacidades de percepcion y accién, con
larepresentacion del conocimiento y razonamiento y con latoma de decisiones para proporcionar capacidades inteligentes en
dominios especificos.

En este contexto, y considerando el impacto social quelalA y los Sl estén teniendo y tendrén en lavida diariade las
personas, son contenidos considerados fundamental es en la formacién integral de un Licenciado en Cienciasde la
Computacion. Estos contenidos, amplian y complementan aquellos abordados en € curso de Fundamentos de la Inteligencia
Artificial y son recomendados por la ACM/IEEE en €l &reade Sistemas Inteligentes (afio 2013) y de Inteligencia Artificial
(afio 2023).

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Se presentan a continuacidn una serie de objetivos de carécter general, especificosy transversales que se pretende que
alcancen los/las estudiantes alo largo del dictado del curso.

Objetivos Generales:

El principal objetivo del curso esintroducir al alumno en los aspectos fundamentales a tener en cuentaen el disefio,
desarrollo e implementacién de Sistemas Inteligentes y de |as principal es técnicas involucradas en su desarrollo como, por
ejemplo, la optimizacion basada en bdsqueda local, en enfoques poblacionalesy en el uso del aprendizaje automético en sus
variantes supervisadas, no supervisadasy por refuerzo. Si bien no nos concentraremos en un dominio particular, durante el
dictado del curso se presentaran a alumno a menos 3 propuestas de dominios diferentes que pueden involucrar agentes de
software (como sistemas recomendadores y chathots) y/o agentes de hardware (como robots moviles, dispositivos embebidos,
etc). En el dominio seleccionado por el alumno, éste deberd analizar cudles de las técnicas y enfoques abordados en las
distintas unidades son adecuados para su aplicacion. Este andlisisy |as decisiones que se tomen a partir de él, dependeran de
las caracteristicas del ambiente, del tipo de informacién sensorial disponible, de su representacion, del uso (o no) de enfoques
de optimizacién y aprendizaje automatico, del tipo de razonamiento/inferencia requerido, de los mecanismos involucrados en
latoma de decisiones, de las capacidades efectoras del agente y de los aspectos éticos y legales involucrados en cada una de
las etapas de desarrollo.

Al finalizar el curso, se espera que el alumno pueda determinar, para un dominio particular, cuéles son las decisiones
fundamental es atomarse en las distintas etapas del disefio, desarrollo e implementacién de un Sistema Inteligente para ese
dominio y parasu evaluacion.

L os objetivos especificos de este curso, se derivan de los asociados con |os distintos tpicos fundamental es abordados:
Objetivos Especificos:

OEL. Introducir los principal es aspectos a considerar en € desarrollo de un Sl dependiendo de las caracteristicas del
ambiente, las capacidades sensoriales y efectoras de los agentes y el razonamiento, conocimiento y toma de decisiones
requeridas. En formatransversal, se introducen los principal es aspectos éticos y legales involucrados en cada una de las
etapas de desarrollo y de las pautas generales paralograr Sls transparentes, equitativosy responsables.

OE2. Analizar €l uso de Sls en problemas de optimizacion (con'y sin restricciones) y las técnicas adecuadas para su
resolucion.

OES3. Introducir los principal es conceptos del aprendizaje automatico, del disefio de un sistema de aprendizaje y de los
potenciales sesgos a evitar en laimplementacion de un Sl.

OEA4. Introducir los principales conceptos de los Sl basados en Grandes Modelos del Lengugje

OES. Introducir los principal es conceptos del aprendizaje supervisado y su aplicacion en las distintas componentes de un Sl.
OES®6. Introducir los principal es conceptos del aprendizaje no supervisado y su aplicacion en las distintas componentes de un
Sl

OE7. Modelizar problemas de decision secuencial mediante el formalismo de MDPsy resolverlos con enfoques de
aprendizaje por refuerzo adecuados.

OES8. Integrar las distintas componentes de un Sl 'y los aspectos a evaluar en su implementacion y evaluacion en un dominio
particular, tomando en cuentalainfraestructura computacional disponibley los criterios éticos y legales fundamentales en €l
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desarrolloy uso de un Sl.

En formatransversal alos objetivos antes enunciados, se buscara que el alumno analice criticamente |os contenidos
abordados, propiciando actividades de andlisis de los marcos tedricos con larealidad del campo laboral. En ese contexto, se
buscardintegrar el trabajo grupal, colaborativo y la autonomia, en toda la secuencia didéctica propuesta.

L os gjes especificos sobre los que se trabajara en las distintas unidades teméticas son |os siguientes:
- Identificacion, formulacion y resolucion de problemas de informética

- Concepcidn, disefio y desarrollo de proyectos de informética

- Gestion, planificacion, gecucion y control de proyectos de informatica

- Utilizacion de técnicas y herramientas de aplicacion en lainformética

- Generacion de desarroll os tecnol 6gicos y/o innovaci ones tecnol 6gicas

- Fundamentos para el desempefio en equipos de trabajo

- Fundamentos para la comunicacién efectiva

- Fundamentos parala accion éticay responsable

- Fundamentos para evaluar y actuar en relacion con el impacto social de su actividad en el contexto global y local
- Fundamentos para el aprendizaje continuo

- Fundamentos para la accién emprendedora

V1 - Contenidos

Contenidos minimos:

Definicion de Sistema Inteligente (SI). Slsy Agentes Inteligentes (Al). Arquitecturade un Sl. Problemas de Optimizacion y
Satisfaccién de Restricciones. Busqueda local. M étodos basados en poblacion. Optimizacion y blsquedalocal. Busqueda
local en espacios continuos. Descenso del gradiente. Aprendizaje automatico. Aprendizaje como blsqueda. Tipos de
aprendizaje. Aprendizaje supervisado, no supervisado y por refuerzo. Disefio de un sistema de aprendizaje. Generalizacion
como busgueda. Modelos discriminativos y generativos. Sistemas Inteligentes basados en Grandes Modelos del Lenguaje.
Aprendizaje supervisado: regresion. Aprendizaje supervisado: clasificacion. Modelos lineales y no-lineales. Arboles de
decision. Redes Neuronales. Aprendizaje Bayesiano. Evaluacion y seleccion de model os. Sub-gjuste y sobre-gjuste.
Aprendizaje no supervisado. Agrupamiento. Reduccién de dimensionalidad no supervisada. Model os de toma de decision.
Problemas de decision secuencial. Procesos de Decision Markov. Aprendizaje por refuerzo. Aplicaciones. Impacto ambiental
delalA. Modelos con Sesgos. Ecuanimidad, confianzay transparencia. M odelos explicables e interpretables.

UNIDAD 1. Introduccién alos Sistemas I nteligentes

Sistemas Inteligentes (S1). Definicidn. Slsy Agentes Inteligentes. Tipologia de agentes de |A. Modelos de Lenguajes.
Aprendizaje Automatico. De los modelos del lenguaje alos agentes LLM. Arquitecturade un Agente de |A. Percepcion.
Representacion del conocimiento. Razonamiento y toma de decisiones. Seleccion y g ecucién de acciones. Aprendizajey
adaptacion. Médulo de planificacion. Sistemas de gestion de memoria. Componentes de auto-monitoreo y meta cognicion.
Mecanismos de seguridad y alineacion. Aspectos éticosy legales en un Sl. Sls transparentes, equitativos y responsables.
Sesgos en modelos para SIs. Transparenciay explicabilidad. Disefio centrado en las personas. Aplicaciones en e mundo real.
Sistemas recomendadores. V ehiculos autbnomos y robots. Sistemas conversacionales.

UNIDAD 2. Resolucion de Problemasy Optimizacion

Problemas de Satisfaccion de Restricciones (Repaso). Exploracion y explotacion del espacio de busqueda. M étodos de
Busqueda local. Busgqueda local, optimizacion y satisfaccion de restricciones. Blsguedalocal en espacios continuos.
Descenso del gradiente. Métodos poblacionales.

UNIDAD 3. Introduccién al Aprendizaje Automéatico

Tipos de aprendizaje. Aprendizaje supervisado, no supervisado y por refuerzo. Model os auto-supervisados. Disefio de un
sistemade aprendizaje. Generalizacién como busqueda. Model os discriminativos y generativos. Aprendizaje de
representaciones.

UNIDAD 4. Sistemas I nteligentes basados en Grandes Modelos del L enguaje
Modelos de Lengugjes (ML). Transformers. Etapas en los MLs basados en Transformers. MLs pre-entrenados. Grandes
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Modelos de Lengugjes (GML). MLs aumentados. Agentes basados en GMLs. Model os Generativos. Lafamilia GPT.
Prompting y Aprendizaje en Contexto. Componentes y Funcionamiento de un LLM generativo. Tokensy embeddings.
Embeddings de tokens y sentencias. Sentence Transformers. Introduccién alaingenieria de prompts. Aprendizaje en
contexto. Razonamiento con modelos generativos. Chain y Tree-of-Thought. Generacion de texto avanzada. Cadenas
(Chains). LangChain. Busqueda seméntica. RAG. Model os cuantizados. Encadenando prompts. Memoria. Agentes.
Razonamiento paso a paso. ReAct en Langchain

UNIDAD 5. Aprendizaje Supervisado

Regresion y Clasificacion. Modelos lineales y no-lineales. Arboles de decision. Redes Neuronales. Aprendizaje profundo.
Aprendizaje Supervisado en Arquitecturas Transformers. Aprendizaje Bayesiano. Evaluacion y seleccion de modelos.
Sub-gjuste y sobre gjuste.

UNIDAD 6. Aprendizaje no Supervisado

Medidas de similitud. Agrupamiento. Tipos de agrupamiento. Algoritmos de clustering. Evaluacion de un agrupamiento.
Métricas de evaluacion supervisadas y no supervisadas. K-means. Clustering como optimizacion. Reduccién de
dimensionalidad no supervisada.

UNIDAD 7. Aprendizaje por Refuerzo

Model os de toma de decision. Problemas de decision secuencial. Procesos de Decision Markov (Repaso). Aprendizaje por
refuerzo. M étodos basados en modelo versus libre de modelo. Q-Learning. Representaciones tabulares versus conexionistas.
Aprendizaje por refuerzo profundo. Q-Learning conexionista. M étodos de gradiente de la politica. Aprendizaje por refuerzo
en Arquitecturas Transformers

UNIDAD 8. Integracion, implementacion y evaluacion de sistemasinteligentes

Integrando percepcién, razonamiento, toma de decisiones y accion. Evaluacién de un Sl. Slsy alineacion de valores.
Infraestructura computacional paraun Sl. Sls auditables, Confianza, transparencia e interpretabilidad. |mpacto ambiental,
econdmico y socia de los Sls. Aspectos éticos, legales y de seguridad. Vigilancia, seguridad y privacidad. Equidad y sesgos.
Andlisisintegral deun Sl. Aplicaciones

VIl - Plan de Trabajos Practicos

En laactualidad, la mayoria del material bibliogréafico relacionado alaInteligencia Artificial, los Sistemas Inteligentes y el
aprendizaj e automati co se organiza alrededor del concepto de “ cuaderno interactivo de Python” (formato “.ipynb” por sus
siglas en inglés). Este formato permite trabajar en entornos computacional es interactivos como Jupyter y Google
Colaboratory con contenido que combina aspectos tedricos (en celdas de texto) y cédigo (en celdas de codigo). Esto posibilita
el dictado de los conceptos tedricos de un curso en simultaneo con la préacticay experimentacién de los alumnos de dichos
conceptos en forma “on-line”’. De estaformala divisién tradicional en “Teorias’, “Précticas’ y “Préacticas de Méguina’ (o
Laboratorio) resultalimitada y es mas pertinente hablar de “ Trabajo Préactico” parareferenciar a aquellas practicas con
gjercicios cuyaresolucion se realiza en 14piz y papel, “ Practico de Méguina’ parareferenciar alaresolucion de gjercicios de
programacion completosy “ Précticas I nteractivas de Programacion” (PIP) para denominar aquellas précticas que los alumnos
realizan con los cuadernos interactivos y que pueden involucrar la gjecucion, experimentacion, visualizacion y/o
modificacion de las celdas de codigo provistas por los docentes. Es importante notar que estas Pl Ps pueden utilizarse tanto
durante el dictado de las teorias como en laresolucion de los gercicios de un Trabajo Préctico.

Actividades Practicas— Unidad 1

Trabajo Préctico 1. Introduccion alos Sistemas Inteligentes

Objetivo: cumplimentar el objetivo especifico OEL en un dominio de aplicacién paraun Sl.

Este trabajo préactico involucra la presentacion de, al menos 3, posibles dominios de aplicacion paraun Sl, tal como un
sistema recomendador de lugares turisticos, de alojamientos, de restaurants, etc, un sistema conversacional (chatbot)
orientado a unatarea particular o bien un agente fisico (real o simulado) como un robot, un dron o un sistema embebido. El
alumno debera seleccionar uno de los dominios presentados y se conformaran distintos grupos de acuerdo a dominio elegido.
Posteriormente, y en forma grupal, se haraun andlisisinicial de las caracteristicas del ambiente en dicho dominio, las
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capacidades sensoriales y efectoras involucradas, € tipo de entraday salida a procesar, su representacion, el conocimiento y
razonamiento necesario parallevar a cabo latarea, |las posibilidades de resolver el problema, o alguna de sus componentes,
mediante un enfoque de optimizacién o de aprendizaje automético, |0os mecanismos de toma de decision adecuados para €l
caso y laformaen que todas estos aspectos deberian ser integrados. Para el andlisis de cada uno de esos aspectos, se deberdn
tomar en cuentalos aspectos éticos y legales involucrados y adherir a metodologias y principios que garanticen €l desarrollo
de Sls transparentes, equitativos, responsables e inclusivos con un disefio centrado en las personas y sus necesidades.

La actividad ser& complementada con la busgueda en Internet de recursos bibliograficos, repositorios de software y
herramientas varias que provean informacion y/o funcionalidades asociadas al dominio a abordar. También se fomentarala
realizacion de PIPs con cuadernos interactivos que permitan determinar qué herramientas ya estén disponibles para el
desarrollo del S, cudles podrian ser mejoradas y/o adaptadas a nuestro dominio particular y cudles deberan ser desarrolladas
desde cero. El conjunto de recursos y herramientas seleccionados para €l desarrollo del S, seran luego analizados
criticamente en el abordaje de las distintas unidades para determinar si 1as funcionalidades provistas son las adecuadas, otros
enfoques alternativos para su realizacion, etc

Tomando en cuenta | os aspectos antes descriptos, se considera que estas actividades précticas contribuyen alos siguientes
ges.

- Identificacion, formulacidn y resolucion de problemas de informatica

- Concepcidn, disefio y desarrollo de proyectos de informética

- Gestion, planificacion, gecucion y control de proyectos de informatica

- Utilizacion de técnicas y herramientas de aplicacion en lainformética

- Generacion de desarroll os tecnol 6gicos y/o innovaciones tecnol gicas

- Fundamentos para la accion éticay responsable

- Fundamentos para evaluar y actuar en relacion con el impacto social de su actividad en e contexto global y local

Respecto al g e de “Fundamentos para €l aprendizaje continuo” el mismo se cumple para éstay las restantes actividades, a
partir de fomentar en el estudiante la busgueda de informaci én actualizada de las tematicas consideradas, el andlisis critico de
las mismas, sus ventgjas, desventajasy aplicacionesy el estudio de material adicional para un actualizacion continua de estos
contenidos. Una situacion similar se da con el ge de “ Fundamentos para el desempefio en equipos de trabajo” donde cada
uno de los grupos formados de acuerdo a dominio elegido, deberarealizar, en formacolectiva, € andlisisinicial delas
caracteristicas del ambiente en dicho dominio, las capacidades sensorialesy efectoras involucradas, € tipo de entraday salida
aprocesar, su representacion, el conocimiento y razonamiento necesario parallevar acabo latarea, las posibilidades de
resolver €l problema, o alguna de sus componentes, mediante un enfoque de optimizacion o de aprendizaje automético, los
mecanismos de toma de decisién adecuados para €l caso y laforma en que todas estos aspectos deberian ser integrados y los
aspectos éticos y legales involucrados en cada una de las etapas. Por otra parte, 10s Sistemas I nteligentes se caracterizan por
su aplicacién en problemas concretos del mundo real y aplicaciones con alto impacto econdmico y social, por lo que €l gje de
“Fundamentos parala accion emprendedora’ es abordado colateralmente en cada de esas etapas analizando las
particularidades que surgirian en la puesta en produccion de este tipo de sistemas.

Actividades Practicas — Unidad 2

Trabajo Préctico 2. Optimizacion en problemas con y sin restricciones

Objetivo: cumplimentar el objetivo especifico OE2 en el contexto de los SIs

Este préctico analiza cdmo se integran las técnicas de optimizacion con potenciales restricciones en €l contexto delos Sl. A
diferenciadel curso de Fundamentos delalA donde el foco se puso en la modelizacion de problemas con este tipo de
enfoque, aqui se analizan y comparan distintos algoritmos de blsgueda local y basados en poblacion (como algoritmos
genéticos y PSO), representaciones de las soluciones, funciones objetivos y restricciones, y su potencial integracion en Sls
para distintos dominios. En particular, los alumnos analizarén si algunos de |os dominios asignados en € Trabajo Préactico 1,
se adapta para una resolucién total o de alguna de sus partes usando este tipo de enfoques. El préctico también incluird PIPs
con cuadernos interactivos, donde los alumnos podran evaluar y visualizar la blisqueda de soluciones en espacios continuos
utilizando técnicas como el descenso del gradiente que resultaran fundamental es para enfoques de aprendizaj e automético
basados en redes neuronales.

Préctico de Maguina 1
Objetivo: cumplimentar el objetivo especifico OE2 implementando y/o adaptando un algoritmo de optimizacion (simulated

Péagina 5




annealing, algoritmo genético, PSO) para su uso en un escenario (Sl) identificado en €l Trabajo Préactico 2

En este préctico se analizara la calidad de |as soluciones obtenidas, €l tiempo requerido para su obtencion, el impacto de los
(hiper)-pardmetros seleccionados en |os aspectos antes mencionados y potenciales mejoras en la representacion de las
solucionesy lafuncion a optimizar.

Tomando en cuenta los aspectos antes descriptos, se considera que estas actividades practicas contribuyen alos siguientes
ges.

- Identificacion, formulacion y resolucion de problemas de informética
- Utilizacion de técnicas y herramientas de aplicacion en lainformética

Actividades Précticas— Unidad 3

Trabajo Préctico 3. Introduccion al Aprendizaje Automético

Objetivo: cumplimentar el objetivo especifico OE3

Este practico incluye g ercicios donde, dadas distintas tareas aresolver en un S|, se analiza su potencial abordaje con técnicas
de aprendizaje supervisado, no supervisado o por refuerzo. En particular, los alumnos analizardn si algunos de los dominios
asignados en €l Trabajo Préctico 1, se adapta para una resolucion total o de alguna de sus partes usando un enfoque de
aprendizaje automético. En ese contexto, se determinara como las distintas etapas del disefio de un sistema de aprendizaje se
[levan a cabo en este caso particular. El préctico también incluira PIPs con cuadernos interactivos, donde los alumnos podran
experimentar con distintas herramientas, bibliotecas y/o APIs vinculadas a los principal es conceptos vistos en esta Unidad
como los enfoques generativos, € aprendizaje de representaciones, € pre-entrenamiento y gjuste fino, el aprendizaje en
contexto y el prompting. Un aspecto que sera especialmente tratado en los gjercicios, son las medidas previstas en las
distintas etapas para evitar distintas formas de sesgos en la evaluacion, en los algoritmos y en los datos de entrenamiento.

Tomando en cuenta los aspectos antes descriptos, se considera que estas actividades préacticas contribuyen alos siguientes
ges.

- Identificacion, formulacion y resolucion de problemas de informética

- Utilizacion de técnicas y herramientas de aplicacion en lainformética

- Fundamentos parala accion éticay responsable

- Fundamentos para evaluar y actuar en relacion con el impacto socia de su actividad en el contexto global y local

Actividades Précticas— Unidad 4

Trabajo Préctico 4. Extensiones alos modelos del lengugje: del chatbot alos agentes de |A

Objetivo: cumplimentar el objetivos especifico OE4

Este practico aborda las distintas extensiones realizadas a los Grandes Modelos del L enguaje, que van desde la capacidad de
generar contenido en Lenguaje Natural, al soporte de esquemas de memoria, razonamiento, acceso ainformacién externa
(RAG), uso de herramientas, accionesy laidea de agente de |A basado en GMLs. El practico incluird PIPs con cuadernos
interactivos, donde los alumnos podrén experimentar |os distintos conceptos abordados.

Tomando en cuenta los aspectos antes descriptos, se considera que estas actividades préacticas contribuyen alos siguientes
ges.

- Identificacion, formulacion y resolucion de problemas de informética
- Utilizacion de técnicas y herramientas de aplicacion en lainformética

Actividades Précticas— Unidades 5y 6

Trabajo Préctico 5. Aprendizaje Supervisado y no Supervisado

Objetivo: cumplimentar |os objetivos especificos OE5 y OE6 en el contexto delos Sls

Este practico anaiza el rol que el aprendizaje supervisado y no supervisado puede cumplir en distintas componentes y
funcionalidades de un SI. A modo de gjemplo, se pueden considerar situaciones donde el aprendizaje supervisado puede
ayudar adiscriminar €l tipo de objeto de entrada percibido por 1os sensores (distintas clases de flores, animales, etc). O
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dominios donde €l clustering (no supervisado) podria servir para agrupar los clientes de acuerdo a su comportamiento de
consumo para ofrecerles productos que los restantes ya han seleccionado. El aprendizaje no supervisado, podria también
servir para hacer unareduccién de dimensionalidad orientada a la visualizacion de los datos de entrada o entrenar un modelo
usando menos memoria o tiempo de aprendizaje. En particular, los alumnos analizardn si a gunos de |os dominios asignados
en el Trabajo Préctico 1, se adapta para unaresolucién total o de alguna de sus partes usando este tipo de enfoques. El
préctico también incluird PIPs con cuadernos interactivos, donde |os alumnos podran entrenar y evaluar modelos
supervisados y no supervisados, utilizando enfoques linealesy no lineales de regresion y clasificacién y comparando
enfoques més interpretables (como los arboles de decisién) con aquellos de tipo “caja negra’ (como las redes neuronales).

Préctico de Méaguina 2

Objetivo: cumplimentar |os objetivos especificos OE5 y OE6, evaluando y/o adaptando algoritmos de aprendizaje
supervisado y no supervisado.

A modo de gjemplo, parael caso del aprendizaje no supervisado se pueden evaluar distintos algoritmos de clustering (como
K-means) modificando los distintos hiper-pardmetros involucrados y analizando la calidad de las soluciones obtenidas (en
base a métricas supervisadas y no supervisadas). También en un contexto no supervisado, se puede analizar de que manera
impactan los algoritmos de reduccién de dimensionalidad y las distintas funciones de distancia/similitud para distintos tipos
de datos (tabulares, imagenes, textos, etc).

En este préctico de maguina, se pondra especia énfasis en tareas supervisadas como regresion y clasificacion. En €l primer
caso, se puede evaluar de qué manera en algoritmos de regresién como laregresion lineal, Ridge y Lasso impactalavariacion
de hiper-pardmetros en aspectos como la complejidad el modelo, €l sobre-gjuste y €l sub-gjuste. Un andlisis similar se puede
realizar en métodos de clasificacién como laregresién logisticay las maquinas de vectores soporte. También se evaluaralos
arboles de decision obtenidos con agoritmos como ID3 (o0 C4.5) y se los comparara en cuanto ainterpretabilidad y precision
con los resultados obtenidos por unared neurona “feed-forward”. También en este préctico se deberia gjecutar, y evauar, a
menos un enfoque de red neuronal profunda (red neuronal convolucional, red recurrente o enfoque basado en Transformer)
dejando para otros cursos avanzados de la carrera la experimentacion intensiva de este tipo de arquitecturas con grandes
volUmenes de datos.

Tomando en cuenta los aspectos antes descriptos, se considera que estas actividades préacticas contribuyen alos siguientes
ges.

- Identificacién, formulacion y resolucién de problemas de informética
- Utilizacion de técnicas y herramientas de aplicacion en lainformética

Actividades Précticas— Unidad 7

Trabajo Préctico 6. Aprendizaje por Refuerzo

Objetivo: cumplimentar el objetivo especifico OE7

Este practico analiza el rol que el aprendizaje por refuerzo puede cumplir en distintas componentes y funcionalidades de un
Sl. A modo de gemplo, se pueden considerar los distintos dominios donde este tipo de aprendizaje ha sido utilizado en
sistemas inteligentes efectivos como, por gemplo, en el area de control de robots y vehiculos auténomos, sistemas
recomendadores, y sistemas conversacionales como chatbots, ChatGPT y GPT-4. En particular, los alumnos analizaran si
algunos de los dominios asignados en € Trabgjo Préctico 1, se adapta para una resolucion total o de alguna de sus partes
usando este tipo de enfoques. El préctico también incluira PIPs con cuadernos interactivos, donde los alumnos podréan
entrenar y evaluar model os de aprendizaje por refuerzo, con representaciones tabulares y enfoques de “ deep reinforcement
learning” tanto basados en las funciones de valor (como Deep-Q-L earning) como del gradiente de la politica (como
REINFORCEMENT).

Tomando en cuenta los aspectos antes descriptos, se considera que estas actividades préacticas contribuyen alos siguientes
ges:

- Identificacién, formulacion y resolucién de problemas de informética
- Utilizacion de técnicas y herramientas de aplicacion en lainformética

Actividades Précticas— Unidad 8
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Trabajo Préctico 7. Integracién, implementacion y evaluacion de sistemas inteligentes

Objetivo: cumplimentar el objetivo especifico OE8

Este préctico sera una tarea de integracion de los distintos conceptos y herramientas para el desarrollo de un Sistema
Inteligente consideradas en las unidades previas. De acuerdo a dominio elegido en el Trabajo Practico 1, los distintos grupos
evaluaran como las caracteristicas del ambiente impactaron en los distintos enfoques y herramientas sel eccionados, cémo se
provey6 a Sl de las capacidades sensoriales y efectoras requeridas, y cuales fueron las formas de conocimiento y
razonamiento, de optimizacién, de aprendizaje automético, y de toma de decisiones que resultaron adecuados para cada caso
particular. En caso de que alguna componente del Sl no fuera posible desarrollarla durante el dictado del curso por razones de
tiempo o recursos requeridos, se analizaran distintas alternativas de como estatarea podriallevarse a cabo. El andlisis
integrado de todo el Sl deberatomar en cuentalos aspectos éticos y legales involucradosy evaluar si las metodologiasy
principios adheridos en su desarrollo garantizan su transparencia, equidad y responsabilidad. Como resultado de este trabajo
préctico, cada grupo debera elaborar un informe de las principal es conclusiones obtenidas en el desarrollo de su Sl, las cuales
deberan ser presentadas y defendidas por cada grupo ante los integrantes de |os grupos restantes.

Tomando en cuenta | os aspectos antes descriptos, se considera que estas actividades précticas contribuyen alos siguientes
ges.

- Identificacion, formulacidn y resolucion de problemas de informatica

- Concepcidn, disefio y desarrollo de proyectos de informética

- Gestion, planificacion, gecucion y control de proyectos de informatica

- Utilizacion de técnicas y herramientas de aplicacion en lainformética

- Fundamentos para la comunicacién efectiva

- Fundamentos parala accién éticay responsable

- Fundamentos para evaluar y actuar en relacion con el impacto social de su actividad en e contexto global y local

VI1II - Regimen de Aprobacion

Al comenzar el dictado de la materia se proveerd alog/las estudiantes el cronograma de las distintas instancias que conforman
€l proceso de evaluacion continua.

El/la estudiante puede regularizar (paraluego rendir el examen final) o promocionar tomando en cuenta las siguientes
condiciones:

A. Régimen para Estudiantes Regulares

1. Entregar, en tiempo y forma, y aprobar el 100% de |as actividades précticas requeridas por la catedra.

2. Aprobar 1 evaluacion parcial o algunade sus 2 (dos) recuperaciones, segln |o establecido en la normativa vigente. Dicha
evaluacion parcial se aprueba con unanotaminimade 7 (siete).

3. Contar con un porcentaje minimo igual o superior al 70% de asistencia a clases tedricasy practicas.

B. Régimen para Estudiantes Promocionales

1. idem alo requerido para estudiantes regulares, salvo el item 3., dado que se requiere un 80 % de asistencia alas clases
tedricasy practicas.

2. Responder preguntas tedricas, en las instancias de las actividades précticas requeridas y en la evaluacién parcial, con el
objetivo de que €l/la estudiante pueda corroborar €l nivel de apropiacion de los contenidos tedricos, favoreciendo de esta
manera la formacion continua.

3. Habiendo cumplimentado los items 1. y 2., €l/la estudiante tendra que desarrollar y aprobar un coloquio de carécter
integrador oral o escrito queincluya el andlisisy desarrollo de conceptos tedricos dictados en e curso.

En lanotafinal de aprobacion se contemplarén las distintas instancias propuestas (actividades précticas y la evaluacion
parcial). En todas las instancias, |a nota obtenida por el alumno debe ser igual a7 o superior, incluido €l coloquio de caracter
integrador.

C. El curso no admite rendir el examen final en condicion de Libre.
D. El examen final puede ser oral y/o escrito.
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XI - Resumen de Objetivos

Este curso tiene como objetivos introducir al alumno en |os aspectos fundamentales a tener en cuenta en el disefio, desarrollo
e implementacién de Sistemas Inteligentes, de |os aspectos éticos y legales involucrados en cada una de las etapas de su
desarrollo y de las principal es técnicas involucradas como, por €jemplo, la optimizacién basada en busquedalocal, en
enfoques poblacionalesy en el uso del aprendizaje automético en sus variantes supervisadas, no supervisadas y por refuerzo.
Al finalizar el curso, se esperaque el alumno pueda determinar, para un dominio particular, cuales son las decisiones
fundamental es atomarse en las distintas etapas del disefio, desarrollo e implementacién de un Sistema Inteligente para ese
dominio y parasu evaluacion.

X1l - Resumen del Programa

Introduccién alos Sistemas Inteligentes (SI). Resolucion de Problemas de Optimizacidn (con y sin Restricciones).
Introduccién a Aprendizaje Automatico. Sl basados en Grandes Modelos del Lenguaje. Aprendizaje Supervisado.
Aprendizaje no Supervisado. Aprendizaje por Refuerzo. Integracion, implementacion y evaluacion de sistemas inteligentes

X111 - Imprevistos

X1V - Otros

- Correos €l ectrénicos de contacto de | os docentes:
Marcelo Luis Errecalde: merreca@email.ungl.edu.ar
Leticia Cagnina: Icagnina@email.unsl.edu.ar
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ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha
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