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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
ORD.

INSERCION EN LA PRACTICA I LIC. EN PSICOMOTRICIDAD ?\1[3 2026 1° cuatrimestre
03/16

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
POLTI, MARIA LAURA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
DOMINGUEZ, ANAHI BEATRIZ Auxiliar de Préctico A 1raSemi 20 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Practico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

1Hs 2Hs 2Hs Hs 5Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad deHoras
11/03/2026 23/06/2026 15 80

IV - Fundamentacion

El presente curso, correspondiente al primer cuatrimestre del tercer afio de la Licenciatura en Psicomotricidad, se constituye
como un espacio de Préctica Pre-profesional Supervisada de la carrera, especificamente en el dmbito de la educacién como
lugar de insercion de la Psicomotricidad.

El abordaje se organiza a través de dos €jes metodol dgicos: larealizacion de entrevistas a docentes de diversos nivelesy
modalidades educativas, y la jecucion de observaciones e intervenciones en situaciones de juego dentro de instituciones
escolares de la Provincia de San Luis (niveles maternal, inicial, primario y secundario). Esta propuesta no solo posicionaala
Psicomotricidad como una disciplina afin ala educacién, sino que también permite delimitar |os alcances de su intervencion
profesional en dicho contexto.

La Psicomotricidad en el campo educativo propone repensar €l lugar del cuerpo en las ingtituciones escolares tanto de las
infancias y adolescencias como también de los equipos docentes; reflexionando acerca del movimiento, la quietud, la
gestualidad, €l juego, la comunicacién y la organizacidn espacio-temporal. Se busca jerarquizar la funcién humanizante de la
escuela, promoviendo una mirada que atienda ala corporeidad y colabore con € cuidado del rol docente mediante recursos de
autoobservacion y escucha activa.

El curso promueve una praxis basada en la articulacion tedrico-vivencial, fundamental parala construccién del rol
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profesional. Para ello, se retoman y profundizan los conocimientos de Fundamentos de la Psicomotricidad, Modelos y
Practicas de la Psicomotricidad | e Insercién en la Préctica |, como punto de partida parala salidaal territorio,
fundamentalmente lo que refiere ala practica psicomotriz en € dmbito educativo, teniendo en cuentala observacion, la
autoobservacion y las guias de parametros y variables psicomotrices.

Seincluyen propuestas de trabajo corporal para abordar la experiencia personal, explorando el campo sensible dela
intervencién, y asi colaborar con el armado del repertorio y la construccion de la actitud psicomotriz.

Finalmente, el encuadre de trabajo se sustenta en la construccidn grupal como escenario indispensable para la produccion de
conocimiento. Se requiere un compromiso ético con el intercambio colectivo, entendiendo que laflexibilidad y las redes
comunicativas desarrolladas dentro del grupo son la base de las competencias necesarias para la futuraintervencién con los
destinatarios de la disciplina.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Objetivos generales:

- Desarrollar un posicionamiento disciplinar con fundamentos tedricos especificos que se reflegjen en el campo discursivo.

- Realizar practicas pre-profesional es supervisadas en € dmbito educativo que impliquen la observacion y laintervencion en
momentos de juego espontaneo.

Objetivos especificos:

- Promover la construccion del rol profesional como Psicomotricista en € ambito de la educacion.

- Profundizar acerca de la estructura escolar, los fundamentos tedricos de la Psicomotricidad y su posible vinculacién, parala
intervencién psicomotriz.

- Fomentar una actitud reflexiva que permitaintervenciones psicomotrices basadas en la observacion y la demandarea del
entorno.

VI - Contenidos

L os contenidos estan or ganizados en g estematicos para €l programa. El analisis, lareflexion, €l debatey las
conclusiones sobre la dinamica de la Practica en Psicomotricidad, implican un per manente entrelazado de contenidos
que seirén abordando clase a clase.

EJE | - LaPsicomotricidad y el ambito educativo

Abordaje de la Psicomotricidad en € ambito educativo: Cuando. Por qué. Para qué. Para quién.

Funcionesy aportes del Psicomotricistaen el dmbito educativo. Diferentes modalidades de abordaje de |a Psicomotricidad:
talleres, participacion en el gabinete escolar, capacitaciones de formacion continua para docentes, en docencia en
profesorados, entre otros.

Posicionamiento ético. Lazos solidarios entre disciplinas.

El sujeto en un entramado de relaciones: lasinfanciasy adolescencias, las familias, la escuela, la grupalidad.

EJE Il — El juegoy € jugar en el &mbito educativo

Conceptualizacion del juego y €l jugar: ¢Por quéy para qué juegan las infancias? ¢Qué valor tiene el juego paraun
Psicomotricista?

El juego esponténeo como medio de expresion del funcionamiento psicomotor: ¢Qué observar? ¢Como plantear un
interrogante de intervencion? ¢Como llevar a cabo laintervencién desde el campo ludico relaciona ?

El lugar del juego en lasinstituciones escolares en los diferentes nivel es educativos.

EJE Il —Laentrevista

Conceptualizaciones generales acerca de la entrevista como técnica o recurso de acercamiento e indagacion.

Andlisis del material recolectado en el uso del Instrumento de la entrevista.

Rol del entrevistado y del entrevistador: Actitud, rolesy funciones. Quéy cdmo escuchar e interrogar en una situacion de
entrevista.

EJE IV — Construccion del Rol Profesional

La psicomotricidad como disciplinadel encuentro. La sensibilidad para comprender e intervenir. Emergentes. Tiempos.
Modalidades.

Laactitud psicomotriz y ladisponibilidad corporal. Conceptos tedricosy registro en la practica.

Recursos de intervencion: Observacion, autoobservacion, registro de lo propio y lo del otro, juego.

VII - Plan de Trabaj os Practicos

A través de los trabajos précticos pretendemos que el grupo de estudiantes logren integrar e incorporar |os contenidos tedricos
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desarrollados en €l curso; incorporar recursos para la préactica psicomotriz en el ambito educativo; y conformar un grupo de
aprendizaje, aceptando las diferentes ideas y maneras de entender 1a Psicomotricidad en busca de recursos para e trabajo con
otros.

TRABAJO PRACTICO N° 1: “Creando lazos entre Psicomotricidad y Educacion”

Objetivo: Readlizar un acercamiento a ambito educativo, por medio de entrevistas a docentes y/o directivos que ejerzan su
profesién en escuelas de la Provinciade San Luis.

Modalidad: en grupos. Escrito.

Metodologia de Trabgjo:

Elaboracion y realizacion de tres o mas entrevista a docentes y/o directivos/as de la provincia de San Luis, con € objetivo de
explorar las problematicas presentes en el ambito educativo relativas a cuerpo de las infancias/adolescencias y docentesen la
escuela; al lugar del juego y los vinculos en el aprendizaje; a lugar del movimiento y la quietud; a lugar/tiempo para el juego
espontaneo.

Reflexionar, por medio de interrogantes, acerca del lugar de la Psicomotricidad en la Educacion. A partir de los datos
obtenidos de las entrevistas y el material bibliogréfico entregado en este curso.

Reflexién individual con interrogantes y resonancias tonico-emocionales singulares, en relacion alatematicay a gercicio
del rol profesional.

TRABAJO PRACTICO N92: “Acercamiento de la Psicomotricidad alas Instituciones Educativas’

Objetivo: Realizar intervenciones en € ambito educativo, especificamente, en e momento de juego espontaneo que se
establece en las escuelas. Desarrollar 1as précticas profesional es supervisadas.

Modalidad: en grupos. Presencial en el territorio. Vivencia y escrito. Estainstancia requiere larealizacion de précticas
profesionales supervisadas en territorio, en los dias y horarios preestablecidos con los docentes del curso y la escuela donde
sellevaraacabo. Serén 5 intervenciones (1 por diay por semana) en los meses de Abril y Mayo aproximadamente, de una
duracion de entre 30 y 45 minutos cada una. No se superpondran con |os horarios de clases tedricas y de trabajos précticos,
los cuales se mantendran para realizar supervisiones con cada grupo ademas del acompafiamiento en el territorio por los
docentes del curso.

Metodologia de Trabgjo:

Conacer el funcionamiento psicomotor del grupo; indagar acerca de los juegos y modalidades en € jugar; explorar € lugar
del cuerpo, del movimiento y de la quietud de lasinfanciasy docentes.

Redlizar intervenciones a partir de emergentes observados previamente que contengan objetivos especificos.

Elaborar un escrito de manera grupa que reflexione acerca de los propésitos de | as intervenciones realizadas articulando con
€l material bibliogréfico ofrecido por este u otro curso de laLic. en Psicomotricidad.

Redlizar unareflexion individual acerca de las précticas profesionales supervisadas personal es que contenga sus resonancias
tonico-emocionales més significativas y los interrogantes surgidos.

TRABAJO PRACTICO INTEGRADOR FINAL: “Reflexiones de la préctica profesional supervisada’

Objetivo: Reflexionar acercadel giercicio del rol profesional en el ambito educativo.

Modalidad: De actuacion/exposicion. Para aquellos estudiantes que estén en condiciones de promocionar €l curso.

M etodologia de Trabgjo:

A partir de las entrevistas a docentes y/o directivos, de las intervenciones realizadas en el &mbito educativo y de los textos
referentes alatematica, elaborar un informe que integre los interrogantes, emergentes y vivencias atravesadas por toda la
cursada que permita vislumbrar €l recorrido grupal y personal acerca del rol profesional en el ambito de la educacion.

Aprobacion y recuperacion: Los trabajos préacticos se evalUlan en funcion ala elaboracion y entrega de los mismos (en el
tiempo asignado), y se consignan con "aprobado” o "desaprobado”. En caso de no aprobacion, se acordara con los docentes
una fecha de recuperacién con la misma metodologia del Trabajo Practico.

PARCIAL N° 1: Instancia evaluativa tedrica, individual . Aprobacién con notaigual o superior a4 (cuatro) en una escala
numéricade 1 a 10.

“Las horas restantes del crédito horario total, que no estan detalladas en €l punto |11 (caracteristicas del curso) se completardn
con actividades de acompafiamiento alas Instituciones Educativas, consultas y supervision, con la presencia
simultanea/sincrénica de docentes y estudiantes.”
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VIII - Regimen de Aprobacién

El curso admite la aprobacion en forma de estudiante regular y promocional. No se admite la condicion de estudiante libre. El
desarrollo del curso se llevard a cabo con clases presenciales grupalesy en comisiones, y salidaal territorio obligatoria.

Se utilizard laplataformavirtual del Classroom afin de posibilitar el acceso asincronico a material bibliogréfico, actividades
de cursado y cualquier otro material pertinente. Cédigo de acceso: mcakuwqul.

Laevaluacion del estudiantado sera de manera continua—clase a clase- centrada en la participacion e integracion de los
contenidos trabajados en el curso.

Se prevé evaluar a grupo de estudiantes a través de diferentes modalidades, por una parte cada uno de los trabajos practicos
tiene su modalidad de evaluacion (con su respectivo recuperatorio) y un parcial tedrico. Deberan estar aprobados los tres
Trabajos Précticos como requisito de cdtedra pararegularizar €l cursoy el parcial. Lano aprobacién de uno de ellos dejard al
estudiante en condicion de no poder regularizar, por tal motivo deberarecursar. A su vez, cabe destacar, que se evaluara a
estudiantado con respecto alos codigos de éticay alas aptitudes y actitudes necesarias pararealizar las précticas
pre-profesionales en territorio; ocasionando, unafalta en ellas, en la pérdida de regularidad, debiendo recursar €l curso.

Régimen estudiantes por regularidad:

Asistenciaa 80% de las clases practicas.

Aprobacion del 100% de los Trabajos Préacti cos con sus respectivos recuperatorios.

Aprobacion de 1 (un) parcial con notaigual o superior a4 (cuatro) en escala numéricade 1 a 10, con sus respectivos
recuperatorios.

Realizacién de 5 (cinco) intervenciones como précticas profesionales supervisadas, en el &mbito educativo ofrecido por la
cétedra.

Construccion de actitudes y aptitudes psicomotrices sostenidas en el ética profesional.

Regimen estudiantes por promocion:

Asistenciaa 80% de las clases practicas.

Asistenciaa 80% de las clases tedricas.

Aprobacion del 100% de los Trabajos Practicos, en primerainstancia.

Aprobacion del parcial con notaigual o mayor a7 (siete) en una escala numéricade 1 a 10, en primerainstancia.
Realizacién de 5 (cinco) intervenciones como précticas profesionales supervisadas, en € dmbito educativo ofrecido por la
cétedra

Aprobacion de un trabajo integrador final.

Construccion de actitudes y aptitudes psicomotrices sostenidas en el ética profesional.

I X - Bibliografia Basica

[1] Albajari, L. (1996) Laentrevistaen el proceso psicodiagnostico. Psicoteca Editorial. Buenos Aires.

[2] Brukman, S. (2023) Laintervencion en laformacion personal corporal en Revista entrelineas. Temas de Psicomotricidad.
Julio 2023.

[3] Cardellino, A. y Sanchez, C. (2022) ¢Creo en €l re-creo? Una mirada psicomotriz sobre el recreo de la Escuela Piblica
Uruguaya en Primaria. Trabajo Final de Grado de la Licenciatura en Psicomotricidad de la Facultad de Medicinade la
Universidad de la Republica. Uruguay.

[4] Echandia, M. L. (2020) El lugar del cuerpo infante en la escuela. Una mirada psicomotriz, en Revista de Psicomotricidad.
Extraida de: https.//www.revistadepsi comotricidad.com

[5] Gonzalez, L. (2009) El nifio, la naturaleza de lo psicomotor y la escuela en Pensar |o Psicomotor. Eduntref: Argentina.

[6] Ordenanza N° 008 de 2021.[Consgjo Directivo de la Facultad de Psicol ogia].Guia de compromiso ético paralas Practicas
de Grado en |la Facultad de Psicologia en la Universidad Nacional de San Luis. 04 de Noviembre de 2021.

[7] Harriague, C. (2014) Pensando en la conformacién del rol profesiona del Psicomotricista en Revista Moverse Humano.
UNRC, 1-8.

[8] Marazzi, M. (1999) La Préctica Psicomotriz Educacién, en Revista de psicomotricidad y educacion especial N° 12
Editorial Elea.

[9] Marazzi, M. (2015) El despliegue del jugar en la practica psicomotriz. En Mady Alvarado (Ed) #JugarEnPsicomotricidad.
Estudios, andlisis, reflexion y practica. Revista de Psicomotricidad.com

[10] Marini, C. (1996) “Sobre el cuerpo del Psicomotricista. Reflexiones’ en Revista Conicas Clinicas. Argentina.

[11] MO, S. (2010) Darle al cuerpo su lugar en las précticas docentes. Reflexiones e interrogantes desde la Psicomotricidad. |
Congreso de la Region de los Lagos: Précticas Docentes en escenarios diversos. Junin de los Andes, Neuquén.
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[12] Nicastro, S. (2006). Acercadelamiradaen S, Nicastro (Ed). Revisitar la mirada sobre la escuela. Exploraciones acerca
delo yasabido. (1° Ed., pp. 71-109) Homo Sapiens Ediciones.

[13] Rodriguez, M., Arias, M. y Uriga, A. (2015) El cuerpo del docente en las précticas pedagdgicas del nivel inicial. Revision
de la categoria de andlisis disponibilidad corporal. Articulo inédito.

[14] Tabak, G. (s/f) Ladisponibilidad corporal del docente de jardin maternal, presentado en V111 Congreso |beroamericano
de Pedagogia. Articulo inédito.

[15] Winnicott, D. (1957) Por qué juegan los nifios en El nifio y e mundo externo (pp. 154-178). Editorial Paidés.

X - Bibliografia Complementaria

[1] Arnaiz Sanchez, P. y Bolarin Martinez, M. (2000) Guia parala observacion de los pardmetros psicomotores en Revista
Interuniversitaria de Formacion del Profesorado, N° 37, pp 63-85.

[2] Barbieri, C. y Bustos, R. (2015) La adolescencia desde una mirada psicomotriz. Reflexiones acerca de la posturaen el
adol escente temprano. [Tesis)|

[3] Barthes, R. (g/f) Lamirada en la construccién del rol profesional en Revista Epicuro. N° 2. pp. 18-24.

[4] Bidegain, L. (2004) “Psicomotricidad y Observacion”. Recuperado de:
http://www.capitannemo.com.ar/psicomotricidad_y_observacion.htm

[5] Brukman, S. (2011) De heredar un organismo a habitar un cuerpo, en Temas de Investigacion en Psicomotricidad.
Eduntref: Buenos Aires.

[6] Calmels, D. (2001) El cuerpo adolescente. Materia presentado en 1° Congreso Internacional “ Entre Educacion y Salud”,
1° Encuentro del Instituto Cabred, Cordoba. Material inédito.

[7] Chokler M. (2006) Acerca de la Préctica psicomotriz de Bernard Aucouturier. El G.E.P.P. de Tours, Francia es un grupo
de estudios de la Practica Psicomotriz. Bs As. Argentina (pag. 1 a 78)

[8] Iriondo, C. “La psicomotricidad en el dmbito educativo. Aproximaciones de un entramado particular entre
Psicomotricidad y Educacion”

[9] Lesbegueris, M. (2020) “Cuerpos rebeldes: infancias con expresiones sexo-genéricas diversas y disidentes’ en Géneroy
Psicomotricidad: Las corporeidad en clave feminista. Lesbegueris, M. y Calmels, D. Buenos Aires: Biblos.

[10] Marazzi, M. (2018) El cuerpo en € tiempo, en Temas de Investigacion en Psicomotricidad. Compiladora Leticia
Gonzélez. Buenos Aires: Eduntref.

[11] Muni, C. y Pessina, N. (2020) El juego corporal, laagresion y la agresividad en un taller de psicomotricidad. Trabajo
Final de Grado. Licenciaturaen Psicomotricidad. UNTREF

[12] Papagna, S. (s/f) Espaciosy momentos del observador. Ponencia presentada en Mesa Redonda: La observacion en lasaa
de Psicomotricidad. Articulo inédito.

Xl - Resumen de Objetivos

Desarrollar las practicas profesionales supervisadas, acercando al estudiantado al ambito educativo.

Comprender y reflexionar acerca de las posibles intervenciones de la Psicomoatricidad en el campo, pudiendo interrogarse
acercadel juegoy €l jugar, del lugar del cuerpo, del movimiento y la quietud, tanto de los estudiantes como de |os docentes.
Construir una actitud corporal disponible para el encuentroy el trabajo con otros, como futuros psicomotricistas insertos en
un campo interdisciplinar.

XII - Resumen del Programa

EJE | —LaPsicomotricidad y el &mbito educativo
EJE Il — El juegoy € jugar en el &mbito educativo
EJE Il —Laentrevista

EJE IV — Construccion del Rol Profesiona

X1 - Imprevistos

No se prevén imprevistos pero desarrollaremos la capacidad de adaptacion y flexibilidad ante las dificultades o imprevistos
gue se puedan presentar.

X1V - Otros
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ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha
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