Ministerio de Culturay Educacion (Programa del aio 2025)
Universidad Nacional de San Luis
Facultad de Ciencias dela Salud
Departamento: Kinesiologiay Fisiatria
Area: Area 9 Formacion Basica en Kinesiologiay Fisiatria
| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
'NTRODPCO ONALAKINESIOLOGIA Y LIC. KINESIOLOGIA Y FISIATRIA 11/20 2025 1° cuatrimestre
FISIATRIA 13CS

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
CARBONARI, MARIA SOLEDAD Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
LOPEZ, CRISTOFER MARTIN Prof. Co-Responsable P.Adj Semi 20 Hs
CAMARGO, PABLO DANIEL Auxiliar de Préctico A.lraSemi 20 Hs
GARRO, TAMARA CELESTE Auxiliar de Préctico A.lraSemi 20 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

3Hs 2Hs 1Hs Hs 3Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoriacon précticas de aula 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
11/03/2025 19/06/2025 15 45

IV - Fundamentacion

El curso de Introduccion ala Kinesiologia pretende acercar a estudiante y futuro profesional kinesiélogo, a conceptos
generales, basicos, pero alavez fundamentales, que hacen al conocimiento de nuestra cienciay que van a servir de pilares
firmes para el desarrollo del resto de la curricula profesional.

El perfil del curso esta orientado al aspecto social del kinesidlogo, entendiendo su concepcidn, asi como también el rol del
mismo en un equipo de salud y larelacion empatica entre €l kinesiologo y su paciente, siempre entendido al paciente através
de su padecimiento y €l rol social de su enfermedad, procuraremos inculcar a estudiante lavocacion del arte de curar,
promoviendo €l estudio y la especializacion como Unico camino hacia nuestro objetivo final que es ayudar a nuestro paciente.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

introducir al estudiante en el conocimiento general del rol kinesioldgico.

indagar sobre lahistoriay el desarrollo de nuestra ciencia, tanto a nivel nacional como mundial.

conocer los distintos tipos de relacion kinesi6logo-paciente, asi como también, el rol del kinesiologo en los equipos de salud.
informar sobre las leyes del gjercicio de la profesion.

VI - Contenidos

|UNIDAD I:
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Historiade lakinesiologiay fisioterapia. Bases para el desarrollo delacienciaanivel mundia y evolucion de lakinesiologia

en nuestro pais.

UNIDAD II:

Desarrollo de los diferentes sistemas y subsistemas de salud, descripcidn de los diferentes sistemas de atencion y prevencion,

rol del kinesidlogo en la prevencion.

UNIDAD II1:

Equipo de salud, definicidn, bases de trabajo en equipo para actividad de salud, responsabilidad compartida, actividad conexa
y complementaria &reas de lakinesiologia, rol del kinesidlogo en los equipos de salud, especialidades medicas-kinésicas.

UNIDAD IV:

Definicion de paciente, relacion kinesi6logo -paciente, modelo de responsabilidad compartida, fundamentos basicos de la

relacién kinesi 6l ogo-paciente, normas bioéticas profesionales y normas de comportamiento.

UNIDAD V:

Orientacion de lakinesiologia, definicion de kinesioterapia, fisioterapiay kinefilaxia. Conceptos y generalidades, areas en las

gue se divide lakinesiologiay fisioterapia.

UNIDAD VI:

Concepto de salud-enfermedad, homeostasis, cuadro clinico, signosy sintomas clinicos, evolucién natural dela enfermedad,

concepto de pronostico y tratamiento, conceptos de esperanzas y expectativa

UNIDAD VII:

Leyes querigen €l gercicio de lakinesiologia en nuestro pais ley 24317.

UNIDAD VIII:

Nuevas herramientas terapéuticas en €l dmbito de lakinesiologiay fisiatria. Osteopatia, posturolgia. terapias alternativas.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

1-Guia de observacion y entrevistaal profesional kinesioldgico
2-Especialidades y nuevas herramientas terapéuticas

VI1II - Regimen de Aprobacion

El curso de Introduccion ala Kinesiologia serd evaluado através de UN examen parcial, € cual tendran una modalidad
escrita, multiple opcion. Los recuperatorios de dicho parcia sera escrito adesarrollar o multiple opcion.

Los alumnos en condicion REGULAR deberan aprobar €l parcial con un 60% o masyy tener aprobado el 100% de los
TP.

L os alumnos que no aprueben el parcial, tendran 2 recuperatorios a los fines de regularizar €l curso.

Los alumnos de condicion PROMOCION deberan, aprobar |os parciales con 80% o mas que 8 (OCHO) en primerainstancia.
tener aprobado todos los TP.

Por cualquier motivo que sea, € alumno gque no se presente (0 no apruebe) el examen parcial y/o sus recuperatorios, las
actividades y/o trabajos practicos quedan en condicién de ALUMNO LIBRE, perdiendo la posible condicion de ALUMNO
REGULAR O PROMOCIONAL.

EXAMEN FINAL LIBRES
. Laevaluacion final para alumnos que hayan quedado libres, constara de un examen escrito de todos los temas del programa
€l cual debera ser aprobado con un 70% del valor estipulado como total del examen.

I X - Bibliografia Basica

[1] [1] [1] Cova, R. (1999) Historia Universitaria de laKinesiologiay Fisiatria Argentina 1922/1999, Bs As, Argentina.
Segundo Milenio

[2] [2] [2] Kottke,Frederick J. Krusen: medicinafisicay rehabilitacion medica. Panamericana Buenos Aires 1993.

[3] [3] [3] Genoat, Pierron Kinesioterapia. Medica Panamericana, buenos aires 2000

X - Bibliografia Complementaria

[1] ] Greenman. Principiosy Practica de la medicina manual. Panamericana, 3ra edicion, Buenos Aires 2005
[2] [2] Paginaweb de la OM S www.who.int/es
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X1 - Resumen de Objetivos

*ntroducir a estudiante en el ambiente kinesiol6gico

* Aportar |as herramientas terapéuticas para el desarrollo de otros cursos
*Comprender larelacidn kinesi6logo-paciente, asi como sus distintas aristas.
*QOtorgar conocimientos sobre |as areas de incumbencia profesional.

X1l - Resumen del Programa

*|ntroducir al estudiante en el ambiente kinesiolégico

* Aportar |as herramientas terapéuticas para el desarrollo de otros cursos
*Comprender larelacidn kinesi6logo-paciente, asi como sus distintas aristas.
*QOtorgar conocimientos sobre |as areas de incumbencia profesional.

X111 - Imprevistos

Se entendera por imprevistos a situaciones excepcionales donde se analizara la situacién de cada caso desde la asignatura con
el plantel docente vigente.

X1V - Otros
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