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Ministerio de Culturay Educacion
Universidad Nacional de San Luis
I nstituto Politécnico y Artistico Universitario

(Programa del afio 2024)
(Programa en tramite de aprobacion)
(Presentado el 06/05/2025 09: 35:52)

Departamento: |PAU

Area: IPAU
| - Oferta Académica
Materia Carrera Plan Afio  Periodo
GESTION FINANCIERA Y CONTABLE TEC EN ADM.Y GEST.DE INST.UNIV ‘?9?138 2024 cuatriri:DESF
Il - Equipo Docente
Docente Funcion Cargo Dedicacion
MASINI, LUCIANA FLORENCIA Prof. Responsable JTP Semi 20 Hs
ORELLANO, MARIA ALEJANDRA Prof. Co-Responsable CONTRATO 6 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

Hs Hs Hs Hs 18 Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 1° Cuatr. Desfa
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
07/10/2024 08/11/2024 5 90

IV - Fundamentacion

Laasignatura Gestién Financieray Contable se integraen el plan de estudios de la carrera Tecnicatura en Administracion y
Gestién de Ingtituciones Universitarias. Su objetivo es proporcionar alos estudiantes una comprension amplia e inclusiva del
fendmeno de las Finanzas Plblicas y del funcionamiento de la economia del sector publico.

El conocimiento de la Microeconomiay la Macroeconomia es fundamental para entender como opera la economiadel
Estado, asi como sus procedimientos, efectos y 16gicas de funcionamiento. Los profesionales universitarios desempefian un
rol social esencial al adoptar unavision profesional que trascienda las cuestiones ideol 6gicas, facilitando asi la comprensién
del proceso de ingreso-gasto que caracterizala economiadel sector piblico en toda su magnitud y complejidad.

El aprendizaje de herramientas como €l Presupuesto y €l uso de diferentes sistemas informaticos utilizados por las
Instituciones Universitarias, junto con conceptos clave como Recursos, Gastos, Ejecucién del Gasto y Cuenta de Inversion,
dotan alos estudiantes de un conjunto de competencias que optimizaran su desempefio laboral. Esto, a su vez, contribuird a
incrementar la eficiencia del sector pablico en general, permitiendo que las I nstituciones Universitarias estén mejor
preparadas para enfrentar los nuevos desafios.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Comprender el marco conceptual y las diferencias |os conceptos de economiay finanzas.

Conocimiento, comprension y aplicacion de los principios y métodos propios de la programacion presupuestaria.
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Comprension de concepto de Presupuesto y |as técnicas de presupuestacion.

Andlisis del proceso ingreso-gasto y sus efectos sobre la gjecucidn presupuestaria.

Comprension de larelacion existente entre el Presupuesto Nacional y el de las Universidades Nacionales.
Comprender el marco conceptual de la Cuentade Inversion, su utilidad y objetivo.

Conacer los distintos sistemas informaticos que poseen las Universidades para sistematizar sus datos, de qué trata cadauno 'y
lautilidad de los mismos.

V1 - Contenidos

UNIDAD 1

INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION FINANCIERA. Concepto Econémico-Financiero.

SISTEMA UNIVERSITARIO ARGENTINO. Origenes. Actualidad. Encuadre del Sistema. Gestién Presupuestaria.
Asignacion Presupuestaria. Autonomiay Autarquia.

PRESUPUESTO PUBLICO. Presupuesto de las Univer sidades. PRESUPUEST O. Definicion. Car acteristicas. Reglas
para su formulacién. Etapas del Ciclo Presupuestario. Técnicas Presupuestarias. PRESUPUEST O Universidad
Nacional de San Luis.

SISTEMAS DE INFORMACION UNIVERSITARIA. SIU Guarani. SIU Pilag&. SIU Diaguita. SIU Kolla. SIU
Mapuche. SIU Wichi.

UNIDAD 2

LOSRECURSOS PUBLICOS. Clasificacion. ASIGNACION DE RECURSOS. L os Recur sos en la Univer sidades.
Fuentes de Financiamiento. GASTO PUBL I CO. Gastos por inciso. EJECUCION PRESUPUESTARIA. Proceso de
Ejecucién del Gasto. Etapas de Ejecucion del Gasto. Conclusién.

PROCEDIMIENTOSEN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS. Régimen de Comprasy Contrataciones.
Régimen de Caja Chica. Regimenes de Retenciones | mpositivas.

UNIDAD 3

AUDITORIA SIGUEN AGN. Tipos de Auditoria. Auditoria en la Universidad Nacional de San L uis.

CUENTA INVERSION DEL SECTOR PUBLICO Concepto. Oportunidad de Presentacion. Cuadros que la integran.
Conclusiones.
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VII - Plan de Trabaj os Practicos

Se realizaran trabaj os practicos relacionados con la totalidad de las unidades correspondientes al presente programa mediante
laresolucion de un gercicio propuesto integral por el equipo docente de la asignatura.

VIl - Regimen de Aprobacion

REGIMEN DE REGULARIDAD

Para obtener laregularidad en la asignatura deben cumplirse los siguientes requisitos:

* Asistencia, como minimo, al 60 % de | as clases tedrico-précticas.

* Aprobar la evaluacion parcial que se tomard durante el desarrollo del curso. El parcia sera escrito, tedrico-practicos, siendo
lanota de aprobacion seis (6) Los estudiantes ausentes o que no aprueben tendra derecho a dos recuperatorios, de acuerdo ala
reglamentacién vigente.

* EXAMENES DE ESTUDIANTES REGULARES: se tomaran en forma oral. Después de extraer 2 (dos) bolillas €
estudiante expondra una a su eleccion, luego €l tribunal interrogara al mismo sobre otros temas del programa que considere
pertinente.

REGIMEN DE ESTUDIANTES LIBRES: deberan rendir un examen escrito, tedrico - practico. En caso de aprobarlo, daraun
examen oral con la misma metodol ogia de |os exdmenes de estudiantes regul ares.

Sistema de Promocion:

El estudiante que aprobare el examen parcial en primerainstancia (sin recuperaciones) con una calificacion minimade 7
(siete) puntos y acreditase un 70% de asistencia a clases tedrico- préacticas podra aprobar la asignatura por €l sistemade
Promocion sin Examen Final. En este caso la calificacion final del estudiante sera un promedio simple de las calificaciones
obtenidas en |os exdmenes parciales, no pudiendo conformarse el promedio con notas inferiores a 7 (siete) puntos.

I X - Bibliografia Basica
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[11] NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

[12] Ley N° 19549-Ley Naciona de Procedimientos Administrativos

[13] Decreto N° 1883/1991- Reglamento de Procedimientos Administrativos.& #8239;

[14] NORMATIVA SOBRE ADMINISTRACION FINANCIERA

[15] Ley N224.156. Ley de Administracion financieray de los sistemas de Control del Sector Pablico Nacional.

[16] NORMATIVA SOBRE EL REGIMEN DE CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
[17] Decreto Delegado N° 1023/2001- Régimen de Contrataciones de la Administracion Plblica Nacional.

[18] Ordenanza Consejo Superior 11/18.Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional, adhiere
a Decreto 1030/2016-PEN

[19] Resolucionesy Circulares de la Oficina Nacional de Contrataciones.

[20] NORMATIVA procedimientos universidad nacional de san luis

[21] Ordenanza Consejo Superior 09/19.Modifica Régimen Caja Chicay Fondo Permanente.

[22] Ordenanza Consgjo Superior 1126/24. Actualizacién de montos correspondientes Régimen Caja Chicay Fondo
Permanente.

[23] Ordenanza Consejo Superior 34/22. Régimen de Compras Menores.
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X - Bibliografia Complementaria

X1 - Resumen de Objetivos

X1l - Resumen del Programa

X1 - Imprevistos
|
X1V - Otros
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracion:
Fecha:
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