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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo

PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE LIC. EN CIENCIASDE LA EDUC. 023/9 2025 1° cuatrimestre
020/9 .

PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE PROF. EN CS. DE LA EDUC. 9 2025 1° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
GOMEZ, ELBA NOEMI Prof. Responsable P.Tit. Exc 40 Hs
NIEVAS, IARA LUDMILA Auxiliar de Préctico A.2daSimp 10 Hs
PELLEGRINO SARAVIA, SILVIA

' Auxili Préacti A.lraEx H
CAROLINA uxiliar de Préctico ra Exc 40 Hs
TULIAN, YANINA MARIELA Auxiliar de Préctico A.lraSemi 20 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

1Hs 1Hs 2Hs Hs 4Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoriacon précticas de aulay campo 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde | Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
12/03/2025 24/06/2025 15 90

IV - Fundamentacion

Esta asignatura esta destinada a grupo de estudiantes de 2° afio, de las carreras de Licenciaturay Profesorado en Ciencias de
la Educacién. Lamisma constara de clases tedricas y tedrico-practicas, préacticos de aulay un practico integrador en escuela
secundaria.
En el campo de la Psicologia, existen muchas corrientes tedricas del aprendizaje, hecho que repercute y se transparentaen las
ciencias con las cual es posee una estrecha relacion, como sucede con las Ciencias de la Educacion. Por este motivo, en el
momento de abordar qué es, como se produce el aprendizaje, como favorecerlo, encontramos una diversidad de respuestas;
no hay una sola, universal y consensuada. En general, de modo practico, podemos entender que el aprendizaje implica todas
las transformaciones en nuestra conducta, nuestra forma de pensar, de percibir e mundo y de actuar en él, lo que varia con
cada persona, bagaje cultural, situacién, contexto y momento socio - histérico.
El aprendizaje es el proceso através del cual se modifican y adquieren habilidades, destrezas, conocimientos, conductas y
valores. Esto como resultado del estudio, laexperiencia, lainstruccion, e razonamiento y la observacion.

En laformacién educativa, aprender consiste en realizar, de manera especial, las conductas, y 10s productos o efectos
consecuentes que satisfarén el criterio de logro que se debe cumplir parajustificar la apropiacién del conocimiento de una
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forma de hacer, saber o conocer determinado. Puede pensarse que aprender, méas que un proceso, es mas bien es el resultado
de un proceso que consiste en la adecuaci6n de procedimientos y circunstancias para que ocurran las conductas y actividades
previstas de la manera apropiada para cumplir con los criterios de logro que esperamos. Més concretamente, aprender implica
realizar las conductas y producir |os resultados especificados en las circunstancias establecidas para que ello ocurra.

Aprender es adquirir, analizar y comprender lainformacién del exterior y aplicarlaala propiaexistencia. Al aprender los
individuos debemos olvidar |os preconceptos y adquirir una nueva conducta. El aprendizaje implica siempre un cambio del
comportamiento, en las diferentes &reas de la conductay reflejalos nuevos conocimientos en las experiencias presentes y
futuras. Para aprender se necesitan cuatro actos imprescindibles: observar, estudiar, practicar y reflexionar.

Latemética del aprendizaje, incluida en el curriculum de las Ciencias de la Educacién, configura un entramado de contenidos
gue posibilitan a estudiante conocer las propiedades lafinalidad Ultima de la ensefianza, como aprende € estudiante, modos
de favorecer el aprendizaje, abordajes tedricos desde diferentes enfoquesy reflexionar acerca de |os efectos de la ensefianza.
A su vez, la construccion del conocimiento respecto de la accion de aprender, se ha convertido en una necesidad sentiday
percibida ante el raudo avance tecnolégico y los cambios contextual es que se estan produciendo, asi como los perfiles de los
actuales sujetos de la educacion. Consideramos que las teorias del aprendizaje, cada una de ellas con su abordaje propio,
pueden aportar areconocer dicho aprendizaje, es decir cuando se ha producido realmente, cdmo pueden aprender los
estudiantes de hoy y algunos criterios a emplear para el desarrollo del potencial des estudiantado. De esta manera,
trabajaremos con un abanico de teorias del aprendizaje y sus implicancias en la educacién; degjando constancia de que existen
muchas otras y que solo realizamos una sel eccion respecto de aquellas que, a nuestro parecer, pueden aportar
significativamente ala comprension del proceso de aprendizaje y su promocién.

Transitar un trayecto educativo supone una experiencia Unicay también inevitable paralos estudiantes y los convoca al
encuentro de sus propios procesos de aprendizaje. Desde este punto de vista, hos situamos en interaccion con jovenesy
adultos con sus propias motivaciones e interrogantes respecto del curso y a su vez, con representaciones pre-establecidas del
mismo, conocimientos, y un sinfin de experiencias educativas. Entendemos, que el desempefio como profesionales en
ciencias de laeducacién, conlleva el desafio de abordar |os contenidos vinculados a aquellos temas que atraviesan la
experienciasocial y cultural de los actores involucrados, sus vivencias (internasy externas) y sus interrelaciones con los otros
y €l entorno, con implicacién de los Derechos Humanosy la pluralidad cultural.

En esta tarea, debemos asumir, como generacién adulta, la responsabilidad de favorecer el desarrollo de nuevas generaciones
reflexivas, que puedan inventar nuevas versiones del mundo en lugar de limitarse a reproducir la cultura, estimulando
procesos metacognitivos sobre si mismos'y el conocimiento del propio mundo afectivo.

El abordaje del curso atiende a diferentes teorias y encuadres de trabajo, sustentados por conceptualizaciones paras acercarse
alacomprension de la complgjidad de los maltiples entramados implicados en el aprender y el ensefiar, el funcionamiento de
grupos y subgrupos, las instituciones educativas emplazadas en tiempos de modernidad liquida, las paradojas y mutaciones
gue habitan los encuentros/desencuentros intergeneracionales y producen diversos malestares que pueden influir en el
aprendizaje y comprometer alos sujetos de la educacién en su formacion escolar. Asi, desde la psicologia del aprendizajey
algunos aportes de la didéactica, seintenta contribuir alaformacion del grupo de estudiantes, involucrando la promocién de
un desarrollo en el que pensamiento, emocion y accidn constituyan una unidad plena de sentido.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

1.Presentar adiscusion diferentes enfoques de las teorias del aprendizaje y su aporte alas Ciencias de la Educacion.
2.Analizar las caracteristicas de |os actuales sujetos de la educacién y los procesos de apropiacion de conocimiento, desde
una perspectiva de derechos y pluralidad cultural.

3.Crear un espacio parala construccion de laidentidad profesional fundada en el andlisisy lareflexion de los contenidos
tedricos y susimplicancias en € contexto escolar.

4.Favorecer unainstancia de intercambio de puntos de vista, confrontacién de ideas, defensa de argumentos acerca del
aprendizgje entre los integrantes del grupo de clase.

VI - Contenidos

Unidad 1. La psicologia como ciencia social y sus aportes alaformacion en ciencias de la educacién. L a psicologia del
aprendizaje. Diferentes concepciones de aprendizaje. El aprendizaje como fin de la ensefianza. Algunasteorias
tradicionales del aprendizaje reconocidas en el campo educativo. Asociacionistasy conductistas. |van Pavlov. Aportes
conductuales de John Watson, Burrhus Skinner y Edward Thorndike.

Péagina 2




Unidad 2. L as Teorias cognitivas del aprendizajey la comprension del proceso de aprendizaje. Teoria Cognitiva de
Jerome Bruner. Teoria Psicogenética de Jean Piaget. Teoria del Aprendizaje Significativo de David Ausubel.
Aprendizaje social de Albert Bandura. Teoria Socio histérica de Lev Vigotsky. Aportesde Gardner al proceso de
autoconocimiento promotor de aprendizajes.

Unidad 3. Los aportes del psicoanalisis a la educacion. El imposible de educar. La pulsion epistemofilica. El saber vy el
aprendizaje. Losvinculos en lasinstituciones educativas. El vinculo docente-alumno. La emocionalidad y la
inteligencia emocional.

Unidad 4. La educacion como derecho. El sujeto defen la educacion. Las actuales adolescencias. Subjetividades
juvenilesy trayectorias socialesy educativas. Adultocentrismo. Autoridad y Rol Docente. Inter culturalidad y procesos
de aprendizaje.

Unidad 5. El aprendizajey su relacion con la Ecologia del Desarrollo Humano. Aportes del humanismo ala
educacion. La psicologia positiva como promotora del aprendizaje. La inteligencia emocional y €l aprendizaje.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

El enfoque tedrico-préctico de la asignatura, permitird que se incluyan actividades précticas durante todo el desarrollo del
cursado, que vinculen los contenidos conceptual es de cada unidad con la accién instrumental. Por ello se proponen gjercicios
en relacion con la comprension de textos, andlisis de casos y situaciones; resolucién de problemasy narrativas, visionado y
andlisis de videos de clases escolares en relacidn con los contenidos de | as diferentes unidades.

Practicos Integrativos:

1.Trabajo Practico Integrador Grupal N°1: Observacion y registro de clases, en grupos de dos o tres integrantes, en escuelas
secundarias de laciudad de San Luis; en asignaturas de Ciencias Socialesy Humanas.

2.Trabajo Practico Integrador Grupal N°2: Construir grupalmente, una encuesta o guia de entrevista semiestructurada, para
ser administrada alos nuevos sujetos de la educacion secundaria, respecto alas formas en que aprenden y sus posibilidades
de aprendizaje. Se espera que cada grupo realice, a menos, dos encuestas o entrevista para luego obtener un andlisisde la
informacion recolectaday socializarla en el grupo total.

3.Trabajo Préctico Integrador Grupal N°2: Realizar grupalmente, un diagrama conceptual donde incluyas las teorias del
aprendizaje, autores y principales ideas, a modo de integracién de los contenidos de la asignatura.

VIl - Regimen de Aprobacion

Desde esta asignatura se propone que los estudiantes puedan optar por € REGIMEN DE PROMOCION SIN EXAMEN
FINAL o puedan rendir como REGULARES.

Todos |os estudiantes tendrén |a posibilidad de acceder alaPROMOCION SIN EXAMEN FINAL, que adquiriralaformade
un COLOQUIO DE INTEGRACION FINAL s cumplen con las “Condiciones para alcanzar la Promocionalidad” . Quienes
no aprueben el coloquio o decidan no presentarse quedaran autométicamente REGULARES 'y deberan rendir un examen fina
en las mesas que laUNSL estipule.

CONDICIONES PARA ALCANZAR LA PROMOCIONALIDAD

1. Asistenciaal 90% delas clases.

2.Participacion activaen las clases.

3. Aprobacion del 100% de las Experiencias de Aprendizaje propuestas desde € equipo docente.
4. Aprobacién de 2 (dos) Trabajos Préacticos Integradores.

5. Aprobacion de un Examen Parcia Integrador.
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6.Aprobacion de la Evaluacion Final Integradora (Coloquio)

La Aprobacion de cada una de las eval uaci ones establ ecidas sera con una calificacion minima de siete (7) puntos. (Art. 35 -
inc. ¢ -Ord. 13/03CS)

CONDICIONES PARA ALCANZAR LA REGULARIDAD:

1. Asistenciaa 80% de las clases.

2. Aprobacién del 90% de las Experiencias de Aprendizaje propuestas desde € equipo docente.

3. Participacion activa en las clases y las actividades propias de un Taller.

4. Aprobacién de 2 (dos) Trabajos Précticos Integradores.

5. Aprobacién de un Examen Parcial Integrador.

La Aprobacién de cada una de las eval uaciones establecidas sera con una calificacion minima de seis (6) puntos. (Art. 35 -
inc. ¢ -Ord. 13/03CS).

PARA ALUMNO REGULAR

Se considera alumno regular el que posea las correlatividades requeridas para el cursado de la asignatura.

Para Promocionar la asignatura

Para ser Alumno Regular se requiere:

a) Aprobar latarea de cada tema presentado

b) Aprobacion del 100% de los trabajos précticos integradores.

L os alumnos podran recuperar una vez cada trabajo de unidad de contenido y los dos trabajos préacticos integradores. A esto
se agrega que los alumnos que trabajan tienen derecho a una recuperacion mas con las constancias debidamente presentadas.
L os parcial es seran reemplazados por un coloquio integrador grupal virtual, a término del cursado. En su defecto, se
administrard un cuestionario integrador virtualmente de las unidades de aprendizgje.

PARA ALUMNOS LIBRES:

De acuerdo ala reglamentacion vigente en la UNSL, se considera alumno libre al que no cumpla con los requisitos
requeridos paralos alumnos regulares. Para presentarse arendir el examen final, el alumno libre deberd aprobar previamente
un examen de trabajos préacticos y realizar la defensa de los mismos en Coloquio Oral, 9 nueve dias anteriores ala fecha del
examen.

Para presentarse arendir el examen de T.P. el ALUMNO LIBRE debera tener todas las correl atividades exigidas para rendir
lamateria. La aprobacion del examen de T.P. solo tendra validez para el examen tedrico final del turno de examen en € cual
el alumno seinscribié. Se podra recuperar unavez e coloquio de defensa de practicos paralos alumnos libres.

EXAMEN FINAL:

El examen final de los alumnos serd presencial, pudiendo requerirse g emplos, propuestas, gjemplos que complementen los
desarrollos tedricos, reflexion de alguna problematica, etc. A su vez realizardn una breve defensa de los précticos
integradores realizados.

El examen final se tomara sobre dos unidades del programa, elegidas al azar, pero €l tribunal podra efectuar preguntas de
relacion o integracion con las unidades restantes.

El examen final paralos alumnos libres sera tomado por €l tribunal examinador en las mismas condiciones que las
especificadas paralos alumnos regul ares.

El examen final paralos alumnos regularesy libres regird por las normas establecidas por la Facultad y en los turnos
estipulados por la universidad. Parala aprobacion del examen se requerira como minimo la calificacion de 4 (cuatro).

I X - Bibliografia Basica

[1] Unidad 1

[2] Bower, Gordon & Hilgard, Ernest (1991). Teoriadel aprendizaje. México: Trillas

[3] Cazau Pablo (2007). Psicologia del aprendizaje. Buenos Aires: Biblioteca.

[4] Davini, Maria Cristina. (2009). El Aprendizaje, Capitulo 2. En Métodos de ensefianza. Buenos Aires: Santillana.

[5] Pozo, Juan Ignacio (1999). Aprendices y maestros. la nueva culturadel aprendizaje. Madrid: Alianza.

[6] Schunk, Dale (1997). Teorias del Aprendizaje. México: Prentice Hall Hispanoamericana.

[7] Woolfolk, Anita. (2006). Psicologia Educativa (9na. Ed.). México: Prentice Hall.

[8] Marx, Melviny Hillix, William (1972). Sistemasy teorias psicol 6gicas contemporaneas. Buenos Aires. Paidés (Cap. VII:
El conductismo).

[9] Pavlov, Ivan Petrovich (1947). Los reflgos condicionados: lecciones sobre lafuncion de los grandes hemisferios. Front
Cover - lvan Petrovich Pavlov. Madrid: Morata.
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[10] Skinner, Burrhus. (1994) Sobre e conductismo. Argentina: Planeta

[11] Skinner, Burrhus (1970). Cienciay conducta humana. Barcelona: Fontanella

[12] Watson, John (1955). El conductismo. Buenos Aires: Paidos.

[13] Unidad 2

[14] Ausubel, David (1973). Psicologia Educativa. Un punto de vista cognoscitivo. México: Trillas,

[15] Baguero, R. (1996). Vigostky y el Aprendizaje Escolar (pp. 31 62; 137-167). Buenos Aires. Aique. Barba, M. N.,
Cuenca, M. Gémez, M. R. (2007). Piaget, y L. S. Vigotsky en el andlisis de larelacion entre educacion y desarrollo. Revista
I beroamericana de Educacion, 42, 7-25.

[16] Bandura, Albert (1982). Teoria del aprendizaje social. Madrid: Espasa Calpe.

[17] Bruner, Jerome (1990). Actos de Significado. Mas alla de larevolucién cognitiva (pp. 47-73). Madrid: Alianza Editorial.
[18] Canteros, Jorge (1988). La constitucion de una corriente cognitiva en la Psicologia. Cuaderno delaUBA. XXI. Médulo
3. Buenos Aires: Eudeba.

[19] Gardner, Howard (1995). Inteligencias MUltiples. Lateoriaen la préctica (pag. 23-30; 31-50; 51- 63; 81-92). Barcelona:
Paidés.

[20] Piaget, Jean (1968). L os progresos de la psicologia del nifio y del adolescente, en Piaget, Jean Educacion e I nstruccion.
Buenos Aires: Proteo.

[21] Vygotski, Lev (2000). El desarrollo de los procesos psicol 6gicos superiores. Barcelona: Critica.

[22] Unidad 3

[23] Blanchard Laville, Claudine. 1996. Saber y relacion pedagogica: un enfoque clinico. Pag. 79-83. Buenos Aires:
Novedades Educativas

[24] Bohoslavsky, Rodolfo (1975). Psicopatologia del vinculo profesor-alumno: el profesor como agente socializante. Pp.
53-87. Revista de Ciencias de la Educacion. Rosario, Argentina.

[25] Frison, Roxanay Gaudio, Roxana (2015). Pequefios Investigadores. La pulsion de saber: motor de la pregunta por 1os
origenes. Cap. I11. Revistade Psicologia (UNLP) N° 15. Argentina.

[26] Goleman, Daniel. (2009). Lainteligencia emocional. Barcelona: Zeta.

[27] Tizio, Hebe (2005). Reinventar € vinculo educativo: aportaciones de la Pedagogia Socia y del Psicoandlisis. Cap VII.
Barcelona: Gedisa

[28] Torcomian, Claudia (2013). El vinculo docente -alumno y larelacion con el conocimiento en carreras masivas. V
Congreso Internacional de Investigacion y Préctica Profesional en Psicologia. XX Jornadas de Investigacién Noveno
Encuentro de Investigadores en Psicologia del MERCOSUR. Facultad de Psicologia - Universidad de Buenos Aires. Buenos
Aires, Argentina

[29] Zelmanovich, P. (2009). Laformacion de educadores bajo una modalidad virtual: abordaje de un falso dilema. En
Educacion temética digital, 10 (2).

[30] Unidad 4

[31] Archivos de Ciencias de la Educacion (2010). Nuevas juventudes: Acerca de trayectorias juveniles, educacion
secundaria e inclusién social. Entrevista a Claudia Bracchi y Viviana Seoane, 4(4). Universidad Nacional de La Plata.

[32] Da, F. (Ed.). Da, F., et al. (2023). Los jévenes tienen voz . Editorial Universidad del Rosario.

[33] Feixa, C. (2020). Identidad, juventud y crisis: €l concepto de crisis en las teorias sobre la juventud. Revista Espafiola de
Sociologia, 29 (3), 11-26.

[34] Fondo de las Naciones Unidas parala Infancia (UNICEF), 2013. Cuadernillo N°04 Superando el Adultocentrismo.
Santiago de Chile.

[35] Mammolite, C. (2023). Adolescenciasy juventudes: desigualdades y vulnerabilidad en tiempos de pandemia: las voces
invisibilizadas. (Tesis de maestria). Universidad Nacional de Quilmes, Bernal, Argentina. Disponible en RIDAA-UNQ
Repositorio Institucional Digital de Acceso Abierto de la Universidad Nacional de Quilmes
http://ridaa.ung.edu.ar/handle/20.500.11807/4264

[36] Rodino, Ana Maria (2015) La educacion con enfoque de derechos humanos como préctica constructora de inclusion
social. RevistallDH, N°61 pags.201-224.

[37] Terigi, Flavia (2010). Aportes para el desarrollo curricular. Sujetos de la educacién. Buenos Aires: Ministerio de
Educacién delaNacion

[38] Roche Olivar, R. (2004). Desarrollo de laInteligencia emocional y social desde los valoresy actitudes Prosociales en la
escuela. Guia préctica parala Ensefianzay el Aprendizaje vital en alumnos de EGB 3. Buenos Aires. Ciudad Nueva.

[39] Unidad 5

[40] Bronfenbrenner, Urie (1987). La Ecologia del Desarrollo Humano (pp. 35-61; 77-103; 105-127; 65-71; 23-34).
Barcelona: Paidds

[41] Casullo, Maria Martina (comp.) (2008). Précticas en Psicologia Positiva. Buenos Aires: Lugar Editorial
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[42] Csikszentmihalyi, Mihaly (1998). Aprender afluir. Barcelona: Kairos.

[43] Martinez-Nufiez, V. (2010). Teorica Ecolégica de Bronfenbrenner. Su importancia en €l aula. Documento de
informacion. Psicologia Educacional (Cognitiva). Lic. y Prof. en Psicologia. San Luis. Departamento de Formacién
Profesional. Facultad de Psicologia. Universidad Nacional de San Luis (FaPsi-UNSL).

[44] Oros, L. B., Manucci, V. y Richaud de Minzi, M. C. (2011). Desarrollo de emociones positivas en la nifiez.
Lineamientos paralaintervencion escolar. Educacion y Educadores, 14(3), 493-5009.

[45] Martinez Geijo, P. (2008). Estilos de aprendizaje: pautas metodol bgicas para trabajar en el aula. Revista Complutense de
Educacion, 19 (1), 77-74.

X - Bibliografia Complementaria

[1] Ausubel, David; Novak, Joseph, Hanesian, Helen (1983). Psicologia Educativa: Un punto de vista cognoscitivo. México:
Trillas.

[2] Basabe, Lauray Coals, Estela (2008). La ensefianza. En Alicia Camilloni (Ed.), El saber didéctico. (pag. 125-161). Buenos.
Aires. Paidos.

[3] Blanco Fernandez, Jana; Garcia Mata, Marian & Garcia Pascual, Rocio (2019). Influencia compartida entre las diferentes
variables psicol6gicas: motivacion, emocion y aprendizaje. Revista de Psicologia, N°1 - Monogréafico 2, International Journal
of Developmental and Educational Psychology, INFAD, pag. 353-360.

[4] Chades, Mario (2013c). Lasinstitucionesy €l aprender. En Taborda, A. y Leoz, G (Comps.), Psicologia Educacional en el
Contexto de la Clinica SocioeducativaVol. | (pp.191-210). San Luis: Editoria Universitaria.http://www.neu.unsl.edu.ar/

[5] Chevallard, Yves., (1991). Latransposicién didéctica. Buenos Aires. Ed. Aique.

[6] Diker, Gabriela (2007). ¢Es posible promover otrarelacion con el saber? Reflexiones en torno del Proyecto DAS; en
Baquero, R.; Diker, G.; Frigerio, G. (Comps.). Las formas de lo escolar. Buenos Aires. Del estante.

[7] Edwards, Veronica (1997). Las formas de conocimiento en el aula. En Rockwell, E. (coord.) La Escuela Cotidiana.
México: Fondo de Cultura Econdmica.

[8] Falieres, Nancy y Antolin, Marcela. (2003). Aprendizaje significativo. Capitulo 2, pag. 19-73. En Como mejorar €l
aprendizgje en el aulay poder evaluarlo. Buenos Aires: Cadiex Internacional.

[9] Ferrés, Joan (2000). Educar en una sociedad del espectaculo. Barcelona: Paidés.

[10] Gifre Mariona & Guitar, Moisés Esteban (2012). Consideraciones educativas de la perspectiva ecol dgica de Urie
Bronfenbrenner, Contextos Educativos, 15, 79-92.

[11] Gimenez, Monserrat; Vazquez, Carmelo & Hervas, Gonzalo (2010). El andlisis de las fortalezas psicol6gicas en la
adolescencia: Més all4 de los model os de vulnerabilidad. Psychology, Society & Education, Vol. 2, N°2 (pag. 97-116).

[12] Grimson, Algjandro & Tenti Fanfani, Emilio (Eds.) (2014). Mitomanias de |a educacién Argentina. Buenos Aires: Siglo
XXI Editores.

[13] Kaplan, Carina (Ed.) Culturas estudiantiles. Sociologia de |os vinculos en la escuela. (pag. 23-44). Buenos Aires: Mifio y
Davila.

[14] Litwin, Edith. (2008). Para pensar |os aprendizajes, Capitulo 3. En El oficio de ensefiar. Condicionesy contextos.
Buenos Aires: Paidos.

[15] Marx, Melviny Hillix, William (1972). Sistemas y teorias psi col 6gi cos contemporaneos. Buenos Aires. Paidds.
(Capitulo VI1II. Psicologia de la Gestalt).

[16] Moyano, Segundo (2010). Delo imposible (y posible) en educacién. Revista L'interrogant. Recuperado de:
https://revistainterrogant.org/2680-2/

[17] Reyes Seafiez, Maria Amelia (2007). La Psicologia interconductual : un nuevo paradigma aplicado ala educacion.
Revista SynthesiS, 1-6. México.

[18] Schon, Donald (1992). La formacion de profesionales reflexivos. Barcelona: Paidds/ MEC.

[19] Skinner, B. F. (1977). Més allade lalibertad y de ladignidad. Barcelona: Fontanella

[20] Talaferro, Alberto (2014). Curso basico de psicoandlisis. Buenos Aires. Paidés.

[21] Tuckman, B.W. y Monetti, D.M. (2011). Psicologia Educativa. México: Cengage Learning.

[22] Woolfalk, A. (2006). Psicologia Educativa (9na. Ed.). (pp. 22 61; 202-243). México: Prentice Hall. Ministerio de
Educacion de laNacién ().Lineamientos Curriculares parala Educacion Sexual Integral. Buenos Aires: Presidenciade la
Nacién.

Péagina 6




X1 - Resumen de Objetivos

1-Reconocer |os aportes de diferentes teorias del aprendizaje al campo de las Ciencias de la Educacion para su posterior uso
en la préctica profesional.
2-Trabajar colaborativamente en grupo y participar de las clases de modo interactivo y reflexivo.

X1l - Resumen del Programa

En el campo de la Psicologia del aprendizaje, existen diversas corrientes tedricas, hecho que repercute y se transparenta en las
ciencias con las cuales posee una estrecha rel acidn, como sucede con las Ciencias de la Educacién. Por este motivo, en el
momento de abordar qué es, como se produce el aprendizaje, como favorecerlo, encontramos una diversidad de respuestas;

no hay unasola, universal y consensuada. En general, de modo practico, podemos entender que el aprendizaje implicatodas
las transformaciones en nuestra conducta, nuestraforma de pensar, de percibir e mundo y de actuar en €, lo que varia con
cada persona, bagaje cultural, situacion, contexto y momento socio - historico.

X111 - Imprevistos

| Se espera responder a situaciones inesperadas.

X1V - Otros

| Se tendrén en cuenta

ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma:

Aclaracion:

Fecha:
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