Ministerio de Culturay Educacion (Programa del aio 2025)
Universidad Nacional de San L uis (Programa en tramite de aprobacion)
Facultad de Ciencias Humanas (Presentado & 13/06/2025 15:08:24)
Departamento: Comunicacion
Area: Area5: Artey Estética

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
FONIATRIA | LIC.EN PRODUC. DERADIOY TV 015/0 2025 1° anua

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
SILNIK, ANALIA VERONICA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
GIMENEZ, GABRIELA CLAUDIA Auxiliar de Préctico JTP Exc 40 Hs
MATERA, IBAR FERNANDO Auxiliar de Préctico A.lraExc 40 Hs
MAZZARINO, SONIA INES Auxiliar de Préctico A.lraExc 40 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

3Hs Hs Hs Hs 3Hs
Tipificacion | Periodo
E - Teoria con précticas de aula, laboratorio y campo Anua
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
12/03/2025 14/11/2025 30 90

IV - Fundamentacion

En el marco del Plan de la Carrera de Licenciatura en Produccion de Radio y Television, la asignatura Foniatria | abordala
Educacion de laVoz Profesional, entendida como herramienta fundamental para el futuro desenvolvimiento en el campo
laboral del estudiante en formacion. Se propone un corpus tedrico-practico a partir de laintroduccion en el conocimiento
basico de la anatomo-fisiologia de lavoz, y bases de adquisicion de la técnica vocal, considerando el contexto multifactorial
querodeaa alumno parael uso delavoz profesiona (nivel educativo, socio econémico, ambiental, entre otros).

A losfines de considerar lafuncion vocal adecuaday propender alasalud, lainstancia de aplicacién practicaserediza
mediante |a elaboracion de planes terapéuticos individual es segin la necesidad particular de cada uno de los asistentes al
curso, mediante la correccion y supresion de habitos y vicios. Esta tarea demanda un andlisis exhaustivo, evaluaciones
individuales continuas y la elaboracion de un plan de educacion de lavoz.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

OBJETIVOS GENERALES:

Conocer y comprender acerca de:

-Laanatomiay fisiologia de los 6rganos que participan en latécnicavocal adecuada para el uso de lavoz profesional.
-El autoconocimiento, andlisisy eliminacion de vicios y defectos fonatorios.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Desarrollar habilidades para:

-Incorporar la educacion y cuidado vocal y reconocer su importancia para el desempefio profesional.

-Iniciarse en los procesos de autoreflexién y autocritica, desarrollando la conscienciavocal y corporal en el uso de lavoz
profesional.

-Conocer acercade los factores de riesgo y comportamientos de abuso 0 mal uso vocal.

-Superar las ateraciones foniétricas empleando un plan de educacién vocal con fines profesional es.

-Aplicar un plan de educacion de lavoz.

V1 - Contenidos

UNIDAD |: Resefia andtomo-fisioldgica de diver sos sistemas implicados en la voz. El sistema fonador. Voz adecuada e
inadecuada. VVoz profesional. Conductas de riesgo vocal: mal uso y abuso vocal. Pautas de higiene vocal. Bases para
una técnica vocal adecuada.

UNIDAD Il: Laeutoniay su importancia en la fonacion. Generalidades. Calentamiento y enfriamiento vocal.

UNIDAD Ill: Respiracion: Generalidades. Larespiracién y la eutonia en la fonacién. Caracter isticas del mecanismo
respiratorio adecuado de la fonacién. Proyeccion vocal. Coor dinacion fonorespiratoria.

UNIDAD IV: Deglucion, articulacion y resonancia. Gener alidades. Autoper cepcién, conocimientoy exploracion dela
fisiologia deglutoria, articulatoriay zonas de resonancia. Alter aciones mas frecuentesy su incidencia en la produccion
vocal, producto del mal uso y abuso vocal.

UNIDAD V: Lavoz en accion. Conocimientoy exploracion del esquema cor poral vocal. Relacién entre sonido-voz,
palabra-movimiento corporal. Conocimientoy desarrollo de la audioper cepcion. Alter aciones mas frecuentes
producto del abusoy mal uso vocal. Su importancia en la formacién del profesional delavoz.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

a evaluacion de esta asignatura es de carécter continuo y formativo. Por lo tanto, se espera que |os estudiantes realicen
trabaj os précticos durante el ciclo lectivo y realicen un trabgjo final integrador como cierre del curso.

L os trabajos précticos se organizan en base al material escrito

seleccionado y/o elaborado por el equipo docente que contiene orientacion general sobre el temay el contenido tedrico que
debe conocerse. El alumno debera asistir ala clase préactica conociendo |os conteni dos tedricos correspondientes.

Con €l fin de evaluar progresivamente el aprendizaje de |os contenidos abordados, se asignaran diversos trabaj os préacticos,
gue los alumnos realizaran en clase o fuera de clase y serealizara la puesta en comin y correccion en clase.

Se prevén cinco (5) trabajos practicos alo largo del afio (uno por unidad).

L os trabajos préacticos se evalllan de la siguiente manera: Aprobado o No Aprobado. L os trabajos no aprobados contaran con
las correspondientes recuperaciones.

El trabajo final integrador consiste en larealizacion de una presentacidn oral en la que se integran todos los conocimientos
adquiridos durante la cursada, donde deberd mostrar alcance de los objetivos de la asignatura; podra ser grupa o individual.

V11l - Regimen de Aprobacion

Se opta por € régimen de promocion sin examen final: Esta modalidad permite la evaluacion continua del alumno basada en
el andlisis einterpretacion de las producciones y €l desempefio, como asi también, en el proceso de aprendizaje seguido por €l
mismo. Incluye unainstancia de evaluacion final integradora en la que se evalUia la capacidad del @ umno de construir una
vision integral de los contenidos estudiados. El alumno debera haber superado |as dificultades establecidas en el primer test al
finalizar el segundo cuatrimestre.

Parala aprobacion del curso se debera cumplir con:
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a) Con €l 80% de asistencia alas clases tedricas, practicas, tedrico-préacticas, |aboratorios, trabajos de campo y toda otra
modalidad referida a desarrollo del curso, teniendo en cuenta que se permitira el 10% de inasistencias no consecutivas por
cuatrimestre, justificadas adecuaday oportunamente. Se tendrd una tolerancia de ingreso alaclase de 15 minutos reloj,
tomando asistencia a finalizar la misma. Se tendrén en cuenta casos excepcionales.

b) Con la aprobacion del 100%, con una calificacion seglin corresponda, de aprobado/no aprobado o a menos de (7) siete
puntos, en todas las eval uaciones establecidas en cada curso (parcial, trabajo préctico), incluidala evaluacion de integracion,
respondiendo a un nimero considerable de eval uaciones que garanticen los logros de las capacidades y habilidades mas
relevantes que den cuenta del dominio de los conocimientos del curso. Cada instancia evaluativa tendra al menos dos (2)
recuperaciones.

c) Al finalizar el cursado de la asignatura, para acceder ala evaluacion integral, el alumno debera haber aprobado todas las
instancias evaluativas previas alamisma.

d) Parala evaluacion de caracter integrador, de acuerdo con las caracteristicas de la asignatura, debera constituirse un tribunal
integrado por docentes del curso y presidido por el responsable del mismo. Dispondra de dos instancias de recuperacion.

€) En lanotafinal de aprobacién se contemplaran las distintas instancias eval uativas propuestas para el cursado.

f) Paralos alumnos que trabajan y otras categorias de régimen especiales, se normara por las Ordenanzas N° 26/97 y 15/00 de
Consgjo Superior. Se deberainformar oportunamente, al equipo docente con la probanza correspondiente.

g) Toda otra causal no contemplada en los apartados precedentes sera resuelta por la entidad competente correspondiente ala
Facultad de Ciencias Humanas.

Esta asignatura, debido alas caracteristicas de lamisma, no podra ser rendida en condicion libre ni podré accederse ala
condicion de regular.

I X - Bibliografia Basica

[1] Scivetti, A. y Cols. (1997). Educacion de laVoz. Terapia Fonoaudioldgica. Editorial Universitaria San Luis (se considera
al libro completo ya que es una guia escrita para los alumnos de esta carrera).

X - Bibliografia Complementaria

[1] Bustos Sanchez, I. (2016). Cuerpo — Voz - Movimiento. Barcelona (Espafia), Fébrica de Libros. (Disponible en cétedra).
[2] Dumm, N., Favorito, G., Hongay, M. (2002). Lalocucién, voz, habla, habilidad lectora. Teoriay préctica. La Plata,
Buenos Aires (Argentina), De la Campana.

[3] Farias, P. (2012). Ladisfonia ocupacional. Akadia.

[4] i Nono, J., Orri Plaja, A.; Pages, E., Corselles Corbella, C. y Santamaria, M. (Sin fecha). El uso profesional dela
voz.Generalitat de Catalunya, Departamento d & #769; Empresai Ocupacio. Catalufia, Espafia.

https://treball .gencat.cat/web/.content/09_-_ seguretat_i_salut_laboral/publicacions/imatges/us _professiona _veu_cast.pdf
[5] Jerez, R. (2015). Fonoaudiologia en Locucién. Akadia.

[6] Rodriguez Garcia, L. y de las Heras Minguez, G. (2008). Materiales para cuidar mi voz. Espafia. Fundacién MAPFRE.
[7] NOTA: Por las caracteristicas de la asignatura, |a catedra recibe las sugerencias por parte de los alumnos de bibliografia
no especificada. De igual manera, se emplearan multimedios a finesilustrativos. La bibliografia se encuentra disponible en:
https://drive.google.com/drive/folders/1gkldV gNtB826pyURZs2M 4rel eO2GWDU72usp=sharing.

Xl - Resumen de Objetivos

Conocer y comprender acerca de:
- Laanatomiay fisiologia de los érganos que participan en la técnica vocal adecuada para el uso de lavoz profesional.
- El autoconocimiento, andlisisy eliminacion de viciosy defectos fonatorios.

X1l - Resumen del Programa

En el marco del Plan de la Carrera de Licenciatura en Produccion de Radio y Television, la asignatura Foniatria | abordala
Educacion de laVoz Profesional, entendida como herramienta fundamental para el futuro desenvolvimiento en el campo
laboral del estudiante en formacion.

Los profesionales de lavoz, en este caso |os periodistas, deben conocer, entrenar y cuidar de su cuerpo y voz, ademés de estar
preparados para saber qué hacer ante la aparicion de algun trastorno o dificultad vocal.

Aquellos profesionales que hacen de su voz un instrumento de comunicacion y herramienta de trabajo estan expuestos

Péagina 3




constantemente a sufrir algun tipo de desgaste o enfermedad, debido ala demanda y/o exigencias que la profesion hace del
propio cuerpo y aparato vocal. Laformacién vocal, por lo tanto, se convierte en una necesidad imperiosa.

Es funcion de esta asignatura procurar que el desarrollo del futuro profesional de lavoz se dé en un marco de equilibrio
fisioldgico, a capacitar a estudiante en laadquisicion de latécnicavoca adecuada segun sus particularidades, en el campo
de aplicacion laboral especifico.

X1l - Imprevistos

X1V - Otros

ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha:
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