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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo

LICENCIATURA EN
Sistema Tributario Argentino . 07/19 2024 2° cuatrimestre
ADMINISTRACION

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
ZAMBRANO, ALFREDO GABRIEL Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
PICCOLO, ADRIANA NOEMI Prof. Colaborador P.Adj Semi 20 Hs
SABER, ANA NATALIA Auxiliar de Préctico A.lra Semi 20 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

OHs 4 Hs Hs Hs 4 Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
05/08/2024 15/11/2024 14 64

IV - Fundamentacion

Los Administradores de Empresas pueden desempefiar cargos de alta gerencia en las empresas. Tienen €l rol de programar, a
nivel estratégico, las operaciones de las empresas y controlar sus resultados. Esas actividades se encuentran af ectadas por los
sistemas impositivos en los multiples niveles de gobierno, tanto nacionales como provinciales y municipales.

Es por €llo, que el abordaje de la estructuraimpositivay de las herramientas de planeacion y g ecucion de la estructura de
tributos es imprescindible, anivel gerencial, paralatoma de decisiones tanto estratégicas, a momento de analizar proyectos,
como técticas y hasta operativas.

El conocimiento de como funcionan los impuestos, su razn de ser y su mecéanicade calculo, se transforman en las
herramientas fundamental es del administrador.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Que los estudiantes adquieran los conocimientos y habilidades para:

» Conocer los aspectos de lafiscalidad en general y del sistematributario argentino.

» Comprender €l efecto de los tributos en la adopcion de las decisiones empresarias.

» Comprender laestructuradel sistemaimpositivo argentino en los multiples nivel es de gobierno;

* Planificar estructuras contables y administrativas parallevar adelante una correcta liquidacién de los tributos;
 Analizar ladimension éticay socia de latributacion.
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VI - Contenidos

Unidad 1: Introduccién al estudio del sistematributario argentino

1.1 Derecho Tributario. Concepto. Diversos enfoques.

1.2 Contenido del Derecho Tributario Sustantivo

1.3 Relacion juridicatributaria.

1.4 Elementos del hecho imponible: aspecto espacial, temporal, subjetivo, momento de vinculacién, aspecto objetivo, base
imponibley aicuota.

1.5 Sistema tributario argentino. Organizacion fiscal en los distintos niveles de gobierno.

1.6 Los érganos fiscales.

1.7 Registro de contribuyentes y su relacidn con € fisco. Sistemas informéticos utilizados por 1os fiscos.

Unidad 2:

2.1 Ley de procedimiento tributario: Alcance. Estructura

2.2 Larelacion tributaria en la préctica: Sujetos de la obligacion tributaria.

2.3 Interpretacion de laLey Tributaria. Fuentes

2.4 Extincion de laobligacién tributaria sus formas.

2.5 Formas de liquidacién y percepcion de impuestos. Obligaciones del contribuyente. Formas de las DJ
2.6 Principios constitucional es en materia de imposicion.

2.7 Régimen penal tributario: Conceptos generales. Tipificacion deilicitos.

Unidad 3: Impuestos que gravan larenta

3.1 Introduccién. Teoriasy caracteristicas de laimposicion alarenta;

3.2 Sujetos pasivos del impuesto alas Ganancias.

3.3 Objeto del Impuesto: Definicién del hecho imponible. Categorias. Criterios de imputacion.

3.4 Concepto de residencia. Afio fiscal y criterio de imputacion.

3.5 Quebrantos, salidas no documentadas, exenciones: Normas generales. Casos especificos.

3.6 Determinacion del impuesto: Renta brutay renta neta. Determinacién de la gananciaimponible.
3.7 Deducciones personales, generales y especiaes. Retencionesy percepciones.

Unidad 4: Imposicion sobrelos consumos

4.1 Introduccion: Caracteristicas. Relacion de losimpuestos sobre los consumosy € comercio exterior.
4.2 Impuesto a Vaor Agregado: Objeto del impuesto. Sujetos alcanzados. Exenciones.

4.3 Hecho imponible. Débito y Crédito Fiscal. Base Imponible. Tasa. Liquidacion.

4.4 Impuestos internos. Caracteristicas. Objeto. Sujetos. Base imponible. Periodo de liquidacion. Tasas.
4.5 Impuesto sobre los Ingresos Brutos: Introduccion y principales caracteristicas.

4.6 Ingresos Brutos: hecho imponible. Sujetos. Base imponible. Liquidacion. Alicuotasy exenciones.

Unidad 5: Recursos dela Seguridad Social

5.1 Marco legal. Andlisis normativo.

5.2 Larelacion laboral y laremuneracion.

5.3 Forma de determinar el salario. Conceptos remunerativosy no remunerativos.

5.4 Régimen de obras sociales: Sujetos. Aportes. Contribuciones. Autoridad de aplicacion.

5.5 Aseguradoras de Riesgos de Trabgjo: Objetivos que justifican laimplementacion del sistema. Sujetos incluidos. Seguros
obligatoriosy auto seguro.

5.6 Obligacionesy derechos del empleador y el trabajador.

5.7 Régimen de trabajo agrario.

Unidad 6: Régimen Simplificado para peguefos contribuyentes:
6.1 Introduccion y definiciones.

6.2 El pequefio contribuyente. Caracterizacion.

6.3 Categorias e impuestos aingresar.

6.4 Régimen de recategorizaciones.

6.5 Modalidad de pago del impuesto.
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Unidad 7: Otros Tributos

7.1 Impuesto sobre los bienes personales; Ambito de aplicacion. Sujetos comprendidos. Bienes situados en el pais, situados
en el exterior y bienes exentos.

7.2 Impuesto sobre los créditos y débitos en cuentas bancarias. Caracteristicas. Capacidad contributiva. Hecho imponible.
Sujetos alcanzados. Base imponible. Alicuotas

7.3 Tributos que gravan €l comercio exterior: Antecedentes histéricos. Fuentes. Impuestos Aduaneros.

7.4 Impuesto Inmobiliario: Formas de imposicion. Hecho imponible. Base imponible. Exenciones. Recargos adicionales.
Régimen catastral.

7.5 Impuestos que recaen sobre |os vehicul os automotores: Introduccion y definiciones. Hecho imponible. Base imponible.

VIl - Plan de Trabajos Practicos

Se realizaran trabajos practicos relacionados con latotalidad de las unidades correspondientes al presente programa mediante
laresolucion de guias de g ercicios propuestos por el equipo docente de la asignatura que iran en simultaneo con €l dictado
tedrico proporcionando una base de conocimiento y su aplicacidn en g ercicios especificamente planteados para cada tema.

VIl - Regimen de Aprobacién

Asistenciaa 70% de clases tedrico-précticas.

Se tomaran dos parciales escritos con sus respectivos recuperatorios segin OCS N° 32/14 y OCD 16/15.

Para obtener laregularidad del curso, debe aprobarse los dos parciales y/o sus recuperatorios y/o recuperatorio global.

Para su aprobacion debe lograr un 60% de |os puntos asignados a cada examen.

El examen final: En estainstancia el alumno deberd demostrar el conocimiento adquirido en la asignatura.

Modalidad:

Paralos alumnos regulares: Puede ser escrito u oral. En caso de ser escrito, incluye temas tedrico-practicos, dados en clases
y/o contenidos en el programa, pudiendo asistir con leyes u ordenanzas para cualquier consulta que fuera necesario realizar.
En caso de ser oral, el alumno elegira -por sorteo- dos unidades del Programa de Examen, comenzando por cualquiera de sus
puntos parainiciar su exposicion. Luego, €l Tribunal podrérealizar preguntas sobre algin tema, ya sea tedrico y/o practico de
cualquiera de las unidades sorteadas, y/o relacionadas que sean consideradas significativas para su aprobacién, en este caso,
no se permitird el uso de las normas, salvo que € docente sugiera su lectura para una correcta interpretacion del tema. Para
los alumnos libres: Consiste en una evaluacién escrita de temas practicos, la cual deberd acordarse con el docente responsable
el diay hora (debe ser previa alafecha asignada para la mesa de examen) que seran evaluados; una vez aprobada dicha
evaluacion, el alumno tendra derecho al examen final que setomara el diafijado por la Unidad Académica respectiva.

I X - Bibliografia Basica

[1] APUNTES de CATEDRA

[2] ATCHABAHIAN, Adolfo, El Impuesto alas Ganancias, 1° Ed. LalLey

[3] GEBHARDT, Jorge, Impuesto alas Ganancias. Fundamentos tedricos y latécnica de aplicacion en Argentina. Ed. Errepar
2020.

[4] GIULIANI FOUNROUGE, C. M., NAVARRINE, S. y ASOREY, R. Derecho Financiero. Ed. LaLey.

[5] GUTIERREZ, Carlos J. S. y PATRIGNANI, José L uis. Introduccién al régimen impositivo argentino. 2a. ed. Errepar.
2012. ISBN: 9789870114031. Buscar por: 336.2255.6 (82) - G983i212.

[6] JARACH, Dino. Curso Superior de Derecho Tributario, Ed. L. Lima.

[7] JARACH, Dino. Finanzas Publicas y Derecho Tributario, Ed. Cangallo.

[8] NUNEZ MINANA, Horacio, Finanzas Publicas, Ed. Macchi.

X - Bibliografia Complementaria

[1] CASTROy PARRENO, Evolucion del impuesto alos réditos, 2da. Ed. Cangallo, 1968.
[2] CELDEIRO, Ernesto Carlos. Procedimiento tributario. Buenos Aires: Ediciones Nueva TécnicaS.R.L., 1992 -
[3] GARCIA VIZCAINO, Derecho Tributario

X1 - Resumen de Objetivos

Conocer los aspectos de lafiscalidad en general y del sistema tributario argentino.
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Comprender € efecto de los tributos en la adopcion de las decisiones empresarias.
Comprender la estructura del sistema impositivo argentino en los multiples niveles de gobierno;

X1l - Resumen del Programa

Unidad 1: Introduccion a estudio del sistema tributario argentino

Unidad 2: Conceptos iniciales de procedimiento tributario. Liquidacion de impuestos

Unidad 3: Impuestos que gravan larenta

Unidad 4: Imposicion sobre los consumos

Unidad 5: Recursos de la Seguridad Social

Unidad 6: Régimen Simplificado para pequefios contribuyentes:

Unidad 7: Otros Tributos: Bs Personales, Débitosy Créditos, Comercio Exterior, Inmobiliario y Automotores

X1l - Imprevistos

Laasignatura cuenta con un Classroom al que se accede mediante la clave jex2bgb donde se informan las novedades, 10s
resultados, se sube material de estudio y permite lainteraccién con consultas de los estudiantes.
También pueden hacerse consultas a ltf.fcejs@gmail.com

X1V - Otros

ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha:
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