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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo

ETICA'Y DEONTOLOGIA PROFESIONAL G.U.T. 14/08 2024 2° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion

BARON, ELISABETH VERONICA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2Hs Hs Hs Hs 2Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
05/08/2024 11/11/2024 15 30

IV - Fundamentacion

Laasignatura Eticay Deontologia Profesional se enmarcaen el tercer afio de la carrera de pregrado Guia Universitario de
Turismo. Mediante lamisma, se busca enriquecer laformacion disciplinar basicay promover lareflexion en torno alos
supuestos y desafios de la éticay |a deontologia profesional, tomando debida conciencia en vistas a sus implicancias
individuales, colectivas e ingtitucionales.

Asimismo, se espera que | os estudiantes puedan integrar contenidos abordados previamente en el plan de estudios, de manera
de establecer un didlogo interdisciplinar con |os saberes especializados en los que se basa el gjercicio profesional. Lo que,
consideramos, ayudaria a suscitar una mirada mas organica del conocimiento.

En sintesis, el programa se estructura en tres nlcleos teméticos. En primer lugar, se explicitalavision filosofica que sustenta
lapropuestay se presentan |as nociones fundamental es de Etica Filosofica. En segundo lugar, se introduce a los estudiantes
en |os temas basicos de ética aplicada a dmbito de las profesiones. Para, en tercer lugar, abordar con mayor detenimiento 'y
hondura cuestiones de ética profesional y deontologia aplicada al ambito del turismo, prestando especial atencién alas
incumbencias'y alcances de la carrera en cuestion.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

-Alcanzar un conocimiento bésico pero suficiente de los grandes temas de la Etica.

-Alcanzar un conocimiento general en torno alos presupuestos filosoficos que subyacen en los principal es planteamientos
€ticos.

-Reconocer |os fundamentos éticos y deontol 6gicos de todo accionar profesional, particularmente en &reas afines a turismo.
-Descubrir laimportancia que tiene la Etica en relacion con una genuina formacion integral.
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-Propiciar la adopcion de una posicion personal, criticay fundada, acerca de las cuestiones abordadas en la asignatura.

V1 - Contenidos

UNIDAD 1: Introduccién ala Etica Filosofica

Nocion general defilosofia. La actitud filosofica. Breve descripcion organica de las areas dela filosofia. Origen dela
ética como filosofia practica. Objeto e importancia de la ética filosofica. Presupuestos antropolégicos: € hombre como
ser moral. Conciencia moral, actos humanosy principios del obrar. Principales planteamientos éticosy su implicancia
en la consideracion delos principios morales.

UNIDAD 2: Fundamentosy alcances de la Etica Profesional

Nocion y alcance de ética profesional: las per spectivas teleol 6gicas frente a |las per spectivas deontol dgicas. Etica,
profesion y profesionalidad. Responsabilidad Social Profesional: nocién y estudio de las mediatizaciones
institucionales, econdmicasy técnicas.

UNIDAD 3: Etica Profesional y deontologia aplicada al ambito del Turismoy la Hoteleria

El perfil ético profesional del Guia Universitario de Turismo. Principios de ética profesional aplicados a la actividad
profesional: principio de beneficencia, principio de autonomia, principio dejusticiay principio de no maleficencia.
Alcance dela deontologia: los colegios profesionalesy la gestacién de codigos deontol gicos especificos al ambito.
Nocidn, mar co institucional y alcance del Codigo Etico Mundial del Turismo (CEMT). Fundamentos éticos del
desarrollo sustentable. Problemasy desafios éticos del turismo en el escenario actual.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

El plan de trabajos préacticos contempla un total de 3 précticos, distribuidos de la siguiente manera:

Unidad 1

Practico 1: Andlisis de los principal es escritos filosoficos que dieron origen ala ética fil osofica como saber organizado,
riguroso y sistemético.

Unidad 2

Préctico 2: Nociones generales de ética profesional.

Unidad 3

Préctico 3: Aplicacién de los principios de ética profesional en €l rol profesional.

V111 - Regimen de Aprobacién

Régimen de estudiantes promocionados:

L os estudiantes tienen la opcidn de aprobar |a asignatura por régimen de promocion, sin examen final, cumpliendo los
siguientes requisitos, de acuerdo a las ordenanzas que rigen €l régimen académico y la OCS N° 66/21.

-Aprobacion de la totalidad de los trabaj os préacticos entregados en tiempo y forma, con unainstancia de recuperacion.
-Aprobacion de los parciales con una calificacion de 7 como minimo, modalidad a convenir.

-Aprobacién de un Coloquio integrador con un minimo de 7 (siete). El estudiante que no supere estainstanciay pase a
recuperacion perdera el régimen de promocion.

-Lanotafinal serdpromedio de lacursada, parciales, trabgjos préacticos y coloquio.

-Asistenciaa 80% de las clases.
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Régimen de estudiantes regulares:

-Aprobacion de latotalidad de los trabg os préacticos.

-Aprobacion del examen parcial. Setendralaposibilidad de dos (2) recuperaciones en cadainstanciaevaluativa. La
acreditacién no deberd ser menor a cuatro (4). Salvando estos requerimientos, |os estudiantes estaradn en condiciones de
presentarse en alguna de las mesas examinadoras previstas por calendario académico.

-Asistencia al 80% de las clases.

Régimen de estudiantes libres:

Se considerara libre €l estudiante que no reina ninguna de las condiciones anteriores, en este caso, €l examen constara de las
siguientes instancias consecutivas:

-Aprobacion del examen final, escrito y oral

I X - Bibliografia Basica
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[17] -ORTIZ MOTTA, Daiana. y AREVALO GALINDO, Nancy. (sf.) El desarrollo sustentable y el desarrollo sostenible.
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X - Bibliografia Complementaria

[1] -CORTINA, Adela (2013) ¢Para qué sirve la Etica? Buenos Aires: Paidds.

[2] -GOMEZ ROBLEDO, Antonio (1988). Scratesy el socratismo. México: Fondo de la Cultura Econémica.

[3] -HANS, Jonas (2014) El principio de Responsabilidad. Ensayo de la ética parala civilizacion tecnol 6gica. Barcelona:
Editorial Herder.

[4] -MACINTYRE, Alasdair (2004) Tras lavirtud. Barcelona: Gréfic.

[5] -RUIZ SANCHEZ, Francisco (2021) Capitulo I1: Fundamentos sociales. EI hombre como “parte” moral y capitulo I11:
Fundamentos éticos. En Fundamentos y fines de la Educacion. San Rafadl: Ediciones IVE

[6] -SINAY/, Sergio (2005) Elogio de laresponsabilidad. Buenos Aires: Del Nuevo Extremo.

X1 - Resumen de Objetivos

-Alcanzar un conocimiento bésico pero suficiente de los grandes temas de la Etica.
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-Reconocer los fundamentos éticos y deontol 6gicos de todo accionar profesional, particularmente en areas afines al turismo.
-Descubrir laimportancia que tiene la Etica en relacion con una genuina formacion integral.

X1l - Resumen del Programa

-Introduccién a la Etica Fil osofica.
-Fundamentos y alcances de la Etica Profesional .
-Etica profesional y deontologia aplicada al ambito del turismo.

X1l - Imprevistos

En caso de que €l dictado de la asignatura no pudiese seguir su curso programado por €l responsable mencionado en este
programa, se dispondra la cursada virtual o mixta segiin necesidad y posibilidad através de la plataforma Moodle FTU.

X1V - Otros

ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma:

Aclaracion:

Fecha:
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