Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afio 2024)
Universidad Nacional de San Luis (Programa en tramite de aprobacion)
Facultad de Cienciasdela Salud (Presentado el 08/10/2024 18:50:59)
Departamento: Enfermeria
Area: Area 1 Propedéutica de Enfermeria

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
ETICA Y DEONTOLOGIA PROFESIONAL LIC. EN ENFERMERIA 2(;’?8 2024 2° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
CURVALE, DANIELA ALEJANDRA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
PAEZ, RAUL RAFAEL Prof. Colaborador SEC U EX 5Hs
OJEDA, MARIA ALEJANDRA Prof. Co-Responsable P.Adj Exc 40 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

Hs 3Hs 2Hs Hs 5Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
05/08/2024 11/11/2024 15 75

IV - Fundamentacion

Laasignatura Eticay Deontologia Profesional de la Carrera Licenciatura en Enfermeria, se propone fomente en los
estudiantes una actitud critica hacia los conceptos tedricos de ética, moral, social y legal que son fundamentales parala
profesion.

Ademas, se considera una ciencia que estudia lasideasy costumbres que establecen patrones de comportamiento tanto
individual como social. La Etica elabora normas de conducta que orientan o que se debe ser y hacer, siendo una
caracteristica exclusiva del ser humano, quien tiene la capacidad de transformar sus instintos en acciones orientadas al bien.
Por otro lado, la Deontologia se refiere ala ciencia de los deberes que corresponden alos profesionales de una disciplina
especifica. En el ambito de la Enfermeria, la Deontologia guia laidentificacion de dilemas éticos y su andlisis mediante el
Método de Clarificacion de Valores, asi como laresolucién o mitigacion de problemas éticos. Las conductas éticamente
orientadas de |os enfermeros estan reguladas tanto por los Codigos Eticos de la profesion como por las leyesy normativas de
lasociedad en la que gjercen.

El estudio de la Eticay Deontologia en Enfermeria es esencial, yaque el cuidado implica unarelacion interpersonal de ayuda
entre el profesional y los individuos o grupos, constituyendo un servicio orientado a Bien Socia y ala salud humana. Esto
requiere un solido conocimiento ético y legal, asi como una actitud proactivay un compromiso con los Principios Eticos
Universales, que incluyen la Beneficencia, la Autonomiay la Justicia

Por o tanto, es fundamental que los enfermeros aprendan el Proceso de Clarificacion de Valores para abordar dilemas éticos
y tomar decisiones que promuevan “buenas practicas’. Ademas, deben comprometerse a asumir la responsabilidad de hacer
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el bieny proteger los valores de |as personas a su cuidado.

Por todo |o fundamentado, |a presente asignatura contribuye a laformacion integral de los profesionales de enfermeria,
proporcionando los fundamentos fil oséficos y deontol 6gicos (ético-legales) que constituyen el marco tedrico de la Enfermeria
en Argentina.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

OBJETIVO GENERAL

Alcanzar conocimientos tedricos vinculados a los Cédigos Deontol dgicos (Etica-L egislacion) por los que serigela
Enfermeria en Argentina, mediante lareflexién, discusion y clarificacion de valores ante dilemas éticos de la préctica
asistencial.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1)Comprender |os fundamentos tedricos de la Deontologia, los Codigos Eticos de la Enfermeria Argentina, Ley del Ejercicio
de laEnfermeria 24.004 y su relacion con laactitud y comportamiento ético-legal del personal de enfermeria.

2)Analizar ideas clave comunesy diferencias entre los Codigos éticos (CIE, FEPPEN, CREM) que guian el comportamiento
moral de enfermeras/os en Argentina.

3)Conocer laLey del Ejercicio de la Enfermeria (24004/91 y DR-PEN 2497/1993), que modificé laley del Ejercicio dela
Medicina (17132/67) y otras reglamentaciones rel acionadas.

4)Aplicar el Método de Clarificacion de Va ores paralatoma de decisiones ante un dilema de enfermeriay proceso de
Consentimiento informado para respetar os derechos de personals cuidada/s.

VI - Contenidos

UNIDAD 1: CONCEPTOSDE ETICA EN LA PROFESION DE ENFERMERIA

Aspectos fil osoficos esenciales para la préctica de la Profesion Enfermera. Ramas de la Etica. Diferencia entre Eticay Moral.
L os elementos de Etica. Tipos de Etica. Definicion de términos relacionado. Principios Eticos Universales. Proceso de
Clarificacion de Valores para problematizar y resolver dilemas éticos de la préctica enfermera asistencial.

UNIDAD 2: FUNDAMENTOS TEORICOS SOBRE DEONTOLOGIA EN ENFERMERIA.

Definicion y caracteristicas de Deontologia. Ramas de la Filosofia relacionadas con Deontologia. Filosofia de los valores o
Axiologia. Etapas del proceso histdrico de profesionalizacion. Codigos éticos para enfermeras de Argentina. Elementos
comunesy diferencias entre Juramento Nightingale (1860), FEPPEN (1984) CREM (2003) y CIE (2021). Diferencia entre €l
componente ético y € legal en relacion con el Sistema Interno de la Enfermeriay el Sistema Externo o Social.

UNIDAD 3: ENFERMERIA PROFESIONAL

Introduccién alaBioética. Origen e Historia. El cuidado del origen de lavida: los avances genéticos. El control dela
natalidad y técnicas reproductivas. Manipulacion genética. Ley 25929 del Parto Humanizado. Aborto. La conservacion de la
vida: Trasplante de 6rgano y €l fina delavida Sostenimiento de lavidaatravés de medios artificiales. Muerte y agonia.
Eutanasia. La enfermedad terminal. Directivas anticipadas. Cuidados Post-mortem. Cuidados Paliativos. La enfermedad
terminal. Conceptos de acuerdo a consenso de términos.

UNIDAD 4: DERECHOSHUMANOS

Derechos Humanos. Contexto Histdrico. Tipos. Los derechos humanosy la enfermeria. Caracteristicas. Derechos Humanos y
sus generaciones. Factores que condicionan los Derechos Humanos. Proteccién alos Derechos Humanos. La Constitucion
Argentinay los Derechos Humanos. La Salud como Derecho Humano. Pactos Internacionales. Los Derechos del Paciente en
su relacion con los Profesionales e I nstituciones de Salud. Discriminacion y manicomializacion.

UNIDAD 5: LEGISLACION ENFERMERA

Relacion entre Ley y Etica. Legislacion. Definicion de conceptos legales. La éticaen e cuidado de la enfermeria. Delitos por
desconsideracion de los derechos humanos. Ley Nacional del Ejercicio de la Enfermeria 24004. Consideraciones legales a
tener en cuenta: Proceso de Consentimiento informado. Secreto profesional. (Ley 27.706) Proteccion de los datos personales
(Ley 25.326)
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VII - Plan de Trabaj os Practicos

Organizacion: Trabajo en grupos de 5 estudiantes. Por cada unidad dictada se hard un Trabajo Préctico grupal con posterior
devolucion plenaria, conteniendo los temas de cada unidad.

Trabajo Préctico N°1: “Dilemas Eticos en el Cuidado de Personas’

Trabajo Préactico N°2: "Pensar la ética, moral y ladeontologia en la enfermeria’.

Trabajo Préactico N°3:"Leyes de Salud y Derechos del Paciente: Una Exploracién Integral”

Trabajo Préactico N°4:"Legislacion”

VIII - Regimen de Aprobacién

PROMOCION SIN EXAMEN FINAL

a) Aprobar latotalidad de los parciales con una nota mayor o igual a 7. Deberan ser aprobados en primerainstancia.
b) Aprobar latotalidad de los Trabajos Practicos aprobados con notamayor oigua a 7.

c) El Trabajo Préactico Integrador (TPI) aprobado con nota mayor o igual a 7.

REGIMEN DE REGULARIDAD

a) Aprabar latotalidad de los parciales con una nota mayor o igual a 6. La misma tendra dos instancias de recuperacion como
lo estipulala normativa de la UNSL (Ord. N°32/14).

b) Aprobar latotalidad de los Trabajos Précticos aprobados con nota mayor o igual a 6.

¢) TPl asistenciaa Coloquio Integrador

d) Examen final oral de dos unidades seleccionadas al azar.

I X - Bibliografia Basica

[1] 1.Aristoteles traducido por Palli Bonet, J.2014. “ Aristotel es Etica Nicomaguea Politica’. GREDOS S.A. Espafia.
Disponible en:

https:.//www.academia.edu/16452888/ARI ST%C3%93TELES %C3%89tica nicom%C3%Alquea %C3%89%tica eudemia
Gredos Madrid 1985 1998 (Ultima visita 5/8/2023)

[2] 2.Bioética. 2021.Autor: Equipo editorial, Etecé. Disponible en: https://concepto.de/bioetical. (Ultima visita 04/8/2024)
[3] 3.Casado, Maria. 1996. Materiales de bioéticay derecho. 1a. ed. Barcelona. Editorial Cedecs. ISBN 8489171483.
Disponible un gjemplar: http://biblioteca.unsl.edu.ar/baea/search2.html ?bool=-AU=Casado& tipo=2-TY PE=am& biblio=B1
TYPE=am&biblio=B1 (Ultima visita 10/9/2023).

[4] 4.Coléll Brunet, Ramon. Enfermeriay cuidados paliativos. Edicions de la Universitat de Lleida,2013. E-ISBN
9788484094265. Acceso multiusuario.

[5] 5.Disponible: https://elibro.net/es/Ic/undl/titul 0s/54478 (Ultima visita 10/9/2023)

[6] 6.Consgio Internacional de Enfermeras. 2021. Cédigo deontoldgico del CIE parala profesion de Enfermeria. Disponible
en: https.//www.icn.ch/system/files/2021-10/ICN_Code-of -Ethics_SP (Ultima visita 5/8/2023).

[7] 7.Hoffe, O. 2001. “Breve historiailustrada de lafilosofia’. Ediciones Peninsula. Barcelona. Disponible en:
https://s8e24882fd3ed8029.jimcontent.com/downl oad/version/1517247397/modul /66805386 70/name/OTFRIED _HoFFE.pd
f (Ultima visita 18/8/2023)

[8] 8.Diaz Cortés, Mariadel Mar; Roman Lopez, Pablo; Diaz Cortés, Mariadel Mar. 2017. Cuidados de enfermeriaen
situaciones complgjas de salud: proceso oncoldgico, cuidados paliativos, muerte y duelo. Universidad de Almeria. E-ISBN
9788416642878 Acceso multiusuario. Disponible: https://elibro.net/es/Ic/ungl/titulos/44595 (lltima visita 18/8/2023).

[9] 9.HCNA -Honorable Congreso de laNacién Argentina (1991)."Ley 24.004. Ejercicio de laEnfermeria’. Boletin Oficial
del 28/10/1991.N°27250. Disponible en https://www.argentina.gob.ar/normativa/nacional/ley-24004-403/texto (Ultimavisita
5/8/2023)

[10] 10.Historia clinica electronica. Disponible en Ley simple: Historia clinica electrénica | Argentina.gob.ar (Ultimavisita
2/9/2023).

[11] 11.Ley 26.529. “Derechos del Paciente en su Relacion con los Profesionales e Instituciones de la Salud”. Disponible en:
https://www.argentina.gob.ar/normativa/nacional/ley-26529-160432/actualizacion (Ultima visita 15/9/2023)

[12] 12.Ley 27.447. “Ley de Trasplante de Organos, Tejidosy Células o Ley Justina’. Disponible en:
https://www.argentina.gob.ar/normativa/nacional/ley-27447-312715/texto (Ultima visita 20/8/2023)

[13] 13.“Regulacién del gercicio profesiona”. Disponible en:

https://www.argentina.gob.ar/sal ud/of erhus/formacion/regul acion-gjercicio-profesiona (Ultimavisita 15/8/2023)

[14] 14.Rodriguez Ruiz, JR. 2015. “Eticaprofesional y Deontologia’. Universidad Catdlica de Los Angeles. Chimbote.
Pert. http://repositorio.uladech.edu.pe/handle/lULADECH_CATOLICA/77 (Ultimavisita 18/8/2023)
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[15] 15.SOTO VERCHER M.M. 2014. “Teselaciones, Historiay Fundamentos de la Enfermeria’. Carrera Licenciaturaen
Enfermeria. Facultad de Ciencias de la Salud. Universidad Nacional de San Luis. Disponible en
https://www.dlideshare.net/msotovercher/soto-vercher-tesel aciones-historia-y-fundamentos-de-la-enfermera-2014-40666893
(Ultima visita 20/9/2023)

X - Bibliografia Complementaria

[1] [1] Marriner-Tomey, Ann; Raile Alligood, Martha. Modelosy teorias en enfermeria. 6a. ed.

[2] [2] Amsterdam ; Barcelona : Elsevier, 2007.1SBN 9788480862011. Disponible 1 (uno) gjemplar en:

[3] http://biblioteca.undl.edu.ar/baeal/search2.html ?bool =enfermeria& tipo=2-TY PE=am& biblio=B1 (Ultima visita 20/9/2023)
[4] [3] VielvaAsgjo, Julio. 2007. “Etica profesiona de la enfermeria’. 2a. ed. Desclée de Brouwer,. E-1ISBN 9781449231057.
Disponible: https.//elibro.net/es/Ic/ungl/titulos/47662 (Ultima visita 20/9/2023)

Xl - Resumen de Objetivos

Alcanzar conocimientos tedricos vinculadas alos Codigos Deontol 6gicos (Etica-Legislacion) por los que serigela
Enfermeriaen Argentina

X1l - Resumen del Programa

Aspectos filosoficos y éticos en la profesion de enfermeria. Fundamentos tedricos de la Deontol ogia enfermera. Enfermeria
Profesional. Derechos Humanos. Legislacion enfermera

X1 - Imprevistos

Para asegurar la disponibilidad de los contenidos de la asignatura, se prevé la cargadel material tedrico/préctico en
plataformas virtual es tales como Google Classroom. Los estudiantes podran realizar consultas a través de mail, o Meet

X1V - Otros

L as situaciones no previstas en esta programacion, se resolveran de acuerdo alas normativas vigentes en Facultad de
Ciencias dela Salud. UNSL. Previa comunicacion con el equipo docente Mails asignatura: eticaydp.fcs.unsl@gmail.com

ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma:

Aclaracién:

Fecha
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