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Ministerio de Culturay Educacion
Universidad Nacional de San Luis
I nstituto Politécnico y Artistico Universitario

(Programa del afio 2024)
(Programa en tramite de aprobacion)
(Presentado € 26/11/2024 11:45:29)

Departamento: |PAU

Area: IPAU
| - Oferta Académica
Materia Carrera Plan Afio  Periodo
GESTION DE FUNCIONES SUSTANTIVAS  TEC EN ADM.Y GEST.DE INST.UNIV 29?138 2024 cuatrir:‘::DESF
Il - Equipo Docente
Docente Funcion Cargo Dedicacion
REYES, NORA SUSANA Prof. Responsable SEC U EX 6 Hs
FERNANDEZ MARINONE, GUIDO Prof. Colaborador P.Adj Exc 40 Hs
CASTILLO, MANUEL JOSE Prof. Co-Responsable SEC U EX 6 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2Hs 2Hs 2Hs Hs 6 Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 1° Cuatr. Desfa
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
05/08/2024 15/11/2024 15 90

IV - Fundamentacion

Presentacién general:

Laasignatura“GESTION DE FUNCIONES SUSTANTIVAS’ constituye un espacio curricular del Plan de Estudios 49/2018
Y 55/2018 de la carrera de Tecnicatura en Administracion y Gestion de Instituciones Universitarias, que se dictaen la
Universidad Naciona de San Luis.

Se dictaen el segundo afio de cursado de la carrera, segundo cuatrimestre y asume un carécter descriptivo general delos
distintas acciones para una eficiente gestion de las funciones sustantivas. docencia, investigacion y extension, con €l agregado
delaVinculacion Tecnoldgicay Social, que si bien no esté definida propiamente como una funcion sustantiva, se desprende
de laextension.

Gestion eslaacciony el efecto de gestionar y administrar. De una forma més especifica, una gestion es unadiligencia,
entendida como un tramite necesario para conseguir algo o resolver un asunto, habitual mente de caracter administrativo o que
conlleva documentacion. Son las acciones y actividades que se deben realizar paralograr |os objetivos de cualquier
organizacion.

En tal sentido, es necesario que las universidades dediquen tiempo, esfuerzo y propuestas de formacion tendientes a
conformar un cuerpo administrativo y de gestion robustecido no solo en la especificidad de su trabajo sino también en el
conocimiento de todo el sistema universitario argentino y principalmente de lainstitucion en la cual se hallan insertos. De
este modo se espera que cada trabajador de este sector comprenda laimportancia de su funcion y labor, con un sentido
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amplio.

Lacomplgjidad institucional de la universidad requiere profesionalizar |as tareas de todos sus actores buscando lacalidad y la
equidad; siendo el sector administrativo una pieza fundamental que davidaalainstitucion universitaria. Razén por lacual €l
conocimiento y reconocimiento de sus particul aridades y nudos criticos es de gran aporte en laformacién y capacitacion
continua del personal, obteniendo competencias que les permitan resolver problemas de manerarapiday asertiva.

Esta asignatura pretende brindar conocimiento de las funciones sustantivas en cuanto a conceptos, normasy procesos.

Es €l proposito general que los estudiantes de esta Tecni catura construyan un marco tedrico referencial pero principalmente
operativo de la Institucion universitaria, que les permita comprender y explicar los procesos institucionalesy sus
procedimiento, identificar sus problemasy aportar iniciativas que contribuyan ala elaboracién de propuestas de intervencion,
contextuadas y factibles, destinadas a superarlos.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Se espera que los/as estudiantes logren:

- Conocimientos y habilidades para comprender y colaborar en los distintos procesos de gestion de una institucion
universitaria, considerando particularmente las funciones sustantivas.

- Identificar las caracteristicas de la gestion de su institucion universitaria.

- Apropiarse de conocimientos basicos referidos ala gestion universitaria, observando €l lugar y rol del personal del sector
especifico.

- Actitud proactiva en lo referente ala actualizacion continua en nuevas tendencias, no sélo de gestion sino también en
tecnologiasy areas del conocimiento.

VI - Contenidos

MODULO 1: EXTENSION UNIVERSITARIA
- Distintos conceptos.

- Origen e historia.

- Espacios de intercambio.

- Difusion.

MODULO 2: INVESTIGACION - CIENCIA Y TECNOLOGIA
- Concepto.

- Origen.

- Normativa.

- Niveles de participacion.

MODULO 3: VINCULACION TECNOLOGICA Y SOCIAL
- Concepto.

- Historia.

- Acciones.

MODULO 4: DOCENCIA - GRADO/POSGRADO
- Concepto.

- Normativa

- Niveles.

- Planes de Estudios.

- Reconocimiento de titulos.

VII - Plan de Trabaj os Practicos

A fin de apropiarse de |as caracteristicas de gestion de | as diferentes funciones sustantivas, se trabajara en gruposde alo
sumo 5 integrantes, sobre los siguientes practicos:
- TP 1: Gestion de Funciones Sustantivas: Areade EXTENSION
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- TP 2: Gesti6n de Funciones Sustantivas; Area ACADEMICA
- TP 3: Gestién de Funciones Sustantivas: Area INVESTIGACION Y VINCULACION

Se desarrollaré ademés un Trabajo Final Integrador profundizando sobre una de las Areas, e cual sera entregado por escrito.

VI1II - Regimen de Aprobacion

PARA REGULARIZAR:

Tener un 80% de asistencia a clases
Entregar los Trabajos Practicos.
Entregar laversion preliminar del TF.

El incumplimiento de estos requisitos significa lainmediata pérdida de la condicidn, quedando el/la estudiante en condicion
delibre.

Laevaluacion sera en proceso, focalizando la mirada en las producciones parciales que puedan ir presentando a través de los
TPsy laversién preliminar del Trabajo Final. El proceso evaluativo sera de caracter grupal en larealizacion de cada una de
las instancias del trabajo préactico y de laversién preliminar del Trabajo Final.

El alumno que sdlo regularice deberarendir examen final.

PARA PROMOCIONAR:

- Haber regularizado.

- Participar en la presentacion grupal de laversion preliminar del Trabajo Final en el Gltimo encuentro y compartir las
presentaciones de los otros grupos, y entregar y aprobar laversion final del Trabajo Final en laprimeraentregao enla
instancia de recuperacion.

EXAMEN LIBRE: Pararendir con condicién delibre, €l examen se desarrolla en dos partes:

la Parte) El estudiante debera presentar y defender |os Trabajos Préacticos indicados en el Programade la Asignatura,
respetando las consignas establecidas.

2a Parte) Luego de haber cumplido con la primera parte, se le tomara un examen integrador, oral, sobre la asignatura, en €l
gue debera presentar ademés el Trabajo Final.

Quien desee presentarse arendir en condicion de libre, debera contactarse con el equipo docente al menos 15 dias antes de la
fecha de examen, afin de acordar lafecha de evaluacién de la 1a Parte del examen.
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X - Bibliografia Complementaria

[[1]

X1 - Resumen de Objetivos

Se espera que los/as estudiantes logren:

- Conocimientos y habilidades para comprender y colaborar en los distintos procesos de gestion de unainstitucion
universitaria

- Identificar las caracteristicas de la gestion de su institucion universitaria.

- Apropiarse de conocimientos basicos referidos ala gestion universitaria, observando €l lugar y rol del personal del sector
especifico.

- Actitud proactiva en lo referente ala actualizacion continua en nuevas tendencias no sdlo de gestion sino también en
tecnologiasy areas del conocimiento.
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X1l - Resumen del Programa

MODULO 1: EXTENSION UNIVERSITARIA

MODULO 2: INVESTIGACION - CIENCIA Y TECNOLOGIA

MODULO 3: VINCULACION TECNOLOGICA Y SOCIAL

MODULO 4: DOCENCIA - GRADO/POSGRADO

X1l - Imprevistos

En caso de imprevistos se realizara la comunicacion desde la Subsecretaria Académica, desde €l foro del aulavirtual dela
materia o directamente al mail de los estudiantes.

X1V - Otros

Contacto con la Subsecretaria Académica, responsable del IPAU, dmbito donde se dictala Tecnicatura en Administracion y
Gestion de Instituciones Universitarias: sub.acade.unsl@gmail.com

Por cualquier inquietud o consulta, comunicarse através del foro habilitado paratal fin en el aulavirtua de la materia.

ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma:

Aclaracion:

Fecha
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