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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
ORD.

INSERCION EN LA PRACTICA IV LIC. EN PSICOMOTRICIDAD ?\1[3 2024 1° anua
03/16

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
SEMPRINO, MARIA HERMINIA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
MENDIETA, MARTINA Auxiliar de Préctico A 1raSemi 20 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Practico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2Hs 1Hs Hs Hs 3Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo Anua
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad deHoras
11/03/2024 15/11/2024 30 100

IV - Fundamentacion

El curso busca ofrecer un trayecto de formacion en terrero con précticas en Instituciones educativas, de salud y/o terapéuticas.
En una primera etapa se implementaran técnicas de observacion indirecta, entrevistas y observacion directa no participante y
en la segunda etapa, se llevarén a cabo practicas de Intervencion, todas las instancias supervisadas por tutores.

San Luistiene unarealidad en este momento, la escasez de Psicomotricistas desarrollando su practica profesional, por lo que
los espacios de Practica propuestos, algunos cuentan con psicomotricistas y en otros tendrén acceso a equipos
interdisciplinarios sin la préctica especifica. Se considera que ambas instancias pueden resultar experiencias de gran
aprendizaje para les estudiantes.

Se tomard en cuenta lo trabajado en las materias correlativas anteriores, Insercion alas Précticas|, 11 y 111, como insumos
paraeste curso. Lo cual esfundamental en una etapafinal de la Licenciatura en Psicomotricidad, el tomar contacto con las
experiencias de la précticay acercarse a diferentes dmbitos de labor profesional.

Cabe destacar €l espacio de lostalleres de reflexidn y los de supervision, que les permitirén ales estudiantes compartir sus
experiencias, realizar laintegracion teoria-précticay supervisar en peguefios grupos la propia préctica.
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V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Objetivos generales:

Propiciar un proceso auténomo en las Précticas de Insercién en el medio, con el sostén del grupo tanto de pares como de
tutoresy profesores.

Recuperar los recursos desarrollados 'y € soporte tedrico de |as asignaturas especificas cursadas alo largo de todala carrera,
como insumo para la propia préctica.

Objetivos especificos:

Mangjar los formatos'y convenciones paralarealizacién de entrevistas, € registro de la observacion y del abordaje
psicomotor en instituciones.

Adgquirir las técnicas tendientes a una observacion sisteméticay formativa

Implementar técnicas psicomotrices para operar en alguno de los ambitos de gjercicio profesiona: clinico, educativo o
sociocomunitario.

Elaborar y aplicar en situaciones concretas estrategias de intervencion psicomotriz.

V1 - Contenidos

Unidad 1. LA ENTREVISTA
L a entrevista como técnica de recoleccion de informacion.
Tipos de entrevistas:
Segun el grado de regulacién de lainteraccidn entre entrevistador y entrevistado.
Segun la situacién de lainteraccion.
Seglin el nimero de participantes
Fases de latécnicade laentrevista
Elaboracion del informe.

Unidad 2. OBSERVACION

Modalidades de |a observacion cientifica
Observacion Indirectay directa.

Observacion participante y no participante.
Autoobservacion.

Observacion institucional .

Observaciones de practica psicomotriz institucional.
Observacion de equipos interdisciplinarios.

Guia de compromiso ético de FAPSI- UNSL

Unidad 3: INTERVENCION

Elaboracién de estrategias de intervencién.

Intervenciones psicomotrices en el @mbito institucional: clinico, educativo o sociocomunitario.
Observacion participante.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

TRABAJO PRACTICON°1: LA ENTREVISTA

Objetivo: Aplicar la entrevista como instrumento de recoleccién de datos en un &mbito especifico de la Préactica.
METODOLOGIA: Se propone un trabajo grupal donde les estudiantes lleven a cabo una entrevista a un referente de la
Institucién del medio, dénde realizaran posteriormente sus practicas de observacién e intervencién.

APROBACION Y RECUPERACION: El trabajo préctico se aprueba con la realizacion de la entrevista grupal, 1a elaboracion
de un trabgjo escrito grupal y la presentacion en el Taller de reflexidn de los datos obtenidos.

En caso de no entrega o no aprobacion del mismo, se acordara con las docentes una fecha de recuperacion con lamisma
metodologia del Trabajo Préctico.

TRABAJO PRACTICO 2: LA OBSERVACION NO PARTICIPANTE.

OBJETIVO: Adquirir las técnicas tendientes a una observacion sistemética con una perspectiva psicomotriz.
METODOLOGIA:

Asistir semanal mente a una Institucion Educativa o Terapéutica pararealizar una préctica de Observacion no participante.
Presentacion de trabajos escritos posterior a cada observacion, que constara de: Cronica(datos observables),
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Auto-observacion (resonancias ténico-emocionales) y las inferencias, andlisis delos Parametros de la observaciony
articulacion tedrica.

Talleres grupales semanal es de reflexion de las practicas de observacion.

APROBACION Y RECUPERACION:

El trabajo préctico se aprueba con:

Llevar a cabo 3 observaciones no participantes en un @mbito educativo, terapéutico o comunitario.

Larealizacion y entregaen tiempo y formadel trabajo escrito de |as observaciones.

El 80% delaasistenciaalostalleres de reflexidn y la participacion activa durante |os mismos.

En caso de no entrega o no aprobacion del escrito, se acordara con las docentes una fecha de recuperacion del Trabajo
Préactico.

TRABAJO PRACTICO 3: TRABAJO FINAL DE LAS OBSERVACIONES

OBJETIVO: Cerrar el proceso de las préacticas de observacion y compartir con el curso las experiencias llevadas a cabo.
METODOLOGIA:

Elaboracion del trabajo final de las observaciones, proponiendo ademés los objetivos y estrategias posibles para una futura
intervencién.

Presentacion de las experiencias de las practicas realizadas en cada I nstitucion en € marco de unaronda de did ogo.
APROBACION Y RECUPERACION:

El trabajo préactico se aprueba con:

Larealizaciony entrega en tiempo y forma del trabajo escrito final de las observaciones.

Relato de las experiencias en cada I nstitucion ante todo € curso, con la participacion activa de cada unx de Ixs estudiantes.
En caso de ho entrega o no aprobacion del escrito, se acordara con las docentes una fecha de recuperacion del Trabajo
Practico.

TRABAJO PRACTICO 4: PRACTICA DE INTERVENCION

OBJETIVO: Llevar a cabo una Préctica Profesional Supervisada de intervencion en un ambito educativo, terapéutico o
comunitario.

METODOLOGIA:

Asistir sesmanalmente a una I nstitucién Educativa o Terapéutica para realizar una practica de I ntervencién Psicomotriz.
Presentacion de trabajos escritos posterior a cada intervencion, que constara de: Cronica (Datos observables) ,
Auto-observacion (resonancias tonico-emocionales)y lasinferencias, andlisis delos parametros de la observaciony
articulacion tedrica

Talleres grupales, semanales de reflexion y supervision de las précticas de intervencion.

APROBACION Y RECUPERACION:

El trabajo préactico se aprueba con:

Llevar acabo entre 5 intervenciones psicomotrices en un ambito educativo, terapéutico o comunitario.

Larealizacion, entrega en tiempo y forma del trabajo escrito de las intervenciones y aprobacion del mismo.

El 80% de laasistenciaalos talleres de reflexion y supervision, con participacion activa durante los mismos.

En caso de no entrega o no aprobacién del escrito, se acordara con las docentes una fecha de recuperacion del Trabajo
Préactico.

TRABAJO PRACTICO 5: TRABAJO FINAL DE LASINTERVENCIONES

OBJETIVO:Cerrar e proceso de las Précticas Profesional es Supervisadas.

METODOLOGIA:

Elaboracion del trabajo final de las Intervenciones.

Ateneo de presentacién de |os estudios de casos |levados a cabo durante las intervenciones.

APROBACION Y RECUPERACION:

El trabajo préactico se aprueba con:

Larealizacion, entrega en tiempo y forma del trabajo escrito final de las intervencionesy aprobacion del mismo.
Exposicion individual en €l marco de un ateneo.

En caso de no entrega o no aprobacidn del escrito, se acordara con las docentes una fecha de recuperacion del Trabajo
Practico.

Las 10 horas restantes del crédito horario total, que no estan detalladas en el punto 111 (caracteristicas del curso) se
completarén con actividades de consultas y supervision, con la presencia simultanea/sincronica de docentes y estudiantes.
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VIII - Regimen de Aprobacién

La aprobacion es en forma de estudiante regular y por promocion. No se admite la condicion de estudiante libre.

La evaluacion sera en proceso, atraveés de los trabajos escritos de las observaciones como de las intervencionesy en los
talleres de reflexion, que seran supervisados por los tutores alo largo del trayecto. Como corolario se evaluarala presentacion
final de cada etapa.

Régimen estudiantes por promocion:

- Aprobacion del 100% de los Trabajos Practicos Escritos.
- Asistenciaa 80% de los talleres de reflexion y supervision, con participacion activa durante [os mismos.
- Aprobacion de la presentacion en las rondas de didlogosy  ateneos finales.

Régimen estudiantes por regularidad:

- Aprobacion del 100% de los Trabajos Préacticos escritos.
- Asistencia al 80% de los talleres de reflexién y supervision, con participacion activa durante los mismos.
- Aprobacion de la presentaci6n de las experiencias de observacion en las rondas de did ogo

En todos | os casos se tendra en cuenta el compromiso con latarea, la posibilidad de trabajo en grupo y con diversos sujetos
delapréctica, € desempefio dentro de las Institucionesy €l seguimiento individual de Ixs tutores.

Condicion sine qua non de permanenciay cierre de las Précticas PreProfesional es Supervisadas es el cumplimiento de la Guia
de compromiso ético para practicas profesionales de grado en psicologia (Tercera version 2021). El no cumplimiento de
alguna pauta de conducta, puede dar lugar a perder la regularidad.

IX - Bibliografia Basica

[1] Unidad N°1 LA ENTREVISTA

[2] Yuny, José Alberto (2014) Técnicas parainvestigar 2. Recursos metodol égicos parala preparacion de proyectos de
investigacion. Cérdoba, Brujas. pag 81- 98.

[3] Robles, C. A. (2015). Una mirada sobre la formacion corporal del Psicomotricista. Tesis de grado. Buenos Aires.

[4] Unidad 2: OBSERVACION

[5] Camps, Cori Llauradd. (2008) La observacion de laintervencion del psicomotricista: actitudes y manifestaciones de la
transferencia. Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado, 62 péag 123-154.

[6] Kessellman S (1990) L a autoobservacién Punto de partida. En El pensamiento corporal. Barcelona: Paidds

[7] Quintana Y afiez, Katherine. (2021) La observacion, una herramienta clave en la préactica de psicomotricidad educativa.
Cuaderno de psicomotricidad educativa N°2. Programa de corporalidad y movimiento. DEG Division Educacién General.
Ministerio de Educacion. Gobierno de Chile

[8] Yuny, José Alberto (2014) Técnicas parainvestigar 2. Recursos metodol 6gicos parala preparacion de proyectos de
investigacion. Cordoba, Brujas. pag 63- 80.

[9] Unidad 3: INTERVENCION

[10] Aucouturier, Bernard. (2004) Los fantasmas de accidn y la préctica psicomotriz. Editorial Grao. Barcelona. Espafia
[11] Aucouturier, Bernard. (2018) Actuar, jugar, pensar. Puntos de apoyo parala préactica psicomotriz educativay terapéutica.
Editorial Grao. Barcelona. Espafia

[12] Cerutti, Anay colaboradores. (2008) La Préactica Psicomotriz en la educacion. Prensa M édica L atinoamericana.
Montevideo.

[13] Chokler, Myrtha. (1999) Acerca de la Préactica Psicomotriz. Ediciones Ariana. BsAs

[14] Mila, J. Papandrea, A. Rodriguez Ribas, J. A: Carta, M. Castellani, N (2019). Apuntes para la terapia psicomotriz con
adultos. Bs As Montevideo: Corpora Ediciones.

[15] Mila, J. (2018). Terapia Psicomotriz con Adolescentes. Lo que estd en juego cuando el Psicomotricista no debe jugar. En
Sassano,M; Bottini, P. (Coord), Jugarse y jugando. Reflexiones acerca del juego corporal en Psicomotricidad.
(pp.33-48).Buenos Aires. Mifio y Davila. Editores.

[16] Papandrea, A. (2018) Abordaje psicomotor de adultos. Relaciones entrelo  psicomotor y o psicocorporal en adultos
jovenesy de medianaedad. Bs As. Ed. Imago Mundi

[17] Ribas, J. A. (2020). ¢Es posible una clinica psicomotriz individual en pacientes adultxs?? Contexto, ideasy problemas.
Blog Cuerpo: Inconsciente.
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X - Bibliografia Complementaria

[1] Aucouturier, Bernard. (1985) La Practica Psicomotriz. Reeducacion y terapia. Ed Cientifico-médica. Barcelona

[2] Bonvillani, A. (2015). Travesias grupales. Algunas coordenadas para trabajar/pensar con grupos. Brujas.

[3] Camels D. (2018) El juego corporal. Buenos Aires, Argentina. Editorial Paidds

[4] Chokler, Myrtha. (1988) Teoria de los Organizadores del Desarrollo Psicomotor Infantil. Los Organizadores del
Desarrollo Psicomotor. Ediciones Cinco. BsAs.

[5] Lesbegueris, M (2020) Génerosy Psicomotricidad. Las corporeidades en clave feminista. Ed Biblos El cuerpo propio.
Buenos Aires.

[6] Levin, Esteban. (1991) Laclinica psicomotriz. El cuerpo en €l lenguaje. Ediciones Nueva Vision. BsAs

[7] Levin, Esteban. (2003) Discapacidad. Clinicay Educacion. Los nifios del otro espejo. Ed Nueva Vision Argentina.
Buenos Aires.

[8] Milg, J. (2018). Psicomoatricidad Intervenciones en el campo adulto. Prevencion, educacion y terapia psicomotriz. Ciudad
Autonoma de Buenos Aires: Corpora Ediciones.

[9] Riviere, E. P. (1991). El proceso grupal. Del Psicoandlisis ala psicologia social. Ediciones Nueva Vision.

[10] Tran -Thong. Teoriade las Actitudes y sus consecuencias educativas. I ntroduccién aWallon.

[11] Wallon, Henri. Cap Inicios de la Sociabilidad. La naturaleza de las emociones. Lavida mental.

XI - Resumen de Objetivos

Realizar un proceso de Insercién en la Practicaen el medio, dentro de equipos | nterdisciplinarios en &mbitos educativos y
terapéuticos, que les permitan adquirir herramientas de la Entrevista, la Observacion como de la Intervencién Psicomotriz.

XII - Resumen del Programa

Unidad 1: LA ENTREVISTA
Unidad 2: LA OBSERVACION
Unidad 3: LA INTERVENCION

X1l - Imprevistos

| No se preveen.

X1V - Otros

ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma:

Aclaracién:

Fecha
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