Ministerio de Culturay Educacion (Programa del aio 2023)
Universidad Nacional de San Luis (Programa en tramite de aprobacion)
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Departamento: Formacién Bésica, General y Complementaria
Area: Formacion Béasica en Psicomotricidad

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
ORD.

FORMACION CORPORAL 11 LIC. EN PSICOMOTRICIDAD ?\1[3 2023 2° cuatrimestre
03/16

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
YONZO, MARCELA ANDREA Prof. Responsable P.Adj Semi 20 Hs
QUIROGA, PAMELA SOLEDAD Auxiliar de Préctico A 1raSemi 20 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Practico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

4 Hs 1Hs Hs Hs 5Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoriacon précticas de aula 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad deHoras
07/08/2023 18/11/2023 14 80

IV - Fundamentacion

IV — Fundamentacién

Lapropuesta del curso es brindar a grupo de estudiantes un espacio de formacion, atravesada por vivencias corporales que
facilitan la construccion del rol como psicomotricistas.

Lamateria se articula con material bibliogréafico especifico, tanto en relacion con la actividad propuesta como en el
acrecentamiento y definicion del rol profesional.

Esun curso enlacua €l ge de la propuesta esta centrado en las manifestaciones corporal es que se muestran en €l tono, €
movimiento, laemocion y larelacion con el espacio y los objetos. Las actividades lUdicas, sensoperceptivas, las técnicas de
relajacion y los espacios de registro personal y reflexidn grupal, constituyen las bases del trabajo corporal.

Las matrices de aprendizaje transitadas y vividas en € nucleo de pertenencia son el punto de partida para un proceso de
construccion y de formacion profesiona que en ocasiones producen transformaci ones ténico-emocionales. El proceso que se
transita en la asignatura responde a objetivos especificos que surgen de |os contenidos de la asignaturay se relacionan con la
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observacion de diferentes demandas sociales. Dicho proceso se vainscribiendo en la particularidad de cada estudiante
acompafiado por el proceso grupal.

L os aspectos enunciados, en articulacidn con los contenidos de otras asignaturas de la carrera, organizan un marco conceptual
gue facilitala retroalimentacion entre la vivencia corporal y lateoria especifica de la asignatura.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

General:

Promover la formacion corporal, tedricay préctica con lafinalidad de fortalecer €l desarrollo de actitudes tonico-emocionales
gue faciliten larelacién con el otro, laotrao € otre através de la expresividad motriz, atendiendo aspectos individualesy
grupales.

Objetivos especificos:

- Promover la expresividad motriz através de las actividades propuestas como una manera de reconocer, construir y asegurar
laidentidad personal.

- Propiciar €l registro de las vivencias y sensaciones corporales, y lainfluencia de estos en la propia manerade ser y estar en
el mundo, através delaescrituray del lenguaje.

- Favorecer laactitud y disponibilidad corporal hacia€l otro, otra u otre logrando asi una comunicacién reciproca desde lo
ténico y desde el lenguaje gestual.

- Proponer la autobservacion como un registro personal, de acercamiento y comunicacion hacia el Otro y/o la otra, através
del cuerpo.

- Fomentar |a participacion en las dindmicas corporales, segin las diferentes propuestas que permitan la particularidad del
entorno educativo del afio 2023.

VI - Contenidos

Unidad 1: El re-conocimientoy registro de los propios recur sos cor por ales.

Relgjacion: e encuentro con €l propio cuerpo. El registro y la conciencia corporal. La escucha del propio cuerpo. El lugar de
laemocién en ladimension corporal. Tension y distension, el tono en la sensopercepcidn. Reconocimiento de los propios
ritmosy lugares corporales en los que se habita.

Unidad 2: El propio modo de contactarse con € otro, otrau otre

Reconocimiento de los modos particulares de contactarse con otros. Tiempos y modalidades de contacto. El despliegue
corporal en el espacio. Conciencia de las propias sensaciones en las distancias y cercanias con los demés. Resonancias
ténico-emocionales del propio cuerpo con relacion a otras personas, a espacio, alos objetos.

Unidad 3: Disponibilidad corporal y la comunicacién con los demas
El propio cuerpo en contacto con un otro. Actitud de escuchay registro corpora en el encuentro. Comunicacion verbal y no
verbal. Los recursos de lamirada, gestos, tacto y contacto. Acomodaciédn e interaccion con los modos de accion diversos.

Unidad 4: Articulacion dela vivencia con las bases especificas de la disciplina psicomotriz.

Teorias que sustentan la corporeidad. Influencia de la historicidad personal en el hacer corporal. Técnicas corporalesy grafo
plasticas en la psicomotricidad. El juego como elemento fundante del registro corporal. Registro escrito sobre las resonancias
corporales en laformacion del psicomotricista. Construccién de vivencias corporales dentro de un contexto grupal.

VII - Plan de Trabajos Practicos

A través de las instancias eval uativas se pretende en la asignatura:

&#9679; ldentificar las competencias personal es para desplegar la expresividad motriz que facilita el encuentro con diversas
personas que forman parte del grupo y del entorno de laformacion corporal .

&#9679; Integrar las bases tedricas con |os trabajos corporales vivenciados durante €l cursado de lamateria.

Trabajo préctico N°1: PRESENTACION PERSONAL Y RESONANCIAS CORPORALES.
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Trabajo Préctico N° 2: EL ENCUENTRO CON OTRA PERSONA (OTRO, OTRA, OTRE)
Trabajo préctico N° 3: EL SOSTEN COMO INSTANCIA DE ACOMPANAMIENTO.

A través de las instancias eval uativas se pretende en la asignatura:

&#9679; ldentificar las competencias personal es para desplegar la expresividad motriz que facilita el encuentro con diversas
personas que forman parte del grupo y del entorno de laformacion corporal .

&#9679; Integrar |as bases tedricas con |os trabaj os corporal es vivenciados durante el cursado de la materia.

Trabajo préctico N°1: PRESENTACION PERSONAL Y RESONANCIAS CORPORALES.

Trabagjo Préctico N° 2: EL ENCUENTRO CON OTRA PERSONA (OTRO, OTRA, OTRE)

Trabajo préctico N° 3: EL SOSTEN COMO INSTANCIA DE ACOMPANAMIENTO.

Parcial integrador: tematica centrada en el Proceso de cursado.

Modalidad de Evaluacién de los Trabajos Practicos:

Las instancias evaluativas son valoradas a partir del proceso individua y grupal, teniendo en cuentala evaluacion formativa.
Setiene en cuenta, la presentacion en tiempo y forma de | os trabajos précticos, € contenido, e integracién de las dindmicas
corporal es propuestas con |os aspectos tedricos, observando también lareflexion, el compromiso y ladisponibilidad corporal
hacia las actividades sugeridas en las dinamicas corporales.

L os trabajos précticos entregados de manera individual o grupal de acuerdo con lo estipulado son evaluados por las docentes
de laasignatura, obteniendo calificaciones en una escala numéricade 0 a 10. Se aprueban con unanotaminimade 7 (siete) y
maxima con 10 (diez).

VI1II - Regimen de Aprobacion

CARACTERISTICAS DEL CURSADA PRACTICA -TEORICA

La materia esti organizada bajo e régimen de PROMOCION, seguin régimen académico.

Las cuatro unidades se desarrollan en forma préctica-tedrica, con lamodalidad de dinamicas corporalesy clases tedricas que
fundamentan el desarrollo de las dindmicas corporales. Se realiza un registro empirico de las vivencias, denominado cuaderno
de bitacora, como un documento escrito de |as vivencias corporales propuestas que le davalidez y confiabilidad a proceso de
formacion.

Laevaluacion de log/las estudiantes se realiza a través de diferentes aspectos:

&#9679; Conceptual - Actitudinal: Participacion de los trabajos corporales en modalidad presencia y en los momentos de
reflexion.

&#9679; Instancias evaluativas. (Trabajos practicosy parcia).: log/lasy les estudiantes deben aprobar € 100 % de los
trabaj os précticos para poder promocionar €l curso. La nota parala aprobacion es de 7 (siete) tanto en los trabaj os préacticos
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como en € trabajo integrador final.

&#9679; Si algunos de los trabajos préacticos son desaprobados, € curso se regulariza. En este caso, parala aprobacion de
este, se procede arendir seguin calendario académico de exdmenes, con la presentacion de una Monografia. Esta monografia
debe ser presentada una semana antes de la fecha de examen a correo de la materia para su aprobacion. El equipo docente
confirma por el mismo medio que el estudiante, la estudiante o le estudiante puede presentarse arendir.

&#9679; Se establecen horarios de consultay actividades simulténeas con estudiantes paralarealizacion de los trabajos
précticos, cumpliendo de esta manera con toda la carga horaria que tiene €l curso de Formacion corporal 1.

&#9679; Horario de consulta: Martes de 09:00 a 10:30 horas — box 27
&#9679; Correo del curso: formacioncorporal 2uns @gmail.com
CARACTERISTICAS DEL CURSADA PRACTICA -TEORICA

La materia esti organizada bajo e régimen de PROMOCION, seguin régimen académico.

Las cuatro unidades se desarrollan en forma préctica-tedrica, con la modalidad de dinamicas corporalesy clases tedricas que
fundamentan €l desarrollo de las dindmicas corporales. Se realiza un registro empirico de las vivencias, denominado cuaderno
de bitacora, como un documento escrito de las vivencias corporales propuestas que le da validez y confiabilidad al proceso de
formacion.

Laevaluacion de log/las estudiantes se realiza a través de diferentes aspectos:

&#9679; Conceptual - Actitudinal: Participacion de los trabajos corporales en modalidad presencia y en los momentos de
reflexion.

&#9679; Instancias evaluativas. (Trabajos practicosy parcid).: log/lasy les estudiantes deben aprobar € 100 % de los
trabaj os précticos para poder promocionar el curso. La nota parala aprobacion es de 7 (siete) tanto en los trabajos précticos
como en € trabajo integrador final.

&#9679; Si algunos de los trabajos practicos son desaprobados, €l curso se regulariza. En este caso, parala aprobacién de
este, se procede arendir seguin calendario académico de examenes, con la presentacién de una Monografia. Esta monografia
debe ser presentada una semana antes de la fecha de examen a correo de la materia para su aprobacion. El equipo docente
confirma por el mismo medio que el estudiante, la estudiante o |e estudiante puede presentarse arendir.

&#9679; Se establecen horarios de consultay actividades simultaneas con estudiantes para larealizacion de |os trabajos
précticos, cumpliendo de esta manera con toda la carga horaria que tiene €l curso de Formacién corporal Il.

&#9679; Horario de consulta: Martes de 09:00 a 10:30 horas — box 27
&#9679; Correo del curso: formacioncorporal 2unsl @gmail.com

Condicion de estudiante promocional, segiin Ord. 13/03:

a) Asistencia al 80% de las clases tedricas/précticas de forma presencial. Se aceptan 2 (dos) faltas justificadas. Se debe
presentar un certificado o documento oficia que avale lainasistencia alaclase practica. Debe tener: nombre del estudiante,
DNI, fecha, hora, entidad que avala el certificado y nimero de matriculadel o laprofesional acargo.

b) Aprobacion con 7 (siete) como minimo de los trabaj os précticos.

¢) Aprobacién con 7 (siete) como minimo del proceso en la evaluacion formativa.

d) Aprobacion con 7 (siete) como minimo del trabajo integrador final.

Condicion de estudiante regular

a) Asistenciaa 70% de | as clases précti cas-tedricas.

b) Desaprobacion de un trabajo préctico.

c¢) Desaprobacion con menos de 7 (siete) en el proceso de evaluacion formativa.
d) Desaprobacién con menos de 7 (siete) del trabajo integrador final.

No se admite la condicion de estudiante libre. El o la estudiante quedalibre si no entrega | os trabajos préacticos en tiempo y
forma, como también si tiene mas de 2 (dos) faltas injustificadas.
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Se contempla que cada una de las instancias eval uativas tenga al menos 2 (dos) recuperatorios, segun lo establece la Resol.
CS. N° 32/14.

Las horas faltantes seguin € Plan de estudio se cumplen segun |a organizacion tedrico/practica de trabajos pedagdgicos
elaborados en clase.

I X - Bibliografia Basica

[1] - Llauradd, Cori Camps (2012) “Piel, envoltura, tocar y ser tocado: el lugar del tacto en psicomotricidad”. Revista
iberoamericana de psicomotricidad y técnicas corporales, ISSN-e 1577-0788, N°. 37, 2012, pags. 4-43.

[2] - M6, Susana (2015) L os cuadernos de hitacora como practica de lecturaen laformacion del psicomotricista.

[3] - Palomero Pescador, J & otros “El cuaderno de bitacoray laformacion del psicomotricista. Sobre cémo fomentar el
encuentro entre la cultura académicay la cultura experiencia” - ISSN 1575-0965 - Revista Electrénica Interuniversitariade
Formacién del Profesorado, 13 (4), 335-346.

[4] - Quiroga, Ana (1991) Matrices de aprendizaje. Ed. Cinco, Argentina.

[5] - Rodriguez Ribas, José Angel y Pefialver, lolandaVives“Poner e cuerpo en juego. Laformacion corporal en la Préctica
Psicomotriz actual”.

file:///C:/Users/Usuario/ Downl oads/Poner%20el %620cuer po%20en%620j uego%20A vances¥%20en%20l a%20PPA . pdf

X - Bibliografia Complementaria

[1] - Chokler, Myrtha“El Concepto de Autonomiaen el Desarrollo Infantil Temprano. Coherencia entre Teoriay Préactica.
[2] - Chokler, Myrtha*Vivencias intensas. Temores al acecho”.

[3] https://www.ifra.it/doc/vivenciasintensas.pdf

[4] - Kesselman, Susana, “El pensamiento corporal. De lainteligencia emocional alainteligencia sensorial” ed. Lumen
(2006)

X1 - Resumen de Objetivos

Continuar el proceso de laformacién corporal del grupo de estudiantes, iniciada en el primer afio de estudios, teniendo en
cuenta laformacién del futuro rol profesiona con relacion alos aspectos corporal es especificos de la disciplina

X1l - Resumen del Programa

Se trata de un curso con caracteristi cas eminentemente practicas/tedricas. Se basa en la apropiacion del estudiante dela
dinamica corporal propuesta, que suscite dentro de la vivencialas experiencias por las cuales adquiera las herramientas para
su futuro rol profesional, partiendo de las caracteristicas personales parair a encuentro de otro, otrau otre.

X111 - Imprevistos

Paros. Huelgas. Clima

I mponderabl es especificamente de la Facultad.

Se gjusta el curso alareglamentacion vigente, determinando cumplir en dicho plazo € crédito horario de la materia
utilizando las 5, 33 hs. semanales previstos. Asimismo, se ha contemplado, ante la posibilidad de que se vea afectado el
normal dictado del curso, la adecuacion del dictado de clasesy de las evaluaciones parciales, recurriendo ainstancias de
educacion virtual con lafinalidad de compensar las posibles dificultades respecto de los objetivos propuestos, garantizando el
acceso delosy las estudiantes al material que propone la materia
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X1V - Otros

ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma:

Aclaracion:

Fecha:
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