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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
SEGURIDAD SOCIAL LIC. KINESIOLOGIA Y FISIATRIA 11;@(; 2022 2° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
TABARES, LUCIANA MARIA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
CARBONARI, MARIA SOLEDAD Prof. Colaborador P.Adj Exc 40 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2Hs Hs Hs Hs 2Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
08/08/2022 18/11/2022 15 30

IV - Fundamentacion

Seguridad Socia es unamateria ubicada en el ciclo de Formacién Profesional de la Licenciaturaen Kinesiologiay Fisiatria,
por lo que resultaimprescindible en dicho tramo final de formacion disciplinar, generar un espacio de lectura, discusiéon y
estudio, que confronte las préacticas kinesiol dgicas con |os dispositivos de administracion y prestacion de la seguridad social.
De este modo se pretende la construccion colectiva de definiciones conceptual es tales como la propia seguridad social, la
salud publica, los diferentes mecanismos de administracion y gestion socio-sanitarios, asi como todos agquellos aspectos del
quehacer profesional kinesiol6gico, vinculados con empleo, riesgos de trabajo, calificacion y recalificacion labora y sus
consecuencias para | os ciudadanos.

En tal sentido, se propone analizar nuestro sistema de Seguridad Social, desde las précticas sanitarias profesionaesy la
interdisciplina que suponen las Ciencias de la Salud, atravesando al menos dos ver-tientes: el dispositivo sanitario y el
dispositivo previsional, el trabajo y el empleo; teniendo en cuenta que la seguridad social es el sistema de proteccidn que una
sociedad construye con lafinalidad de brindar amparo frente alos riesgos que atraviesan todos los seres humanos alo largo
delavida, y sobre todo, cuando son afectados por contingencias consideradas socia mente protegibles como por gjemplo: la
maternidad, la enfermedad, la vejez, los accidentes o € desempleo.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

- Reflexionar sobre el concepto de seguridad social, identificando y reconstruyendo las propias concepcionesy
representaciones de dicho concepto.
- Introducir a concepto de sistemas de proteccion social y generacion de recursos para la seguridad social.
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- Analizar perspectivas politico-ideol 6gicas de relevancia que intervengan en la configuracién del campo de la seguridad
social.

- Andizar los determinantes que influyen sobre los sistemas y subsistemas que gestionan, administran y federalizan, la
seguridad social paralasalud, €l trabgjo, laprevisién y el empleo, asi como sus principal es dimensiones.

VI - Contenidos

UNIDAD 1: El concepto de Seguridad Social. Evolucion histérica. La Seguridad Social como Derecho. Salud Publica.
Sistemasy subsistemas de Salud Argentino. Administracién Nacional Sanitaria. Administracion Nacional dela
Seguridad Social.

UNIDAD 2: Rol del Kinesidlogo en Instituciones de Salud Publicay Privada. Diversos sectores del sistema sanitario.
Indicadores Kinésicos de rendimiento, calidad, estructurales estaticos, estructurales dinamicos, poblacionales. Servicio de
Kinesiologia, tiposy tiempos de atencién, matricula profesional, carga fiscal, impuestos, aporte jubilatorio, prestaciones
kinésicas del nomenclador nacional.

UNIDAD 3: Rol del Kinesidlogo en el campo delo Laboral: Auditoria Kinésica. Funciones del Kinesi6logo. Kinesiologia
laboral.

UNIDAD 4: Riesgos de Trabajo, prevencién, rehabilitacion, reeducacion, calificacion y recalificacién laboral. Clasificacion
internacional de funcionalidad. Discapacidad, sistemas de proteccion. Reinsercion social, integracién. Legislacion .
Certificado Unico de Discapacidad. Barreras arquitectonicas.

VII - Plan de Trabajos Practicos

Trabajo Préctico: Taller de adulto mayor

El mismo consiste en larealizacién de un taller kinefilaxico con adultos mayores denominado “cuidando nuestro cuerpo”, en
el mismo, se dictan clases tedricas supervisadas sobre |os beneficios de la actividad fisica en la tercera edad teniendo en
cuenta |los cambios fisiol 6gicos que produce el envejecimiento, para poder adaptar |as diferentes actividades de acuerdo alas
dificultades que presente cada uno.

Al finalizar la clase tedrica se planificala actividad fisica adaptada a la patol ogia desarrollada, con el objetivo de brindarles
herramientas para el cuidado de su cuerpo y su salud.

El objetivo del taller es que el estudiante conozca el rol del kinesidlogo desde la Kinefilaxia en adultos mayores generando
empatia con las personasy llevando a cabo una précticareal de lo aprendido en clases, aplicando diferentes pautas de
prevencion y técnicas kinésicas adaptandose a la poblacién abordada.

VIII - Regimen de Aprobacién

Regularidad (ORD CS N° 13/03, 32/14 y comp.)

Para alcanzar ésta condicion se requiere;

- Aprobacion del Trabajos Précticos: Informe escrito y defensaoral.

- Aprobacion de 1 evaluacion escrita sobre contenidos brindados en las clases Tedricas. Esta evaluacion tendra sus instancias
de recuperacion de acuerdo ala Resol. CS. N° 32/14. Las evaluaciones, ya sea en primerainstancia o en recuperacion,
deberan ser finalmente aprobadas al menos con una calificacion no inferior a 60 %.

-El examen final consistira en una exposicién oral sobre algiin temadel programa, pudiendo los docentes de laMesa
Examinadora preguntar con respecto a cualquier punto del programa.

Promocion sin examen (ORD CS N° 13/03, 32/14 y comp.)

Para alcanzar ésta condicion se requiere;

- Aprobacion del Trabajos Précticos: Informe escrito y defensaoral.

- Aprobacion de 1 evaluacion escrita sobre contenidos brindados en las clases tedricas. Esta eval uacion tendra sus instancias
de recuperacion de acuerdo ala Resolucién CS. N° 32/14. Las evaluaciones, ya sea en primera instancia o en recuperacion,
deberan ser finalmente aprobadas al menos con una calificacion no inferior a 70%.

Libres (ORD CS N° 13/03, 32/14 y comp.)

-Alcanzaran ésta condicién, todos aquellos que no hayan cumplimentado las exigencias fijadas parala obtencion de la
regularidad de lamateria, por lo que previo arendir su examen final, deberan tener latotalidad del Plan de Trabajos Préacticos
aprobado dentro de los 10 (diez) dias anteriores ala composicion de la fecha de la mesa de examen final. Para ello deben
también, realizar lainscripcion correspondiente en Seccion Alumnos de la Facultad. Dicho examen serd escrito y oral,
estableciéndose igualdad de condicionesy exigencias con las existentes para al canzar la Regularidad.
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I X - Bibliografia Basica

[1] BERTRANOU, FABIO (et a): Encrucijadas en la seguridad socia argentina: reformas, coberturay desafios para el
sistema de pensiones. 1ra. ed. Buenos Aires: CEPAL y Oficinalnternaciona del Trabajo, 2011, 180 p.

[2] FELDMANN, ANDRES: Organizacioén hospitalaria, Kinesiologiay Fisiatria. 1er. edicion. Editorial Maniacop, 2004.
[3] FERRARA, FLOREAL : TeoriaSocia y Salud. Buenos Aires, Catédlogos Editora, 1985.

[4] GINES GONZALEZ GARCIA, RUBEN TORRES, “Politicas de Salud”. Posgrado en Salud Socia y
Comunitaria-Programa Médicos Comunitarios. Médulo 5. Buenos Aires, 10 Edicion. 2005

[5] OBSERVATORIO de la Seguridad Social: Fuentes de Financiamiento de los Sistemas de Seguridad Social en Paises de
Américadel Sur. Serie Estudios Especiales Gerencia Estudios de la Seguridad Saocial, ANSES. Noviembre, 2010. En:
www.anses.gob.ar

[6] SONISABRAAM, BELLO JULIO, DE LELLISMARTIN- Salud y Sociedad-Modulo 1- PSSC- Ministerio de Salud y
Ambiente de laNacidn- 2005

X - Bibliografia Complementaria

[1] AsaCristina Laurell, "La Salud: de derecho social amercancid’, en Nuevas Tendenciasy Alternativas en el Sector Salud,
Fundacién Friedich Ebert, disponible en:

http://www.javeriana.edu.co/pv_obj_cache/pv_obj_id 3FCDA91D61865B61978B515FBEAEF018E1F30000/filename/laure
[Isaludymercancia.pdf

[2] EXPLORA: CIENCIAS SOCIALES. Programa de capacitacion multimedial. Cuaderno de Seguridad Social. Ministerio
de Trabajo Empleo y Seguridad Social de la Nacién. En: www.trabajo.gov.ar

[3] OBSERVATORIO dela Seguridad Social: Caracterizacion del fondo de garantia de sustentabilidad del SIPA. Serie
Estudios Especiales Gerencia Estudios de la Seguridad Social, ANSES. Marzo, 2011. En: www.anses.gob.ar

XI - Resumen de Objetivos

-Que €l estudiante construya desde sus propias concepciones el concepto de seguridad social.

-Que conozca €l rol del kinesiélogo en el campo laboral y en discapacidad.

-Que los estudiantes logren cultivar la confianza necesaria ala horadel trato con la persona que van a abordar, conociendo €l
rol del kinesiélogo desde la Kinefilaxia.

XII - Resumen del Programa

UNIDAD 1: ¢Qué es Seguridad Social ?.

UNIDAD 2: Rol del Kinesidlogo en Instituciones de Salud Publicay Privada
UNIDAD 3: Ral del Kinesidlogo en el campo de lo Laboral.

UNIDAD 4: Discapacidad, reinsercién social, integracion.

X1 - Imprevistos

En caso de imprevistos como asistencias a jornadas/congresos, paro docente, |os temas inherentes alos Trabajos Practicos se
desarrollarén en horarios consensuados con los alumnosy paralos temas tedricos se publicarén las clases tedricas en la
plataforma classroom con la bibliografia especificay se dispondrén horarios para consultas.

X1V - Otros
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ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha
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