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EDUCATIVA EN LA DISCAPACIDAD

MULTIPLEY EN LA SORDOCEGUERA"

CD
Il - Equipo Docente
Docente Funcion Cargo Dedicacion
LABAYEN, MARISA AYDEE Prof. Responsable P.Asoc Exc 40 Hs
GAUDIN, ROMINA ESTEFANIA Auxiliar de Préctico A .1ra Semi 20 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2Hs Hs 2Hs Hs 4 Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
08/08/2022 18/11/2022 15 60

IV - Fundamentacion

Este Curso Optativo se disefiay propone alos estudiantes del 4° afio del Profesorado de Educacion Especial, de la Facultad
de Ciencias Humanas, de la Universidad Nacional de San Luis. El curso se desarrolla con unamodalidad virtual através del
AulaVirtua de ClassRoom. Se puede acceder a este entorno digital sin restriccion horaria, de acuerdo con la disponibilidad
de los participantes y hastalafecha de finalizacion del curso.

Ademas de se prevén algunos encuentros sincronicos por plataformade Mest.

Como consecuencia de los importantes avances que se han producido en los Ultimos afios en la Medicina, en el ambito dela
Educacién Especial, educadores e instituciones nos encontramos frente a dos probleméticas de fuerte impacto: Las personas
con discapacidad multipley el aumento de esperanza de vida en las personas con discapacidad en general.

Todo ello nos enfrenta al desafio de ofrecer e implementar programas de intervencion educativa tendientes al desarrollo
integral, contextualizados ala singularidad y al/los ambientes naturales en los que estas personas se desarrollan.

L a discapacidad multiple alude a un grupo que se caracteriza por la combinacion de dos o més deficiencias de carécter
psiquico, sensoria y/o fisico. Se trata de un colectivo de personas muy heterogéneas entre si, en las que aparecen importantes
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déficits en aspectos neuroldgicos y fisioldgicos, dificultades parainteraccionar y contactar con el medio exterior debido a que
los canales fundamental es de recepcién y/o expresion de informacion se encuentran dafiados -canales visual, verbal y motor-
y en definitiva poseen serias limitaciones en aquellas habilidades que permiten hacer frente alas demandas del entorno, esto
es en su funcionamiento individual .

Por su parte, la sordoceguera, describe una condiciéon que combina, en una variedad de grados, un impedimento visual y
auditivo. Dos impedimentos sensoriales multiplican e intensifican el impacto de cada uno sobre el otro, creando una severa
discapacidad, la cual esdiferentey Unica, una discapacidad con entidad propia. Todas las personas sordociegas experimentan
problemas con la comunicacion, acceso alainformacion y movilidad (Dbl — Deafblind International)

SegUn estimaciones en nuestro pais se podria pensar en una cantidad aproximada de 10.000 personas con sordoceguera, pero,
en realidad, no hay datos estadisticos de la poblacion, o que demuestra lo poco visibilizada que esta esta discapacidad en
nuestra sociedad. (Ferioli, G. 2017)

En este contexto resulta un paso importante en relacién a esta tematica, € hecho de que €l 28 de Junio del afio 2021, un
Proyecto de Ley que reconoce ala discapacidad multiple y la sordoceguera como entidades Unicas en | as definiciones de
discapacidad y en la descripcidn de sus distintas categorias en Argenting, dicho proyecto tiene como objetivo facilitar la plena
inclusién de estas personas.

Estarealidad nos interpela en tanto formadores de profesional es de la Educacion Especial que, evaluamos como una demanda
del medioy de log/as estudiantes del Profesorado de Educacion Especial, profundizar en el conocimiento de dichas
discapacidades.

La atencion de estas personas requiere de provision de apoyos especificos no siempre existentes en la sociedad.

El Programa que se presenta posibilita a los/as estudiantes profundizar en el conocimiento de las probleméticas antes
expuestas. El énfasis recae en la presentacion y el abordaje de los principios generales y de las estrategias mas relevantes de
intervencion, que orientan el disefio y la provisién de apoyos gjustados alas particul aridades que plantea cada persona con
estas deficiencias. Nuestrasinstancias de intervencion en tanto Profesores de Educacion Especial, exceden ampliamente la
edad escolar y debemos estar preparados para ofrecer y/o gestionar |0s apoyos mas adecuados para las diferentes etapas de la
vida por las que transita la persona con discapacidad multiple o con sordoceguera. Estas problematicas exigen un profesional
formado en torno alas mismas, creativo, con actitud colaborativa, es decir, dispuesto atrabajar en equipo con otros
profesionales, convencido de la necesidad de integrar en esos equipos de trabajo alafamilia de la persona, capaz de poner
siempre adicha persona en el centro de todas las estrategias y capaz de propiciar unavisién afuturo que posibilite crear
nuevos vinculosy construir y sostener redes que configuren sistemas de apoyos eficaces. Lameta es mejorar lacalidad de
vida de estas personas, su autodeterminacion e independencia.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Se espera que los estudiantes logren:

-Aproximarse adiversas realidades y retos que plantea cada persona con discapacidad multiple o con sordoceguera en
diferentes etapas de su vida.

-Disponer de marcos tedricos referenciales que permitan el andlisis critico y reflexivo sobre estrategias de intervencion
educativaidentificando y planteando las més eficaces.

-Participar activamente en espacios de discusion y andlisis critico y reflexivo de diferentes experiencias relacionadas con la
problemética de las personas con discapacidad mdltiple y con sordoceguera.

-Demostrar habilidad de pensar y actuar con flexibilidad a partir de los propios conocimientos ante el desafio de comprender
casos de personas con discapacidad multiple o con sordoceguera.

-Reflexionar acerca de laimportancia de respetar la dignidad humana de las personas con  discapacidad mdltiple o con
sordoceguera en tanto sujetos de derecho.

-Reflexionar acerca del trabajo interdisciplinario que plantea la discapacidad mdltiple y la sordoceguera, para visualizar €l
desempefio y la participacién del Profesor de Educacion Especial en esos equipos.

V1 - Contenidos

MODULO I. Las personas con discapacidad multiple

Definicion de la Discapacidad MUltiple en €l marco de la nueva conceptualizacion de la discapacidad. Resefia historica de la
educacion de las personas con discapacidad multiple Principal es caracteristicas de la poblacion de personas con discapacidad
multiple.

MODULO I1: La sordoceguera.
L a sordoceguera como discapacidad con entidad propia. Resefia histérica de la educacion de las personas con sordoceguera.
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Caracteristicas. Principios generales para el disefio de estrategias de intervencion.

MODULO I11. Discapacidad multiple y sordoceguera. La Comunicacion
Comunicacién Expresiva. Comunicacion Receptiva. Sistemas de calendarios como principal apoyo.

MODULO IV. Apoyosy niveles de intervencion

I ntervencion educativa para personas con discapacidad mditiple en el ambito formal y no formal. Disefio Universal de
Aprendizaje. Paradigma de calidad de vida. Planificacion Centrada en la Persona. Making Action Plans (MAP). Trabajo con
lafamilia

VIl - Plan de Trabajos Practicos

Trabajo Préctico N°1: Propuesta de profundizacidn tedrica a partir de material bibliogréafico seleccionado en este seminario
taller.

Objetivos

-Posibilitar espacios de lectura; de andlisis de conceptos e ideas; de discusion; de comparacién, de deduccion

-Profundizar en el conocimiento de las teméticas abordadas

Tomar posicion respecto alas teméticas abordadas con el correspondiente fundamento

Trabajo Préctico N°2: Observacion y andlisis de videos de experiencias en el ambito educativo.
Objetivo:
-Demostrar un desempefio flexible a partir de los propios conocimientos

Trabajo Préctico N°3: Casos. Disefio de estrategias de intervencién

Objetivo:

-Participar en el equipo de trabgjo integrado por las docentes responsables del curso optativo y las docentes de la Escuela
Especial N°505 de Moreno - Buenos Aires

-Demostrar un desempefio flexible a partir de los propios conocimientos

VI1II - Regimen de Aprobacion

CRITERIOS DE EVALUACION

En la produccién de cada estudiante se prestara atencion preferencial alos siguientes aspectos:
-Capacidad para pensar, organizar e integrar conocimientos

-Capacidad para desempefiarse de modo flexible

-Capacidad para producir, organizar y expresar ideas o crear formas originales

-Capacidad paraintegrar equipos de trabajo colaborativo

APROBACION
Presentacién y aprobacién de todos los trabaj os solicitados, en las fechas establecidas en € cronogramadel curso.

I X - Bibliografia Basica

[1] MODULO|

[2] GAUDIN, R., (2019) Ladiscapacidad multiple. Un abordaje multidimensional (Manuscrito no publicado). San Luis.
Argentina

[3] Perkins - Fundacion ONCE- America Latina FOAL. (2014) Transicién alavida adulta de jévenes con discapacidad
mltiple y sordoceguera América Latina. Recuperado de:
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venes-con-discapaci dad-multiple-y-sordoceguera-america-l atina/

[4] Programadel Fortalecimiento de la Educacion Especial (2014). Discapacidad multiple y sordoceguera. Material de apoyo
para el docente. Recuperado de

https://docplayer.es/75310075-V ersion-preliminar-di scapaci dad-material -de-apoyo-para-el -docente.html
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[5] Zoppi, B. A. (2013). Guia del proceso de inclusion para nifios y jévenes con discapacidad mdltiple y con sordoceguera en
Argentina. Fundacion Once Américalatina Perkins Internacional. Cordoba. Argentina Recuperado de

https://perkinsglobal community.org/lac/recursos/material -digital /inclusion/gui a-del -proceso-de-inclusion-para-ninos-y-joven
es-con-discapaci dad-multiple-y-con-sordoceguera-en-argentina/

[6] MODULO I

[7] Arregui Noguer, B., Gomez Vifas, P., Romero Rey, E., Puig Samaniego, V., & ZoritaDiaz, M. (2017). Intervencion
educativa en € alumnado con sordoceguera. Ministerio de Educacion, Culturay Deporte. Recuperado de:

https://sede.educaci on.gob.es/publivental/intervencion-educati va-en-el -al umnado-con-sordoceguera/ensenanza-sordocegueral/
22116

[8] Labayen, M (2012) La sordoceguera (Manuscrito no publicado) Universidad Nacional de San Luis, San Luis, Argentina
[9] Programadel Fortalecimiento de la Educacion Especial (2014). Discapacidad multiple y sordoceguera. Material de apoyo
parael docente. Recuperado de

https://docplayer.es/75310075-V ersion-preliminar-di scapaci dad-material -de-apoyo-para-el -docente.html
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[15] Robbie Blaha (2003) Calendarios para estudiantes con multiples discapaci dades incluido sordoceguera— ROTOGRAF —
Cordoba— Argentina

[16] MODULO IV

[17] Espaiia, FEAPS (2007) Planificacién centrada en |a persona. Experiencia de la de San Francisco de Borja para personas
con discapacidad intelectual. Madrid

[18] Esparia, Publicaciones del INICO. (2013) Escala INICO-FEAPS. Evaluacion integral de la calidad de vida de personas
con discapacidad intelectual o del desarrollo. Salamanca.

[19] Fantova Azcoaga, F., (2000) Trabajar con las familias de |as personas con discapacidades. Revista Siglo Cero. Volumen
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los estudiantes con discapacidad mltiple en €l proceso de adquisicién de nuevos conceptos. Universidad Catélicade
Cordoba Facultad de Educacion Argentina. Recuperado de:

https://www.educaci onespecial .sep.gob.mx/pdf/enterate/curriculum. pdf

[21] Gaudin, R. (2017) Planificacion Centrada en la Persona: Una mirada desde el model o argentino (Manuscrito no
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[23] Grzona, A. (2008). Los nifiosy jévenes con multidiscapacidad. Nuevas demandas para la educacion especial. En X VI
Jornadas Nacionales de RUEDES. Recuperado de

https://www.googl e.com/url ?g=https:.//gredos.usal .es/handle/10366/129435& sa=D & source=editors& ust=1628000407940000
& usg=AFQjCNHjps6JESPO710TQDUIIX X mmarjtg

[24] Lépez Fraguas, M., Marin Gonzalez, a., De la Parte Herrero, J., (2004). La planificacion centrada en la persona, una
metodol ogia coherente con el respeto al derecho de autodeterminacion. Revista Siglo Cero. Volumen 35(1), N°210. Mayo.
Valladolid

[25] Nufiez, B. (2007). Los profesionales intervinientes, el nifio y su familia. Alternativas vinculares. In: B. Nufiez, ed., En
Familiay discapacidad. De lavida cotidiana alateoria, 1st ed. Buenos Aires: Lugar Editorial, pp.259-264.

[26] Proyecto de Investigacion con familias (English Below). Recuperado
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[28] Revista Inclusiva: Discapacidad Mdltiple. (2020). EJEMPLAR 14. 1SSN:2215-4779 recuperado de:

https://perkinsglobal community.org/lac/wp-content/upl oads'2021/06/Revista- | ncl usiva-Di scapaci dad-mu%CC%81lti ple. pdf
[29] VERDUGO ALONSO, M. A., GOMEZ, L., ARIAS, B., NAVAS, P., (2012) Evidencias de validez del modelo de
calidad de vida de ocho dimensiones y aplicacion de la escalaintegral en distintos paises.En M. A. Verdugo Alonso, R. Canal
Bedia, C. Jenaro Rio, M. Badia Corbella, A. Aguado Diaz. Aplicacion del paradigma de calidad de vida alaintervencién con
personas con discapacidad desde una perspectivaintegral, (pp. 11-26). Publicaciones del INICO. Universidad de Salamanca
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[8] ¢Queé son las discapacidades multiples? Recuperado en https://www.incluyeme.com/quesonl as-di scapaci dades-multiples/.
[9] Rubiolo, P. (2003). DESDE LA ESCUELA HACIA LA VIDA ADULTA. Watertown (Massachusetts). Recuperado en:
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[10] Vésquez, P. (2011). Vaoracion funcional en nifios y nifias con multidiscapacidad o sordoceguera. Alteridad, 6(1),
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Cordoba. Recuperado en: http://www.perkinsla.org/recursoshiblio/inclusion.pdf [Accessed 23 May 2019].

XI - Resumen de Objetivos

Aproximarse adiversas realidades y retos que plantea cada persona con discapacidad multiple o con sordoceguera en
diferentes etapas de su vida y disponer de marcos tedricos referencia es que permitan el andlisis critico y reflexivo sobre
estrategias de intervencion educativa identificando y planteando las més eficaces.

X1l - Resumen del Programa

El Programa que se presenta posibilita alos/as estudiantes profundizar en el conocimiento de la discapacidad multipley dela
sordoceguera. El énfasis recae en lapresentacion y el abordaje de los principios generalesy de las estrategias més rel evantes
de intervencién, que orientan el disefio y la provisién de apoyos gjustados a las particul aridades que plantea cada persona con
estas deficiencias.

Estas probleméticas exigen un profesional formado en torno alas mismas, creativo, con actitud colaborativa, es decir,
dispuesto atrabajar en equipo con otros profesionales, convencido de la necesidad de integrar en esos equipos de trabajo ala
familia de la persona, capaz de poner siempre a dicha personaen el centro de todas las estrategias y capaz de propiciar una
vision afuturo que posibilite crear nuevos vinculos y construir y sostener redes que configuren sistemas de apoyos eficaces.
Lametaes mejorar la calidad de vida de estas personas, su autodeterminacion e independencia.

X111 - Imprevistos

Frente a situaciones imprevistas, se realizaran |0s gjustes necesarios y pertinentes, sin modificar los propésitos generales de la
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| propuesta.

X1V - Otros
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