Ministerio de Culturay Educacion (Programa del aio 2022)
Universidad Nacional de San Luis
Facultad de Cienciasdela Salud
Departamento: Enfermeria
Area: Area 1 Propedéutica de Enfermeria

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
ORD.

ETICA Y DEONTOLOGIA PROFESIONAL LIC. EN ENFERMERIA CD 2022 2° cuatrimestre
2/18

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
OJEDA, MARIA ALEJANDRA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
IRAZABAL, MARIANGELES SILVINA Responsable de Préctico A.lraSemi 20 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

Hs 3Hs 2Hs Hs 5Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoriacon précticas de aula 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
08/08/2022 18/11/2022 15 75

IV - Fundamentacion

De acuerdo alaestructuradel plan curricular de la Carrera Licenciatura en Enfermeria, Eticay Deontologia Profesional se
propone que los estudiantes de Enfermeria generen una actitud critica frente a los conceptos tedricos, como de ética, moral,
social y legal que tiene la profesion para ser considerada como tal.

Entendemos como Etica una rama de la Axiologia que interroga por |os valores que tienen los seres humanos. Al mismo
tiempo es una ciencia que estudia las |deas o costumbres que establecen patrones de comportamiento individua y social.
Ademas, elabora normas de conducta que guian o qué se debe Ser y qué se debe hacer. Es propiadel ser humano (Unico ser
gue puede transformar los instintos) mientras que sea orientada al bien.

En relacion con lo anterior, la Deontologia es la ciencia de |os deberes que conciernen al profesional de unaramadel
conocimiento determinada. En €l caso de la Enfermeria, orienta laidentificacién de dilemas éticos, su problematizacion a
través del Método de Clarificacién de Valores y resolucion o mitigacion de problemas éticos. Las conductas enfermeras
éticamente orientadas estan reglamentadas por la misma Enfermeria a través de Codigos Eticos y por lasociedad alaquela
enfermera pertenece a través de leyes, normas, reglamentaciones de su préactica.

Estudiar la Eticay Deontologia de la Enfermeria se justifica porque e Cuidado brindado implica unarelacion interpersonal
de ayuda entre enfermera/o e individuos o grupos, es decir, un servicio especifico tendiente al Bien Social relacionado con la
Vida/salud humana.

Esto requiere conocimiento ético y legal, actitud proactiva-compromiso para el cumplimiento de Principios Eticos
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Universales (Beneficencia, Autonomia, Justicia) y comportamiento moral.

Por €ello, las/los enfermeras/os deben aprender el Proceso de Clarificacion de Valores para problematizar dilemas éticos para
tomar decisiones orientadas a“ buenas practicas’. También comprometerse para asumir la responsabilidad de hacer e bieny
proteger los valores de lal's personals cuidada/s.

En consecuencia, en esta asignatura se propone contribuir alaformacion enfermera con los fundamentos filosoficos y
deontol 6gicos (ético-legales) que sirven de marco tedrico ala Enfermeria argentina.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

OBJETIVO GENERAL

Alcanzar conocimientos tedricos vinculadas a los Codigos Deontol 6gicos (Etica-Legislacion) por los que serigela
Enfermeria en Argentina, mediante lareflexién, discusion y clarificacion de valores ante dilemas éticos de la préctica
asistencial.

OBJETIVOS ESPECIFICOS;

1) Comprender los fundamentos tedricos de la Deontologia, |0s Cdigos Eticos de la Enfermeria Argentina, Ley del Ejercicio
de laenfermeria 24.004y su relacion con la actitud y comportamiento ético-legal del personal de enfermeria.

2) Analizar ideas clave comunesy diferencias entre los Cédigos éticos (CIE, FEPPEN, CREM) que guian € comportamiento
moral de enfermeras/os en Argentina.

3) Conocer laLey del Ejercicio de la Enfermeria (24004/91 y DR-PEN 2497/1993), que modificd laley del Ejercicio dela
Medicina (17132/67) y otras reglamentaciones relacionadas.

4) Aplicar el Método de Clarificacion de Va ores paralatoma de decisiones ante un dilema de enfermeriay proceso de
Consentimiento informado para respetar |os derechos de personals cuidadals.

VI - Contenidos

UNIDAD 1: ASPECTOSFILOSOFICOSY ETICOSEN LA PROFESION DE ENFERMERIA

Aspectos fil osoficos esenciales para la préctica de la Profesion Enfermera. Ramas de |a Fil osofia relacionados con Etica.
Etica como Rama de la Axiologia o Filosofiadel Deber Ser individual. Diferenciacon Moral. Los elementos de Etica. Tipos
de Etica. Definicion de términos relacionados: Valor, Juicio de Vaor, Dilema ético, Ley del mal menor, Criterio Etico.
Principios Eticos Universales Proceso de Clarificacion de Valores para problematizar y resolver dilemas éticos de la préctica
enfermeraasistencial. Codigos éticos para enfermeras de Argentina. Elementos comunesy diferencias entre Juramento
Nightingale (1860), FEPPEN (1984) CREM (2003) y CIE (2021).

UNIDAD 2: FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA DEONTOLOGIA ENFERMERA

Aspectos filosoficos esenciales para la préactica de la Profesion Enfermera. Ramas de |a Fil osofia rel acionados con
Deontologia. Filosofia de los valores o Axiologia. Definicion y caracteristicas. Deontologiay Deontologia enfermera.
Definiciéon y caracteristicas. Diferenciaentre el componente éticoy €l legal en relacion con el Sistema Interno de la
Enfermeriay el Sistema Externo o Social.

UNIDAD 3: ENFERMERIA PROFESIONAL

Bioética. Origen e Historia. Principios Bésicos. Comités de Etica-Bioética. El cuidado del origen de lavida: los avances
genéticos. El control de lanatalidad y técnicas reproductivas. Ley del Parto Respetado, desde lavision éticade la profesion
de Enfermeria. Aborto. El Aborto desde lavision genetistay epigenetistay desde lavision de la Salud Publica. EI Cédigo
Penal y €l Aborto. Tipos de aborto. Manipulacién genética. Ley de Salud Reproductivaen San Luisy Argentina. La
conservacion de lavida: Trasplante de érganoy € final de lavida. Sostenimiento de lavida através de medios artificiales.
Muerte y agonia, Eutanasia. La enfermedad terminal. Cuidados Post-mortem. Cuidados Paliativos. Laenfermedad terminal.
Sedacion paliativa. Limitacion esfuerzo terapéutico. Obstinacion terapéutica. Futilidad. Voluntades anticipadas.

UNIDAD 4: DERECHOSHUMANOS

Derechos Humanos. Contexto Historico. Tipos. Caracteristicas. Derechos Humanos 'y sus generaciones. Factores que
condicionan los Derechos Humanos. Proteccidn alos Derechos Humanos. La Constitucion Argentinay los Derechos
Humanos. La Salud como Derecho Humano. Pactos Internacionales. Los Derechos del Paciente en su relacion con los
Profesionales e Ingtituciones de Salud, del Nifio y del Adolescente, del Anciano, del Nifio Internado. Ley de proteccion
integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contralas mujeres.
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UNIDAD 5: LEGISLACION ENFERMERA

Relacion entre Ley y Etica. Legalismo. Definicion de términos relacionados: Conocimiento y violacion delaley. Deber,
Dario, Imputabilidad, Prueba. Mala praxis, latrogenia. Pena. Responsabilidad profesional. Tipos de responsabilidad.
Demanda legal, Causas. Intencionalidad: Dolo-Culpa. Factores que promueven demandas. Prevencién. Delitos por Falta de
Responsabilidad Profesional: Impericia, Imprudencia, Negligencia. Delitos por desconsideracion de los derechos humanos.
Fuentes de una ley relacionada con la préctica enfermera: Constitucién Nacional. Poder Legislativo-Derecho Estatudinario:
Cadigo Civil y Penal. Poder Judicial-Derecho Consuetudinario o Jurisprudencia. Leyesy normas que un/a enfermera/o debe
conocer: Ley Nacional del Ejercicio de la Enfermeria 24004. Programa de Garantia de Calidad parala Atencion de
Enfermeria. Normasy procedimientos de la I nstitucién-Servicio donde se desempefia. Otras normas legal es. Consideraciones
legales atener en cuenta: Proceso de Consentimiento informado. Secreto profesional. Sustancias controladas.
Consideraciones legales de registros enfermeros en la Historia Clinica. Habeas data.

VII - Plan de Trabajos Practicos

Organizacion: Trabajo en grupos de 5 estudiantes. Por cada unidad dictada se hara un Trabajo Préctico grupal con posterior
devolucion plenaria, conteniendo los temas de cada unidad.

V111 - Regimen de Aprobacién

PROMOCION SIN EXAMEN FINAL

a) Aprobar latotalidad de los parciales con una nota mayor o igual a 7.Deberan ser aprobados en primerainstancia.
b) Aprobar latotalidad de |os Trabajos Préacticos aprobados con nota mayor o igual a7.

c) El Trabajo Préctico Integrador (TIF) aprobado con nota mayor o igua a7.

REGULARIZA PARA EXAMEN FINAL

a) Aprobar latotalidad de los parciales con una nota mayor o igual a 6. La mismatendra dos instancias de recuperacion como
lo estipulalalegislacion delaUNSL (Ord. N°32/14).

b) Aprobar latotalidad de los Trabajos Practicos aprobados con nota mayor o igua a 6.

¢) TIF asistenciaa Coloquio Integrador

d) Examen final oral de dos unidades seleccionadas al azar.

I X - Bibliografia Basica

[1] Aristételes traducido por Palli Bonet, J.2014. “ Aristétel es Etica Nicoméaguea Politica” . GREDOS S.A. Espafia. Disponible
en

https://www.academia.edu/16452888/ARI ST%C3%93TELES %C3%89tica_nicom%C3%A1quea %C3%89tica_eudemia
Gredos Madrid_1985 1998 (lltima visita 5/8/2022)

[2] Biogtica. Autor: Equipo editorial, Etecé. Disponible en: https.//concepto.de/bioetical. (Ultima visita 5/8/2022).

[3] Casado, Maria. Materiales de bioéticay derecho. 1a. ed. Barcelona : Cedecs Editorial, 1996.ISBN 8489171483.
Disponible un gjemplar: http://biblioteca.unsl.edu.ar/baea/search2.html ?bool=-AU=Casado& tipo=2-TY PE=amé& biblio=B1
TYPE=amé&biblio=B1 (Ultima visita 5/8/2022).

[4] Colell Brunet, Ramon. Enfermeriay cuidados paliativos. Edicions de la Universitat de Lleida,2013. E-ISBN
9788484094265. Acceso multiusuario. Disponible en: https://elibro.net/es/Ic/und/titulos/54478 (Ultimavisita 10/8/2022)

[5] Consgjo Internacional de Enfermeras (2021). Cédigo deontoldgico del CIE parala profesion de Enfermeria. Disponible
en: https.//www.icn.ch/system/files/2021-10/ICN_Code-of-Ethics_SP (Ultima visita 5/8/2022).

[6] Diaz Cortés, Mariadel Mar; Romén Lépez, Pablo; Diaz Cortés, Mariadel Mar. Cuidados de enfermeria en situaciones
complejas de salud: proceso oncoldgico, cuidados paliativos, muerte y duelo. Universidad de Almeria, 2017. E-ISBN
9788416642878 Acceso multiusuario. Disponible en: https.//elibro.net/es/Ic/ungl/titulos/44595 (Ultima visita 8/8/2022).

[7] Hoffe,O. 2001. “Breve historiailustrada de la filosofia’ . Ediciones Peninsula. Barcelona. Disponible en:
https://s8e24882fd3ed8029.jimcontent.com/downl oad/version/1517247397/modul /66805386 70/name/OTFRIED _HoFFE.pd
f (Ultimavisita 5/8/2022)

[8] HCNA -Honorable Congreso de la Nacién Argentina(1991)."Ley 24.004. Ejercicio de la Enfermeria’. Boletin Oficial del
28/10/1991.N°27250. Disponible en https://www.argentina.gob.ar/normativa/nacional/ley-24004-403/texto (Ultimavisita
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5/8/2022).

[9] Regulacién del gercicio profesional. Disponible en

https://www.argentina.gob.ar/sal ud/of erhus/f ormaci on/regul aci on-gj erci cio-profesional (Ultima visita 5/8/2022).

[10] Rodriguez Ruiz, JR. 2015.” Etica profesional y Deontologia’. Universidad Catdlica de Los Angeles. Chimbote. Per.
http://repositorio.uladech.edu.pe/handle/lULADECH_CATOLICA/77 (Ultimavisita 5/8/2022).

[11] SOTO VERCHER M.M. (2014). “Teselaciones, Historiay Fundamentos de la Enfermeria’. Carrera Licenciaturaen
Enfermeria. Facultad de Ciencias de la Salud. Universidad Nacional de San Luis. Disponible en
https://www.slideshare.net/msotovercher/soto-vercher-tesel aciones-historia-y-fundamentos-de-la-enfermera-2014-40666893
(Ultima visita 20/8/2022)

X - Bibliografia Complementaria

[1] Marriner-Tomey, Ann; Raile Alligood, Martha. Modelosy teorias en enfermeria. 6a. ed. Amsterdam ; Barcelona: Elsevier,
2007.1SBN 9788480862011. Disponible 1 (uno) ejemplar en:

http://biblioteca.und .edu.ar/baea/search2.html ?bool =enfermeria& tipo=2-TY PE=am&biblio=B1 (Ultima visita 20/8/2022)

[2] VielvaAsgjo, Julio. Etica profesional de la enfermeria. 2a. ed. Desclée de Brouwer, 2007. E-ISBN 9781449231057.
Acceso multiusuario.Disponible en: https://elibro.net/es/Ic/ungl/titulos/47662 (Ultima visita 20/8/2022)

X1 - Resumen de Objetivos

Alcanzar conocimientos tedricos vinculadas a los Codigos Deontol 6gicos (Etica-Legislacion) por los que serigela
Enfermeria en Argentina.

X1l - Resumen del Programa

Unidad 1: Aspectosfilosoficosy éticos en la profesion de enfermeria.
Unidad 2: Fundamentos tedricos de la Deontol ogia enfermera.
Unidad 3: Enfermeria Profesional.

Unidad 4: Derechos Humanos.

Unidad 5: Legislacion enfermera.

X1 - Imprevistos

L as situaciones no previstas en esta programacion, se resolverén de acuerdo alas normativas vigentes en Facultad de
Ciencias dela Salud. UNSL. Previa comunicacion con el equipo docente.Maisls: maojeda@email .und.edu.ar. Mails
asignatura: eticaydp.fcs.unsl @gmail.com

X1V - Otros
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