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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo

INCENDIOS| TEC. UNIV. HIG. SEG. TRABAJO 8/18 2022 1° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
TUNEZ, FERNANDO MARCELO Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
OSTOICH, GERMAN Prof. Co-Responsable P.Adj Semi 20Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

6 Hs 4Hs 2Hs Hs 6 Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
21/03/2022 24/06/2022 14 75

IV - Fundamentacion

El programa de la materiaINCENDIOS | dotara de herramientas que posibilitaran el conocimiento y la concientizacion del
profesional de Higieney Seguridad, sobre laimportancia del conocimiento del fuego, sus formas de generacion, los métodos
de manejo del fuego, las consecuencias de los incendios sobre los establecimientos y sus potenciales y verdaderas
consecuencias sobre |os trabajadores dentro del ambito en que se encuentre cumpliendo su tarea.

Sera un medio eficaz para darles las herramientas y conocimientos para entrenar otros profesionales y trabajadores
transmitiendo mediante € dictado de capacitaciones las medidas preventivas y correctivas necesarias para afrontar una
situacion de emergencia en su lugar de trabajo.

También dotara de conocimientos previsto parala confeccién de planesy procedimientos de trabajo seguro que permitan
sistematizar |as acciones de emergenciay prevencion.

Las Condiciones de Salud y Seguridad en el Trabajo, cualquiera seala actividad que desarrolla presentan alta propension ala
siniestralidad laboral con diferentes grados de complejidad que requieren de un profesional preparado y entrenado para
asegurar laintegridad fisica de los trabajadores y de ellos mismos.

También surge que un incendio no solo afecta al lugar de trabajo sino es potencia mente peligroso parala comunidad ya que
los establecimientos siempre se encuentran en zonas pobladas ya sea con urbanizaciones o por otras industrias que pueden
verse afectadas por un incendio y su propagacion.

En importante dotarl os de los conocimientos necesarios parainteractuar con las fuerzas publicas destinadas no solo a
combate del fuego sino ala habilitacion de establecimientos teniendo en cuentalas condiciones de seguridad que deben
presentar segun su actividad.

Ante esta situacion surge la necesidad de reflexionar y reordenar estratégicamente laidea de prevencién, capaz de combinar
e rigor cientifico con lalegitimidad social.
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Interpretaran | os requisitos legales que regulan cada actividad y su prevencion encadenados con las otras asignaturas.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Parallevar a cabo estas acciones, el alumno serd protagonista del proceso de aprendizaje que implica:

* Que e alumno adquieray desarrolle las herramientas necesarias, que le permitan el desarrollo de competenciasy
habilidades para completar su formacién profesional.

* Que € alumno logre analizar |os conceptos adquiridos parainterrel acionarlos con todos | os aspectos técnicos, econémicas,
legales y sociales que estructuran una empresay su actividad.

* Que el alumno desarrolle su criterio personal en laresolucién de situaciones probleméticas.

* Que e alumno Maneje laterminologia técnico-cientifica relativa a sistemas mecéni cos, maguinas 0 mecanismos.

* Que el alumno sea capaz de Elaborar programasy la documentacion especifica que lalegislacién solicita para esta
actividad.

* Que e alumno logre Conocer |as | egislaciones vigentes en cuanto ala prevencion de Incendios.

* Que el alumno logre obtener un entrenamiento basico para afrontar situaciones de incendio.

* Que e alumno sea capaz de elaborar informes técnicos y procedimientos de trabajo.

* Que & alumno pueda identificar los conjuntos o sistemas lucha contra el fuego a partir de planos 0 modelos.

* Que e alumno este capacitado paratransmitir a partir del distado de capacitaciones tedrico préacticas.

V1 - Contenidos

UNIDAD 1- PRINCIPIOSBASICOSDEL FUEGO.

El problemay conocimiento fisico quimico del fuego y medidas contraincendio. 1.2 Conceptos termodinamicos, quimicay
fisicadel fuego. 1.2.1 Terminologia. 1.2.2 combustién. 1.2.3 Calorimetria. 1.2.4 transmisién de calor 1.3 Fuentes de energia
calérica o fuentes de Ignicién 1.3.1 Energia calérica quimica 1.3.2 energia cal 6rica el éctrica. 1.3.3 Energia cal 6rica mecanica.
1.3.4 Energia cal6rica nuclear.

UNIDAD 2: DINAMICA DEL FUEGO Y EXPLOSIONES.

2.1 Introduccién 2.2 Clasificacion de las explosiones 2.4 Bleve 2.4 Reacciones Quimicas Uniformes 2.5 Reacciones de
Propagacién. 2.6 Uso del instrumento explosimetro.2.7 termografias de prevencion. 2.8 medidas para deteccion de superficies
calientes.

UNIDAD 3: FUENTES DE IGNICION. APLICACIONES

3.1 Calor. Superficies Calientesy Ambientes Calientes. 3.2 Carga Estética. 3.3 Trasvase de fluidos. Limpieza de Tanques 3.4
Riesgo Eléctrico. Transformadores. Motores y elementos antiexplosivos. 3.5 Introduccion bésica de Normas Internacionales
de equipos antiexplosivos.3.6 causas de cal entamientos. 3.7 prevencion de calentamientos no controlados. 3.8 Riesgo de
incendio de materiales. Madera. Fibras textiles. Liquidos inflamablesy combusti- bles; boillover. Gases; bleve. Productos
guimicos. Agentes detonantes. Pl&sticos y otros poli- meros. Polvos. Metales. Identificacion de riesgos. Estudio y
comprensién de tablas.

UNIDAD 4: PROTECCION CONTRA INCENDIOS

4.1 Requisitos Basicos 4.2 Determinacion del riesgo de incendio 4.3 Determinacion de la carga de fuego. 4.4 Resistenciaal
fuego exigible. 4.5 Disefio del edificio: medios de escapes, factor de ocupacién. 4.6 Condiciones de Incendio. 4.7
Ventilacion. 4.8 Linea Neutra. 4.10 Capacitacion.4.11 DECRETO LEGISLACION- RIESGOS POR ACTIVIDAD. 4.12
elaboracion de informes técnicos basicos.

UNIDAD 5: AGENTES EXTINTORES

5.1 Modelo tedrico del triangulo y tetraedro del fuego. 5.2 Clasificacion de los fuegos. 5.2.1 Natural eza de los combustibl es.
5.2.2 Seglin como se manifiesta. 5.3 Agentes extintores gaseosos. 5.4 Agentes extintores liquidos. 5.5 Espumas.5.6 calculo y
determinacion de capacidad de extincion. 5.7 conocimiento e interpretacion de tablas comerciales.

UNIDAD 6: EXTINTORES PORTATILES
6.1 Definiciones 6.2 Clasificacion 6.3 Criterios de Seleccion 6.4 Potencial Extintor y Eficacia. 6.5 Disefio de Proteccion con
extintores. 6.6 Norma Iram 3517 partel y I1. 6.7 legislacion especifica.

VII - Plan de Trabaj os Practicos

Dentro de laplanificacion se considera el desarrollo tedrico y practico de la asignatura, incorporando gjercitacion en aulay en
campo con posterior evaluacion de las actividades desarrolladas en |as clases con asistencia de fotografias de casos reales

Péagina 2




|paraana|izar.

VIII - Regimen de Aprobacién

1- PROMOCION DE LA MATERIA, condicién que se alcanzara aprobando |os dos parciales con una notaigua o superior a
7 (siete) y teniendo un 75% de asistencias alas clases y no realizara examen final englobado. -

2- REGULARIZACION, condicidn que se alcanzara aprobando ambos parciales con una nota superior a5 (cinco) y menor
que 7 (siete) y teniendo €

75 % de las asistencias a clases debiendo realizar un examen final emglobador dentro de las fechas del calendario académico
quelainstitucion fije. -

3- LIBRE, condicion acanzada por no haber logrado la condicion de regularizacion o por lo sola presentacion a examen.
Podrarendir el alumno libre realizando un examen englobador que contendra el 100 % de los contenidos fijados en el
programa. -

En todos | os casos debera tener las materias correlativas en la condicién que figure la curricula académica de la carrera. - Para
laevaluacion de los contenidos y para alcanzar la condicion de PROMOVIDO o REGULAR, se realizaran 2 exdmenes
parciales, que deberan ser aprobados con un recuperatorio de 1 (uno) de los mismos.

I X - Bibliografia Basica

[1] Para el desarrollo del aprendizaje tedrico, sobre el que versaran |os examenes parcialesy €l examen final, se
proporcionard al estudiante un conjunto de apuntes de catedra constituido por cada una de las unidades didécticas, que se
corresponden con la descripcion de contenidos de la asignatura. Este material podrétener diferentes formatos dependiendo

del temay de lamodalidad elegida por el docente para mostrar los contenidos.

[2] Labibliografia recomendaday |os material es complementarios asociados al desarrollo de cada asignatura seran facilitados
en el Auladurante el desarrollo de las unidades didacticas.

[3] Se Incluyen también: Ley de Riesgos del trabajo, Ley de Higieney Seguridad en el trabajo 19587, Decretos 911/96
Actividad construccion, 351/79 actividad manufactura,317/96 actividad agropecuariay 249/96 actividad minera, Ley de
riesgo de trabajo 24557 .Materiales informativos varios.

X - Bibliografia Complementaria

[1] » Toda publicacion de libre acceso de revistas e internet. —

[2] » Rosato Mario 2010, Fundamentos de Proteccidn Contraincendio, 22 edicion, Nueva Libreria, Argentina.

[3] * Magnosio Jorge 1194, Fundamentos de Higiene y Seguridad en €l Trabajo, 12 edicién, Nueva Libreria, Argentina
[4] « M. D. Diaz Dorado 2010, Instalaciones sanitarias y contraincendio en edificios, 42 edicion, Alsina, Argentina.

[5] « Chowanczak Andres 2009, Disefio de instalaciones contraincendio — Hidrantes, 12 edicidn, Nueva Libreria, Argentina.
[6] « Ley de Higieney Seguridad 19.587 y su Decreto 351/79, 911/96, 617/96, 249/07

[7] » www.legisdar.com.ar

[8] » www.guiadel aseguridad.com.ar

[9] » www.estrucplan.com.ar

[10] « www.contraincendioonline.com

[11] « www.prevenciondeincendios.com

X1 - Resumen de Objetivos

El alumno podra a finalizar lamateriaidentificar y conocer en forma general 1os distintos tipos de procesos de generacion de
fuentes de fuego, sus elementos constitutivos, realizar una valorizacion de las condiciones de Higiene y Seguridad en las
distintas actividades laborales y ademas elaborar |a documentacion necesaria segiin requerimientos de la legislacion Nacional
vigente. -

Poseer un grado de conocimientos especificos por su calidad de profesional tanto parala gestion como parala conduccién de
personal. Manegjar laterminologia propia de la actividad e interrelacionar con otras &reas de la organizacion.

X1l - Resumen del Programa

UNIDAD 1 - PRINCIPIOS BASICOS DEL FUEGO
UNIDAD 2: DINAMICA DEL FUEGO Y EXPLOSIONES
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UNIDAD 3: FUENTES DE IGNICION. APLICACIONES
UNIDAD 4: PROTECCION CONTRA INCENDIOS
UNIDAD 5: AGENTES EXTINTORES

UNIDAD 6: EXTINTORES PORTATILES

X1l - Imprevistos

A los efectos de que se impartan todos los contenidos y se respete el crédito horario establecido en e Plan de estudios de la
carrera para esta asignatura, se establece que se de como maximo la cantidad de horas establecidas en € presente programa
por semana distribuidas en teorias, précticos de aula,

laboratorios, trabgjos tutoriales, consultas, hasta completar la carga horaria correspondiente durante 14 semanas. La
metodologia de la asignatura tiene las siguientes caracteristicas:

El dictado de las clases tedricas y |as practicas sera de manera presencial. se provee también que frente a cambios en los
estatus sanitarios las clases tedricas serian mediante video conferencias en plataformas tipo zoom (o googlemeet, hanghout,
skype,entre otras) apoyadas con TIC.

Para todos los casos L os précticos se realizan individualmente o en forma grupal segun las caracteristicas del mismo. toda
modificacién sera acordaday comunicada con el estudiantado e informada a la secretaria académica.

X1V - Otros

ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma:

Aclaracion:

Fecha:
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