Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afio 2020)
Universidad Nacional de San Luis (Programa en tramite de aprobacion)
Facultad de Turismo y Urbanismo (Presentado el 14/12/2020 20:44:03)
Departamento: Turismo
Area: AreadeOrganizacion y Gestion de Empresas Turisticas

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo

CONTABILIDAD GENERAL Lic. en Hoteleria 2/3101 2020 2° cuatrimestre
CONTABILIDAD GENERAL TEC.UNIV.EN GEST.HOTEL. 20/04 2020 2° cuatrimestre
CONTABILIDAD GENERAL TEC.UNIV.EN GEST.TURIST. 48/03 2020 2° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
MIRANDA, LUCIA RAQUEL Prof. Responsable P.Adj Semi 20 Hs
CASARETTO, ELEONORA ELVIRA Auxiliar de Préctico A.lra Semi 20 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

4 Hs Hs Hs Hs 4 Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
22/09/2020 18/12/2020 13 60

IV - Fundamentacion

Laasignatura Contabilidad General esta ubicada en el 2do. Cuatrimestre del ler. Afio delas carreras TUGH, TUGT y
Licenciatura en Hoteleria.

El conocimiento y el manejo de lainformacion es la materia fundamental en todo proceso de toma de decisiones, sean estas
gerenciales u operativas. Desde esta perspectiva las organizaciones obtienen, clasifican, procesan datos que convierten en
informacién Util para el cumplimiento de sus objetivos; para ello |las personas actlian, operan y toman decisiones
constantemente.

L os cambios mundiales, la globalizacion de los mercados, laintroduccion y utilizacion de nuevas tecnologias han hecho que
las tareas varien con €l transcurso del tiempo; y en los aspectos contables es necesario comprender la complejidad de las
organizaciones actuales, la cambiante dinamica de las Normas Contables y productivas. Por ende, es importante que los
alumnos de estas carreras desarrollen conocimiento sobre la funcion que cumple el sistema de cada empresay entender la
Contabilidad como un completisimo Sistema de informacion.

En esta propuesta se veran |os aspectos basicos de la contabilidad y lafuncién que cumplela mismadesde la
administracion de las organizaciones. Es primordial que €l futuro profesional tome conciencia de esta disciplina que les
permitira desarrollar su futura carrera profesional de maneratal que logre una buena comprension de lainformacion contable
y su acertada toma de decisiones en un rubro tan desarrollado y pujante como es €l de LaIndustriade la Hospitalidad, y mas
en esta regién donde el turismo es la principal fuente de ingresos.
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V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

- Desarrollar conocimientos sobre el campo especifico de la Contabilidad reconociendo sus principal es elementos
- Lograr lacomprensién de lainformacion contable necesaria para la toma de decisiones

- Comprender lafuncién, objetivos, etapas del sistema contable de un ente

- Conocer aspectos juridicos y formales de la documentacién respal datoria

- Conocer e Interpretar someramente el andlisis, exposicion e interpretacion de lainformacion contable de un ente

VI - Contenidos

UNIDAD |. CONTABILIDAD —INTRODUCCION

Organizaciones y Empresas. Operaciones, recursos. La Administracién. El proceso decisorio. Lainformacion.
Contabilidad: concepto, objetivos, funciones. Carécter de la disciplina contable. La contabilidad como sistema de
informacion.

UNIDAD II. INFORMACION CONTABLE

Consideraciones generales. Elementos de la Informacion contable.

Activo: concepto, caracteristicas, clasificacion. Pasivo: concepto, caracteristicas, clasificacion. Patrimonio: concepto,
caracteristicas. Patrimonio Neto: concepto y caracteristicas. Capital.

UNIDAD I1l. TRANSFORMACION DE LA INFORMACION CONTABLE

Latransformacion de datos en informacidn contable: La ecuacidn contable bésica, la ecuacidn contable dindmica. Costos,
ingresos, egresos, perdidas, ganancias. Tipos de Variaciones patrimonial es: variaciones permutativas o cuantitativas,
variaciones modificativas o cuditativas. Principio de Devengado y percibido.

UNIDAD IV. EL PROCESO CONTABLE

Elementos para el registro contable: cuentas, plan de cuentas, cuentas colectivas y sub mayores, registros cronol égicos.
Captacion, seleccion y verificacion de datos. Contabilizacion Documentacion contable respaldatoria, Registro y archivo de
datos. Método de partida doble.

UNIDAD V.INFORMESY ESTADOS CONTABLES

Informes: concepto, tipos, requisitosy caracteristicas. Estados Contables: concepto, caracteristicasy esquemade
presentacion. Tipos de estado contables: Estado de situacion Patrimonial, Estado de Resultados, Estado de evolucion del
patrimonio neto, Estado de Flujo de efectivo. Preparacién de informes contables. Teneduria de libros. Normas contabl es.

VII - Plan de Trabaj os Practicos

Durante la cursada, y con lafinaidad de afianzar |os nuevos conocimientos, se realizaran actividades y trabajos practicos
sobre toda la temética a desarrollar.

La metodologia utilizada para abordar 10s practicos es la modelizacion de casos, que seran resueltos en base alos
conocimientos tedricos ya adquiridos. Dichos casos permitiran al alumno aplicar las distintas herramientas cognitivas e ir
formando su criterio respecto del tema.

T.P. NRO. 1 CAMPO ESPECIFICO DE LA CONTABILIDAD E INFORMACION CONTABLE

TP. NRO. 2 VARIACIONES PATRIMONIALES

T.P. NRO. 3 EL PROCESO CONTABLE

Estos T.P. deben ser presentados y aprobados en tiempo y forma.

V111 - Regimen de Aprobacién

REGIMEN DE PROMOCION
Para ser promovido se debera cumplir con los siguientes requisitos:
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- cumplir con un porcentaje minimo de asistencia del 80 % de |os encuentros

- aprobar todos los T.P. solicitados durante la cursada con notano inferior a7 (siete)

- aprobar el 100% de |as evaluaciones parciales con nota no inferior a7 (siete) en primerainstancia.
- aprobar la evaluacion integradora

REGIMEN DE ALUMNOS REGULARES

Para regularizar la materia son requisitos indispensables:

- Asistencia a 80% de las clases, que seran tedricas-practicas.

- Aprobacion de dos examenes parcial es tedrico-practicos.

- Cada examen parcial tendra su correspondiente recuperatorio.

ALUMNOSLIBRES

Los alumnos libres (que no hayan regularizado la materia) podran aprobar la mismarindiendo en esacondicion. La
evaluacion consistira en un examen escrito sobre temas practicos en una primerainstancia. En caso de que € alumno apruebe
dicho examen, pasara el mismo diaa ser evaluado en un examen oral, en las mismas condiciones que |los alumnos regul ares.
Todos los alumnos que se presenten arendir exdmenes deberan hacerlo munidos de lalibreta universitaria o de documento
de identidad.

I X - Bibliografia Basica

[1] - Chaves, Chyrikins, Dealecsandris, Pahlen Acufiay Viegas. 2015. Teoria Contable. Ediciones Macchi.
[2] - Fowler Newton, Enrique. 2010. Contabilidad Bésica. Ediciones Macchi/EdicionesLal ey

[3] - Maldonado, Eduardo. 2008. Contabilidad I. Ediciones Eudecor

[4] - Senderocich, Isaac A. 2011. Contabilidad Introductoria. ERREPAR

X - Bibliografia Complementaria

[1] - Biondi, Mario. Tratado de Contabilidad Mediay Superior. Ediciones Macchi.

[2] - Fowler Newton, Enrique. 2011. Contabilidad Superior Tomos 1y 2. Ediciones Macchi/EdicionesLaley.

[3] - Fowler Newton, Enrique. 2011. Cuestiones Contables Fundamental es. Ediciones Macchi/EdicionesLaLey.

[4] - Fowler Newton, Enrique. 2004. Diccionario de Contabilidad y Auditoria. Ediciones Macchi.

[5] - C.P.C.E.R.A. Consgjo Profesional de Ciencias Econdémicas de la Republica Argentina. Compendio de Resoluciones
Técnicas.

X1 - Resumen de Objetivos

- Desarrollar conocimientos sobre el campo especifico de la Contabilidad reconociendo sus principal es elementos
- Lograr lacomprensién de lainformacion contable necesaria para la toma de decisiones

- Comprender lafuncién, objetivos, etapas del sistema contable de un ente

- Conocer aspectos juridicos y formales de la documentacién respal datoria

- Conocer e Interpretar someramente el andlisis, exposicion e interpretacion de lainformacion contable de un ente

X1l - Resumen del Programa

UNIDAD |. CONTABILIDAD — INTRODUCCION

UNIDAD Il. INFORMACION CONTABLE

UNIDAD I1l. TRANSFORMACION DE LA INFORMACION CONTABLE
UNIDAD IV. EL PROCESO CONTABLE

UNIDAD V. INFORMESY ESTADOS CONTABLES

UNIDAD VI. CONTABILIDAD PARA EMPRESAS TURISTICAS

X1l - Imprevistos

Ante la existencia de una Pandemia declarada por laOMS al inicio del primer cuatrimestre, y considerando que se ha
establecido una cuarentena que cumpla con el distanciamiento social, obligatorio y preventivo (DNU 297/2020) se ha optado
por lamodalidad de cursado no presencial de esta asignatura. La modalidad ha sido establecida con las siguientes
caracteristicas:
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Siguiendo lo indicado en la Resolucion C.S. 68/2020 UNSL, la cursada de las clases se reemplazan por lamodalidad virtual
utilizando como medio de acceso €l Aula Virtual Moodle que provee la Facultad de Turismo y Urbanismo donde se sube toda
labibliografia propuesta, consignas de actividades practicasy trabajos précticos, presentaciones Power Point, entre otros.

Como medio de comunicacion se utilizan: correos electrénicos, tel éfono, grupo de Whatsapp y video-reuniones para el
dictado de clases con Zoom, Cisco Webex y/o MeetGoogle, variando estos medios seguin la accesibilidad de los alumnos de
acuerdo ala conectividad con gque se cuentan el diaen que serealice laclase.

PROMOCION

Para promacionar |la materia sera necesario: Aprobar todos los Trabajos Practicos propuestos por €l profesor durante la
cursada, en tiempo y forma.

- Aprobar todos los Trabajos Précticos propuestos por el profesor durante la cursada, en tiempoy forma.

- Aprobar con unanotano inferior a7 (siete) en primerainstanciaen las 2 (dos) evaluaciones no presenciales através del
aulavirtual (de la plataforma Moodle).

- Aprobar la evaluacién integradora con calificacion no inferior a 7 (siete) de caracter presencial, se considerara de hacerlo
virtual en casos especiales.

- Lamateria podra ser promovida en caso de tener aprobadas las materias obligatorias antecesoras. De otro modo € alumno
quedaré en condicion de regular.

REGULARIDAD

Para ser considerado ALUMNO REGULAR es necesario cumplir con los siguientes requisitos:

- Aprobar todos los Trabajos Précticos propuestos por el profesor durante la cursada, en tiempo y forma.

- Haber obtenido una calificacion no inferior a4 (cuatro) en las 2 (dos) evaluaciones no presenciales através del aulavirtual
(de la plataforma Moodl€e) o en sus respectivos recuperatorios.

En e caso deotras situaciones imprevistas que e docente responsable no cuente con posibilidades de resolver y se informara
paralaintervencion al Areade Gestion y Organizacion de Empresas Turisticas Correspondiente al Dpto. de Turismo, la
Comision De Carrerao Sec. AcadémicadelaFTU.

X1V - Otros
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracion:
Fecha:
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