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Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afio 2020)
Universidad Nacional de San L uis (Programa en tramite de aprobacion)
Facultad de Ciencias Fisico Mateméticasy Naturales (Presentado € 20/10/2020 11:16:03)

Departamento: Informatica
Area; AreaVI: Informatica Educativa

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
RESIDENCIA DOCENTE PROF.TECN.ELECT 0059/0 2020 2° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
GARCIA, BERTA ELENA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
GOMEZ, CINTIA LORENA Responsable de Préctico JTP Simp 10 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

4 Hs Hs 4 Hs 3Hs 12 Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
22/09/2020 18/12/2020 13 150

IV - Fundamentacion

Concebida como préctica social intencional, la practica docente supone mediaciones orientadas desde €l equipo de catedray
desde los docentes de | as I nstituciones Educativas donde se llevan a cabo las précticas. Es en estas practicas donde se
interrelacionan los saberes tedricos con |os saberes préacti cos adquiridos en € transcurso de la carrera, sin olvidar las
condiciones historicas, personales y las individualidades que conforman cada grupo.

Se debe entender |a préctica docente como unamodalidad de ensefiar y aprender, una experiencia participativa que permite
dar sentido alos contenidos aprendidos sobre la actuacién de su rol, por medio de la reformulacion de competencias bésicas
de como ensefiar, como aprender, qué estrategia poner en préctica, entre otras. Posibilita trabajar con el conocimiento en
forma critica, construyendo y reconstruyéndolo diaadia. Se aprende haciendo, se organiza en torno a un proyecto concreto,
con una participacion activa de docentes y alumnos, desempefiando su rol en larealidad para, a partir de ello, generar
propuestas de formacion vélidas y significativas.

Es un espacio grupal en €l que resulta posible vincular lateoriay la préctica. Mediante lareflexion sobre las mismas se
proyectaran las diversas perspectivas de intervencion. Este andlisis sistemético pormenorizado, que requiere del didlogo y €l
debate, permitiralareconstruccion criticadel conocimiento y el establecimiento de nuevas rel aciones conceptual es desde las
cuales se espera la generacion de nuevas practicas enriquecidas mediante el andlisisy lareflexion.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Se espera que durante el cursado de la materia los alumnos puedan adquirir las siguientes competencias:
1. Fundamentar sus estrategias pedagdgicas a partir de un adecuado andlisis - diagndstico institucional y aulico paraintegrar
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teoriay practica en un proceso de accion-reflexion-accion acorde a contexto de las précticas.

2. Planificar creativamente propuestas y secuencias didacticas para sus estudiantes, teniendo en cuenta el contexto, €l nivel
educativo, las necesidades e intereses de los alumnos, en los escenarios actuales de formacidn y usando tecnologias.

3. Disefiar, seleccionar y organizar material didéctico para entornosy ambientes de aprendizaje mediados por tecnol ogias
digitales y haciendo uso de estrategias adecuadas.

4. Organizar y coordinar tareas de docencia mediante estrategias y recursos para promover la construccién de los aprendizajes
en sus aumnos.

5. Analizar y evaluar su propuesta en proceso y unavez concluida, con laintencion de aportar mejoras en sus précticas

V1 - Contenidos

Este espacio de formacién involucra todos los saberesy competencias desarr ollados en materias anteriores, abre lugar
al planteo de nuevosinterrogantes, sobre todo aquellos que tengan que ver con las situaciones concr etas. Toma como
objeto de estudio las practicas de la ensefianza.

Adquieren especial relevancia:

* Representaciones y supuestos que sustentan las practicas educativas, categorias de andlisis aplicables a situaciones
concretas de précticas de la ensefianza.

* El diagndstico ingtitucional y aulico

* Laplanificacion didactica, las estrategias y € mangjo de grupos. La evaluacion.

* El andlisis, laautoreflexion y lareflexion con los pares de la propia préctica, orientadas a mejorar las acciones docentes.

VIl - Plan de Trabajos Practicos

Todas | as etapas propuestas deberan ir acompafiadas por reflexiones criticas que posibiliten la formacién profesional
requerida.

Cada Trabajo Préctico es evaluable y contiene actividades individuales y grupales. Por desarrollarse en "Fase no presencia":
paralarealizacion y entrega de los mismos se contemplan instancias de trabajo virtual, clases y consultas mediante video
conferencias, uso de herramientas digitales en linea. El aulavirtual sirve de soporte ala propuesta didactica.

Todas las etapas propuestas deberan ir acompafiadas por reflexiones criticas que posibiliten laformacién profesiona
requerida. Se espera desarrollar en los futuros profesores las siguientes competencias:

A- Andlizar y disefiar estrategias de evaluacién para desarrollar propuestas didéacticas con TIC:
En esta etapa se estudiarén y analizaran estrategias de evaluacion para metodol ogias como:

- El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

- Estrategias grupales, €l grupo colaborativo.

- El taller como propuesta metodol dgica.

- Laclase invertida.

B- Caracterizar €l grupo destinatario en su contexto pararealizar propuestas didacticas pertinentes:
Se utilizarén instrumentos de indagacién, técnicas de recoleccién y andlisis de los datos para:

- Andizar lalnstitucién en laque le corresponda desempefiarse.

- Caracterizar €l grupo destinatario de las practicas.

C- Diseflar y programar la préctica para el grupo destinatario

Luego de haber realizado |os respectivos encuentros y acuerdos entre |os actores: docentes — profesor — directivos —
residentes se disefiardn y organizaran los entornos de aprendizaje con uso de tecnologias incluyendo la planificacion y
realizando la seleccion y /o elaboracion de material didactico.

D- Redlizar la Practica Docente para poner en accion el disefio construido :

Para poner en précticalo realizado en las etapas anteriores, en €l contexto del trabajo en laclase, con el grupo destinatario. Ira
acompafiado por lareflexion critica, realizada conjuntamente con los docentes de la catedra, €l docente de clase y sus
comparieros. Este proceso ayuda al seguimiento personalizado de cada estudiante através de lareflexion sobre sus précticas
De ésta surgiran propuestas para mejorar o complementar |as estrategias de accion.
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E- Elaborar un portfolio personal para documentar las acciones:
Con lafinalidad de registrar |as tareas realizadas en cada etapa, los logros, dificultades, encuentrosy desencuentros
vivenciados, se llevara un porfolio digital.

VI1II - Regimen de Aprobacion

Pararegularizar lamateria el alumno deberda cumplir y aprobar las siguientes actividades:

1- Elaboracion del diagndstico institucional y caracterizacion del grupo destinatario, mediante instrumentos sel eccionados,
presentado en un Informe escrito y fundamentado.

2- Planificacion de la Unidad Didéacticay de los material es elaborados.

3- Practica profesiona en instituciones educativas del medio.

4- Correcta elaboracion y uso de los medios audiovisuales y material es didécticos.

5- Evaluacion de sus procesos de aprendizaje, factores intervinientesy el propio desempefio.

6- Responsabilidad y compromiso en situaciones aulicas, situadas en el contexto de lainstitucién y el medio social en el que
seinserta. Evidenciadel equilibrio emocional y afectivo en el desarrollo de las actividades.

7- Asistencia d 100% de las reuniones de retroalimentacion.

8- Coloquio final integrador con nota no inferior a5 (cinco).

Para promocionar lamateria el alumno deber&
a) Cumplir y aprobar las actividades 1- a 7-
b) Aprobar e coloquio final integrador con notaigual o superior a7 (siete).

Observaciones:

1- Para acceder alas précticas es condicién indispensable haber aprobado |as actividades de Observacion y de Planificacion
en primerainstancia o en instancia de Recuperacion.

2- Cada actividad consta de unainstancia de recuperacion.

3- El no cumplimiento en tiempo y forma, de alguno de los items anteriores dara lugar a que el alumno quede libre.

Condicion de alumno libre: debido alas caracteristicas de la materia NO se contemplala condicién de alumno libre.

I X - Bibliografia Basica
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[11] Santos GuerraMigud A (1999) Evaluacién educativa un proceso de didlogo comprension y mejora. Ed Magisterio del
Rio delaPlata

[12] Scolari, C.A., Lugo Rodriguez, N. y Masanet, M.J. (2019). Educacion Transmedia. De los contenidos generados por 1os
usuarios a los contenidos generados por los estudiantes. Revista Latina de Comunicacion Social, 74, pp. 116 a 132.

[13] Selwyn, Neil (abril de 2020) Aprendizaje en linea: repensar la"competencia digital" de los docentes alaluz de
COVID-19 Online learning: Rethinking teachers' ‘digital competence’ in light of COVID-19 traduccién de Silvia Coicaud
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[19] Proyecto Transmedia de Barrio Somos : http://www.debarriosomos.com.ar/

[20] Santiago Rall. Clase invertida. https://youtu.be/Bdd_Dr7QUQ4

[21] Scolari, Carlos ¢Como disefiar clases transmediales? https://youtu.be/ARENNPtGBL U

[22] Terigi, FLavia. Contenidosy evaluacion en tiempos de pandemia: https://www.youtube.com/watch?v=gkT_CldhlnY
[23] Webinar de Silvia Coicaud: Aulasy Clases en contextos de virtualidad no planificada, Universidad Nacional de
Catamarca. En Y outube: https://www.youtube.com/watch?v=IcCRcZ6fQY ¢

[24] Webinar de Marilina Lipsman: El desafio de la evaluacion en tiempos de distancia social, Universidad Nacional de
Catamarca. En Y outube https://youtu.be/r90I ppRgsr|
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X1 - Resumen de Objetivos

Se espera que durante e cursado de la materia los alumnos puedan adquirir |as siguientes competencias:

1. Fundamentar sus estrategias pedagdgicas a partir de un adecuado andlisis - diagndstico institucional y aulico.

2. Planificar creativamente propuestas y secuencias didacticas para sus estudiantes, teniendo en cuenta el contexto, € nivel
educativo, las necesidades e intereses de los alumnos, en los escenarios actual es de formacién y usando tecnologias.

3. Disefiar, seleccionar y organizar material didéactico para entornos y ambientes de aprendizaje mediados por tecnologias
digitales y haciendo uso de estrategias adecuadas.

4. Organizar y coordinar tareas de docencia mediante estrategias y recursos para promover la construccion de los aprendizajes
en sus aumnos.

5. Andlizar y evaluar su propuesta en proceso y unavez concluida, con laintencion de aportar mejoras en sus préacticas

X1l - Resumen del Programa

Este espacio de formacion involucra todos los saberes y competencias desarrollados en materias anteriores, abre lugar a
planteo de nuevos interrogantes, sobre todo aguellos que tengan que ver con las situaciones concretas, y toma como objeto de
estudio las précticas de la ensefianza.

Adquieren especial relevancia

* Representaciones y supuestos que sustentan las practicas educativas, categorias de andlisis aplicables a situaciones
concretas de précticas de la ensefianza.

* El diagndstico ingtitucional y aulico

* Laplanificacion didactica las estrategias y € manejo de grupos.

* El andlisis, laautoreflexion y lareflexion con los pares de la propia préctica, orientadas a mejorar las acciones docentes.
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X1 - Imprevistos

PROGRAMA EN FASE NO PRESENCIAL

Lamateria se encuentra disponible en el campus virtual de la Facultad, |o que permite acceder alos materiales de estudio y
précticos en forma permanente.

Se ofrecen distintas vias de comunicacion para atender a las necesidades de |os estudiantes en esta modalidad de cursado.
Para comunicarse con la profesora responsabl e;

E-mail: bertae.garcia@gmail.com

Oficina: Box 14, 1° piso, Bloque 1, Informatica

Interno: 2114
X1V - Otros
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracion:
Fecha

Péagina 5




