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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
RM
o]
ENSENANZA DE LA PSICOLOGIA PROF. EN PSICOLOGIA 3;\14/ 0 2019 2° cuatrimestre
9

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
BENTOLILA, SAADA Prof. Responsable P.Tit. Exc 40 Hs
PEREZ, MARIANO DANIEL Responsable de Préctico A.lraExc 40 Hs
MARTIN, LILIANA MARISOL Auxiliar de Préctico JTPExc 40 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

4Hs Hs Hs Hs 4Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoriacon précticas de aulay campo 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde | Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
13/08/2019 18/11/2019 15 60

IV - Fundamentacion

La asignatura Ensefianza de la Psicol ogia esta destinada a estudiantes de cuarto afio del Profesorado en Psicologia, y su
propuesta dentro del plan de estudios pretende el abordaje de una Didéctica Especia de la Psicologia como campo que se
construye en lainterseccion de los saberes de la Didactica General y los de la disciplina especifica, que en este caso esla
Psicologia.

Entendiendo a la didéctica como un campo tedrico- préctico que tiene como objeto de estudio |a ensefianza, la asignatura se
enfoca como una didactica especial que se ocupard, en este caso, de las précticas de ensefianza que se concretan en procesos
formales de ensefianzay aprendizaje en torno a un conacimiento —Psicologia-, en los niveles de la a Educacion Secundariay
Superior (en carreras de formacion docente, especialmente). Desde la perspectiva que agui se sustenta, €l proceso formativo
se orientard a brindar al futuro docente los conocimientos tedrico-précti cos necesarios para que pueda construir herramientas
gue le posibiliten comprender, explicar, proponer e intervenir en situaciones de ensefianza de la psicol ogia en contextos
escol ares especificos,

Asumiendo una concepcion dial éctica paratrabajar larelacion entre teoria/ préacticay pensamiento /accidn, la propuesta de
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esta materia se ofrece desde 5 gjes de trabajo que la atraviesan, en un doble nudo al cual obliga siempre la Ensefianza de la
Didéctica, como es que dichos gjes procuren ser transversal es tanto desde nuestras propias préacticas hacia los alumnos futuros
profesores, como desde las que les proponemos a ellos que realicen desde las suyas cuando les toque practicar y/o gjercer la
ensefianza de la Psicologia

Estos 5 gjes, fueron emergiendo alo largo de los afios de experienciaen asignaturas de Didactica, como resultado conjugado
de lecturas de diferentes autores que permitian profundizar, reactualizar y resignificar el sentido de la formacién de docentes
y del andlisis de la propia préactica como formadores de formadores, en lamisma. Se propone que estos gjes tengan
confluencia en cada clase y atraviesen las practicas de ensefianza nuestras con los alumnos-futuros profesores y de ellos con
sus futuros.

1. Eje Histérico Disciplinar: hace referencia de maneraineludible a contenido disciplinar especifico elegido, cuya seleccién
debe constituirse en €l sustrato conceptual que responda a lainquietud que se plantea Perkins cuando se pregunta’ ;qué eslo
gue vale pena aprender hoy?’ para comprender y actuar en larealidad que se vive. Estainquietud debiera estar presente ala
hora de que | os estudiantes- futuros docentes decidan qué de la Psicologia desean ensefiar. Pero con un agregado ineludible;

€l de considerar sempre €l proceso histérico de construccién de los mismos, como forma de contrarrestar en los alumnos,
una apropiacion dogmética, cristalizada y cerrada. A su vez, los contenidos sel eccionados para este programa como parte
de laformacion que deben tener los futuros Profesores de Psicologia, se fundamentan en laidea de que deben poder: a)
ayudarlosa“leer” criticamente sus précticas de ensefianza alaluz de lateoria (“iluminando” larealidad y/o “abriendo la
cabeza’ a su comprension mas profunda), y b) al mismo tiempo, ser "operativos', en €l sentido de posibilitarles|a
instrumentacién de propuestas y/o dispositivos didécticos, asi como de transposiciones que deriven en buena ensefianza.

2. Eje Metodol dgico dialogal-creativo: remite al como se armay compone la clase, en donde el tema de las estrategias que se
prevén, no refiere solo a actividades para el alumno, sino también auna permanente actitud dialogal (o dialégicatal como lo
plantea Freire ) que busgue promover el proceso de construccion del conocimiento a partir de implicarlos en actividades con
sentido, o en verdaderos desempefios de comprension, tal como se lo designa desde la Ensefianza para la Comprension.
Implicatambién tener en cuenta las transformaciones del conocimiento como consecuencia del contrato didactico del cual
emergen las précticas de ensefianza, y |as consecuentes transposiciones didacticas que realiza el docente para ayudar a
aprender y con ello, lasformas que el mismo puede tomar durante el proceso de transmision'y apropiacion y por sobre todo
entender que laformatambién es contenido. Este ge exige también que junto ala dimension més instrumental que aparece
ligada a lo metodol 6gico, se ponga en juego toda la creatividad que pueda poner en préctica el docente para que como buen
"mediador” conviertalaensefianzay el aprendizaje en unatareavaliosay posible.

3. Ejedelos sujetos 'y sus vinculos con los otros sujetos y con el saber: implica contemplar los sujetosinvolucrados en la
ensefianza, que son los alumnos como también el propio docente. Respecto de los primeros se pone especial acento en el
grupo como sostén psiquico-vincular del aprendizaje, (Pichon Riviere) por lo cua se procura afianzar los vincul os grupales
y con ello, los sentimientos de identidad y pertenencia, tratando de captar sus particularidades, sus intereses, sus conflictosy
sus dificultades para aprender. Entran aqui en juego |os afectos, desde su potencia movilizadora u obstaculizadora, Y se
procurarair reflexionando acercade sus vinculos con el saber, en un doble juego de pensarse en su vinculo con la
asignatura, para poder pensar en €l tipo de vinculo que puedan y deseen crear y sostener con quienes serén sus alumnos.
Respecto del docente se considera fundamental la posibilidad de poder pensarse a si mismo en relacion con el propio saber y
con los alumnos que se tengan, yaque a ensefiar, uno queda expuesto ante €l otro, porgue no solo ensefia un saber sino una
relacién con ese saber. Para esto Ultimo se apela a una actitud de alerta epistemol 6gico al decir de Bachelard , que permita ver
no solo el tipo de transposicion didéctica (Chevallard , Brouseau ) que se realice, sino también la propia capacidad para
interrogarse €l conocimiento y cuestionarse lo obvio... 1o “naturalizado”. Pero sin rehuir a hecho ineludible de que, aunque
larazdn de que exista la relacion docente —alumno, es la existencia de un saber atransmitir, nunca deje de sentirse que detras
de cada sujeto que aprende lo que ensefiamos, hay ante todo un ser humano... Amor por €l otro y pasion por el saber parece
gue debieran conjugarse de manera arménica en un binomio que nos enriquezcay potencie lo mejor de nosotros mismosy de
los demés.

4. Eje de Conexion con la Readlidad: refiere ala posibilidad de conectar €l conocimiento que se ensefia con las redlidades de la
vida cotidiana de los alumnos, paralo cual es necesario comprender la culturay las subculturas de donde provienen alumnos
y docente, procurando puntos de encuentro, que permitan construir un conocimiento compartido a partir de buscar en la
misma |los mediadores pertinentes que ayuden a atribuir sentido alo que se ensefie. Esto debe tener como principio e respeto
por las diferencias, por losintereses de los alumnos, por los acontecimientos y probleméticas sociales del momento que los
atafia, pero siempre procurando no ponerlas como obstaculos, sino como punto de partida para seguir adelante con la
ensefianzay € aprendizaje como précticas situadas y singulares que se construyen y emergen desde diferentes dimensiones
constitutivas. En consecuencia, parte de latarea de las/os/ estudiantes durante €l desarrollo de la asignatura se realizard en
ambitos reales -su futuro campo profesional- procurando que laaccion y lareflexion en torno alarelacion entre el docente, €
conocimiento y los alumnos -desde la mirada de la didactica- permitarevisar las propias matrices de aprendizaje, que, en
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relacion al "ser docente”, han construido en su largo transito por todos los niveles del sistema educativo.

5. Ejedelapraxis: Este gje apunta a desarrollar en los/as estudiantes |as habilidades y disposiciones orientadas a promover
una préctica mas consciente y auténoma, entendiendo al futuro docente como un sujeto activo que piensa reflexivamente y
gue construye y reconstruye saberes situados. Supone la posibilidad de reflexionar sobre o que se hace en la préctica, tanto
de maneraintencional y correspondiendo alo planificado, como |o que surge de manera no intencional. En esto se incluye
tanto la propia préactica en actividades de ensefianza, como los andlisis y reflexiones realizados en pequefios grupos de
discusion, en clase, y a partir de lo desarrollado en las escuelas u otros. Desde este € e se procura, no solo que los sujetos
alumnos aprendan los conocimientos reflexivay criticamente, sino, y por sobretodo, que aprendan sobre si mismos... para
dilucidar su propio deseo de ensefiar y de aprender y asi poder encontrarse con €l deseo del otro y con el sentido delo que
se hace y de lo que se es como educador, lo cual incluye de manera necesarialadimension afectivay la ética.

En esta perspectiva, lareflexién como proceso complegjo, atravesara transversalmente la materia con laintencién de contribuir
alaconstruccion de significados y ala asignacion de sentidos respecto alas situaciones de la practicaatravés de la
de-construccion y re-construccién de las mismas en clave didéctica. Y esto, se pretende, quede reflejado en el presente
programa, que si bien tiene 4 partesy en su interior 6 unidades, dos de aquellas: laprimera y laUltima, pretenden ser
esencialmente de reflexion. De ali sustitulos: De la Psicologia alas Précticas Educativas y De las Practicas de Ensefianza a
la Psicologiay la Didéactica. Haberlas propuesto asi, buscarecuperar |os saberes previos de Psicologia cimentados alo largo
de lacarrera, con otros construidos en el transito por la asignatura, vinculados a laformacion docente y por ende alas
précticas de ensefianza de la Psicologia, a partir de reflexiones compartidas, discusionesy trabajos en pequefio grupo,
lecturas, y experiencias de précticas en las escuelas.

En e resto de las unidades, 1os contenidos propuestos se realizan desde el marco de la Ensefianza parala Comprension, y
pretenden aportar a futuro profesor un conjunto de herramientas conceptuales, que lo capaciten para planificar la ensefianza,
poner en marcha clases, y evaluar las mismas, Y las de los compafieros (autoeval uacién y co-evaluacion), desde una
preocupacién por la comprensién profunda como fundamento del trabajo escolar. Esto se procura sostener proponiendo que
paralelamente asistan a clases de Psicologia en diferentes escuelas del medio, a observar primeroy ainiciarse, en —a menos-
una primera préctica de ensefianza después. Experiencia esta que, pensada siempre desde el acompafiamiento, pretende que
permitaalos alumnos, futuros docentes, significar y resignificar el programa propuesto para esta materiay el que ellos
mismos deberan elaborar para ese curso donde dieron a menos una clase

Finalmente creemos que un elemento importante que debe acompafiar todo el proceso de formacion del Profesorado -y lo
hacemos nuestro para esta materia- esladeir ayudando a alumno a configurar un ETHOS a partir del cual, cadauno pueda
ir asumiendo su futura préctica profesiona desde un compromiso concreto con sus alumnos, con lainstitucion en laquele
toque trabajar y con un sentimiento de valorizacion haciala tarea educétiva..

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

1. Introducir alos estudiantes en e conocimiento de las configuraciones sociohistéricas de |os niveles secundario y superior,
enfatizando en las finalidades actuales y los marcos normativos vigentes.

2. Generar espacios de reflexion colectiva acerca del lugar de la Psicologia como cienciay como conocimiento a ser
ensefiado en ingtituciones educativas del nivel secundario y superior, contrastando |os sentidos que adquiere en ambos niveles
educativos en |os escenarios contemporaneos.

3. Promover la construccion de un enfoque de ensefianza de |a psicologia multirreferencial que habilite espacios formativos
desde una dial éctica accion-reflexidn, contextualizada en la actual realidad sociocultural.

4. Ofrecer instancias en las que los estudiantes propongan y desarrollen practicas de ensefianza de la psicol ogia en contextos
institucional es reales, fundamentadas desde opciones epistemol dgicas, metodol dgicas, éticas, politicasy personales.

5. Estimular €l trabajo sobre si mismo parafavorecer la construccion de la propiaidentidad docente desde la resignificacion
de los propios saberes disciplinares y pedagdgicos fruto de la experiencia formativa previa (lo pasado, lo presentey lo que se
quiere ser en el futuro).

Metas abarcativas o hilos conductores

1- ¢COmo puede la ensefianza de la psicologia configurarse como herramienta y/o dispositivo para pensarse a uno mismo, al
otro y alos vinculos en los procesos de ensefianza?

2- ¢Qué posibilidades tiene la psicologia como ciencia parainterpelar el conocimiento de uno mismo, del otroy de los
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vinculos, que se construye en lavida cotidiana?

V1 - Contenidos

PARTE |: DE LA PSICOLOGIA A LASPRACTICASEDUCATIVAS

Unidad 1: PSICOLOGIA, PRACTICASEDUCATIVASY FORMACION.

1.1 LaDidécticay laPsicologia: dos disciplinas que se articulan en una préctica de formacion.

1.2 Las précticas educativas como procesos de socializacién y subjetivacion.

1.3 Las précticas Educativas desde |a especificidad de |os procesos de escolarizacion e Institucionalizacion del saber. Una
mirada histérica através de las diferentes corrientes pedagdgico — didécticas.

1.4 Lareacion de las précticas de ensefianza con las concepciones de sociedad, de sujeto y de educacion.

1.5 Psicologiay précticas de ensefianza: un punto de encuentro para la didéctica como disciplina que aborda la ensefianza.
1.6 Psicologia, Didéacticay Procesos de Formacién: formar y formar-se para la Ensefianza de la Psicologia.

PARTE |1: PRACTICA DOCENTE Y CONTEXTO ¢EN QUE REALIDAD SE INSERTA EL DOCENTE?

Unidad 2: RELACION ENTRE CONTEXTO, EDUCACION Y SUJETO COMO ESCENARIO COMPLEJO
DONDE SE CONCRETAN LASPRACTICAS DE ENSENANZA DE LA PSICOLOGIA.

2.1. El contexto actual de las précticas pedagdgicas. notas del mundo actual (globalizacién, neoliberalismo, pobreza,
exclusién, desarrollo tecnolégico, etc.)

2.2. El sujeto actual. Subjetividades contemporaneas. Caracteristicas generales de los vinculos intergeneracionales

2.3. Los ambitos de la ensefianza: instituciones de nivel medio y superior. Probleméticas que las atraviesan

2.4. El disefio curricular en la planificacion de la propuesta educativa y los diferentes niveles de concrecion. Relaciones entre
proyecto politico y proyecto educativo.

2.5. Leyes de Educacion (Federal y Nacional): incidencia de las politicas educativas respecto a finalidades, instituciones,
sujetos, curriculum.

2.6. Aportes de la Didactica general para una fundamentaci én de una Didactica especifica de la Psicologia. La problemética
de la Ensefianza a través de la Didéctica como disciplina de convergencia entre aspectos macro educativosy |os sujetos
concretos, durante el devenir de laclase. Lacultura, lainstitucién educativay el contexto del aula como marco complejo
parala comprensién de larelacién triadica Docente- Alumno- Conocimiento.

PARTE I11: PLANIFICAR LA ENSENANZA Y LA CLASE EN ACCION

A- ASPECTOSESTRUCTURALESFORMALES

Unidad 3: LA PROGRAMACION DIDACTICA Y LA CLASE.

3.1. Aproximaciones a un diagnostico institucional-aulico como punto de partida ineludible parala programacion didéctica.
Culturainstitucional y Dimensiones de Andlisis

3.2. Lafundamentacién tedrica de la Propuesta de Ensefianza: concepciones de Sociedad, Educacién, Sujeto, Conocimiento,
Aprendizaje y Ensefianza, sobre las que se sustenta. La* Ensefianza parala Comprension” como enfoque pedagégico que
fundamente la Ensefianza en la blsqueda de una Comprension més profunda del conocimiento.

3.3. El planteo de las intencionalidades en la Ensefianza de la Psicologia 0 acercadel ... ¢Para qué ensefiar Psicologia? (metas
de comprension, objetivos, propésitos, expectativas de logro, etc.)

3.4. Laproblematicade contenido en Psicologia, o acercade... ¢Qué ensefiar?

- Topicos generativos, conceptos, procedimientosy actitudes,

- Criterios parala seleccién y organizacion de los contenidos.

¢Lavida cotidianaen la Psicologiavs. la Psicologia en la vida cotidiana?

3.5. La propuesta metodol 6gica o acerca de ¢cOmo ensefiar?: ¢Un camino con idasy vueltas?
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Estrategias de ensefianza y actividades para €l aprendizaje como desempefios de comprension: Actividadesiniciales, de
desarrollo de marco tedrico, de afianzamiento, de integracion y de extension.

-¢Creatividad y participacidn o repeticion y pasividad?

3.6. Evaluacion y acreditacién de los aprendizajes. -¢Qué se eval lia? - ¢Quién evallia? - ¢Como se evallia? -¢Para qué se
evallia? - ¢Cuando se evalGa?

La evaluacion formativa como proceso de regulacion de la ensefianzay autorregulacion de los aprendizajes.

Heteroeval uacion, autoevaluacion y coevalaucion (o evaluacion grupal).

La Evaluacion diagnéstica continta.

B- ASPECTOS PROCESUALESPRACTICOS

Unidad 4: LA CLASE COMO EL ESPACIO PARA PROMOVER UNA CULTURA DE PENSAMIENTO
Y PARA PENSARSE A SI MISMO

4.1. Laculturade laclase y la escuela como espacios de subjetivacion y promocién de una cultura de pensamiento.

4.2. Dimensiones del buen pensamiento y forma de ayudar alos alumnos a potenciar su inteligenciay capacidad de usar su
pensamiento para resolver problemas.

-Lenguaje del pensamiento -Predisposiciones a pensamiento -Monitoreo mental -Espiritu estratégico- Conocimiento de
orden superior -Transferencia.

4.3. Larelacion pedagdgica. El vinculo con €l saber. El deseo de dar y €l deseo de Ensefiar. Autoridad pedagégica.

Unidad 5: LASTRANSFORMACIONES DEL CONOCIMIENTO

5.1. Transposicion didactica. Los saberes resultantes en la ensefianza. Existencia social y material del contenido: ¢El
conocimiento se construye en la interaccién con el otro? ¢Laforma es también contenido?

5.2. El contrato didéactico y las reglas que regulan los comportamientos de docente y alumno en relacién a conocimiento.
5.3. El docente como facilitador u obstaculizador del proceso grupal de aprendizaje. La clase como grupo de aprendizaje.

PARTE IV: DE LASPRACTICASDE ENSENANZA A LA PSICOLOGIA Y LA DIDACTICA

Unidad 6: UNA MIRADA A NUESTRASPRACTICAS DE ENSENANZA

6.1. La Practica Docentey la Préctica de ensefianza como précticas sociales complgas. Larelacion triddica: Docente-
Alumno- Conocimiento en el contexto del Aula, lalnstitucién, la Sociedad y la Cultura.

6.2. Aprendiendo a pensar y a pensar-se en la préctica. Aprendiendo actuar en primera persona. Aprender de si. Construyendo
nuestra propiaidentidad docente.

6.3. Laprécticareflexivaen larevision, reconstruccion y re significacion de la préctica docente y como instrumento de
transformacion del ensefiar y aprender.

6.4. El docente como persona: loideal, lo redl, |o fantaseado.

6.5. El docente como constructor de la Didéctica de la Psicologiaen la préactica.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

El plan de trabajos préacticos de esta asignatura se propone, en general, propiciar espacios de lectura, andlisisy reflexion
acerca delarealidad educativa de los niveles secundario y superior en los escenarios contemporaneos, asi como ofrecer
instancias de intervencion desde la ensefianza de la psicol ogia en instituciones educativas formales. Se incluye como préctica
transversal al mismo, la escritura de un diario, que favorece atender la dimension subjetiva en el proceso de formacion y que,
en ocasiones, deviene instancia de socializacion y reflexion colectiva

Este plan se compone de cuatro trabajos practicos, que se describen a continuacion:

-Trabgjo Préactico 1 “Hacia una contextualizacién epocal de |as practicas de ensefianza en los niveles Secundario y Superior
¢QuEé sujetos, qué educacion y para qué sociedad?”’

Este trabajo préactico constituye una ocasion paralalecturabibliograficay estudio de algunos marcos legales, que permitan
introducirse a una primera contextualizacion de las practicas de ensefianza considerando los dos ambitos posibles de insercidn
del Profesor de Psicologia: Educacién Secundariay Educacion Superior. En €l proceso de realizacion adquiere particular
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importanciael conocimiento y comprension de la configuracion histérica de estos niveles educativos hasta nuestros dias, asi
como también |as probleméticas actuales que hoy los atraviesan, identificando las notas mas significativas que caracterizan
el contexto mundial actual, en el cua y parael cual se educa hoy, y las subjetividades contemporaneas

-Trabajo Préctico 2 “Aproximacion a conocimiento de lainstitucion educativay diagndstico aulico”

Partiendo de considerar que |as précticas de ensefianza adquieren significacion en los contextos en los que se inscriben, se
hace imprescindible acercarse a estudiar |os escenarios institucionales y aulicos en que tienen lugar la ensefianza de la
psicologia actualmente. En este sentido, los estudiantes se incorporan a unainstitucion educativa de nivel secundario o
superior desde una mirada analitica para desarrollar una préctica que se divide en dos momentos:

A) En un primer momento se busca conocer el funcionamiento institucional desde las dimensiones: administrativa,
organizacional, pedagégico-didacticay comunitaria; intentando develar algunos elementos de su dindmica de
funcionamiento, idiosincrasiay culturainstitucional. Los instrumentos de produccion de lainformacion privilegiados son la
observacion, laentrevista, y el andlisis de documentos pedagdgicos disponibles en lainstitucion.

B) En un segundo momento, los estudiantes se incorporan a observar dos o tres clases de Psicologia (o espacio curricular
afin) que tenga lugar en un aula de la respectiva escuela secundaria o institucién de educacion superior. Entre la
multiplicidad de aspectos aindagar en relacion alo que acontece dentro delaclase, entendida como trama resultante de las
relaciones complegjas que se dan entre |os sujetos que laintegran (docente y estudiantes) entorno al conocimiento, se prioriza
ladimension psicosocia ( en particular € climaaulico y la configuracion que adquiere e grupo de estudiantes) y la
dimension pedagogi co-didéactica (que permita captar las relaciones entre la ensefianza que se ofrece y los aprendizajes que se
logran), como asi también la dimensidn epistemol 6gica tendiente a desentrafiar |os modos en que se concibe la psicologiay
comMo y para que se ensefia. Los instrumentos de produccion de lainformacion son la observacion, entrevistas y test
sociométrico.

-Trabgjo Préctico 3 “¢COmo lograr una Planificacion Didéactica que sea Significativa?’

El objetivo que se persigue es integrar 1os conocimientos abordados en las materias de Psicologiay las
Pedagdgico-Didéacticas cursadas, en la elaboracidn de una Planificacion Didéctica que le sirva como herramienta de trabajo
paraorientar, fundamentar y dar sentido a una préctica de ensefianza concreta.

Esta propuesta debe tener en cuenta | os aspectos estructurales formales del curriculum (las determinaciones politicas a nivel
nacional y provincial, las determinaciones Institucionales para el cicloy nivel, como asi también el programade lamateria)
einvolucra también alos aspectos procesual es préacticos, ya que los estudiantes ademas de realizar una planificacion anua y
algunas planificaciones diarias en €l marco de una unidad del programa, realizarédn unaintervencion didéactica concretaen e
aula

-Trabajo Préactico 4 “ Pensar laformacion: la narrativa mediada através del diario”

Este trabajo préctico tiene la particularidad de configurase como transversal de manera que acompafia todo €l proceso de
formacion de los estudiantes. Consiste en llevar la escritura de un diario para propiciar un proceso de reflexion sobre uno
mismo, a partir de degjar constancia de la experienciaformativay de sus impactos, de manera de poder volver sobre ellaen
momentos posteriores. También en ocasiones el mismo deviene herramienta de intercambio y reflexion colectiva

El diario podra ser completado cada vez que consideren necesario dejar registro del impacto formativo de cualquier tipo de
experiencia. Ademas de ello, desde |a cétedra les propondremos instancias pautadas de registro en el mismo. Se atiende €l
registro de la experiencia en, por |0 menos, tres areas:

-el &rea delaproduccién. Incluye € registro de comentarios, impactos, informaciones, reflexiones sobre |os aspectos que
resulten significativos en el transcurrir de las tareas asignadas (lecturas, indagacion, andlisis, participacion en equipo, €tc);
-el &readelaformacién. Incluye el registro de comentarios, impactos, informaciones, reflexiones sobre |os aspectos que
resulten significativos en el proceso de desarrollo profesional (avances en la comprensién, desarrollo de habilidades
psicosociales y metodol égicas, etc)

-el &reapersonal. Incluye €l registro de comentarios y reflexiones sobre los aspectos que resulten significativosalaluz dela
propia biografia personal y profesional.

VIl - Regimen de Aprobacién

Para mantener la condicién de REGULAR, los alumnos deberan cumplimentar |os siguientes requisitos:

* Aprobar el 100 % delos T.P. entiempo y forma.

* Asistir al 80 % de las Actividades Dirigidas y Programadas.

* Aprobar las evaluaciones parcial es que se decidan, |as cuales tendrén a menos una recuperacion. Si estatampoco se
aprobara, se podriadar la oportunidad de acceder a un trabajo escrito de integracion, con defensaoral .

A los efectos de este Curso, se consideraran Actividades Dirigidas-Programadas a las destinadas alaredlizacién delos T.P.,
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de las experiencias de aprendizajes planificadas, a exposicionesindividuales o grupales, areuniones de integraciony a
observaciones en las escuelas.

Seran considerados LIBRES, aquellos que no cumplimenten con las hormas de regularizacién.L os alumnos comprendidos en
esta categoria, deberan acordar con el equipo de cétedray durante €l dictado de lamisma, larealizacién de | os trabajos
précticos que por sus caracteristicas (trabajos realizados en instituciones educativas) no pueden incluirse en el examen de
trabajos précticos. .

El examen de T.P. incluird|a presentacién oportunay aprobacion de | os trabajos restantes debiendo el alumno aprobar
ademas, un coloquio sobre los fundamentos y técnicas de realizacidn de agquell os que se estima conveniente. El examen serd
tomado por el equipo de catedray se efectuara dentro de los nueve (9) dias anteriores alafecha de examen final. Podra
requerir varias reuniones.

El alumno que no apruebe & examen de T.P., sdlo tendra validez para el examen final del turno en el cual el alumno se
hubierainscripto.

Examen final de alumnos libres: Serarendido ante un tribunal examinador en las mismas condiciones especificadas
anteriormente para alumnos regulares.
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Documento de Cétedra de didacticay Curriculo parael Profesorado Universitario en Educacion Primaria.
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[36] b. Camacho, Alejandra (2017) Ensefiar a pensar: Rutinasy Destrezas de pensamiento
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ensefianza de la Psicologia.
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UNSL

[11] 2.Di Francesco A y otros (2012) Perspectiva sociohistérica de la educacion secundariaen laargentina. En
Aproximaciones ala educacion secundaria en la Argentina (Comp. Ferreyra H) Universidad Catdlica de Cérdoba. Ed
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[12] 3.Giordano, Cometta, Guyot, Bentolilay otros. “Ensefiar y Aprender Ciencias Naturales” Capitulo5y 6 (Hay ejemplos
deredesy estructuras conceptual es)

[13] 4.Southwell, M. (2011) La educacion secundaria en Argentina. Notas sobre la historia de un formato. En Variaciones
sobre laforma escolar. Limitesy Posibilidades de la Escuela Media (Com. Tiramonti) Ed. Homosapiens

[14] 5.Tiramonti, G. (2012) “Dimensiones en ladiscusion de la problemética de laescuelamedia’. En La escolarizacién de
L os adolescentes: desafios culturales, pedagdgicosy de politica educativa.l|PE-UNESCO.

[15] UNIDAD 3: Laprogramacion didacticay laclase.

[16] 1.Antlnez, S.y otros. (1996) “Del Proyecto Educativo ala Programacién de aula’. Grao. Barcelona. Cuarta parte

[17] 2.Anijovich, R. Cappelletti, G.(2017): Laevaluacion como oportunidad Edit Paidos
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http://pdfhumani dades.com/sites/def aul t/fil es/apuntes/ SANJURJIO%20y%20RODRIGUEZ %20V ol ver%20a%620pensar%20l a
%20cl ase.pdf

[19] 4.Galagovsky Kurman, Lydia R. Redes Conceptuales. Aprendizaje, comunicacién y memoria. Lugar Editorial

[20] 5.

[21] UNIDAD 4: Laclase como €l espacio para promover una cultura de pensamiento y para pensarse asi mismo

[22] 1.Migueles, M.A. (2012): “ Sentidos atribuidos ala buena Ensefianza”
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[25] 1.Brousseau, G (1991) “ Qué pueden aportar alos ensenantes los diferentes enfoques de la didéactica de las
matematicas?, Revista de Ensefianza de la Ciencias Universitat de Vaencia, Francia..

[26] file:/l/C:/Users/notebookl/Downl oads/51351-93380-1-PB%20(1). pdf

[27] 2.Chevallard, Y ves (2000) La transposicion didactica.Del saber sabio a saber ensefiado. Edit Aique
3file:///C:/Users/notebook1/Downl oads/Chevall ard,%20L a%620transposi ci %6C3%B 3n%20di d%C3%A 1cti ca%20-%20(1). pdf
[28] 3.Shulman. (1994) “Cbémo conocen los profesores la materia que ensefian. Algunas contribuciones de lainvestigacion
sobre conocimiento del contenido” En Las Didécticas especificas en la Formacion del Profesorado-(Compiladores: Montero
Mesay Vez Jeremias). Ediciones Térculo- Santiago de Compostela. Esparia
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[30] 1.Abraham Aday colaboradores (1986) El ensefiante es también una persona. Un inédito enfoque interdisciplinario que
arrojanueva luz sobre la condicion intima deol educador. Editorial gedisa

[31] 2.Antelo, E (1999) Instrucciones para ser profesor.Pedagogia para aspirantes.Editorial Santillana

[32] 3.Charlot, B. (2008). Larelacion con el saber, formacion de maestros 'y profesores, educacion y
globalizacion.Montevideo: Trilce

[33] 4.Recalcatti, M (2017) Lahorade laclase. Ed. Anagrama - Barcel ona, Esparia.

X1 - Resumen de Objetivos

1.Introducir alos estudiantes en €l conocimiento de las configuraciones sociohistéricas de los niveles secundario y superior.
2. Generar espacios de reflexion colectiva acerca del lugar de la Psicologia como cienciay como conocimiento a ser
ensefiado.

3. Promover la construccion de un enfoque de ensefianza de |a psicologia multirreferencial que habilite espacios formativos
desde una dial éctica accion-reflexion.

4. Ofrecer instancias en las que | os estudiantes propongan y desarrollen précticas de ensefianza de la psicologia en contextos
institucionales reales.

5. Estimular €l trabajo sobre si mismo parafavorecer la construccion de la propiaidentidad docente.

Metas abarcativas o hilos conductores

1- ¢COmo puede la ensefianza de |a psicologia configurarse como herramienta y/o dispositivo para pensarse a uno mismo, a
otro y alos vinculos en |os procesos de ensefianza?
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2- ¢Qué posibilidades tiene la psicol ogia como ciencia parainterpelar €l conocimiento que se construye en la vida cotidiana?

X1l - Resumen del Programa

PARTE |: DE LA PSICOLOGIA A LASPRACTICAS EDUCATIVAS
Unidad 1: Psicologia, practicas educativas y formacion

PARTE II: PRACTICA DOCENTE Y CONTEXTO ¢EN QUE REALIDAD SE INSERTA EL DOCENTE?

Unidad 2: Relacion entre contexto, educacion y sujeto como escenario complejo donde se concretan las précticas de
ensefianza de la psicol ogia

PARTE IIl: PLANIFICAR LA ENSENANZA Y LA CLASE EN ACCION

A- ASPECTOS ESTRUCTURALES-FORMALES
Unidad 3: La programacion didacticay laclase

B- ASPECTOS PROCESUALES PRACTICOS
Unidad 4: La clase como espacio para promover una cultura de pensamiento y para pensarse asi mismo

PARTE IV: DE LASPRACTICAS DE ENSENANZA A LA PSICOLOGIA Y LA DIDACTICA

Unidad 5: Las transformaciones de conocimiento
Unidad 6: Una mirada a nuestras préacticas de ensefianza

X1l - Imprevistos

Un obstéculo importante en el desarrollo de esta asignatura suele ser el tiempo que les requiere alos alumnos su cursado, ya
que ademas de |as horas de clases, deben estudiar materiales bibliograficos y realizar observacionesy précticas en escuelas
del medio. lo cual se daen el marco de un cuatrimestre en el que cursan muchas materias

Laplanificacion de este curso prevee esta situacion contemplando un sistema de evaluacion que si bien es exaustivo, no es
rigido, lo cual busca brindar varias oportunidades de revision de |os trabajos préacticos, de acuerdo alas necesidades que
vayan planteando los alumnos, y flexibilidad en las fechas de entregas del osmismos.

Ladisminucién del nimero de clases, ya sea por paros, feriados, etc.en launiversidad o en lasinstituciones educativas en las
gue se realizan las observaciones y practicas, constituye un imprevisto que tienen consecuencias negativas sobre € cursado
delaasignatura

Finalmente lainsercion en las escuel as, trae también algunas dificultades no tan facilmente previsibles, tanto para obtener los
permisos correspondientes de las instituciones para que los alumnos asistan a ellas, como para encontrar profesores que estén
dispuestos a recibir estudiantes de profesorado en sus clases.

X1V - Otros
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ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha
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