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Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afio 2017)
Universidad Nacional de San Luis (Programa en tramite de aprobacion)
I nstituto Politécnico y Artistico Universitario (Presentado el 20/03/2019 12:31:27)
Departamento: |PAU
Area: IPAU

| - Oferta Académica
Materia Carrera Plan Afo  Periodo
(OPTATIVOUZ) EMPRENDEDURISMO DE TEC EN ADM.Y GEST.DE INST.UNIV 19/10 2017 ,2
LASINSTITUCIONES UNIVERSITARIAS cuatrim.DESF
Il - Equipo Docente
Docente Funcion Cargo Dedicacion
FUSCO, VICENTE MARIO Prof. Responsable Contrat 4 Hs
GARDELLA, JULIETA BELEN Prof. Colaborador CONTRATO 4Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

5Hs Hs Hs Hs 5Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
20/03/2018 30/06/2018 15 75

IV - Fundamentacion

La presente asignatura pretende establecer una nocion acerca de la actividad emprendedora en el marco de las universidades,
en especial, dela UNSL permitiendo através de conceptos tedricosy andlisis de casos practicos, laidea de gestar iniciativas
orientadas a desenvolverse como profesional es independientes y asi mismo desarrollar una aptitud emprendedoraen el
ambito laboral. En este sentido se abordaran teméticas afines al emprendedurismo, como asi también aspectos técnicos que
proporcionen un conocimiento concreto sobre pautas basicas de como llevar adelante unaidea de negocio innovadora. Se
considera de gran relevancia €l desarrollo y capacitacion del cuerpo no docente de la universidad a efectos de pensar y
re-pensar posibilidades asociadas a explotar €l potencial emprendedor através de su profesiéon y en su trabajo, brindando de
esta manera recursos que permitan explorar dicha aternativa

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

General: Proporcionar a estudiante de la Tecnicatura en administracion y gestién de instituciones universitarias una
introducci6n sobre nociones generales de emprendedurismo, en base a la adquisicién de conoci mientos tedricos como asi
también gjercitaciones practicas que le permitan al alumno visualizar la actividad emprendedora como una oportunidad cierta
de aplicacion en el campo de su profesion e incrementar asi su potencial emprendedor.

Especificos:

* Reconaocer sus caracteristicas y aptitudes emprendedoras, identificando su perfil emprendedor y potencial parallevar
adelante unaidea de negocio.

* Identificar herramientas y condiciones necesarias afines al desarrollo de proyectos innovadores.
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» Evaluar unaidea de negocio en base a un modelo concreto.

VI - Contenidos

Unidad 1. Aspiracionesy objetivos. Relacién con € emprendedurismo. ¢Por qué emprender ? Tipos de
emprendedor es. L uchadores. Caza olas. Gladiador es. Proceso emprendedor . Desafios asociados al emprendedurismo.

Unidad 2. Laidea de negocio. ¢De dénde surgen lasideas?. Proceso creativo. Condiciones deter minantes.Mision.
Visién. Valores Objetivos. Concepto.

Unidad 3. Liderazgo. Herramientas. Motivacion. Piramide de necesidades .M otivacion en el ambito laboral. La
comunicacién. Analisis FODA. Estrategias de aplicacion. Cualidadesde un lider. Liderazgo social. Car ateristicas de
un lider social. Funciones.

Unidad 4. Modelo de negocio. CANVAS. Concepto. componentes. Analisis.

VII - Plan de Trabaj os Practicos

Se prevé para cada clase la realizacion de actividades tanto de debate grupal como asi también de reflexidn y presentacién
escrita

A efectos de concluir conceptos tedricos se planifica una dinamica grupal orientada al andlisis de ideas de negocio propuestas
basadas en teméti cas dadas, a partir del modelo de negocios CANVAS.

VIl - Regimen de Aprobacion

Laasignatura se considera aprobada:

Con el 80% de laasistenciaala cursada presencial
La presentacion de cada propuesta de trabajo préctico
L a participacion activa las dinamicas propuestas.

Aprobacion de un examen fina de carécter escrito con nota mayor a 5.

IX - Bibliografia Basica

[1] * FREIRE Andy. “Pasion por emprender. De laideaalacrudareaidad”. Ed. Aguilar, Altea. Tauris, Alfaguara SA. 2004
[2] * FREIRE Andy.”50 Claves paraemprendedores’. Ed Aguilar, Altea. Tauris, Alfaguara SA. 2006
[3] *Apuntesy articulos elaborados por la cétedra.

X - Bibliografia Complementaria

X1 - Resumen de Objetivos

Gestar €l espiritu emprendedor en la comunidad no docente de la Universidad.
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Reconocer sus caracteristicas y aptitudes emprendedoras. Identificar herramientas y condiciones necesarias afines a
desarrollo de proyectos.
Evaluar unaidea de negocio en base a un model o concreto

X1l - Resumen del Programa

El emprendedurismo. Tipos de emprendedores. Proceso. Desafios. |dea de negocio. Liderazgo. Herramientas del lider.
Funciones. Liderazgo socia. Modelo de negocio.

X1 - Imprevistos

X1V - Otros

ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma:

Aclaracion:

Fecha:

Péagina 3



