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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
LEGISLACION EN HIGIENE Y SEGURIDAD

LIC. EN QUIMICA 3/11 2016 1° cuatrimestre
LABORAL

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
ANDUJAR, SEBASTIAN ANTONIO Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
FILIPPA, MAURICIO ANDRES Responsable de Préctico JTP Exc 40 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

Hs 2Hs Hs Hs 2Hs
Tipificacion | Periodo
D - Teoria(solo) 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde | Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
14/03/2016 24/06/2016 15 40

IV - Fundamentacion

Generar un conocimiento inicial del sistemajuridico, de modo tal de crear una mentalidad juridica que permita alos futuros
Licenciados desenvolverse ala horadel estudio y aplicacion de las normas especificas laborales, de higiene'y seguridad y de
riesgos del trabajo.

Sera latarea docente, e munir al estudiante de una capacidad analitica, que le permita hacer uso de las herramientas legales,
como laLey 19.587 de Higiene y Seguridad en el Trabajo, su Decreto Reglamentario 351/79, como asi también las distintas
resoluciones dictadas por la Direccién Nacional de Salud y Seguridad en el Trabagjo y la Superintendencia de Riesgos del
Trabajo, imprescindibles parala solucion de conflictos futuros.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

- Andizar en formaintroductorialos principios generales de las normas del derecho del trabajo.

- Conocer einterpretar basicamente el régimen juridico de las relaciones laborales en la empresay de la prevencion de
riesgos laborales.

- Abordar en forma conceptual y préctica el estudio del derecho Laboral para encontrar |os objetivos formales que animan €l
concepto de seguridad y de higiene, tomando al hombre como ser social y como el destinatario Gltimo de las normas.

- Entender y aplicar las disposiciones que integran la Legislacion Laboral y de Prevenciédn de Riesgos Laborales.

VI - Contenidos

|Temal
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INTRODUCCION LEGISLATIVA: Historia de la Seguridad Industrial.

Estado actual de lalegislacién. Seguridad Industrial en la Republica Argentina. Convenios I nternacional es promulgados por
la Republica Argentina: Obligaciones de |os Estados partes de los Organismos y/ u Organizaciones I nternacional es.
Temall

MARCO NORMATIVO dela SEGURIDAD e HIGIENE en el TRABAJO:

Ley 19.587 sobre Higiene y Seguridad en el trabajo y decreto reglamentario 351/79: Objetivosy &mbito de aplicacion.
Descripciédn de los capitulos de ley. Exdmenes médicos pre-ocupacionales 'y periddicos. Derechos y obligaciones de los
trabajadores ART y el empleador Res. 37-2010. Decreto 1338/96 Modificacion del Decreto 351/79 mediante resolucionesy
disposiciones de la Superintendencia del Riesgos del Trabajo.

Temalll

RIESGOS LABORALES: ley 24557 sobre riesgos del trabajo (LRT), (Actualizada por decreto 1278/2000): Andlisis,
objetivos y ambito de aplicacion.

Fundamentos y evolucion de la proteccion de la seguridad y lasalud en el trabajo. Contingenciasy Situaciones Cubiertas.
Relacién Aseguradoras de Riesgos del Trabajo (ART) — Empleador - Empleado: Derechos, deberesy prohibiciones de las
partes. Riesgo y principio de precaucion — antecedentes y prevencidn. Responsabilidad civil del empleador

TemalV

POLITICA AMBIENTAL NACIONAL: ley 25675 General del Ambiente. Prevencion de la Contaminacion y minimizacion
de desechos.

Niveles de riesgos, tecnologias de tratamiento, transporte, registros y certificado de disposicion final. Gestion integral de
residuos industriales y de actividades de servicios Ley 25.612. Pacto Federal Ambiental: Adhesion al Consejo Federal del
Medio Ambiente (COFEMA), Ley No V11-0172-2004

TemaV

REACTIVOS QUIMICOS: Manejo de las Hojas de Seguridad (MSDS).

Clasificacién de reactivos y compuestos segun: Naciones Unidas (UN / NTC 1692), National Fire Protection Association
(NFPA) 704. Otras formas de clasificacion disponibles en rotul acién de reactivos y materiales peligrosos. Criterios de
almacenamiento y manipulacion de los mismos.

TemaVI

RESIDUOS PELIGROSOS: Ley 24051 y decreto reglamentario 831/93.

Generacién, manipulacion, transporte y tratamiento - Convenio de Basilea. La Ley 1X-0335-2004 (y su Dto. Regl. No 3105
-MMA-2009) de laProvinciade San Luis: regulala manipulacién y tratamiento de Residuos Peligrosos

Tema VIl

RESIDUOS PELIGROSOS: Mangjo de drogas listadas en SEDRONAR.

M ecanismos de adquisicion, informes de balances. Armas Quimicas. Normativainternacional. Convencion de la
organizacion parala prohibicion de las armas quimicas. Normativa Nacional, Decreto 920-97, Autoridad Nacional de
Aplicacion. Manegjo de productos listados en €l Registro Nacional de Armas quimicas. Ley 26247, descripcion de su
contenido y alcance.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

NORMAS GENERALES DE SEGURIDAD

Condiciones de trabajo: Prevencion. Normas de seguridad. Cuidado y limpieza del lugar de trabajo. Sefializaciones. Cédigo
de colores.

Habitos de trabajo: Ubicacion del material de seguridad como extintores, duchas de seguridad, lavaojos, botiquin, etc.
Etiquetas y fichas de datos de seguridad de los productos. Campanas.

Proteccion personal: Normas basicas. Criterio y grados de proteccion. Elementos de proteccion personal. Guantes de
seguridad. Guardapolvos. Gafas de seguridad.

Seguridad en el laboratorio: Seguridad en la manipulacién de materiales y/o sustancias. Derrames. Tratamiento de polvos,
gasesy humos. Tratamiento de residuos.

VI1II - Regimen de Aprobacion

Régimen de PROMOCION: El alumno aprobara por este régimen, cuando haya asistido a 80 % de las clases y haya
aprobado el examen parcia escrito de laasignatura con el 80 % de las respuestas correctas.
Régimen REGULAR: El alumno aprobaré este régimen cuando haya asistido a 80 % de las clases y haya aprobado €l
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examen parcial escrito de laasignatura con el 70 % de las respuestas correctas. La evaluacién parcial tiene 2 recuperaciones
como se establece en laOrd. CS. 32-14.

Régimen de EXAMINACIONES LIBRES. El Alumno que en condicion de libre, se presente arendir la Asignatura, debera
presentar dos monografiasy defender las mismas en formaoral. Luego debera exponer el contenido tedrico de la asignatura.
En todas |as modalidades, se evaluara de manera completa el dominio y la capacidad de integracién al canzada por el alumno.

I X - Bibliografia Basica

[1] Ley 19.587 — Higiene y Seguridad en el Trabajo sus modificatoriasy decretos reglamentarios [2] Decreto 351/79 —
Reglamentario de laLey 19.587

[2] Ley 24.557 — Riesgos del Trabajo sus modificatorias y decretos reglamentarios

[3] Decretos Reglamentarios N01.338/96 y No491/97

[4] Legislacion sobre Seguridad e Higiene en €l Trabajo Ing. Néstor Adolfo BOTTA- Red Proteger [6] Anteproyecto de
Reformade laley de Riesgos del Trabajo del Ministerio de

[5] Trabajo, Empleo y Seguridad Social

[6] Ley 25.212 - Pacto Federa del Trabajo

[7] Ley de Riesgos del Trabajo — Comentada y anotada con Jurisprudencia

[8] Alvarez Chavez — Editoria Garcia Alonzo.

[9] Organizacion parala prohibicion de las armas quimica. Convencién sobre la prohibicién del desarrollo, la produccion,
almacenamiento y el empleo de armas quimicasy sobre su destruccion. 1993

[10] Ley 26247 Armas Quimicas. 2007.

[11] Decreto del PEN 920 de 1997.

X - Bibliografia Complementaria

1]

X1 - Resumen de Objetivos

Conacer e interpretar basicamente el régimen juridico de las relaciones laborales en laempresay de la prevencion de riesgos
laborales.

Abordar en forma conceptual y practica el estudio del Derecho Laboral para encontrar € fundamento de los objetivos
formales que anima el concepto de seguridad y de higiene, tomando a hombre como ser social y como el destinatario Ultimo
de las normas.

X1l - Resumen del Programa

INTRODUCCION LEGISLATIVA. MARCO NORMATIVO de la SEGURIDAD e HIGIENE en el TRABAJO. RIESGOS
LABORALES: ley 24557. POLITICA AMBIENTAL NACIONAL: ley 25675. REACTIVOS QUIMICOS:Mangjo de las
Hojas de Seguridad (MSDS). RESIDUOS PELIGROSOS: Ley 24051

X1 - Imprevistos

Las 10 horas restantes que faltan para completar las 40 horas del curso seran distribuidas no uniformemente en las 15
semanas destindndose a consultas para evaluaciones, elaboracién de de monografias y evaluaciones de parciales.

X1V - Otros
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