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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo

Taller de Précticall Lic. Trabajo Social 17/85 2015 Anua

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
SALINAS, SUSANA CRISTINA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
MINAN,VALERIA EMILCE Auxiliar de Préactico A.lra Semi 20 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2Hs Hs 2Hs 2Hs 6 Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo Anua
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
16/03/2015 19/11/2015 30 192

IV - Fundamentacion

En e Plan de estudios 17/85 de la Carrerade Trabajo Socia laasignatura Taller de Précticas |1 -Abordaje con grupos- se
cursaen 4° afo. En este espacio curricular se realizan préacticas académicas supervisadas (PAS) de formacion pre profesional.

El aporte especifico de este Taller es vivenciar un proceso aprendizaje que se caracteriza por e contacto intencionado con la
realidad, aprendiendo y g ercitando |a metodol ogia de abordaje grupal .

Las inserciones grupales que se realizan en diferentes centros de préctica de la comunidad mercedina, se estudian con los
marcos tedricos epistemol 6gicos, metodol 4gicos y técnicos instrumental es estudiados en Trabajo Socia | — Grupo- cursada
en 2 ° aflo. Ademas de los aportes que € equipo docente de Taller Il hace referidos ala construccion de grupo como campo
de problematicas; y de tematicas especificas referidas alos camposy areas de intervencion.

Estos conocimientos se articulan en lo tedrico practico a partir de la conceptualizacion de una experiencia grupal vivencial,
individual y colectiva que facilita la aproximacion a diversas cuestiones sociales, y a gercicio de las dimensiones que
conforman unaintervencion profesional.

Simultaneamente se gjercitan dispositivos grupales en areas como salud, educacion, organizaciones autogestivas publicas y
privadas.

El criterio para abordar los marcos conceptual es es transdisciplinario, multireferencial y de problematizacion recursiva,
asumiendo una perspectiva que trabaja con ideas y teorias de las Ciencias Sociales.

Se asume una concepcion epistemol bgica constructivista social, que parte del  reconocimiento de formas apriori de concebir
el mundo, y cuando se toma contacto directo con los sujetos que conforman los grupos, se tienen en cuenta actividades
habituales, expresiones y visiones del mundo, significadosy representaciones, aprehendiendo y g ercitando una actitud de
escuchay observacion activa en las realidades que se interviene.
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El abordaje grupal se lo realiza desde la teoria psicosocial, que permite el andlisis de las realidades sociales considerando al
individuo y las construcciones colectivas en situacion, lainteraccion entre las personas, las organizacionesy los contextos
donde se produce la accién social. A lavez que se identifican condicionantes contextuales y supuestos bésicos de todos los
sujetos involucrados.

La propuesta didactica de |a asignatura este afio tendra como excepcionalidad la posibilidad de ser cursada simultéaneamente
por alumnos de 2°y 4° afio. Esto implicara generar un espacio en el que se articulen capaci dades académicas entre alumnos
pares, alavez que sefacilite el desarrollo de capacidades investigativas, de construccion de laintervencion profesional,
gjercicio de la metodol ogia de abordaje grupal, de reflexion y autoevaluacién de las implicancias de la asuncién del rol
profesional del trabajador social.

Este espacio curricular realiza diversas articul aciones:
- una articulacion horizontal con los espacios curricularesde 2° y 4° afio, proponiendo un aprendizaje procesual, que amplie
y profundice la mirada interventiva e investigativa de las acciones y conformaciones colectivas grupales.

- unaarticulacion vertical ya que contindialainstancia de indagacion iniciadaen Taller | y en Introduccion aTS, yaque
avanza en laindagacién- insercion — aproximacion y/o
Intervencion acotada con |os grupos.

- A lavez desarrolla préacticas interinstituci onal es extensionistas en las organizaciones sociales que se constituyen en centros
de préacticas académicas.

Lo quetrata el equipo docente a decir de A.M. Fernadez, (1989, pag 57) ...esde comprender el campo grupal mas que de
explicar el grupo, abarcando los mdiltiples atravesamientos que o constituyen.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

OBJETIVO GENERAL

Que el alumno pre profesional puedaidentificar la metodol ogia de abordaje grupal, definir su espacio de précticaa partir de
la construccion tedrico practica del campo problemético de intervencidn y desarrolle una actitud investigativa e interventiva
reconociendo lasimplicancias del rol del trabajador social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS 1° CUATRIMESTRE

1) Reconocer conocimientos tedricos de la metodologia de abordaje grupal.

2) Identificar manifestacionesy caracteristicas del escenario social actual que le permitan elaborar significaciones asu
posicion investigativa e interventiva.

3) identificar a partir de la observacion fundamentos tedricos metodol 6gicos y técnicos instrumentales basicos de la
metodologia de abordaje grupal.

4) Asumir los roles de observador y coordinacion grupa en el Taler.

5) Iniciar €l proceso de indagacion e insercion pre profesional en organizaciones sociales.

ACTIVIDADES
1. Efectuar unarevision minuciosa de contenidos tedricos metodol 4gicos y técnico instrumental es de abordaje grupal.
Proceso metodol 6gico, proceso grupal, sujetos sociales, dreas y funciones en la Intervencion; objetivos profesionales;
contextos de intervencion.
2. Realizar précticos individuales y grupales que permitiran desarrollar procesos
metacognitivos 'y aprendizajes grupales.
3. Ejercitar los roles de coordinador y observador en el taller aulico.
4. Describir y caracterizar el escenario y contextos de intervencion grupal.
6. Elaborar diagndsticos institucional es que sirvan como insumos de proyectos de
Intervencion con grupos aimplementarse en €l 2° cuatrimestre.

* OBJETIVOS ESPECIFICOS 2° CUATRIMESTRE.

1. Insertar alos alumnos en organizaciones sociales para desarrollar PAS
2. Desplegar una actitud analitica sobre su espacio de préactica a partir de la observacion de la organizacion centro de practica
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y €elaboracién de diagnosticos sociales.

3. Elaborar una propuesta de intervencion en la organizacion social.

4. Implementar |a metodol ogia de abordaje grupal en el escenario de insercion grupal.

5. Asumir y gjercitar una actitud ético politicay propositivaen el desarrollo de la practica.

6. Desarrollar destrezas parala observacion, andlisis, registro y sistematizacion de la tarea de intervencion con grupo.
7. Sistematizar la préctica de insercidn e intervencidn grupal.

ACTIVIDADES

1. Proceso de insercion en centros de précticas. el alumno deberaidentificar y
conceptualizar, espacios, sujetos, grupos, organizaciones, contextos, problema objeto de
intervencién, necesidades/ satisfactores, utilizacion de la metodologia de abordaje grupal,
reconocimiento de la posicion el alumno sus alcancesy limitaciones.

2. Elaboracién e implementacion de un proyecto de intervencion grupal adecuada ala
organizacién de destino.

3. Redaccion de planificaciones e informes parciaesy finales con conclusiones tedricas,
pronosticos y sugerencias de intervencion profesionales para desarrollar competencias
Comunicativas.

V1 - Contenidos

Contenidos 1° y 2° cuatrimestre
Proceso metodol 6gico y proceso grupal. El grupo como construccion social y campo de problematicas. El Informe: model os.

Teoria Psicosocial como modelo de abordaje, identificacion de diversos niveles de intervencion grupal.
Identificacion de teorias, escenarios estrategias y herramientas de intervencion.

La observaciony coordinacion de grupo.

Las necesidades y satisfactores sociales.

Métodos y Técnicas de investigacion grupal (el grupo como campo de investigacién).

Areas de aplicacion grupal. Los diferentes grupos de trabajo profesional.

L os equipos de trabajo.

La sistematizacion: alternativas de elaboracion.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

Laasignatura Taller |1 abordaje grupa desarrollara una estrategia tedrico metodol bgica que se sustentard en tres instancias en
orden de complgjidad creciente:
» 1°Instancia: Tedrica metodol dgicay técnico instrumental
* Objetivos:- Lograr una aproximacion ala materiaatravés del conocimiento de marcos conceptualesy €l gercicio de
herramientas metodol 6gicas de trabajo grupal.
- Vivenciar un proceso grupal aulico que promueva el desarrollo de actitudes y aptitudes para €l trabajo grupal.
« Actividades: Andlisis de textos sobre la problemética grupal. Descripcion y lectura de la realidad; Caracterizacion de actores
sociales, sujetos, grupos, organizaciones, contextos. Recuperacion de experiencias préacticas de trabajo con grupos.
Posi cionamiento tedrico-metodol 6gico del abordaje grupal .
* Dispositivos sugeridos: Observacion y coordinacidn en los talleres aulicos con €l grupo clase.
Acercamiento a centros de précticas.
Dia: jueves Talleres &ulicos Tedricos préacticos de 17 a 21hs.
Tiempo estimado: Marzo -Abril-Mayo/7semanas aprox.

* 2° instancia: Insercion e Intervencién en centros de préactica. Lectura metodol ogica.

Redaccion de informes. Sistematizacion parcial .

» Objetivos: Que los alumnos comprendan a través de la experiencia de practical os € ementos constitutivos de laintervencion
con metodologia grupal.

» Actividades: tomar contacto directo con la experiencia grupal. Observacion y coordinacion del trabajo grupal
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I mplementacion de propuesta de intervencion.
Informesy planificaciones de reuniones grupales del trabajo en centros de practicas.
Reconocimiento de actores sociales, escenarios, contextos. Técnicas e instrumentos profesionales. Entrevistas con referentes.
Ejercicio del rol de Coordinador y observador de grupos en centros de préacticas.
* Dispositivos sugeridos: Asistencia areuniones de taller/ reuniones de précticas/ reuniones interinstitucional es.
Observaciones en centros de practicas. Entrevistas con referentes.
Elaboracién de diagndstico grupal. Elaboracion de planificaciones e informes semanal es de précticas. Asistenciaa
supervisiones individuales /por duplas/grupales y/o equipos de trabajo
Dia: jueves Talleres aulicos tedricos préacticos de 17 a 21hs.

Tiempo estimado: mayo a octubre/ 17 semanas aprox.

3° instancia: Ajustes en lasintervenciones grupales. Lecturatedrica de préacticas grupales. Textos de produccién individual y
por equipos de trabajo.
* Objetivo: -Constituirse en lectores de | as préctica a través del registro escrito delo realizado en centros de précticas.
- Interpretar y evaluar €l propio proceso de précticas grupal es desarrollado
» Dispositivos Sugeridos. Todos los sugeridos en Etapa 1° y 2°. Elaboracion de informe de practicas final.
Coloquiosindividuales
Dia: jueves talleres aulicos tedricos practicos 17 a 21hs.
Tiempo estimado: Noviembre /4 semanas aprox.

VI1II - Regimen de Aprobacion

L os alumnos que cursen con Plan 17/85 tienen la opcidn de aprobar el curso en los términos de la Ordenanza C.S. N° 013/03,
y su modificatoria Ord.C.S.N°32/14 que contempla un régimen de promocion sin examen final.

- Tener aprobadala asignatura Introduccion a Trabajo Socia y Taller I.

- Aprobar el 100% de | os trabajos practicos.

- Asistenciaal 80 % de las reuniones de taller aulico.

- Apraobacion de 1 (uno) parcial escrito y sus respectivos recuperatorios, cuya nota debera ser de una caificacién de 7(siete)
en unaescalade 0 a 10.

- Asistencia al 100% de instancias de supervisiones de practicas.

- Asistenciaa 100% de instancias de reuniones en centros de précticas.

- Aprobacion del 100% de los documentos referentes a producciones de informes parciales y sistematizacion final de
précticas con una de 7(siete) en unaescalade 0 a 10.

- Aprabacion de coloquio integrador que consistira en evaluacion de contenidos tedricos de la asignatura cuya nota debera
ser de unacalificacion de 7(siete) en una escalade 0 a 10. En caso de inasistencia de los alumnos alainstancia de coloquio,
gueda en condicidn de alumno libre autométicamente.

I X - Bibliografia Basica

[1] 1. Aquin,N (organizadora) (2008) Trabajo Social, Estado y Sociedad Tomo | y |1, Ed Espacio 1° Ed.

[2] 2. Ayestaran,Sabino El grupo como construccion Socia.Ed. Plural.Ediciones Barcelona 1996

[B13 i, (2009) El trabajo en equipo. Material Internet.

[4] 4. Carballeda La Intervencion en lo social. Paidos Tramasocial 3° Imp.2007

[5] 5. Coleccion Formacion de Formadores: UBA-FFyL. Ed Novedades Educativas2004: N°10 M.Souto Gruposy
Dispositivos de Formacion;

[6] 6. Cazzaniga, S (2007) Hilosy Nudos, Laformacion, laintervenciony lo politico en

[7] Trabajo Social. 1° Ed. Espacio

[8] 7. Dell!Ano, A Teubal R.(comp) (2006) Resignificando lo grupal en el trabajo social. Ed Espacio

[9] 8. Del Cueto A.M (2003) Grupos, Institucionesy Comunidades Lugar Editorial 2° Ed.

[10] 9. Fainstein, Héctor La gestion de equipos eficaces Organizaciones del Siglo X X1 Ed.Machi Bs.As.

[11] 10. Fernandez, Ana (1992) El campo de lo grupal. Notas para una geneal ogia

[12] Edit.Nueva Vision Bs.As 1992

[13]1 11 (2007) Las|6gicas colectivas: Imaginarios, cuerposy Multiplicidades. Coleccidn Sin fronteras.
Ed. Biblos
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[14] 12. Gonzalez Cuberes MT. (1990)El Taller delos Talleres. Ed. Humanitas - Argentina

[15] 13. Garcia,D y otros. (2008) El trabajo con grupos. Aportes tedricos e instrumentales. Ed. Espacio. 1° Ed.

[16] 14. ... ((2003) El grupo. Métodos y técnicas participativas. Ed Espacio 1° reimp.

[17] 15. Garcia Salord,S (1998) Especificidad y Rol en Trabajo Social: curriculum-saber-formacion Ed Lumen Humanitas.
[18] 16. Gonzalez;Pilar Psicologiade los grupos: Teoriay Aplicacion. Ed. Sintesis. Madrid 1997

[19] 17. Gunnar Bernler y L Johnsson Teoria para el trabajo psicosocia. Edit. Espacio Bs.As. 1997

[20] 18. Heller, A (1985) Historiay vida cotidiana. Ed Grijalbo SA Argentina-México

[21] 19. Krmpotic, C.(1999) El concepto de necesidad y Politicas de Bienestar. Ed Espacio

[22] 20. Max Neef M y otros (1993) Desarrollo a escala humana. Ed Nordan-Comunidad. Montevideo —Uruguay.

[23] 21. Maacalza, S (2003) Desde € imaginario socia del siglo XXI. Ed Espacio

[24] 22. Netto, José y Otros. Nuevos escenarios y practica profesional Ed.Espacio Bs.As. 2002

[25] 23. Peralta,M.,Rotondi,G (coord.) (2007) Trabajo Social: practicas universitariasy proyecto social critico Ed Espacio 1°
Ed.

[26] 24. Sanchez, M Torres,M (Coords) (2003) El grupo desde la perspectiva psicosocial. Conceptos bésicos. Ed Pirémide.
Madrid.

[27] 25. Travi, B (2006) La dimension técnico instrumental en trabajo social. Ed Espacio

[28] 26. Tonon, Graciela (2004) La Supervision en Trabajo Socia. Una cuestion profesional y Académica. Ed. Espacio.
BsAs.

[29] 27. Karsz, S (2008) Problematizar el Trabajo Social: definicidn, figurasy clinica Ed .Gedisa 1° Ed.

X - Bibliografia Complementaria

[1] . CLACSO (2009) Estudios sociales del cuerpoy las emociones. CD.
[2] 2. Coleccion Cuadernos Margen: (2009) Temas varios.Ed Espacio

[3] 3. Frigerio, G- Diker,G (comp.) (2008) Educar: posiciones acerca de lo comun. Del estante editorial.
[4] 4. Guber,R (2004) El salvaje metropolitano Ed Paidos 1° reip.

[5] 5. Sarlo B. (2001) Tiempo Pasado Ed Siglo XXI 5° Ed.

[6] 6. ........... (2005) Tiempo Presente Ed. Siglo XXI

[7] 5. Scheines,G (1995) Los juegos de lavida cotidiana Ed. Universitaria Bs.As.
[8] 6. Simon, Pierre A.(1979) Las relaciones interpersonales. Edit. Herder
[9] 7. Souto, Marta (1993) Hacia una didéctica de lo grupal. Mifio y Dévila editores.
[10] PAGINAS DE INTERNET

[11] www.campogrupal.com

[12] www.lae.undl.edu.ar

[13] www. trabajosocialcritico.com

[14] www. Kairos revista de temas sociales

[15] www.margen unc

[16] www.universia.com

[17] www.Portal Educativo de las Américas.org

[18] www.Eticay Desarrollo BID

[19] www. flacso.argentina.org.ar

[20] www. clacso.org.ar

[21] www. contratiempo

[22] www.€l Interpretador

[23] www.Punto de vista

[24] www,conciencia social.com

[25] www ana fernandez.com

[26] www.escenarios trabajosocial.com.ar

[27] www.cuestionsocial.com.ar

[28] www.hologramatica.com.ar

[29] www.tramasocia.com.ar

[30] www.iesalc.unesco.org.ar

[31] www. espacioeditorial.com.ar

[32] www.revistalatia
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X1 - Resumen de Objetivos

Que los alumnos puedan poner en préctica la metodol ogia de abordaje con grupo, andlisis del proceso grupal, caracteristicas
de laintervencion social, sujetos intervinientes, objeto de intervencion, caracterizacion de la cuestion social especificay
problema objeto de intervencidn de Trabajo Social.

X1l - Resumen del Programa

El Taller 1l se centraen lo vincular y promueve un aprendizaje que genera alternativas de construccién y elucidacion del
conocimiento, rescata la experiencia personal grupal y realiza un trabajo pendular, aborda la intervencion grupal desdelo
cognitivo hacialo vivencial o alainversa. Se favorece la construccion y reconstruccion personal y colectiva del
conocimiento, y se realiza un acercamiento a futuro hacer profesional.

X111 - Imprevistos

Este afio tiene como excepcionalidad €l dictado por parte del equipo docente de la Materia Intervencion en TS con grupos de
2° afio correspondiente al nuevo Plan de estudios 24/11.Y la continuidad del dictado de laasignatura Taller |1
correspondiente al Plan de estudios 17/85. Por ello se generaran instancias de talleres aulicos y de practicas con aumnos de
2° y 4° afio simultdneamente.

A medida que se implemente esta experiencia piloto se irén realizando |0s gjustes pertinentes. Como asi también implicaraun
seguimiento y cumplimiento exhaustivo de los requerimientos académicos en el proceso de ensefianza, pudiendo realizar
aproximaciones alas construcciones col ectivas, implementaciones con metodologia de grupo, y €l retiro de los alumnos de
los centros de précticas si no se cumplimenta con lo estipulado en los programas de |as asignaturas mencionadas.

X1V - Otros
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracion:
Fecha:
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