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, RM )
ETICA PROFESIONAL LIC. EN NUTRICION 1861/ 2014 2° cuatrimestre
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Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
GUZMAN, LILIANA JUDITH Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
BOSO, JORGE FABIO Prof. Colaborador P.Adj Exc 40 Hs
SAHARREA, JUAN MANUEL Responsable de Préctico JTPExc 40 Hs
RAMIREZ, CRISTINA PAULA Auxiliar de Préctico JTPExc 40 Hs
VARGAS, FERNANDO GUSTAVO Auxiliar de Préctico A.2daSimp 10 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

Hs Hs Hs Hs Hs

Tipificacion | Periodo

Duracion

Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas

IV - Fundamentacion

Este programa busca promover el conocimiento de problemas vinculados a campo disciplinar de la Etica, en la historiade la
filosofia occidental, entendiendo la Etica como o que es desde sus comienzos histdricos en la antigiiedad de nuestra cultura:
una disciplina filosofica que se materializa como précticareflexivay de sabiduria de accion (o “sabiduria préctica’),
permitiéndonos plantear las preguntas intrinsecas a la condicion humanay su formas de relacion (y accién) conlaviday el
mundo, especia mente en relacion del hombre con sus pares, su propia especie.

La propuesta de este programa es dimensionar el alcancey sentido de la Eticaen general, y especificamente de la Etica
Profesional, en una carrera de formacién en el campo epistémico de la Salud, y cuyo gercicio se implementa efectivamente

en el ambito especifico de las practicas cotidianas, en tanto conocimiento aplicado en Nutricion.

En el horizonte tedrico de una “ ontologia histérica de nosotros mismos” (M. Foucault), y en lapromocion de una éticade las
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virtudes (en la concepcion de la persona con derecho a los bienes basicos, como fin en si misma), asumimaos €l imperativo
griego "ocupate de ti mismo" como gjercicio basico y elemental en la actividad ética, en tanto ella se hace efectiva con otras
dimensiones de la vida humana: y muy especialmente en larelacién con €l otro, y consigo mismo, puesto que la subjetividad
de quien gjerce su profesion en el campo de la Nutricién es, de suyo, una subjetividad éticay atravesada por la permanente
relacién con su propio ser y el delos demés, con quienes serelacionaadiario (y mediante los saberes que constituyen la
praxis del trabgjoy delavida).

Por ello, en este Curso se propicialareflexion desde la Etica en los alumnos de la Licenciatura en Nutricion, para una
formacién integral en su preparacion profesional. Se propone asi ayudar a alumno a establecer articulaciones entre el
conocimiento y la Etica (siendo ésta una disciplina filosofica), para pensar especialmente |a préctica profesional como una
relacién éticaen laque e cuidado de si y el cuidado del otro, como imperativo de prudencia, responsabilidad y virtud, son el
haz constitutivo de toda préacticay disciplina de conocimiento vinculado ala Salud.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Objetivo general:
-Promover lareflexién ética como una actividad critica, racional y estrechamente vinculada a las preguntas éticas, por €l
hacer humano.

Objetivos especificos:

-Promover €l habito de la consulta bibliogréfica sobre filosofia préctica, particularmente desde una permanente reflexion ética
para unafutura practica profesiona consciente, prudentey reflexiva.

-Afianzar la comprension de categorias conceptual es de la Etica como disciplina filosofica vinculada al obrar humano e
intrinsecamente vinculada a la experiencia humana (de si, y con otros).

-Promover la creatividad con respecto alaintegracion de aspectos racionales y emotivos en la produccion de conocimientos,
desde |as i deas-af ecciones suscitadas por textos filosofico-éticos y obras literarias y/o cinematogréficas.

V1 - Contenidos

Unidad 1: Problemas para filosofar: € horizonte conceptual dela“inquietud desi”, como gjercicio de constitucion de
la subjetividad (Foucault) y como forma de accion éticay de sabiduria practica.

Unidad 2: L os comienzos de la Etica en Occidente. El giro antropoldgico de la filosofiay e imperativo del obrar, como
Etica (el Bien, concepto en Socrates). L os grandes sistemas filosoficos y su concepto de la Etica: Platon y Aristoteles,
ciudadania, formacion, amistad, y prudencia.

Unidad 3: La Etica como cuidado de si: corrientes de la Helenistica (epicur eismo, escepticismo, estoicismo). La
inquietud desi en torno a la blusqueda delafélicidad y de dela sabiduria en précticas de inquietud paralareflexion,
laacciény lamoral.

Unidad 4: El Racionalismo de René Descartesy el conocimiento de si: método, razén, duday verdad. La

inter pretacion foucaulteana del sujeto cartesianoy la crisisde la Etica. Hombrey materialismo, Hobbes: nocién del
Hombr e, propuesta ética para un Estado fundado en € acuer do social (contractualismo). El Empirismo: éticay moral
en Hume.

Unidad 5: La Etica en lafilosofia moderna. La“moral delascostumbres’, o Etica formal en el |dealisno
Trascendental (Kant). La Etica como critica humanista al idealismo filosofico: los comienzos del existencialismo'y el
momento ético dela existencia (Kierkegaard).

Unidad 6: La Etica en lafilosofia contempor anea. Etica, existenciay libertad en € existencialismo francés (Sartre).
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Eticay conocimiento, seglin el dispositivo “ Saber, poder, subjetividad” (Foucault). L ecturas criticas sobr e Etica,
ciencia, y poder: el obrar humanoy profesional en las sociedades de control (Deleuze), la Etica en e paradigma del
biopoder y la biopoalitica (Foucault, Agamben), las tecnologias del yo como practicas éticas de la subjetividad y de si
mismo.

Unidad 7: La Eticay el obrar en la situacion histérica presente. Eticay condicion humana, como vida activa (H.
Arendt), Eticay hospitalidad de la diferencia (Derrida). La Etica en el marco del gjercicio profesional del
Nutricionista: Ley nacional 24.301 “del Ejercicio Profesional del Licenciado en Nutricion”. La Etica pensada como
virtud aplicada: las propuestas éticas de Macl ntyre, John Rawls, Adela Cortina.

VII - Plan de Trabajos Practicos

TP1 parte A: Foucault, M. Hermenéutica del Sujeto, Clase 1 (Primerahora)

TP1 parte B: Un modelo aplicado: Cadigo de Etica de la Asociacion Profesional de Nutricionistas de la Provincia de Buenos
Aires.

TP1 parte C: Maclntyre, A. Traslavirtud. Capitulos 1y 2.

TP2: Aristételes, Etica a Nicomaco

TP3, parte A: Hume, D. Investigaciones sobre el entendimiento humano (Libertad y Necesidad, Seccion VIII).

TP3, parte B: Kant, E. Fundamentos para unamoral de las costumbres. Capitulo 3.

TPA. Ley 24.301 “Del Ejercicio Profesional del Licenciado en Nutricion”.

TP5. Reflexiones sobre la ética desde John Rawlsy Adela Cortina.

VIl - Regimen de Aprobacién

En acuerdo ala Ordenanza 13 de Régimen Académico para alumnos, este curso tendré carécter Promocional para quienes
cumplan los siguientes requisitos:

- Cumplimiento del Plan de Trabajos Practicos con evaluaciones superiores a 7 (siete)

- 100 % de asistencia a Trabajos Précticos.

- 80 % de asistencia alas clases tedricas en las que se aborden | os autores de los Trabaj os Précticos.

- 100% de aprobacion de los Trabajos Préacticos con una recuperacion cada uno.

- 100% de aprobacién de Parciales (3), con calificaciones superiores a 7 (siete) y con una recuperacién cada uno (excepto
alumnos en condiciones de trabajo y/o maternidad, segin normativas vigentes).

- Evaluacion Integradora: presentacion de un Informe que seré evaluado como unainstancia mas de las evaluaciones
Parciales, pero que debe reunir la produccién de contenidos final e integradora de lamateria. Este Informe sera expuesto de
manera grupa en un Foro de lecturay con un trabagjo final y colectivo a partir de un film con pertinente a temas de Filosofiay
Diferencia.

- Tal como estipulala Ordenanza 13, para situaciones de Promaocionalidad, se requiere aprobar (con promedio de
calificaciones) una Evaluacion total superior a7 (siete).

Alumnos regulares:

En acuerdo ala Ordenanza 13 de Régimen Académico para alumnos, accederan a condicién de Regulares |os alumnos que
cumplan los siguientes requisitos:

- Cumplimiento del Plan de Trabajos Practicos con evaluaciones superiores a 6 (seis)

- 80% de asistencia a Trabajos Practicos.

- 80 % de asistencia alas clases tedricas en las que se aborden |os autores de los Trabaj os Précticos.

- 100% de aprobacion de los Trabajos Préacticos con una recuperacion cada uno.

- 100% de aprobacion de Parciales (3), con una recuperacion cada uno.

- Participacion en Evaluacion Integradora: presentacion de un Informe que seré evaluado como unainstancia mas de las
evaluaciones Parciales, pero que debe reunir la produccién de contenidos final e integradora de la materia. Este Informe serd
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expuesto de manera grupal en un Foro de lecturay con un trabajo final y colectivo a partir de un film con pertinente atemas
de Filosofiay Diferencia. En € caso de Alumnos Regulares, este Informe reviste carécter de Parcial Integrador.
- Examen final: exposicién oral de contenidos de dos unidades del Programa, correspondientes a dos bolillas extraidas a azar.

Alumnos libres:

- 100% de A probacion de los Trabajos Préacticos, en evaluaciones escritas anteriores al Examen final.

- Informe de Produccidn Tedrico-Practica sobre alglin g e transversal de la materia, en articulacion con a menos 2 unidades
del Programa.

- Examen final sobre |latotalidad de los contenidos de la asignatura.

Observacion: Tal como rigen en las normativas vigentes, los Alumnos que presenten en tiempo y formala certificacion
correspondiente, cuentan con la posibilidad de un recuperatorio mas en cada Trabajo Practico y en los Examenes Parciales.
Los certificados deberan ser presentados hasta el 30 de agosto a Jefe de Trabajos Practicos.

I X - Bibliografia Basica
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[5] Reale, G. — Antisieri, D. Historiadel pensamiento filosofico y cientifico. Tomo 1. Barcelona: Herder, 2010.
[6] UNIDAD 2

[7] Mondolfo, R. El pensamiento antiguo. Tomo 1, Bs. As.: Losada, 1942.

[8] Lamanna, P. Historia de la Filosofia. . Libreria Hachette, Bs As, Bs As, v. edic. Capitulo Sexto: La filosofia helenistica:
€l ideal del sabio.

[9] Reale, G. — Antisieri, D. Historiadel pensamiento filosofico y cientifico. Tomo 1. Barcelona: Herder, 2010.
[10] UNIDAD 3

[11] Lamanna, P. Historiade la Filosofia. I1. Libreria Hachette, Bs As, 1960.

[12] Redle, G. — Antisieri, D. Historia del pensamiento filosofico y cientifico. Tomo 1. Barcelona: Herder, 2010.
[13] UNIDAD 4

[14] Carpio, A. Principios de Filosofia. Glauco, Bs As, 1983. Cap. VIII: El racionalismo. Descartes.

[15] Descartes, R. Discurso del Método, Primera a Cuarta Partes. Edit. Sudamericana, Bs As, varias edic.

[16] Hobbes, T. Leviatan. Editorial Tecnos, Madrid, 1965.Cap. X111 y XIV

[17] Hume, D. Investigaciones sobre el entendimiento humano (Libertad y Necesidad, Seccién VIII).

[18] UNIDAD 5

[19] Lamanna, P. Historia de la Filosofia, Tomo V. Libreria Hachette, Bs As, 1986. La Filosofia del Positivismo.
[20] Lamanna, P. Historia de la Filosofia, Tomo V. Libreria Hachette, Bs As, 1986. Kierkegaard, S. Escritos | y 11, Madrid:
Trotta

[21] TP3, parte B: Kant, E. Fundamentos para una moral de |as costumbres. Capitulo 3.

[22] UNIDAD 6

[23] Carpio, A. Principios de Filosofia. Edit. Glauco, Bs As, 1983. Cap. XIV: Ser y existencia. Heidegger.

[24] Cortina, A. Justicia Cordial, Madrid: Trotta, 1999.

[25] Derrida, J. La hospitalidad. Anne Dufourmantelle entrevista a Jacques Derrida.

[26] Foucault, M. Hermenéutica del sujeto, Barcelona: Paidos.

[27] Morey, M. Introduccion a Tecnologias del yo (Foucault), Edit. Paidos, Barcelona, 1991.

[28] Rawls, J. Entrevistas.

[29] Sartre, J. El existencialismo es un humanismo, Edic. Varias.

X - Bibliografia Complementaria

X1 - Resumen de Objetivos

‘ L os objetivos del Programa de Etica Profesional son: propiciar lalectura de textos sobre éticay virtud en la cultura de
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Occidente, y promover la praxis reflexiva sobre el presente, la profesién elegida en las ciencias de la Salud y laintegracion de
conocimiento y préactica en un compromiso ético con el hombre y mejores condiciones de vida en € mundo contemporaneo.

X1l - Resumen del Programa

El Programa consta de una revision de los principal es problemas que la Etica, como disciplina filosofica fundada en la
antiguedad de nuestra cultura occidental, aporta a nuestra actualidad desde |os hébitos de lectura, pensamiento y
problematizacion de larealidad que en la vida cotidiana exige del compromiso -en el conocimiento y en la préctica- del
profesional dela Salud.

Por ello, el programa de Etica Profesional aborda |as principales corrientes tedricas de la Etica, y sus desarrollos aplicados al
campo del gercicio profesiona y reflexivo de ladisciplina.

X1l - Imprevistos

De suscitarse imprevistos, otros docentes del Area de Formacion Bésica 1 -area que brinda esta materia por servicio, desde la
Facultad de Ciencias Humanas- asumira la agenda de trabajo del programa en atencion alos alumnos de Etica Profesional de
laLic. en Nutricién.

X1V - Otros

ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma:

Aclaracion:

Fecha
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