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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
PRACTICA DOCENTE PROF. EN PSICOLOGIA 0072/0 2013 1° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
SIERRA, NORMA ALICIA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
CLAVIJO, PATRICIA MONICA Prof. Colaborador P.Adj Exc 40 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

6 Hs Hs Hs 8Hs 14 Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
14/03/2013 19/06/2013 15 200

IV - Fundamentacion

La Préactica Docente corresponde a ultimo afio del Profesorado en Psicologia (Plan Ord. CD 002/07), como parte de las
asignaturas del campo de Formacién Especiaizaday Praxis.

Para cursar la Practica Docente, los alumnos deben tener regularizadas las asignaturas Psicologia Educacional (linea
Psicoanalitica o Cognitiva) y Ensefianza de la Psicologia, y aprobadas. Seminario Subjetividad y Formacién Docente;
Pedagogia; Didéacticay Curriculum; Gobierno, Organizacion y Gestion Institucional.

Para aprobar la Préctica Docente, |os alumnos deben haber aprobado latotalidad de las asignaturas de la carrera.

Se espera que este espacio se constituya en unainstancia de articulacion de lateoriay la préctica, mediante lainsercion de los
estudiantes en los espacios reales de desempefio profesional del Profesor en Psicologia, en € marco de un proceso de
reflexion permanente que posibilite resignificar los aprendizajes ya construidos durante el cursado de todala carrera.

A su vez, esta propuesta de formacion se inscribe en un compromiso ético y politico en la promocion de los derechos
humanos, los valores de la vida democréticay el respeto ala diversidad humana, que confluye en laintencionalidad dela
creacion de comunidades de aprendizaje y en la educacion de ciudadanos interculturales, para ofrecer la posibilidad alos
sujetos de construir unaidentidad singular, alavez que social y cultural, o cual forma parte de las prioridades y desafios del
contexto de la educacion mediay superior en la actualidad de nuestro paisy de Latinoamérica en general.

El eje de este espacio curricular es la practica docente, definida como el trabajo que el docente desarrolla cotidianamente, en
condiciones concretas atravesadas por determinantes histérico-sociales e institucionales.(Achili, 2001).
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Desde |a perspectiva de esta propuesta se entiende a la practica docente como una practica social compleja (Gloria Edelstein,
1995), la cual tiene las siguientes caracteristicas y particul aridades:

- Se desarrolla en escenarios singulares.

- En surealizacion se ponen en juego valores en forma contradictoriay conflictiva, demandando decisiones ético-politicas.

- Se despliega en un ambito particular de circulacién de poder.

- Serealizaen un tiempo no lineal.

- Constituye una permanente puesta en acto, donde se cruzan la palabray el cuerpo en un encuentro de multiplesy
contradictorios mensajes.

- Posee una significacion tanto personal como social.

- Responde a unalégica propia que no es asimilable ni subordinada alalégicade la practicatedrica, ni expresion linea y
mecanica de prescripciones institucionales.

El aprendizaje de la complegjidad de las practicas docentes implica por un lado una dimensi6n objetiva, que corresponde alas
intervenciones didécticas concretas a través de | os cual es se despliegan 10s procesos de ensefianzay de aprendizajey la
articulacion entre ambos. Por otra parte, implica una dimension subjetiva, € modo en que cada sujeto se puede ir apropiando
de los saberes para constituir su propio estilo como docente, su saber tedrico y préctico, y éste es un aprendizaje que se
produce mediante la experiencia, que tiene que ver "mas que con lo que hacemos, con la dimension mas receptivay reflexiva
de lo que nos pasa -incluido, por supuesto, 10 que nos pasa con lo que hacemos - "(Contrerasy Pérez de Lara, 2010). De este
modo, |os aprendizajes construidos en los afios previos de formacion y |as apropiaciones tedricas que se irdn produciendo en
esta préctica, habran de operar como herramientas que cuestionen categorias, supuestos, rel aciones, modos de operar, que
hagan posible realizar observaciones, denominacionesy estructuraciones de |as préacticas docentes, a través de procesos de
reflexidn que se constituyen en un puente entre lateoriay la préctica.

A partir de este enfoque sobre la formacidn en las précticas docentes, se propone un dispositivo de ensefianza que posibilite
reubicar lateoriay lapréctica en unarelacién diferente alaracionalidad técnica del enfoque tradicional sobre laformacion
docente, planteando alamisma como "una articulacién que se va estructurando a partir de las construcciones que realizan los
docentes en el proceso de confrontacion entre la accién y sus marcos referenciales previos' (Sanjurjo, 2009). Para esto es
necesario ampliar lamirada exclusivade lo aulico y favorecer unavision abarcadora de lainstitucién y su vinculacion con el
contexto social mas amplio, através de los procesos de andlisis y reflexion permanente de toda praxis. En este sentido se
intentan aprovechar |os aportes tedricos brindados por diferentes autores que abordan €l concepto de praxis: Cornelius
Castoriadis y la problemética de la autonomia (1993); Paulo Freire y |las conceptualizaciones acerca de la praxis, €l didogoy
laconcientizacion (1997); Karel Késic y la praxis como esfera de libertad (1967); Carr y Kemmisy la praxis como accion
racional informada (1988).

Atendiendo alos niveles de complegjidad y profundidad que se plantea para el trabajo de la Préctica Docente, se requiere que
los estudiantes puedan ir asumiendo tareas y responsabilidades con un alto nivel de implicacion e intervencion, paralo cual es
fundamental ofrecer un espacio protegido y de acompafiamiento. Desde alli se espera que €l estudiante, en el contacto con la
realidad educativa en la que |e corresponde actuar, pueda utilizar las principales dimensiones de andlisis (aspectos

epistemol égicos, historicos, éticosy socio-politicos, psicol 6gicos, sociales, pedagdgico-didacticos), que le permitan
confrontar, poner en "crisis' y revisar las experiencias formativas previas paralograr una apropiacion criticade las
modalidades de trabajo docente dentro de su especificidad disciplinar.

Como ges fundamentales de este andlisis critico se propone, -ademés de lo concerniente a toda préactica docente en general -
la problematizacién de situaciones conflictivas dentro del aulay lainstitucion; laindagacion sobre distintas alternativas de
ensefianza de la psicologia como disciplina cientifica en contextos educativos de nivel secundario y superior, para ahondar en
lanecesidad de reconfigurar permanentemente el sentido de dicha ensefianza; la profundizacion de los conocimientos en
relacién alas transposiciones didacticas en los diferentes espacios curriculares; lareflexion sobre el uso y laincidenciade las
Nuevas Tecnologias de laInformacion y la Comunicacion en las précticas pedagégicas; la exploracion 'y elaboracién de
propuestas de ensefianza de |la psicol ogia en educacion no formal como ambito de incumbencia profesional, experiencias que
requieren de reflexion y andlisis para contribuir ala configuracion de préacticas con fundamentos

epistemol 6gi co-disciplinares, ético-politicos y socio-histéricos en los que se anclen laimportanciay orientacion de tales
intervenciones educativas.

El dispositivo de formacion que se propone estructura las siguientes instancias de trabaj o:

- Clases tedrico-practicas organizadas con lamodalidad de Aula-Taller.

- Trabajo de campo en €l cua los estudiantes realizaran précticas de observacion parael andisisy problematizacion de las
précticas docentes en instituciones de nivel secundario y superior, en las cuales a su vez, realizaran précticas de ensefianza de
lapsicologia.

- Talleres de reflexion y produccion colectiva destinados a la problematizacion y andlisis de las diferentes situaciones
conflictivas que se les presenten a los estudiantes en el desarrollo de sus practicas.
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- Seminarios de estudio sobre temas especificos de la psicologia como disciplina cientifica, sus transposiciones didacticasy
recontextualizaciones, a ser ensefiados en la escuela secundariay en instituciones de educacién superior, como asi también en
espacios de educacion no formal e informal.

- Reuniones de trabajo con los docentes orientadores/acompafiantes de la practica que forman parte de las instituciones de
précticas parafacilitar el trabajo colaborativo.

- Articulacion con Proyectos de Extensién e Investigacion que faciliten el desarrollo de actividades de formacion especificas,
incluidas en el conjunto de los aprendizajes que configuran la formacién de las practicas docentes, involucrando alos
distintos participantes de este espacio curricular.

- Instancias de supervisién, orientacion y acompafiamiento de |as précticas de maneraindividual y grupal.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Desarrollar un pensamiento reflexivo y critico para analizar las propias concepciones en relacion con la ensefianzay el
aprendizaje, que oriente hacia un posicionamiento pedagdgico—didactico capaz de interpretar lacomplejidad y diversidad de
larealidad educativa.

Profundizar el conocimiento de |os saberes didacticos de |a ensefianza de la psicologia en €l nivel secundario y superior,
desde unamirada compleja, apartir del interjuego de aspectos epistemol 6gicos, psicol 6gicos, politicos, socio-culturalesy
personales.

Elaborar programaciones didécticas y desarrollar précticas de ensefianza que contemplen la realidad
auliceringtitucional-social, adoptando una perspectiva fundamentada respecto de la construccion del conocimiento y la
relacion teoria-préctica.

Participar activamente en acciones grupales que permitan identificar y abordar probleméticas educativas que atraviesan alas
instituciones educativasy emergen en el escenario del aula, obstaculizando los procesos de ensefianzay de aprendizaje.

Reflexionar sobre € sentido de la ensefianza de la psicologia en la escuela secundariay en las distintas carreras universitarias
en las que se imparte este conocimiento, en las cuales |os estudiantes realizaran sus préacticas de campo.

Adentrarse en el tratamiento de procesos de eval uacion desde una perspectiva compleja que involucre instancias de
heteroeval uacion, co-evaluacion y autoevaluacion.

V1 - Contenidos

L os contenidos se estructuran a partir detresunidades didécticas que se articulan entre si y que seiran desarrollando
en los distintos espacios de formacion

Unidad 1: El sujeto de aprendizajey las précticas docentes:

La préctica docente desde €l concepto de praxis. Implicancias politicas, epistemoldgicasy vinculares de las practicas
docentes. La précticareflexivay critica. Supuestos que subyacen alas concepciones previas sobre la préactica docente
construidos en la historia personal y socia de los futuros docentes.

Unidad 2: Contextosinstitucionales/socialesy dinamicas aulicas.

L as principal es probleméticas que atraviesan las instituciones educativas y como influyen en las précticas pedagdgicas.
Diferentes herramientas de investigacion para acercarnos alas condiciones objetivas y subjetivas de |las instituciones
educativas 'y, especificamente, a espacio aulico: la perspectiva etnograficay la construccién de nticleos problematicos.
Encuadres normativos de las instituciones a tener en cuenta en el desarrollo de las practicas docentes.

El proyecto educativo institucional .

Dimensiones para €l andlisis de la clase desde una perspectiva multidimensional: propuestas y précticas de ensefianza,
procesos de aprendizaje y la construccion del vinculo educativo.

Unidad 3: Lasprécticas de ensefianza:
La evaluacion diagndstica en e ambito educativo. La construccién metodol gica en situaciones de ensefianzade la
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Psicologia. Ensefianza en el nivel secundario y superior.

Diferentes perspectivas en la planificacién de précticas pedagégicas, andlisis de |os supuestos epistemol gi cos, psicol 6gicosy
politicos. La problematica de laevaluacion y su concrecion en €l aula.

Probleméticas emergentes de | as préacti cas pedagogicas. andlisis tedrico-practico.

Las NTICs. Herramientas paraimplementar en |os procesos educativos. Reflexion sobre su uso e incidencias en las actuales
précticas pedagdgicas.

Lapsicologiaen laeducacién no formal. Experienciasy propuestas. Reflexiones sobre |os fundamentos e importanciade la
ensefianza de la psicologia en los diferentes ambitos de desarrollo de la educacion no formal.

L os espacios de trabajo donde se desarrollar an los difer entes unidades teméaticas de contenidos son:
-Encuentros semanales de Aula Taller.

-Espacios de consulta, supervision y orientacion de las programaciones didacticas.

-Seminarios de estudio disciplinar.

-Instituciones de nivel secundario y/o superior donde se realizaran las précticas.

VII - Plan de Trabaj os Practicos

Trabajo Préactico N° 1- El diagnéstico institucional y aulico:

a En pequefios grupos realizaran una seleccién de material bibliogréfico con la orientacion del equipo docente, alosfines de
elaborar guias de observacionesy de entrevistas parala construccion del diagndstico institucional y &ulico. Socializacion de
las producciones.

b-Ingreso a campo: los alumnos se integraran a unainstitucion para el desarrollo de las practicas, en la cual reaizardn la
construccion de un diagnéstico institucional y aulico, identificando las principal es probleméticas en relacion alas
dimensiones pedagdgico - didéactica, epistemol dgica, subjetiva e intersubjetiva de acuerdo alas guias de trabajo que
elaboraron en la parte a) del trabajo practico. Realizacion de un informe escrito. Se espera que por medio de este préctico los
estudiantes puedan recuperar y resignificar lateoriay experiencias previas de aprendizaje y obtener un acercamiento ala
instituciony al espacio aulico donde desarrollaran sus précticas de ensefianza.

Trabajo Préctico N° 2 -Elaboracién y desarrollo de propuestas de ensefianza:

a) Elaboracion de maneraindividual de una propuesta de ensefianza que implique por un lado, la planificacion global del
espacio curricular y por €l otro, laplanificacién de una unidad didactica. Para su concrecion se prevén espacios de discusion,
consulta, andlisis y produccién conjunta que permita un trabajo enriquecido desde el aporte de los otros (pares, docentes
orientadores, profesores de la Préactica docente, profesores de otros espacios curriculares de la carrera, etc.).

b) Realizacion de préacticas de ensefianza de acuerdo ala programacion didéactica propuesta, las cual es seran supervisadas,
orientadas y evaluadas por |os docentes de la Précticay |os docentes orientadores/acompafiantes de las instituciones de
précticas.

c) Laproblematica de la evaluacién de | as précticas. Observacionesy evaluacion de pares. Cada alumno deberd observar al
menos 2 dos)clases de sus pares de acuerdo alos criterios elaborados y acordados durante el desarrollo de las Précticas.

d) Exploracion y andlisis de propuestas de ensefianza de la psicol ogia en experiencias de educacién no formal.

Trabajo Préactico N° 3: Identificacién de probleméticas pedagdgi co-didacti cas que surgen durante la experiencia de la préctica
docente. En pequefios grupos realizaran unaindagacion y reflexién sobre alguna de las problematicas identificadas,
planificaran un Taller sobre €l tema para ser puesto en practica en los encuentros semanales de Aula-Taller. Serealizarauna
experienciade andlisisy reflexion persona y grupa de dichas clases.

Informe Final:

Elaboracién de un Informe Final escrito que integre toda la experiencia desarrollada en la Préctica. Paralarealizacion del
mismo el alumno confeccionara de un diario personal de vivencias con el objeto de permitir el registro del proceso individual
acaecido en el transcurso de | as précticas pedagégicas.

El informe final sera defendido en un coloquio de integracién que versara fundamental mente sobre | os aspectos
tedrico-practicos de la experiencia de préacticas reflgjados en dicho Informe.
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VIII - Regimen de Aprobacién

Por su carécter eminentemente practico, la Préctica Docente no admite alumnos libres.

CRITERIOS DE EVALUACION: Tendraun carécter formativo y estard orientada al acompafiamiento de |os procesos de
ensefianzay aprendizaje, generando un cimulo de informacion a partir del empleo de diferentes instrumentos, que permitira
reorientar alos/as estudiantes en su proceso de formacion. Se tomarén en consideracion:

L aevaluacion del equipo docente de Practica Docente.

L aevaluacion de los pares (a través de observaciones de las précticas, entre otras instancias).

sLaautoevaluacion.

L aevauacion redlizada por el docente responsable del espacio en donde se realizaran | as practicas pedagdgicas.

Se espera de esta manera construir conocimientos y juicios valorativos en relacién con el proceso de aprendizaje
desarrolladosy el nivel delogros a canzados, asi como también del dispositivo de formacion propuesto desde la Préctica
docente.

ALUMNOS REGULARES

Para mantener |a condicién de alumno regular deberan cumplirse los siguientes requisitos:

Aprobar €l 100% de los trabaj os préacticos

Asistir a 70% de las clases tedrico-préacticas

Aprobacion de todos los précticos y del Informe final escrito de la préctica docente, con una notaa menos de 4 (cuatro)
puntos.

PLAN DE TRABAJOS PRACTICOS. NORMAS PARA SU APROBACION

L os alumnos tendran derecho a recuperar cada uno de | os trabaj os practicos previstos. Un mismo trabajo préactico no podra
ser recuperado mas de una vez. Para quienes trabajan o tienen carga de familia se establecera una segundainstancia de
recuperacion.

El equipo docente implementard un sistema de seguimiento que durante el desarrollo de los mismos indique a aumno su
marcha correcta o la necesidad de introducir reajustes.

El Informe final escrito y obligatorio sobre la practica docente, se rige por las mismas normas de aprobacién que | os trabajos
précticos.

APROBACION POR PROMOCION SIN EXAMEN FINAL:

El curso podra ser aprobado por el Régimen de Promaocion sin examen final, segin lo estipulala Ord. CS N° 13/03, Art. 34,
gue dicelo siguiente:

“L os cursos establecidos en |os planes de estudios que se dictan en la UNSL podran ser aprobados mediante el Régimen de
Promocion sin Examen Final. Esta modalidad deberd permitir la evaluacion continua del alumno basada en el andlisise
interpretaciones de las producciones y el desempefio como asi también, en €l proceso de aprendizaje seguido por € mismo.
Durante el desarrollo del curso e docente deberarealizar en forma continua la evaluacién de los aprendizajes como asi
también la orientacion de los mismos. Incluye unainstancia de evaluacion final integradora en la que se evalUa la capacidad
del alumno de construir unavision integral de |os contenidos estudiados.”

Para aprobar por Promocion sin examen final se debera cumplir:

- Con las condiciones de regularidad establecidas en €l Art. 24 dela Ord. 13/03

- Con laparticipacion activaen el 100% de las actividades indicadas en el Plan de Trabgjos Précticos.

- Con laasistenciaal 80% de las instancias grupales de andlisis, produccion y reflexion.

- Con laaprobacion del Informe final escrito y la evaluacién de carécter integrador.

- Con unaclasificacion al menos de 7 (siete) puntos en todas las eval uaciones establecidas, incluida la evaluacién de
integracion. En lanotafina de aprobacion se contemplaran las distintas instancias eval uativas propuestas para €l cursado.

EXAMEN FINAL
Atendiendo alas caracteristicas préacticas de este espacio curricular, el examen final de los alumnos regulares consistiraen
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dos instancias:

- Reelaboracion del Informe final escrito de la préactica docente de acuerdo alas indicaciones que le indique € docente
Responsable de la Practica Docente.

- Un coloquio que versara fundamental mente sobre |os aspectos tedrico-précticos de |a experiencia de practicas reflgjados en
dicho Informe.

Para esto €l alumno deberd cumplir con el siguiente procedimiento: El Informe escrito debera ser entregado ala mesa
examinadora 10 (diez) dias antes de lafecha del examen final para su aprobacion. El resultado de dicha evaluacion sera
informada a alumno 5 (cinco) dias antes de lafecha del examen final. La instancia de aprobacién del Informe escrito habilita
al dumno paraasistir alainstanciadel Coloquio €l diadel examen final.
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préximo” En COLL. C. (comp.) Desarrollo Psicolégico y educacion, Tomo Il Alianza Editorial. Madrid,.

[2] AUSUBEL, D. “Psicologia Educativa, Un punto de vista Cognitivo”. Trillas. México.

[3] BLEICHMAR, S. (2005). “La subjetividad en riesgo.” Buenos Aires, Topia.

[4] CARRETERO, M. (1999): “Constructivismo y Educacion” AIQUE,

[5] DAVINI, Maria Cristina (2008). Métodos de ensefianza. Santillana. Buenos Aires. (Primera parte).

[6] DAVINI, Maria Cristina (2008). Métodos de ensefianza. Santillana. Buenos Aires. Segunda Parte.

[7] DUSCHATSKY, S.y COREA, C. (2001): Chicos en banda. Los caminos de la subjetividad en el declive delas
instituciones. Paidds. Buenos Aires.

[8] FREIRE, P. (2002): Pedagogia de la autonomia. 3° Edicion. Siglo XXI. Argentina.

[9] FREUD, S., Obras Completas. Amorrortu. Buenos Aires.

[10] HERRERA MENCHEN, Mariadel Mar . “laeducacién no formal en Espafia’. Revista de Estudios de juventud N 74
Jovenesy educacidn no formal. Septiembre 2006.ppl-16

http://www.injuve.mtas.es/injuve/contenidos.item.action? d=755958794&

[11] LAJONQUIERE, L. (1996) “De Piaget a Freud. Para repensar los aprendizajes. La psicologia entre el conocimientoy el
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[12] LUQUE LOZANO, A.y DELGADO RIVAS, C. (2002): "Diversidad humanay educacion: intervenciones para
optimizar el desarrollo psicolégico”. Revista Intervencién Psicosocial, Vol. 11 N° 2. Colegio Oficial de Psicologos de
Madrid. Disponible en http://www.redalyc.org/articul0.0a?d=179818141001

[13] MORRIS, C.; MAISTO, A. (2005): Introduccion ala psicologia. Pearson Educacién. México

[14] MYERS, D. (2001): Psicologia. Editorial Médica Panamericana. Madrid.

[15] SARRAMONA, J. y otros (1998). Educacién no formal. Ariel. Barcelona

[16] SIRVENT; M.T:; TOUBES, A.; SANTOS, H.; LLOSA,S.;LOMAGNO, C. "Revisién del concepto de educacion no
formal" Cuadernos de catedra de educacién no formal-OPFY L ; Facultad de Filosofiay Letras UBA, Buenos Aires, 2006
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desarrollo .Mayo del 2007. San Carlos de Bariloche. Argentina

[17] VARGASL.; BUSTILLO, G. (1988): Técnicas participativas parala Educacion Popular. Cedepo-Humanitas. Argentina.

X1 - Resumen de Objetivos

Desarrollar un pensamiento reflexivo y critico para analizar |las propias concepciones en relacion con la ensefianzay el
aprendizaje, parafacilitar la construccion de un posicionamiento pedagégi co—didactico capaz de interpretar la complejidad y
diversidad de larealidad educativa.

Profundizar el conocimiento de los saberes didacticos de la ensefianza de la psicologia en €l nivel secundario y superior,
desde una mirada compleja, apartir del interjuego de aspectos epistemol 6gicos, psicol 6gicos, politicos, socio-culturalesy
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personales.

Elaborar programaciones didacticas que contemplen larealidad ulica-institucional-social, adoptando una perspectiva
fundamentada respecto de la construccion del conocimiento y larelacion teoria-préctica.

Participar activamente en acciones grupales que permitan identificar y abordar probleméticas educativas que atraviesan alas
instituciones educativas y emergen en el escenario del aula, obstaculizando los procesos de ensefianzay de aprendizaje.

Reflexionar sobre el sentido de la ensefianza de la psicologia en la escuela secundariay en las distintas carreras universitarias
en las que se imparte este conocimiento, en las cuales los estudiantes realizaran sus précticas de campo.

X1l - Resumen del Programa

L os contenidos se estructuran a partir de tres unidades didéacticas que se articulan entre si y que se iran desarrollando en los
distintos espacios de formacion

Unidad 1: El sujeto de aprendizajey las préacticas docentes:

La préctica docente desde el concepto de praxis. Implicancias politicas, epistemoldgicasy vinculares de las practicas
docentes. La précticareflexivay critica. Supuestos que subyacen alas concepciones previas sobre la préactica docente
construidos en la historia personal y socia de los futuros docentes.

Unidad 2: Contextos institucionales/sociales y dinamicas aulicas. Acercamiento alainstituciony e aula

Unidad 3: Las practicas de ensefianza:

L a construccion metodol 6gica en situaciones de ensefianza de la Psicologia. Ensefianza en el nivel secundario y superior.
Probleméticas emergentes de | as précticas pedagdgicas: andlisis tedrico-practico.

Las NTICs. Herramientas paraimplementar en los procesos educativos. Reflexion sobre su uso e incidencias en las actuales
précticas pedagdgicas.

Lapsicologia en la educacion no formal.

L os espacios de trabajo donde se desarrollardn los diferentes unidades teméticas de contenidos son:

-Encuentros semanales de Aula Taller.

-Espacios de consulta, supervision y orientacidn de las programaci ones didacticas.

-Seminarios de estudio disciplinar.

-Ingtituciones de nivel secundario y/o superior donde se realizaran las préacticas.

X1 - Imprevistos
|
X1V - Otros
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracion:
Fecha:
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