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Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afio 2011)
Universidad Nacional de San L uis (Programa en tramite de aprobacion)
Facultad de Ciencias Humanas (Presentado & 14/04/2011 20:33:16)

Departamento: Psicologia
Area: Psicologicall

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo

PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE LIC. EN CIENCIASDE LA EDUC. 023/9 2011 1° cuatrimestre
020/9 .

PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE PROF. EN CS. DE LA EDUC. 9 2011 1° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
CANDAS, SELVA BALBINA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
MARTINEZ NUNEZ, VICTOR ANDRES Auxiliar de Préctico A.1ra Semi 20 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

OHs 4Hs 2Hs OHs 6 Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoriacon précticas de aula 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
16/03/2011 24/06/2011 15 90

IV - Fundamentacion

LaPsicologia del Aprendizaje se ocupa de |os procesos que producen cambios rel ativamente permanentes en €l
comportamiento. Ademas estudia | os procesos cognitivos a través de |os cual es | os organismos procesan lainformacion.

El aprendizaje humano se produce en todos |os ambitos de la vida cotidiana, y juega un importante papel en la adaptacion de
las personas al medio y alas cambiantes circunstancias del mismo. El individuo adquiere experiencias de diversaindole e
incorpora habilidades, destrezas, que le permitirén adaptarse alos diferentes &mbitos en lo que se inserte. También €l
aprendizaje se produce en un contexto formal, através de la educacion en diferentes institucionesy, es de ali, donde es
interés relacionarlo con los aspectos psicol 6gicos que influyen sobre él. Estos son, la motivacion, interesas, expectativas,
estilos, necesidades, autoestima, autoevaluacion, etc.

Ensefiar y aprender son procesos que estén presentes en toda |la vida cotidiana en todos sus ambitos, sean individuales,
sociales, culturalesy comunitarios.

Desde distintos enfoques tedricos, como el cognitivismo, € conductismo, y la perspectiva sistémica-ecol 6gica, se considera
al aprendizaje y alas variables implicadas en este proceso de un modo diferente. En este sentido, son fundamentales los
aportes del constructivismo, ya que serviran de referencia paraanalizar € rol activo del ser humano y su participacion
constructivaen el proceso de aprender. El enfoque holistico permitira considerar los fendmenos desde una Gptica integral,
positivay propiciadora de salud, teniendo en cuenta que cada persona posee capaci dades que pueden descubrir o desarrollar
parafavorecer su rendimiento.
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V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

1. Brindar un cuerpo tedrico de conocimientos que permita una comprension integral del proceso de aprendizaje.

2. Proporcionar elementos de andlisis de las teméticas y materiales propuestos.

3. Generar espacios de autoconocimiento y autoeval uacion que permita el desarrollo personal y la construccion del rol
profesional.

4. Promover aptitudes, habilidades y modalidades de trabajo que favorezcan en el futuro profesional, un encuentro
interdisciplinario en el ambito educativo.

VI - Contenidos

Unidad |

Aportes fundamentales y constitutivos de la psicologia del aprendizaje

1- Lapsicologia como disciplina aplicada, su objeto de estudio.

2- Enfoques tedricos: Conductismo, Cognitivismo, Constructivismo, Sistémicos, Humanismo e Integracion.

3- Delimitacion de las areas especificas de trabajo de la psicologia en el ambito educativo. El sujeto de aprendizaje.

Unidad I

El Proceso de Aprendizaje

1- El Aprendizaje desde una perspectiva holistica-integrativa.

2- Conceptualizacion'y relacion con el proceso de cambio.

3- Proceso de aprendizaje, dindmica, etapasy componentes.

4- Aprendizaje formal y no formal.

5- Variables intervinientes en el proceso de ensefianza-aprendizaje: psicol égicas, socio-histéricas, politicasy culturales.

Unidad I11

El Proceso de Ensefianza-Aprendizaje

1- Ladiversidad en la educacion actual.

2- Variablesintervinientes en a proceso de Ensefianza-Aprendizaje: Motivacion. Teoriade Maslow. Metas. Expectativas de
logro.

3- Autoestimay autoconcepto. Expectativas de autoeficacia de Bandura.

4- Edtilos de Afrontamiento.

5- Teoriade laInteligencias Mltiples de Gardner.

Unidad 1V

El Proceso de Ensefianza-Aprendizaje en e Ambito Educativo

1- Bienestar Psicoldgico y Psicologia Positiva.

2- Estrésy afrontamiento.

3- Técnicas de autorregulacion: Relajacidn, meditacion, respiracion.

4- Convivenciay relacion Docente-Alumno-Autoconoci miento.

5- Comunicacion y Habilidades Social es en la construccién de la convivencia escolar.
6- El enfoque de la Resiliencia aplicado a ambito escolar.

Unidad V

Perspectivas tedricas del Proceso de Enseflanza-Aprendizaje

1- Teorias Conductualesy Cognitivas

2- Teoria Constructivista del Aprendizaje. Postura Psicogenética de Piaget.
3- Teoria Sociohistorica de Vigotsky.

4- Teoriadel Aprendizaje Significativo de Ausubel.

5- Evaluacion y autoeval uacion como procesos constructivos.

VII - Plan de Trabaj os Practicos

Se sugieren temas que serén abordados con dinamicas de taller, para favorecer la construccion activay significativade los
conocimientos. Cada trabajo practico constara 1(uno) y/o 2 (dos) encuentros, dependiendo de latemética. Ademés se
facilitaralaintegracién de los contenidos desarrollados en | as clases tedricas. Finalmente, se pretende promover €l
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autoconocimiento y la autoevaluacion. Esimportante sefialar que |os temas pueden ser reformulados en base alas
necesidades y/o demandas del grupo.

Trabajo Préctico 1 - Estilos de aprendizaje

El objetivo es proporcionar alos estudiantes de herramientas metodol 6gicas y eval uacion respecto de los estilos de
aprendizaje aplicados en los &mbitos educativos. Se realizara mediante un entrenamiento a partir de la autoobservaciény el
autoconocimiento de sus formas de aprender.

Trabajo Préctico 2- Resilienciaen el aula

El objetivo es proporcionar alos estudiantes de herramientas metodol gicas y eval uacion respecto de laresiliencia aplicada
en laescuela. Se realizara mediante de la autoobservacion y el autoconocimiento y un debate sobre las situacién actual en el
sistema educativo en la provincia.

Trabajo Préctico 3 - El desarrollo desde un punto de vista ecol 6gico
El objetivo es analizar €l aporte de la teoria ecol dgica en la observacion y autoobservacién paratrabagjar en €l ambito
educativo. Se realizara mediante discusion de casos.

Trabajo Préctico 4 - Mediacion y conflicto en el aula
El objetivo esfacilitar un entrenamiento en estrategias de convivencia escolar y de solucién de conflictos en €l aulaatravés
de lamediacién escolar. Se realizard mediante gjercicios y casuistica.

Trabajo Préctico 5 - Teorias del aprendizaje
El objetivo es un andlisis sobre el aporte de las teorias del aprendizaje en el desarrollo de aprendizajes significativos en €l
aula. Para ello se realizar4 mediante dinamicas de taller donde |os estudiantes prepararédn un clase expositiva sobre el tema.

Trabajo Préctico 6 — Psicologia Positivay educacion
El objetivo es un andlisis sobre |os aportes de la Psicologia Positivaen el ambito educativo. Ladinamicaesdetaler.

VIl - Regimen de Aprobacion

Sistema de evaluacion

Esta asignatura cuenta con el sistema de promocion. Es decir, e estudiante podra optar por cursar la asignatura por medio de
la promocién sin examen oral final. Para ello debera tener Aprobada la correlatividad solicitaday aprobar lasinstancias de
evaluacién correspondientes con un puntaje minimo. Se aclara que |os estudiantes pueden no optar por no cursar la asignatura
con este sistema.

1- Promocién sin examen final

Parciales. En total seran un (2) parciales en diferentes modalidades y se aprobarén con € 70%. Cada parcial tiene una (1)
recuperacion. Los estudiantes que hayan presentado el certificado de trabajo y/o maternidad en tiempo y forma, podrén
acceder auna (1) recuperacion més en sdlo uno de los parciales.

Trabajo Préctico. Debera aprobarse en un 100% todos | os trabaj os practicos. Cada uno cuentan con una (1) recuperacion, y
los estudiantes que hayan presentado €l certificado de trabajo y/o maternidad en tiempo y forma, podran acceder auna (1)
recuperacion mas en solo uno de trabajos practicos.

Asistencias. El estudiante que quiera optar por este sistema debera tener una asistencia no inferior al 80% en clasestedricasy
précticas.
Evaluacion Integral Oral. Teniendo aprobados |os parciales y losatrabajos practicos, €l estudiante promocionara la asignatura

aprobando una evaluacion integral oral presentando un esquema integrador de los gjes centrales de la asignatura.

2- Regularidad con examen fina oral
Parciales. En total seran un (2) parcialesy se aprobaran con el 60%. Cada parcial tiene una (1) recuperacion. Los estudiantes
gue hayan presentado el certificado de trabajo y/o maternidad en tiempo y forma, podran acceder a una (1) recuperacion mas
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en sélo uno de los parciales.

Trabajo Préctico. Debera aprobarse en un 100% todos | os trabajos practicos. Cada uno cuentan con una (1) recuperacion, y
los estudiantes que hayan presentado el certificado de trabajo y/o maternidad en tiempo y forma, podran acceder a una (1)
recuperacion mas en solo unade las partes.

Asistencias. El estudiante que quiera optar por este sistema debera tener una asistencia no inferior al 80% en clases précticas.

3- Libre
Laasignatura puede rendirse como alumno libre. Se debera cumplimentar con los requisitos establecidos por |a asignatura.

4- Examen final ord
L os estudiantes que hayan regularizado |la asignatura deberan presentar por escrito, un diagramaintegrador de los contenidos
trabajados y la exposicién de los mismos de formaoral.

I X - Bibliografia Basica

[1] Barba, M. N., Cuenca, M. Gémez, M. R. (2007). Piaget, y L. S. Vigotsky en el andlisis de larelacion entre educacion y
desarrollo. Revista Iberoamericana de Educacion, 42, 7-25.

[2] Diment, Emilse (2004) Algunas ideas acerca del funcionamiento del sistema cognitivo segun la perspectiva psicogenética.
En N. E. Elichiry (comp.) Aprendizajes escolares. Buenos Aires; Ediciones Manantiales.

[3] Espinosa, K. (2008). Aportes de las psicologia sociocultural y genética al aprendizaje autorregulado. Revista

I beroamericana de Educacion, 47, 2-10.

[4] Henderson, N. y Milstein, M. M. (2003). Definicién deresiliencia. En N. Herdersony M. M. Milstein (Eds.). Resiliencia
en laescuela (pp. 19-36). Buenos Aires. Paidos.

[5] Henderson, N. y Milstein, M. M. (2003). Modos en que las escuel as ayudan a fortalecer laresiliencia en los alumnos. En
N. Herdersony M. M. Milstein (Eds.). Resiliencia en la escuela (pp. 37-55). Buenos Aires: Paidos.

[6] Marifielarena-Dondena, L. (2011). Aplicaciones de la Psicologia Positiva en €l dmbito educativo. Documento de
informacion. Psicologia Educacional (Cognitivo-Integrativa). Lic. en Psicologia. San Luis: Departamento de Psicologia (FCH
- UNSL).

[7] Martinez, D. (2005). El conflicto en el ambito educativo. En D. Martinez. Mediacion educativay resolucién de conflictos
(pp. 13-36). Buenos Aires. Novedades Educativas.

[8] Martinez, P. (2008). Estilos de aprendizaje: pautas metodol dgicas paratrabajar en €l aula. Revista Complutense de
Educacién, 19 (1), 77-94.

[9] Martinez-Nufiez, V. (2010). Tedrica Ecol 6gica de Bronfenbrenner. Su importanciaen el aula. Documento de informacion.
Psicologia Educacional (Cognitivo-Integrativa). Lic. en Psicologia. San Luis: Departamento de Psicologia (FCH-UNSL).

[10] Rivarola, M. F. (2007). Estilos de aprendizaje. Documento de informacion de asignatura. Psicologia Educacional
(Cognitivo-Integrativa). Lic. en Psicologia. San Luis: Departamento de Psicologia (FCH-UNSL).

[11] Roman, C. (2003). Teoriadel aprendizaje significativo de David Ausubel. Documento de informacion. Facultad de
Ciencias Humanas (UNSL). Psicologia Educacional. San Luis.

[12] Woolfalk, A. E. (2006). Desarrollo cognoscitivo y lengugje. En A. E. Woolfolk (Ed.). Psicologia Educativa. M éxico:
Pearson.

X - Bibliografia Complementaria

[1] Ausubel, N. (1998). Psicologia educativa, un punto de vista cognoscitivo. Mexico: Trillas.

[2] Bandura, A. (1999). Autoeficacia, como enfrentar os cambios en la sociedad actual. DDB.

[3] Carretero, M. (1993). Constructivismo y educacion. Aiquea educacion.

[4] Call, C. y otros. (1999). El constructivismo en €l aula. Plan Social Educativo. Bibliotecadel aula

[5] Gallego Codes, J. (2000). Las estrategias cognitivas en el aula. Ed. Escuela Espafiola.

[6] Munist, m. y otros. (1998). Manual paralaidentificaciény promocion de la Resiliencia en nifios y adol escentes.
Organizacion Panamericana de lasalud. OMS,

[7] Porlan, R. (1995). Constructivismo y escuela. Diada. San Luis: Editoria Universitaria.

[8] Pozo, J. (1989). Teorias cognitivas del aprendizaje.
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[9] Roche Olivar, R. (1998). Psicologiay Educacion parala Prosocialidad. Ciudad Nueva.

[10] Rogers, C. (1987). Psicologia socia de la ensefianza. Madrid: Visor.

[11] Vigotsky, L. (1979). El desarrollo de los procesos psicol 6gicos superiores. Barcelona.

[12] Woolfolk, A. (1999). Psicologia educativa. Mexico: Pearson educacion.

[13] Ministerio de Salud de la Nacion (2006). Promocion de la Salud en Municipios y Escuelas. Experiencias en Argentina.
[14] Aebli, H. (1988). Formas bésicas de ensefiar. Madrid: Edit Nancea

[15] Bronfenbremer, U. (1987). La ecologia del desarrollo humano. Barcelona: Paidos.

[16] Frigerio, G. (2002). Ensayosy Experiencias /44. Educacién, Ciudadaniay Participacion. Novedades Educativas.

[17] Galende, E. (2002). Ensayosy Experiencias /45. Salud, Educacion. Demandas de Salud Mental, Escuelas Promotoras de
Salud. Ediciones Novedades Educativas.

X1 - Resumen de Objetivos

1- Promover la construccion de aprendizajes significativos tanto tedrico-précticos como actitudinales, que le permitan al
futuro profesional insertarse en su ambito laboral de maneracriticay constructiva.

X1l - Resumen del Programa

LaPsicologia del Aprendizaje se ocupa de |os procesos que producen cambios relativamente permanentes en €l
comportamiento. Estudia los procesos cognitivos através de los cuales |0s organismos procesan lainformacion. El
aprendizaje humanos se peroduce en todo los ambitos de la vida cotidiana, y juega un papel importante en la adaptacion de
las personas a medio y alas cambiantes circunstancias del mismo.

Desde distintos enfoques tedricos, como € cognitivismo, el conductismo, el sistémico, se consideraal aprendizajey alas
variables implicadas en este proceso de un modo diferente. Son fundamentales |os aportes del constructivismo que
tomaremos como referencia para analizar € rol activo del ser humano y su participacion constructivaen el proceso de
aprender. El enfoque holistico permite considerar los fendbmenos desde una épticaintegral, positivay desde la salud, teniendo
en cuenta que cada persona tiene capacidades que puede descubrir o desarrollar para favorecer su rendimiento.

A lolargo de laasignatura se desarrollaran contenidos tedricos-précticos sobre nuevas formas de comunicacion, diversidad,
motivacion y nuevas formas de construccién en larelacion contenido-docente-alumno.

X111 - Imprevistos
|
X1V - Otros
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracion:
Fecha:
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