Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afio 2011)
Universidad Nacional de San Luis (Programa en tramite de aprobacion)
Facultad de Ciencias Econdémicas, Juridicasy Sociales (Presentado el 07/07/2011 14:20:29)
Departamento: Ciencias Sociales
Area: Formacion en Intervencion Profesional
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Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
RUBERTONI, MYRIAM ROSA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
MAGGI, HILDA DEL VALLE Prof. Colaborador PAdj TC 30Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

OHs 2Hs 2Hs OHs 4Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula Anua
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
14/03/2011 17/11/2011 30 128

IV - Fundamentacion

En e &mbito de lo pablico vemos la confluencia de sujetos heterogéneos con distintas posiciones, con conflictos que se
explicitan en el espacio poblacional, con multiples espacios de interaccién, que ante necesidades para la reproduccién
cotidiana de su existencia generan acciones colectivas con distintos grados de desarrollo organizacional.

El trabajo social comunitario inserto en la sociedad civil propicia espacios de encuentros con sujetos colectivos. La esfera
comunitaria de nuestra intervencion aborda especificamente los obstacul os que ciertos sectores presentan para reproducir su
existencia, particularmente en la dimension publica de la reproduccion cotidiana. Laimposibilidad de resolucion individual
de ciertas necesidades, determinala creacidn de un espacio social donde las dimensiones de lo publico, lo privado y o estatal
se entrecruzan de distintos modos, al interior del espacio publico societal.

Desde un recorrido histérico del abordaje comunitario vemos que |os elementos constitutivos de la especificidad
profesional, se han redefinido de acuerdo a factores histdricos, posicionamientos tedricos-metodol 6gi cos /o epistemol 6gi cos,
determinado laincidencia de laintervencién profesional. Los distintos contextos determinaron diferentes sentidos y prioridad
al nivel de abordaje comunitario.

Las unidades del programa tendran un desarrollo de clases tedricas alternadas con clases de trabajos précticos en cada
unidad con €l fin de analizar referentes empiricos de |os espacios poblacionales alaluz de los referentes tedricos.

Durante el afio trabajaremos a partir del siguiente gje:
* ¢Como se han redefinido los elementos constitutivos de la especificidad profesional del abordaje comunitario en la historia
de la profesion? ¢Qué sucede en €l contexto actual y qué vestigios quedan de las | 6gicas de intervencion de los diferentes
marcos contextuales?

En este marco abordaremos y analizaremos tres dimensiones inherentes a rol profesional: tedrico, ética-politicay
metodol 6gi ca-instrumental .
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Consideramos que €l trabajo social comunitario puede significar un espacio de mediacion que impacte en las relaciones
entre el Estado y la sociedad civil, contextualizando las practicas profesionales en una perspectiva de totalidad.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Revisar las concepciones de comunidad afin de constituir unamirada histéricade las visiones y de lasimplicancias delas
mismas en laintervencién profesional.

Caracterizar organizaciones comunitarias desde su complejidad y particularidad para dirimir laimportancia de su definicion
al momento de determinar |a estrategia de intervencion.

Analizar e objeto deintervencion en el nivel comunitario y su construccion en la préctica profesional paralograr
aprendizajes que tiendan a superar los obstaculos del desarrollo de la especificidad profesional.

Disefiar estrategias de intervencién, objetivosy funciones a partir del andlisisde situaciones probleméticas con lafinalidad
derevisar los criterios de construccién para abordar larealidad.

V1 - Contenidos

Unidad | Los antecedentes del abordaje comunitario

Nos dedicaremos arealizar un recorrido histérico de la profesion y ver como se redefinen 1os elementos congtitutivos de la
especificidad profesional en cada época en relacion alo comunitario; analizaremos |os obstacul os, mitos e identidad
imperante en cada periodo. Contextualizaremosy analizaremos € método desarrollo de la comunidad, periodo que marcael
inicio del abordaje comunitario.
Contenidos:
El campo del trabajo social: obstaculos, mitos e identidad profesional. La ubicacion del Abordaje comunitario al interior del
campo profesional segun diferentes momentos histdricos y sus consecuencias en € desarrollo profesional .El aporte del
desarrollismo ala dimension comunitaria: avances desde o tedrico conceptua y metodol 6gico.
Unidad Il Las concepciones de comunidad
Las diferentes visiones de comunidad se corresponden con distintos momentos historicos y cada una determina diferentes
modos de intervencion e implicancias parala profesion. El espacio poblaciona se corresponde con unavision critica
recuperando la especificidad de cada espacio poblacional.
Contenidos
Concepciones de comunidad: ingenua, determinista-mecanicay determinista-critica. Espacio Paoblacional: conflictos.
Modalidades de ocupacion. El derecho a espacio urbano.
UNIDAD I1I El contexto Inmediato y Mediato

L os distintos contextos otorgan diferentes sentidos e importancia a nivel de abordaje comunitario. Como efectos de los
diferentes model os socio- politicos econdémicos ha quedado vigente una renovada apelacion a trabajo comunitario, producto
de las funciones dejadas de lado por parte del Estado; la sociedad ha debido organizarse, han proliferado las organizaciones
de la sociedad civil, pero, por otro lado, las diversas politicas han condicionado el desarrollo de los espacios locales. En este
escenario, revisaremos lateméticade vidacotidianay su relacion con lo comunitario, dado que es el marco donde los
actoreslocales se constituyen y le otorgan sentido a sus acciones.
Contenidos
Lacuestién social. La pobreza como construccion social.
Vidacotidiana: caracteristicas. Relacion entre vida cotidianay trabajo social comunitario.
Las organizaciones de la sociedad civil: conceptualizaciones, caracteristicas, tipologias.
Desarrollo local: claves conceptuales en relacion a desarrollo local.
Trabajo social comunitario y espacios locales.
Unidad IV Concepciones de sujetos y sus practicas sociales
En distintas etapas historicas del trabajo social comunitario € sujeto ha sido caracterizado de diferentes maneras. Una
caracterizacion de los sujetos enmarcada en el contexto y/o complejidad social actual incide en los resultados de la
intervencién profesional. Hoy nos interpelan interrogantes tales como: ¢Qué concepciones de sujeto han imperado en la
historia de la profesion? ¢Cudles son |os aportes tedricos anal iticos que permitirian una comprension de los sujetos y nos
explican la construccion de las acciones colectivas? ¢Cémo incide esta comprension en laintervencion? ¢Como estos sujetos
participan en sus précticas sociales? ¢Que condicionantes imperan a interior de sus précticas parael gercicio dela
ciudadania?
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Contenidos

Diferentes concepcionesy su relacion con laintervencion.

Ladefinicion de los actores sociales en €l campo social.

Las acciones colectivas de |os sujetos: intervencion profesional .

Movimientos sociales. concepciones. Los nuevos movimientos sociales.

Educacion popular: el pensamiento de Freire.

Redes sociales: Laintervencidn en red en el ambito comunitario.

L os condicionamientos de las préacticas sociales y la constitucion de la ciudadania en los ambitos comunitarios.

UNIDAD V Lossujetosdel nivel de abordaje comunitario: las or ganizaciones de base

Nos preguntaremos ¢Cudles son 10s €jes que aglutinan a los sujetos que comparten el espacio poblacional ? ¢En qué se
diferencian las organizaciones de base de otras del espectro de las organizaciones de la sociedad civil? Analizaremos
diferentes aportes tedricos que nos permitiran obtener un diagndstico de los procesos 'y desarrollo organizacional de las
organi zaciones comunitarias del espacio poblacional.

Contenidos

L as organizaciones de base: caracteristicas de |os procesos organizativos. Aspectos basicos del desarrollo de una
organizacion de base. Diferentes criterios de andlisis de las organizaciones del nivel de abordaje comunitario.

L as organizaciones comunitarias y su diversidad: percepciones, racionalidad, cultura, subculturas, intereses, objetivos.

El lider y €l dirigente de una organizacién comunitaria: diferentes estilos de liderazgo en las organizaciones comunitarias.

UNIDAD N° VI Lasestrategias de I ntervencién: elementosinternosy externos

Reflexionar emos acer ca de ¢De qué hablamos cuando hablamos de intervencion? ¢Qué relacion guarda con los
procedimientos? ¢Cudl eslaldgica de su construccion?

Ladeterminacion de la estrategia de intervencion implicaun andlisis de |os elementos internos en relacién a los elementos
externos. En la definicion de la estrategia es determinante la construccion del objeto de intervencion; pero vemos que asu
acceso tedrico y operativo se impone como un proceso plagado de obstacul os epistemol 6gicos, metodol dgicos, politicos e
ideol 6gicos que han [levado a mas disimiles conceptualizaciones del mismo. Nos interrogaremos acerca de ¢Coémo se
particulariza el Objeto de Intervencion en el nivel de abordaje comunitario? ¢Qué relacidn guardan en €l proceso de
intervencion las estrategias, objetivosy funciones en € ambito comunitario?

Contenidos:

Laintervencion como construccion global en el abordaje comunitario. Los procedimientos en €l trabajo social comunitario.
El objeto de intervencién en el abordaje comunitario. Dimension material y no material. Representacion y delegacion. El
saber cotidiano. Mitosy prejuicios del saber cotidiano

Las estrategias de intervencion profesional

Las estrategias, objetivos y funciones del abordaje comunitario.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

Las unidades del programa tendran un desarrollo de clases tedricas alternadas con clases de trabajos précticos que implican el
analisis de documentacion y/o sistematizaciones referidaa practicas profesionales, pre-profesionales, relatosy andlisis de
experiencias de intervencion comunitariaen el marco de politicas actuales. Otros préacticos implican la salida ala comunidad,
andlisis de videos, elaboracién y exposicion de mapas conceptual es que integren contenidos de unidades.

VI1II - Regimen de Aprobacion

Se elaboraran dos trabajos practicos por unidad, debiendo aprobarse el 80 % de los mismos, tendran dos instancias: la
presentacion escritay la presentacion oral durante las clases précticas utilizando diferentes técnicas de socializacion.
Deberén aprobarse dos parciales escritos, 10s mismos tendrén sus respectivos recuperatorios. Se aprobaran con un puntaje
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minimo de 60 %.
Es de cursado obligatorio por consiguiente no existe la condicion de alumno libre.
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Cuadernillo del CENOC N° 1, 1.999.
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X - Bibliografia Complementaria

1]

X1 - Resumen de Objetivos

Revisar las concepciones de comunidad afin de constituir unamirada histéricade las visionesy delasimplicancias delas
mismas en laintervencion profesional.

Caracterizar organizaciones comunitarias desde su complejidad y particularidad para dirimir laimportancia de su definicion
a momento de determinar |a estrategia de intervencion.

Analizar €l objeto deintervencion en el nivel comunitario y su construccion en la practica profesional paralograr
aprendizajes que tiendan a superar los obstaculos del desarrollo de la especificidad profesional.
Disefiar estrategias de intervencién, objetivosy funciones apartir del andlisis de situaciones probleméticas con lafinalidad
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de revisar los criterios de construccion para abordar larealidad.

X1l - Resumen del Programa

L os antecedentes del abordaje comunitario.

L as concepciones de comunidad.

El contexto inmediato y mediato.

Concepciones de sujeto y sus précticas sociales.

Los sujetos del nivel de abordaje comunitario: las organizaciones de base.
L as estrategias de intervencién: elementos internosy externos.

X1l - Imprevistos

Se solucionaran siguiendo los criterios que determine el Area de Trabajo Social. También se solicitara asesoramiento de la
Comision de Carrera

X1V - Otros

ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma:

Aclaracion:

Fecha
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