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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
EDUCACION Y DIVERSIDAD PROF. DE EDUCACION INICIAL 2009 2° cuatrimestre
EDUCACION Y DIVERSIDAD LIC. EN EDUCACION INICIAL 2009 2° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
BELLINA, MARIA CECILIA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
PEREZ, PATRICIA GABRIELA Aucxiliar de Préactico A.1ra Semi 20 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

6 Hs Hs Hs Hs 6 Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
31/08/2009 04/12/2009 15 80

IV - Fundamentacion

El abordaje de la“Diversidad” en la Educacién Inicial, constituye el gje en torno a cual se organizan los contenidos de la
asignatura.

El trayecto de “Formacion Inicial” (Profesorado y Licenciatura en Educacion Inicial) puede en muchos casos; representar un
hito inaugural parainteresar comprometidamente al estudiante en la problemética de la“ Educacién” y de la“Diversidad”. Es
en laetapa de la Educacion Inicial, cuando surge'y se impone el multiculturalismo y la necesidad de atender ladiversidad de
los alumnos. El acceso del nifio/a alainstitucion educativa esta presidido por la diversidad de su desarrollo cognoscitivo,
afectivo y social, en virtud de su propia matriz de desarrollo y de la cantidad y calidad de sus experiencias e intercambios
sociales previos. El grupo de alumnos constituye la esencia de la accion educativa e impone una realidad que implica
diversidad y una demanda de préacticas aulicas que atiendan las diferencias asumiendo € paradigma de la complegjidad en el
quehacer educativo. Atender ladiversidad implica creer que cada ser es tnico y singular; los seres humanos no son desiguales
por naturaleza, sino que dichas desigual dades son el producto de una construccion social. La escuela constituye un espacio
representativo de los fendmenos sociopoliticos culturales, donde la heterogeneidad se torna evidente y alavez, demandante
de reales rupturas del discurso hegemanico. Pensar la diversidad implica asumir una actitud renovadoray flexible por parte
del docente.

El desempefio del profesional de la educacion de nifios pequefios (Educacién Inicial) deviene en contextos situados, que 1o
comprometen y lo llevan a adoptar un posicionamiento respecto alamanerade mirar a “otro”. ¢Cémo se hanido
configurando los imaginarios sociales sobre la ateridad? ¢qué correlatos pueden transparentarse en €l Nivel Inicial?

A partir de marcos tedricos orientadores, se propone en esta asignatura, la necesidad de educar desde etapas tempranas del
desarrollo, en el respeto de la singularidad que conjugay surge de combinaciones particulares, internasy externas que
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confluyen en cada sujeto.

Tal posicionamiento implica para el docente, propiciar €l desarrollo de las potenciaidades de cada educando, participando
colectivamente en la construccion de conocimientos, habilidades y actitudes.

Las diferencias més evidentes se refieren, entre otras, a nifiog/as con variados ritmos y capacidades de aprendizaje, problemas
de conducta, déficits sensoriales, motores, globales del desarrollo, carenciados, maltratados, abandonados, provenientes de
diversas culturas, con ausentismos prolongados, algiin otro excepcional y muchas otras situaciones que marcan la diversidad
en ambitos escolares.

Desde distintos enfoques pedagdgicos, didacticosy psicol égicos, resulta pertinente plantear estrategias de intervenciones
pedagdgicas, para el disefio de adaptaciones curriculares individuales (ACI), que posibiliten atender desde una escuela“en” y
“para’ ladiversidad las diversas comunidades educativas en €l marco de un proyecto integrador, en la escuelainclusiva. Se
generara asi una actitud docente de conocimiento, de compromiso ético y epistemol 6gico acorde alafuncién socia quela
profesién indica.-

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Se pretende que los alumnos logren:

- Resignificar larelacion educacion, escuelay diversidad en vistas ala elaboracion de propuestas de ensefianza orientadoras
de intervenciones educativas.

- Comprender e cambio de paradigma en la educacién, en relacion alas necesidades educativas especiales, como parte de
una estrategia global de la educacion y de politicas sociales y econdmicas.

- Aproximarse ala problematica de los sujetos y 1os vincul os que se establecen en el Nivel Inicial, desde diversos enfoques
tedricos.

- Apropiarse apartir de lareflexion critica e interdisciplinaria de |os fundamentos tedricos que daran argumentos ala accion
en la practica para promover innovaciones en la ensefianzay en las instituciones educativas de Nivel Inicial.-

V1 - Contenidos

Si bien, por razones didacticas, los contenidos a desarrollar en el curso, se presentan en “unidades’ de conocimiento,
se hace notar que éstas, no constituyen agrupamientos cerrados de contenidos sucesivosy lineales, sino que cada
“unidad” resalta un g e posibilitador de integraciones de las tematicas, buscando en €l interjuego Teoria— Empiria,
herramientas metodol 6gicas de intervencion parala atencion dela diversidad en el Nivel Inicial (Jardin Maternal y de
Infantes).

Unidad |: “Laeducacion infantil en contextosdey paraladiversidad”. “El sentido delainclusion” .-

- Educacién y diversidad. Conceptualizaciones y abordajes desde marcos tedricos pertinentes.

- Cultura— Sociedad - Escuela. El Nivel Inicial como espacio de fuer zas encontradas. €l paradigma dela smplicidad o

el paradigma de la complegjidad.

- Escuelay equidad. Politicas de Estado. Teoriasy marcoslegalesde laescuela“en” y “para”’ la diversidad.

- El Nive Inicial y la construccién social delainfancia. Laresponsabilidad de la escuela.

- El discur so de la postmoder nidad respecto a la diversidad: “ El otro como fuente de todo mal”. L os otr os como
sujetos plenos de una marca cultural”. “ El otro como alguien atolerar”.
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- Ladiversidad cultural, condiciones contextualesy posibilidad de educar en la diferencia.

Unidad I “Ladiversidad y la Formacion de docentes de Nivel Inicial”.

- Conceptos claves para el abordaje de ladiversidad en contextos institucionales de Nivel Inicial.

- Criteriospara el abordaje deladiversidad (de adaptacion — estadistico — evolutivo — de tolerancia ambiental —

sociocultural), que orientan las précticas de ensefianza.

- Clinicay formacion. La Intersubjetividad en el trabajo del formador.

- Lasrepresentaciones de los docentes en torno ala diversidad. L osfactoresindividualesy las précticas pedagogicas.

- El enfoque pedagdgico constructivistay su relacion con un posicionamiento de escuela abierta ala diversidad.

- Normalidad y patologia, conceptos que seresignifican en el @mbito familiar, escolar, terapéutico y social.

- Integracién en la escuela. Teoriasy marcos legales que sustentan las propuestas organizativasy curriculares.

Unidad I11: “Los sujetos de la educacion inicial. El impacto del ambito educativo en la configuracién de cada sujeto”.

- La constitucién subjetiva. Concepcion psicoanalitica de lainfancia.

- Significado de los sintomas en € desarrollo infantil. Policausalidad en las dificultades de aprender. Derivaciones

oportunas a especialistas. Escena familiar y escolar.

- La concepcion constructivista del aprendizajey de la ensefianza.

- El diagnéstico psicopedagdgico. Sentido y prevencion. Técnicas de diagnéstico orientadas al abordaje dela
diversidad en € Nivel Inicial. Anamnesis, Registros psicopedagdgicos, | nfor mes.

- Sujetos portadores detrastornos del desarrollo.

- La situacion cognitiva del nifio con trastornos globales del desarrollo.

- Trastornos evolutivos queinciden en el aprendizajey la adaptacién. Trastor nos sensoriales, motores, del lenguaje,
relacionados con las funciones cognitivasy afectivas. Retrasos globales del desarrollo. Sindromes congénitosy
adquiridos. Reales posibilidades de integracion.

- Curriculum oculto. Andlisis de su incidencia en la génesisy desarrollo de problemas de aprendizaje y adaptacién en
el Nivel Inicial.

- Lafragilidad delasinstituciones. L a emergencia de nuevas légicas sociales.
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Unidad IV: “Préctica docente en contextos“de” y “para” ladiversidad”.
- Funcion docente en contextos situados. El deseo de ensefiar. La capacidad para comprender.
- Las“infancias’: punto de partida para el abordaje dela diversidad. El deseo de aprender y deexistir.

- Laintervencion psicopedagogica, desde diferentes enfoques. El concepto de mediacién (semidticay social).

- Propuestas de ensefianza en contextos de diver sidad. L os andamiaj es. L os procesos de autorregulacion. Los
programas educativos compensator ios.

- Lacolaboracion entre pares. Los“formatosinstruccionales’. La negociacion de significados. Tipos de aprendizaje.

- Singularidad delas propuestas de ensefianza. Adaptaciones curriculares.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

Objetivos Generales
- Posibilitar la construccién de unaidentidad profesional comprometida con la atencion de la diversidad en instituciones de
Nivel Inicial.

- Andizar lainformacion empirica recogida de manera criticay reflexiva, para generar proyectos de intervencién en
situaciones de ensefianza, sostenidos en el respeto por la diversidad de los alumnos/as del Nivel Inicial.

- Apropiarse de técnicas diagndsticas que permitan adoptar posicionamientos facilitadores de integracién de nifios/as, con
necesidades educativas especiales del Jardin Maternal y de Infantes.

Propuesta de Trabajo

|- “Diversidad — escuela— educacion e integracion”.
Objetivo: Reflexionar con argumentaciones tedricas, sobre los conceptos: DIVERSIDAD — ESCUELA —EDUCACION E
INTEGRACION, haciendo anclaje en &l Nivel Inicial.

Actividades: Indagar acerca de las concepciones que los docentes de Nivel Inicial poseen respecto a concepto de diversidad
en contextos institucional es; (en pequefios grupos, se realizarén al menos diez (10) entrevistas a docentes en gjercicio
profesional y con los datos recogidos, se elaborara un andlisis entramando los Marcos Tedricos a modo de informe. Dicho
informe serd evaluado y las producciones se socializaran en grupo total.

I1- “Las representaciones de los docentes acerca de la diversidad en contexto educativo”.
Objetivo: Reconocer laimplicancia de las “representaciones sociales’ (el retorno sobre si mismo), como facilitadoras u
obstaculizadoras de | as précticas pedagdgicas.

Actividades: Analizar el material bibliogréfico referido al tema“ representaciones sociales’.

Elaborar un “texto de reconstruccion critica’, un “resumen” o “cuadros de sintesis de textos de fundamentacion tedrica’, que
integre los diversos posi cionamientos tedricos emergentes de |as lecturas realizadas.

(En pequefio grupo), reconstruir de manera escritala BIOGRAFIA ESCOLAR, de una de las integrantes del grupo, con €l
propdsito de rescatar su conocimiento personal 0 modos de pensar y actuar la ensefianza (representaciones, teorias implicitas,
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valores, creencias, etc.) para posicionarse como un sujeto epistémico del nivel superior.

En contexto aulico, se abrira un debate que posibilite repensar 1os valores con que cada futuro docente plantee latarea de
formador de nifios/as, de edades tempranas (a partir de una profunda reflexién, que consista en asignar significados a sus
propias historias de vida escolar) para desentrafiar |as representaciones que operan como facilitadoras u obstaculizadoras de
las précticas pedagdgicas posibilitadoras de una plenainclusion educativa.

El trabajo de socializacion de cada grupo en el saldn de clase como las producciones realizadas, serén evaluadas.

I11- “Encuadre psicopedagdgico parael abordagje deladiversidad en laescuelainclusiva’.
Objetivo: Sistematizar (a partir de la bibliografia analizada) técnicas diagndsticas que permitan adoptar posicionamientos
facilitadores de estrategias de ensefianza, informes y derivaciones oportunas.

Actividades: Anticipar € encuentro docente — padre; docente nifio en € Nivel Inicial, mediante la reconstruccion y/o
elaboracion de guias de observacion y de entrevistas iniciales y de seguimiento del desarrollo de los nifios que asistan a
Jardin Materna o de Infantes.

- Anamnesis (Entrevistainicial).

- Entrevistas de seguimiento y derivacion a especialistas.

- Registros acumulativos y de seguimiento de aspectos cognitivos, afectivos, de socializacion, aprendizaje, actividad lGdicay
otros aspectos significativos de |os diversos contextos de la vida de | os nifios/as.

- Informes ingtitucional es, de evaluacion del desarrollo, de derivacion a especiadistas, hospitales de dia u otros centros
especializados en la atencion del trastorno o déficit que pudiera portar € nifio/a.

El trabajo del armado de las guias, se realizard teniendo en cuentalos criterios para el abordgje de la diversidad
(sociocultural, de adaptacion, evolutivo, etc.) desde diversos enfoques tedricos.
Laactividad se realizara en grupo pequefio para ser evaluado, y se socializara mediante dramatizaciones en contexto aulico.

IV.- “Préctica docente en contextos de y paraladiversidad”.

Objetivo: Elaborar propuestas didacticas para la ensefianza de contenidos en el Nivel Inicial.

Actividades: Tomando como marco de referencia los conceptos rel evantes de | as teorias pedagdgicas y psicol dgicas, elaborar
propuestas de ensefianza de contenidos curriculares del Nivel Inicial, que posibiliten atender la singularidad mediante
adecuaciones curricul ares.

Laactividad se realizard en grupos pequefios, se presentara para ser evaluaday especificamente seran valorados los siguientes
aspectos:

- Andlisis bibliogréfico de aportes teoricos, que permitan realizar derivaciones ala practica de la ensefianza.
- Fundamentacion escrita de |os conceptos tedricos sel eccionados.

- Propuestas de derivacion de los conceptos tedricos en actividades de ensefianza.

VI1II - Regimen de Aprobacion

ALUMNO PROMOCIONAL

Se considerara que tiene opcion para ser Alumno Promocional el que posea las correlatividades requeridas para el cursado de
laasignatura. Para ser Alumno Promocional se requiere:

a) Asistenciaa 80% de las clases tedrico - practicas.

b) Aprobacion del 100% de los Trabajos Précticos.

¢) Aprobacién del 100% de los Parciaes con una calificacion superior a7 (siete).

d) Aprobacion del Coloquio final con una calificacion superior a7 (siete).

ALUMNO REGULAR

Se considerara que tiene opcidn para ser Alumno Regular €l que posea las correlatividades requeridas parael cursado dela
asignatura. Para ser Alumno Regular se requiere:

a) Asistenciaal 70% de las clases tedrico — préacticas.

b) Aprobacion del 100% de los Trabajos Préacticos.
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c) Aprobacion del 100% de los Parciales.

L os alumnos podrén recuperar unavez cada una de las actividades que conforman el Trabgjo Précticoy 1 (uno) de los
Parciales. A esto se agrega gque los aumnos que trabajan tienen derecho a una recuperacién mas, con las constancias
debidamente presentadas con antel acién.

ALUMNO LIBRE

De acuerdo alareglamentacion vigente en laU.N.S.L., se considerarda ALUMNO LIBRE al que no cumplacon los requisitos
requeridos paralos alumnos regulares. Para presentarse arendir el examen final, el alumno libre deberd aprobar previamente
un examen de trabajos practicos que sera tomado por € equipo de catedra dentro de los 9 (nueve) dias anteriores alafechade
inscripcién parael examen y podrarequerir varias reuniones.

El examen de Trabajo Préactico consistira en pruebas de g ecucién escritas, en relacién atodos los Trabajos Practicos
planteados en el Ultimo programa. Se podrén solicitar explicaciones verbales y justificaciones o fundamentaciones tedricas
complementarias a dichos Trabajos Practicos.

Para presentarse arendir el examen de Trabgjo Préactico, el alumno libre debera tener todas las correlatividades exigidas para
rendir lamateria. La aprobacion del examen del Trabajo Practico solo tendra validez para el examen tedrico final del turno de
examenes en €l cual & aumno seinscribid. No habra recuperaciones para los Trabajos Practicos que no se aprueben en el
examen de Trabajo Préctico.

EXAMEN FINAL

El examen final delos alumnos serd oral, realizados en la cursada, sobre los que luego se podrén efectuar preguntas.

El examen final setomara sobre 2 (dos) de las Unidades del Programa, elegidas a azar, pero € Tribunal podré efectuar
preguntas de relacion o integracion con las Unidades restantes. Como complemento €l alumno podré presentar y defender un
esquema, red o mapa conceptual para efectuar laintegracion de la materia.

El examen final de los alumnos libres sera tomado por e Tribunal Examinador en las mismas condiciones que las
especificadas paralos alumnos regulares.

El examen final de los alumnos regularesy libres se regira por las normas establecidas en la Facultad y en los turnos
estipulados por la Universidad. Para la aprobacién del examen se requerird como minimo la nota cuantitativa de 4 (cuatro).
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X1 - Resumen de Objetivos

* Abordar desde enfoques tedricos pertinentes la diversidad en €l Nivel Inicial.
» Conocer la multicausalidad de los sintomas que generan perturbaciones en la dinamicafamiliar, socia e institucional.

« Considerar las posibilidades reales de integracién de nifios con necesidades educativas especiales al Jardin Maternal y de
Infantes.

* Reconocer los limites y alcances de las intervenciones pedagdgicas en encuadres institucional es diversos.

* Apropiarse de técnicas e instrumentos que posibiliten realizar un diagndstico precoz de las diferentes probleméticas que
presentan los nifios, en Ingtituciones de Nivel Inicial.

» Asumir una actitud ética, comprometida frente al conocimiento que sustenta lainvestigacion de la propia practica docente
en contextos de diversidad.

X1l - Resumen del Programa

Integracion en contextos de diversidad. Model os tedricos que sustentan las propuestas curriculares. Problemas generales dela
organizacion psicobiolgica del nifio, a partir de diferentes enfoques tedricos. Desarrollo, problemas de aprendizaje y
adaptacion en contextos de diversidad.

Lainstitucion escolar, como posible generadora de perturbaciones. Lafamiliay el proceso de adaptacion. Causas que
determinan el ingreso del nifio a Jardin Maternal y/o Infantes.

Posi cionamientos psicosociales, frente alaincorporacién temprana ainstituciones. Influencia del curriculum oculto en la
dinamica escolar.

Diagndstico Pedagogico. La derivacion a especidistas. | ntervencién pedagdgica. Estrategias que posibilitan laintegracion.
Seguimiento alo largo de la historia escolar. Informes. Articulacion entre niveles educativos.-

X1 - Imprevistos

X1V - Otros
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ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA
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