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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
ORD.

PRACTICA INTEGRADA 2 LIC. EN ENFERMERIA CD 2023 2° cuatrimestre
2/18

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
DI MENZA, LUCIANA NATALIA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
ABREGU, DARIO SEBASTIAN Responsable de Préctico A.lraSemi 20 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

Hs Hs Hs Hs 8Hs
Tipificacion | Periodo
E - Teoria con précticas de aula, laboratorio y campo 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
07/08/2023 17/11/2023 15 125

IV - Fundamentacion

Se denomina Préctica Integrada Il alainstancia pedagdgicaen el ambito educativo que busca articular conocimientos,
habilidades y perspectivas diferentes de la disciplina enfermera en un contexto unificado. En esta etapa de finalizacién del
segundo ciclo, los estudiantes encontraran un espacio donde la resolucién de problemas, el pensamiento critico serén gjes
fundamental es que atravesaran |os cuatros competencias de la disciplina enfermera (investigacion, gestién, docenciay
asistencialismo). El estudiante en conjunto con € docentey €l Instructor de Practicas formaran una triangulacion de
andamigje parala construccion del futuro Licenciado, en busca de competencias acorde a titulo de grado en busca de
optimizar el cuidado a sujeto (comunidad, familia, individuo). Como asi también, formar futuros mentores en gestion,
futuros conocimientos acerca del cuidado através de lainvestigacion, y formadores de recursos humanos por medio de la
docencia

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Objetivos Generales:
Brindar a estudiante la posibilidad de articular lateoria en la préctica en situaciones reales de trabajo, adquiriendo expertis en
los multiples aspectos que conforman €l gercicio profesional.

Objetivos Especificos:
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-Lograr una articulacion tedrica practica desarrollando las cuatros competencias propias del Licenciado en Enfermeria.
Desarrollar habilidades competentes para |a resolucién de problemas.
-Consolidar la comprensién del rol del enfermero y construir su identidad como Licenciado en Enfermeria.

VI - Contenidos

L os contenidos se organizan en cuatr o €j es tematicos:
Docencia: El estudiante pondra en practica conocimientos tedricos en relacién ala didactica acompafiando en una Asignatura
ad Equipo docente, através de participacion de clases, preparado de trabajos practicos, |aboratorios y/o précticas
pre-profesionales.
Investigacion: El estudiante integrard un equipo de investigacién parala adquisicién y aprendizajes del método investigativo.
Asistencialismo: El estudiante adquirira habilidades técnico-procedimental en Areas de alta complejidad: como Unidades de
Terapias Intensivas (adulto y/o nifio) Area de Cardiologia y/o Area Gran Quemados, como asi también en &mbitos de APS
fomentando €l Rol de la Enfermera Escolar. A través de laimplementacién del PE el estudiante brindara cuidados de calidad.
Gestion: El estudiante acompariado por un Profesional Guia se enfocara en competencias netamente de gestion,
adquiriendo capacidad resolutiva a problematicas reales de servicios, implementando técnicas de gestion, manejo de personal
y de servicios.

VIl - Plan de Trabajos Practicos

La Practica Integrada 2, con una carga horaria de 125 horas, se desarrollara teniendo en cuenta la Reglamentacion vigente
parala Préctica Integrada 2.

VI1II - Regimen de Aprobacion

I X - Bibliografia Basica

[1] _ Miguel Angel Santos Guerra. “Ideas en accion: Ejercicios paralaensefianzay el desarrollo emocional”. 2020.
Disponible en:

https://chart.googleapis.com/chart?chs=400x400& cht=gr& chl=https:.//books.google.com.ar/books? d=A4kNzgEACA A J& sou
rce=qgrcode

[2] 2_Yuni J. Urbano J., Técnicas parainvestigar. Recursos metodol égicos parala preparacion de proyectos de
investigacion. Tomo 1; 2; 3. 2da Ed. Brujas, 2014. Versién digital.

[3] 3_MenMalagon C., Londofio M. “Administracién Hospitalaria’ 2017. Ed Panamericana. Bs As.

[4] 4_Alligood M., R. “Modelosy Teorias en enfermeria’. 8va Ed. 2014. Ed. Gea Consultoria Editorial S.L

X - Bibliografia Complementaria

X1 - Resumen de Objetivos

Brindar al estudiante la posibilidad de articular la teoria en la préctica en situaciones reales de trabajo, adquiriendo expertis en
los miltiples aspectos que conforman el gjercicio profesional.

X1l - Resumen del Programa

X111 - Imprevistos

L as situaciones no previstas en esta programacion se resolveran de acuerdo a las normativas vigentes en Facultad de Ciencias
delaSalud-UNSL. Mail de la asignatura Préctica Integrada 2:: practicaintegrada?.enf@gmail.com
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X1V - Otros

El desarrollo de la Préctica Integrada 2 de la Carrera Licenciatura en Enfermeria se realizara de acuerdo alos siguientes
items:

a Crédito horario total: 125 Hs.

b. Régimen de cursado: esta constituido por un total de 15 guardias de 8 horas 0 su equivalente, arealizarse en un periodo no
superior a dos meses. El mismo debera ser desarrollado en el periodo académico de la Universidad.

c. Presentacion de Solicitud de la Practica Integradora: |a presentacion de la solicitud se hard durante todo €l periodo electivo.
Las vias por las cuales debe realizar lainscripcion seran por sistema de alumnos via Web y adjuntando formulario de
solicitud a equipo docente de la asignatura. El equipo docente dispondra de un lapso no mayor alos 30 dias a partir dela
solicitud presentada para hacer efectivo el inicio de la Préactica I ntegradora.

d.  Ambito: Segiin lacompetencia que elijael estudiante podré realizar sus précticas relacionadas ala competencia
Investigacion, Docencia, Gestion y/o Asistencialismo en Areas de alta complejidad, como asi también en ambitos de APS
fomentando el Rol de la Enfermera Escolar, provincia o pais, con la que hubiere convenio. Siempre que la disponibilidad de
plazas lo permita, se tendran en cuentalos intereses manifestados por € alumno. En el caso en que dos 0 més aspirantes
soliciten una mismainstitucién y ladisponibilidad de lugares y/o Profesionales Guia, se tendra en cuenta para la seleccion el
orden de tiempo en que fue presentada la solicitud, como primer aspecto y € rendimiento académico del alumno, en segundo
lugar.

e. Actividades en las competencias

1- Competencia Asistencial (publico o privado): incluirala atencion integral del sujeto de cuidado en Areas

de alta complejidad: como Unidades de Terapias Intensivas (adulto y/o nifio) Area de Cardiologia y/o

Area Gran Quemados. Como asi también en APS fomentando el Rol de la Enfermera Escolar implementando

como herramienta el PE.

2- Competencia Docencia: pondra en préctica conocimientos tedricos en relacion ala didéactica acompafiando en una
Asignaturaa Equipo docente, a través de participacion de clases, preparacion de trabajos précticos, |aboratorios y/o précticas
pre-profesionales.

3- Competencia Investigacion: Integrara un equipo de investigacion parala adquisicion y aprendizajes del método
investigativo.

4- Competencia Asistencialismo: El estudiante adquiriré habilidades técnico-procedimental en Areas de alta complejidad:
como Unidades de Terapias Intensivas (adulto y/o nifio) Area de Cardiologiay/o Area Gran Quemados; como asi también en
ambitos de APS fomentando €l Rol de la Enfermera Escolar. A través de laimplementacién del PE el estudiante brindara
cuidados de calidad.

f. Profesional Guia: Debera ser un Licenciado en Enfermeria o con titulacion de posgrado, cuya funcion sera el
acompafiamiento del estudiante dentro de su ambito laboral. Debiendo tener una antigiiedad minimade un afio en ese
servicio. En caso de ausencia del Profesional Guia por un periodo prolongado, €l equipo docente designara a otro profesional
Unavez finalizada la précticay evaluada/o a estudiante se continuara con la protocolizacion, como estipulala Res. N° 36.

ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma:

Aclaracién:

Fecha
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