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Universidad Nacional de San Luis
Facultad de Ciencias Humanas
Departamento: Educacion y Formacion Docente
Area: Pedagogica
| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
PRACTICA Il LA PRACTICA EDUCATIVA. PROF, DE EDUCACION ESPECIAL 13/00 2022 2° cuatrimestre
LASINSTITUCIONESY EL CONTEXTO CD

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
MONTIVEROS GARRO, MARIA LUJAN Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
GODINO MORALES, CARMEN MARIA B Prof. Colaborador P.Adj Exc 40 Hs
MARTINEZ PONCE, MARIA SOLEDAD Prof. Colaborador JTP Exc 40 Hs
ARCO, MARIA LORENA Responsable de Préctico JTP EXc 40 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2Hs Hs Hs 1Hs 3Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoriacon précticas de aula 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
08/08/2022 25/11/2022 15 45

IV - Fundamentacion

LaPracticall forma parte de un trayecto articulado, que inicia con la Préctical y finaliza en cuarto afio con laPréactica VI,
respondiendo asi ala propuestadel Plan de Estudio 13/00 CD Rect. N° 003/05 C, en € cual €l Eje de laPraxis adquiere un
lugar relevante en laformacién inicial de los/as docentes de educacion especial .

El espacio de |las Précticas viene a poner en acto, uno de los principios fundamental es constitutivos de la formacion, esto es,
la articulacion de sus constructos y perspectivas tedricas con la préctica docente e institucional, sempre imprevisibley rica
en experiencias. Es desde este posicionamiento que sera posible, no solo la comprension de los acontecimientos y
probleméticas que ocurren en el devenir escolar y educativo, sino también colaborar en el enriquecimiento de lateoriay enla
creacion de instrumentos para la accion.

LaPrécticall, tiene por objeto abordar la practica docente, las instituciones y €l contexto, a partir de la experienciade
aproximacion a diversas instituciones educativas, reconociendo su cultura, sus dinamicas, las voces de sus actores, las
configuraciones que asumen en diferentes contextos, sosteniendo como e articulador la pregunta por l0s procesos de
inclusion educativa. Aproximacion que se realizara considerando |os aportes brindados por las distintas asignaturas del
primer afo durante el segundo cuatrimestre.

Este objeto y gje articulador de la propuesta, hace referencia ala construccién del posicionamiento del profesor de educacion
especial en el espacio singular de lainstitucion escolar, construccidn en la que se entreteje la historia personal, la historia de
laformaciény el desarrollo profesional.

Péagina 1




Sin duda los/as docentes de educacion especial son actores fundamentales en la tarea institucional de hacer efectivos los
procesos de inclusion educativa. Proposito que se refuerza desde | as politicas educativas nacionales e internacionales y se
concreta en un corpus de normativas y reglamentaciones. Sin embargo, se advierte también, las demandas sociopoliticas
contradictorias y condiciones institucionales adversas, tanto materiales como simbdlicas, por las que atraviesa el colectivo
profesional docente.

En este sentido, acercar alog/as estudiantes, futuros docentes, al conocimiento del escenario ingtitucional y alas condiciones
sociopoliticas en las cuales se inscriben |as préacticas docentes, colaborard en el debilitamiento del “shock de realidad”
(Marcelo, 1996) que experimentan en losinicios del desarrollo profesional, objetivar |as condiciones organizacionales,
interpelar los instituidos que obturan el desarrollo de latarea educativay crear nuevas maneras de hacer y pensar.

Por esto, las finalidades de esta propuesta se relacionan con la experiencia de recorrer diversas instituciones educativas,
construccion de espacios de andlisis, de intercambios, de construccion de nuevos saberes, en relacién con €l gje central quela
articula, recuperando para €llo, las categorias principal es que forman parte de la de las demas asignaturas que integran la
propuesta del plan de estudios del primer afio.

Finalmente, hablar de Préctica, implica asumir un posicionamiento y abordaje de larealidad singular. El mismo implica,
habilitar un espacio educativo de acercamiento progresivo y didlogo con y a partir de los escenarios reales de la educacion; un
trabajo de “iday vuelta’, entre el abordaje de estos escenarios, lareflexion, lalectura, laformulacion de las propias miradas y
palabras, €l ensayo de formas de intervencién. Por estarazon, la materia asumird una modalidad de taller, en laque se
privilegiarala accion reflexivay constructiva de log/ las estudiantes, €l intercambio y el acompafiamiento por parte del equipo
docente.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

-Generar espacios de reflexion, andlisisy comprension de las complejas y mdltiples configuraciones que asume la préctica
docente en los escenarios institucionales y 1os contextos en los cuales se desarrolla, a partir de la aproximacion adiversas
instituciones educativas y en dialogo con diversos autores.

-Recuperar en un proceso reflexivo de didlogo con larealidad, 10s aportes tedricos y metodol 6gicos aportados en otros
espacios curriculares del trayecto formativo, parainterpretar la préctica docente y 1os escenarios educativos.

-Enriquecer y ampliar 1os posicionamientos de |os futuros/as docentes de educacidn especial, en relacion con las dinamicas
gue se entretejen entre los sujetosy las instituciones, en vistas ala ampliacion de los procesos de inclusion educativa.

-Habilitar espacios de “encuentro” con la propia palabra, a partir de la produccion de narrativas que recuperen las propias
trayectorias formativas en vistas a la reflexion acerca de laidentidad docente.

V1 - Contenidos

L a propuesta se organiza en grandes g es pr oblematicos, que a su vez constituyen tres momentos de un recorrido.
Ellos prevén encuentros que serealizar an bajo la modalidad detaller.

Primer gje problematico:
Las instituciones educativas como territorios de la préactica docente.

El taller pretende ser un espacio que habilite pensar la préctica docente, como una préctica social que serealizay
conformaen un territorio singular: lasinstituciones educativas. Este punto de partida nos per mitird comenzar a
construir una primera posicion parala préoximaintroduccion en las diver sasinstituciones educativas. Esto involucra
también la disposicion de una mirada especial y la recuperacién y construccion herramientas necesarias para un
recorrido comprensivo de lasinstituciones educativas. Finalmente, también sedardinicio un proceso de escritura
narrativa que acompafiara todo el proceso.

Segundo € e problemético:
Recorridos por las instituciones educativas: Una experiencia educativa.
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En este segundo momento, seiniciara un espacio de trabajo orientado por €l concepto de préctica aportado por Ferry
(2008), entendida como aproximacién progr esiva, como movimiento de alternancia entre la experienciaen el campoy
lareflexion sobre esa experiencia. Durante este periodo, los/as estudiantes realizar én recorridos en lasinstituciones
educativas asignadas, aproximandose a ellas a partir del didlogo con sus actor es, reconociendo su forma, descubriendo
su cultura, conociendo su proyecto educativo, susinterrelaciones con el contexto y también, reconociendo la propia
afectacion en la experiencia. Serecuperaran para €l abordaje delasinstituciones g es probleméticos y metodol 6gicos
aportados por las asignaturas que los/as estudiantes se encuentren cur sando en simultaneo, correspondientes al
segundo cuatrimestre del primer afiodela carrera.

Tercer geproblematico.
Institucion educativay educacion inclusiva: desafios, alcancesy posicionamientos

Estetaller se presenta como un espacio dereflexion, comprension, andlisisy didlogo a partir de un €je problematico:
los desafios dela educacion inclusiva en las instituciones educativas. Se propondra un itinerario de actividades a
partir delascuales, los/as estudiantes puedan recuperar las experiencias vividas en las instituciones educativas, en
vistas a eshozar algunas configuraciones en torno a los procesos de inclusion educativa que tienen lugar en las mismas.

Ejes conceptuales articuladores

Si bien €l espacio de la Practica pretende recuperar los conceptosy categorias de anélisis que aportan los distintos
espacios curriculares del segundo cuatrimestre, como caja de herramientas para la aproximacion, analisisy
comprensién dela practica educativa en los escenariosinstitucionales, los tres momentos propuestos se encuentran
articulados por los siguientes g es conceptuales:

Lainstitucion educativa como territorio.
La practica educativa entramada en €l territorio institucional.
Lainclusion educativa como intervencion: experiencias institucional es desde las voces de |os protagonistas.

VII - Plan de Trabaj os Practicos

Por la naturaleza mismadel espacio curricular, se contempla un itinerario de actividades para cada momento del recorrido a
realizar en laasignatura. Estas actividades involucran experiencias de lectura, escritura, dialogos, intervencionesy
producciones expresivas. Cada actividad sera presentada a log/as estudiantes con sus correspondientes propésitos y
orientaciones pedagdgico-didacticas. A continuacion, se presentan de manera sintética:

Primer gje problemético: Las instituciones educativas como territorio de la préactica docente.

-Conformacion de grupos de aprendizaje.

-Primeras aproximaciones al concepto de institucién como territorio: recuperando la propia trayectoria educativa.
-Preparando lamirada. Trabajo sobre posibles posicionamientos para el abordaje de las instituciones educativas.
Construccion de guia para“mirar laescuela’.

-Preparando los didlogos con los actores institucional es. Trabajo sobre |os sentidos de la entrevista institucional .
Construccion de una guia de entrevista.

-Inicio del proceso de escritura narrativa.

Segundo eje problemético: Recorridos por las instituciones educativas. Una experiencia educativa.
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-Visitas alasinstituciones educativas.

-Cartografiando €l territorio institucional: Elaboracion de bitacorade viagje.
-Socializacion de las experiencias.

-Procesos de escrituraen el diario de formacion.

Tercer ge problematico: Institucién educativay educacién inclusiva: desafios, alcancesy posicionamientos

-Cartografias en torno alainclusion educativa: Elaboracion de una propuesta de presentacion de la bitécoray de integracion
de laexperiencia.

-Socializacion de la experiencia.

-Cierrey despedida en las instituciones educativas.

-Cierre del proceso de escritura narrativa.

VIl - Regimen de Aprobacion

Log/as estudiantes podran revistar en condicion de promocional. Por la naturaleza del espacio curricular, 1os alumnos/as
promocionales deberan registrar un porcentaje de 90% asistencia en |os encuentros presencial es.

Paralaevaluacion de latrayectoria en la asignatura se considerara el proceso individual y grupal, a partir de criterios de
evaluacion establecidos y comunicados para € itinerario de actividades de cadataller.

L os/as estudiantes que no redinan las condiciones anteriores quedaran en condicion de alumno/alibre.
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X - Bibliografia Complementaria
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X1 - Resumen de Objetivos

-Analizar y comprender la préactica docente a partir de diversos escenarios institucionales y sus contextos.
-Interpretar la préctica docente y los escenarios educativos a partir del didlogo entre paresy con diversos autores
-Constituir un grupo de aprendizaje cooperativo.

Habilitar espacios de “encuentro” con la propia palabra.

X1l - Resumen del Programa

Primer gje problematico: Las instituciones educativas como territorio de la practica docente.
Segundo eje problemético: Recorridos por las instituciones educativas. Una experiencia educativa.
Tercer ge problematico: Institucién educativay educacion inclusiva: desafios, alcancesy posicionamientos

X111 - Imprevistos

En caso de imprevistos se realizaran |os cambios y gjustes necesarios en la propuesta afin de garantizar el desarrollo de las
actividadesy el cumplimento de |os objetivos previstos.

X1V - Otros

Péagina 5



