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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
RM
o]
PRACTICA DOCENTE PROF. EN PSICOLOGIA 3;\14/ 0 2020 2° cuatrimestre
9

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
ABRAHAM, MARIA DE LOS ANGELES Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
IBANEZ PAEZ, TERESA BEATRIZ Responsable de Préctico JTP Exc 40 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Practico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

6 Hs 6 Hs OHs OHs 12 Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoriacon précticas de aula 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad deHoras
22/09/2020 18/12/2020 13 200

IV - Fundamentacion

La presente propuesta esta destinada alas y |os estudiantes que cursan la Gltima materia de |a carrera Profesorado en
Psicologia, constituyendo un espacio del Campo de Formacidn en la Préctica Profesional. El espacio curricular pretende que
lasy los estudiantes tomen contacto con los distintos factores y elementos que atraviesan la préctica docente y hacen dela
misma una tarea compleja. Se concibe la Préctica Docente como el trabajo que €l docente desarrolla cotidianamente en
condiciones concretas: histéricas, sociales e ingtitucionales, y que ademés tiene una significacion socia y personal. Por este
motivo, seré analizada desde distintas lineas tedricas a fin de comprender las dimensiones que intervienen, lacomplejidad de
lainstitucién de Educacién Secundaria, y de Educacion Superior -ambitos en los que se desempefiaran las y los futuros
profesores- y su contexto, como aspectos que inciden en las préacticas de ensefianza. Se propone un recorrido
tedrico-experiencial que permita construir nuevos modos de trabajar en un tiempo y un espacio que plantee nuevas
dimensiones a las conocidas, por lo tanto, un quehacer docente que ha variado ampliamente. El espacio curricular convoca a
introducirnos en la perspectiva de la complejidad, retomando lenguajes propiosy simbolismos conocidos a fin de contribuir a
lainstalacién de un posicionamiento reflexivo que permita elaborar nuevos modos de responder a situaciones que se
escenifican en las instituciones educativas y |os entornos educativos. En esta linea de trabajo, emprendemos un trayecto que
permitirarevisar |0s aspectos que fuertemente impactan en la cultura escolar. Ser docente no es sin € conocimiento y
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comprension de ladiversidad del escenario donde se insertaran atrabgjar, es decir las instituciones educativas, aspectos de su
dindmica, su culturae historiay lo relativo alas particularidades de la organizaci6n escolar y proyectos educativos. La
Préactica Docente, posibilitardla construccion y desarrollo de competencias del ser y el hacer docente en el terreno mismo en
el que se vivencian |as situaciones educativas. Se procurara acercar alos estudiantes al conocimiento y utilizacién de
metodologias que le permitan recolectar informacién, analizar la organizacién aulicay ladindmicainstitucional propiade ese
espacio en que incursionen para desarrollar €l Trayecto de la Practica. El abordaje del espacio curricular se plantea desde la
concepcion de praxis, generando y favoreciendo unarelacion dialéctica entre teoriay préactica. Esta organizado en cuatro Ejes
Teméticos, y un Eje Transversal adesarrollarse, durante el cuatrimestre. El Eje Transversal, que es el de la Préctica Docente
en diversos ambitos educativos es altamente significativo y central para este espacio curricular, por |0 que se trabaja durante
la cursada con desarrollos tedricos-conceptuales y metodol égicosy con précticas de aula en pos de la preparacion parala
concrecion de dicho Trayecto. Es una propuesta que acercaalasy los estudiantes ala observacion, anadlisisy comprension de
las dinamicas de las instituciones educativas particularizando la Practica Docente. En este trayecto de la formacion de
formadores se priorizan |os aprendizaj es col aborativos por |0 que se constituyen equipos de trabajo, a interior del grupo
clase.

NOTA: El desarrollo del espacio curricular e intertanto permanezca la situacion de contingencia académica generada por €l
virus SARS COVID-19; se plantea en modalidad virtual. Siendo el AulaVirtual de lamateria, el espacio virtual de
encuentros en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

-Promover en lasy los futuros profesores instancias de visualizacion de su formacion en su trayecto formativo en la carrera.
-Generar espacios de co-construccion en practicas educativas significativas para docentes criticos

-Propiciar espacios para el desarrollo de capacidades en la conformacion de equipos de trabajo orientados al trabajo
colaborativo en docencia.

-Proporcionar recursosy dispositivos digitales que posibiliten la continuidad educativa en entornos virtuales.

-Fomentar interésy compromiso ético en las préacticas.

V1 - Contenidos

EJE I:

SER DOCENTE: CONSTRUCCION Y FORMACION DEL ROL DE PROFESOR EN PSICOLOGIA
-Encuentros y desencuentros entre Practica Docente y Préctica Pedagdgica.

-Complega trama de dimensiones de |a Practica Docente.

-El Rol docente como transformativo de las practicas instituidas.

-El ser docente. Construccién del rol. Profesiondlizar el rol docente.

-Ley Nacional de Educacion y Ley de Educacion Superior. Su importancia e incidencia en la formacion docente.
EJE II:

METODOLOGIASY TECNICAS PARA LAS PRACTICASEDUCATIVAS

-Observacion. Finalidades. Observacion focalizada. Observacion diferida. Registro de observacion. Pautas.
-Descripcién de observables, percepcion, sentimientos.

-Entrevista ingtitucional -docente

-Narrativa educativa. Narrativa docente.

-Consentimiento informado.

EJE III:

PRACTICA DOCENTE Y DE ENSENANZA: DECISIONES PEDAGOGICO-DIDACTICO Y DE POLITICA
INSTITUCIONAL

-Planificacion

-Secuencia didéctica. Particularidades segun €l nivel educativo.

-Disefio de Plan de Trabajo Préactico.

-Evaluacion. Tipos de evaluacion.

EJE IV:

LOS DOCENTES EN FORMACION EN TIEMPOS DE PANDEMIA

-Entornos virtuales. Algunas herramientas para la practica.

-Aprendizajes en entornos virtuales.

-Lo sincronico y lo asincronico en los procesos de ensefianza-aprendizaje.
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-Recursos pedagdgicos- didéacticos digitales. Google Meet, Zoom, Clasroom, Padle

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

El plan de trabajos préacticos esta disefiado atendiendo a las particul aridades que instala la situacién de contingencia educativa
como consecuencia de la pandemia. A partir de lo cual y en pos de sostener la continuidad educativa es que se propone un
disefio permeable de ser instrumentado de manera virtual.

El plan de précticos esta organizado como una continuidad tedrica-conceptual y cronol égica con los Ejes teméticos
propuestos.

-PrécticaN°1: Laconstruccion de laidentidad docente
Actividad A: Lo que traemos en lamochila, respecto de la Préctica Docente. Formulario Google: Sentimientos que los
atraviesan.

Actividad B: Laformacion docente como retorno asi mismo. Lecturay andlisis de bibliografia especifica

Actividad C: Seleccionar unade las cartas de Freire con lacual seidentifiquen. Buscar un recurso icénico, ideogréfico,
musical que larepresente y compartir en el padlet del AulaVirtual.

-Practica N°2. Dispositivos de recoleccion de informacidn y acercamiento alas practicas
Actividad A: Elaboracion de preguntas orientadoras para la entrevista.
Actividad A.1: Administracién de entrevista con lao el docente.
Actividad A.2: Sistematizacion y andisis de lainformacion.
Actividad B: Observacion del grupo clase.
Actividad B.1: Registro y sistematizacion.
Actividad C: Escritura o Narracion de autobiografia escolar.

PrécticaN°3. Planificacion y Secuencia Didactica en entornos virtuales: Algunas herramientas para la préctica.
Actividad A: Elaboracion de planificacion.
Actividad B: Secuencia didéactica
Actividad C: Evaluacion.
Actividad D: Disefio del Plan de Trabgjo.

Cabe detallar que en éstainstancia cada equipo seguiralostemasy pautas que reciban de los docentes responsables de las
materias en las que realizarén las précticas. Con supervision en encuentros sincrénicos con las docentes de la materia en
CUrso.

-Practicaintegradora: Narrativa de la préactica docente. Se entiende la narracion escolar como recurso formativo,
particularizada a trayecto de cursado de la materia Préctica Docente; en |a dial éctica estudiante-docente; docente-estudiante.
Modalidad de evaluacion: participacion activa en | as actividades pautadas sincrénicas y asincronicas propuestasy en los
espacios del Aula Virtual. Elaboracion de un trabajo de escritura en que se integre el trayecto de lamateriay las practicas
realizadas.

Modalidad de recuperacion: Sera segln la programacion de las actividades y desarrollos pautados, através del Aula Virtual.
Fechas a coordinar.

Las 44 horas restantes del crédito horario total, que no estan detalladas en el punto 111 (caracteristicas del curso) se
completaran con actividades de consultas y supervision —en el espacio curricular, como asi también en |as diferentes materias
donde las y los estudiantes realicen sus practicas- con la presencia sincronica de docentes'y estudiantes.

VIII - Regimen de Aprobacion

El desarrollo de la materia se llevard a cabo en encuentros sincrénicos y asincronicos, atendiendo a la situacion de
contingencia educativa provocada por lapandemia. Laevaluacidn serd continuay en proceso particularizando en el Plan de
trabajos précticosy €l Trayecto de las Précticas Educdtivas.

Condiciones pararegularizar lamateria:

- Aprobacion del 100% de los Trabajos Précticos.

-Aprobacion de las instancias pautadas evaluables y acreditables.

- Aprobacion de laPlanificacion de las précticas.

-Cumplimentar con el 100% de los requisitos pautados en referencia alas préacticas docente.

-Evaluacion final para estudiantes regulares: aprobacion con unanota no inferior a4 (cuatro) de unainstancia evaluativa
integrativadel trayecto; paralacual seles proporcionara un indicativo orientador. Cabe aclarar que esta modalidad se
sostendra solo para los estudiantes que cursaron durante el ciclo lectivo 2020.
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Condiciones para promocionar la materia:

- Aprobacion del 100% de los Trabajos Préacticos.

-Aprobacion de las instancias pautadas evaluables y acreditables.

- Aprobacion de la Planificacion

-Cumplimentar con el 100% de | os requisitos pautados en referencia a las précticas docente.

- Aprabacion con una calificacion no inferior a7 (siete) de todas |as instancias anteriormente detalladas.

-Aprobacién con unanota no inferior a7 (siete) de un coloquio en donde se integren los contenidos tedricosy el trayecto de
las Précticas realizadas.

Condicion de estudiante libre:

Dada las particularidades inherentes a la practica, en esta materia no se contempla la condicion de estudiante libre.

I X - Bibliografia Basica

[1] [1] Acevedo, M.J. (2007) El relato de vida en laformacién de grado y en laformacién continua. En V Jornada de
investigacion en Educacion. Centro de Investigaciones “Maria Saleme de Bumichen”. Escuela de Ciencias de la educacion y
CISEN. Universidad Nacional de Salta (pp.1-12)

[2] [2] Contreras Domingo, J. (2010) Ser y saber en laformacion didacticas del profesorado: unavision personal. Revista
universitaria de Formacion de Profesorado. Vol 24. Nim. 2, pp.61-81. Universidad de Zaragoza. Espaiia.

[3] [3] Diaz, F. y Barriga, A. (2002) Estrategias docentes para un aprendizaje significativo: unainterpretacion constructivista.
(pp.369-414). México: McGraw Hill

[4] [4] Diaz F. y Barriga, A. (2013). Guia parala elaboracion de una secuencia didéctica. Comunidad de conocimiento
Universidad Naciona Auténoma de México.

[5] [5] Fierro, Cy Contreras, J. (2003) La practicadocente y sus dimensiones. Ficha V.

[6] [6] Fioulloux, Jean C. (1995) Intersubjetividad y formacion. (pp.35-41) Facultad de Filosofiay Letras UBA. Ediciones
Novedades Educativas

[7] [7] Freire, Paulo. (2010) Cartas a quien pretende ensefiar. Pp.59-108). Siglo Veintiuno Editores.

[8] [8] Garay, L. (2000) Algunos conceptos para analizar Instituciones Educativas. Publicacion programa de andlisis
Ingtitucional de la Educacion. Centro de Investigaciones de la Facultad de Filosofiay Humanidades- Universidad Nacional de
Cordoba pp. 21-51.

[9] [9] Giroux, H. (2001) Los profesores como intelectual es transformativos. Revista Profesion Docente. Docencia N°15.
[10] [10] Guber, R. (2001) La etnografia: método, campo y reflexibilidad. (pp.55-74 y 75-100) Grupo editorial Norma.
Bogota. Colombia.

[11] [11] Ley de Educacion Nacional N° 26.206.

[12] https.//www.argentina.gob.ar/sites/defaul t/files/l ey-de-educ-nac-58ac89392eadc. pdf

[13] [12]Ley de Educacion Superior N°24.521.

[14] http://servicios.infoleg.gob.ar/infol egl nternet/anexos/25000-29999/25394/texact.htm

[15] [13] Litwin, E. “El oficio de ensefiar: condicionesy contextos’. (pp.23-42) Paidos.

[16] [14] Mc Ewan, H y Egan, K (compiladores) “La naturaleza del saber pedagdgico. En la narrativa en la ensefianza, €
aprendizaje y lainvestigacion. Educacion. Agenda educativa. Amorrortu
editores.http://www.comie.org.mx/congreso/memoriagl ectroni ca/v10/pdf/area_tematica_16/ponencias/1488-Fpdf

[17] [15] Mélcer, D. (2020). “Crisis capitalistay pandemia: reflexiones desde la educacién para una reorganizacion social”.
(pp-33-44). Hic Rodhus. Dossier: Elementos de la crisis global actual. N° 18 Julio de 2020.

[18] [16] Santos Guerra, M.A. (1990) Evaluacién de los alumnosy aprendizaje del profesor. En Evaluacion Educativa 2.
(pp.5-14). Editorial MAGISTERIO DEL RIO DE LA PLATA- Buenos aires. Argentina.

[19] [17] Tenti Fanfani, E (2007) La escuelay la cuestion social. Ensayos de Sociologia de la Educacién. Resefia (pp.1-17)
Buenos Aires SXXI.

X - Bibliografia Complementaria

[1] [18] Anzaldua Arce, R. (2009) La formacion docente: subjetivacion de imaginarios.

[2] [19] Call, Cesar (1995): Psicologiay curriculum. Buenos Aires/ Barcelona: Paidos.

[3] [20] Cals, Estela (2001): La programacion de la ensefianza. Buenos Aires: OPF y L, Facultad de Filosofiay Letras.

[4] [21] Gimeno Sacristan, J (1992). Maestros. Formacion, practicay transformacion escolar. Buenos Aires: Mifio y Dévila
[5] [22] Leoz, Gladys (20139La aventuray la desventura de aprender en launiversidad. Los multiples atravesamientos que
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inciden sobre € alumno universitario. En Taborda, A. y Leoz, G. (Comps. Psicologia educacional en el contexto delaclinica
socioeducativa. Vol I. San Luis Editorial Universitaria. Htpp://www.neu.undl.edu.ar/

[6] [23] Meirieu, P. (2006) “ Cartaa un joven profesor. Por qué ensefiar hoy”. Editorial GRAO. Barcelona

[7] [24] Piola, M.B. (2013b.) Lucesy sombras en la Escuela Secundaria Argentina. En Taborda A. Leoz, G. (Comps.
Psicologia educacional en el contexto de la clinica socioeducativa. Vol |. San Luis Editorial Universitaria.
Htpp://mww.neu.und .edu.ar/

[8] [25] Piola, M.B. (2013) Fronteras en el espacio escolar. En Taborda, A., Leoz, G.y Duefias, G. (Comps.) Paradojas que
habitan las Instituciones. Educativas Editorial Universitaria. Htpp://www.neu.unsl.edu.ar/

[9] [26] Zelmanovich, P. (2003) Contra el desamparo. Publicado en Ensefiar Hoy. Unaintroduccién ala Educacion en
tiempos de crisis. Fondo de Cultura Econdmica. Buenos Aires

X1 - Resumen de Objetivos

-Generar espacios de co-construccién en practicas educativas significativas para docentes criticos

-Propiciar espacios para el desarrollo de capacidades en la conformacién de equipos de trabajo y aprendizaje colaborativo.
-Proporcionar recursos y dispositivos digitales.

-Fomentar interésy compromiso ético en las préacticas

X1l - Resumen del Programa

En este espacio curricular se busca desarrollar en lasy los estudiantes la capacidad de delinear modos de construir € rol
docente en educacion secundariay educacion superior focalizados en la ensefianza de la psicologia. A partir de la posibilidad
de considerar ladindmicarelacional entre e sujeto cognoscente que habita en cada estudiante; €l sujeto ensefiante que habita
en cada docente y/o futuro docente. Se particularizala relacion de cada futuro docente con sus pares fortaleciendo la
constitucién de equipos de trabajo; al interior del desarrollo de lamateriay particularmente a interior del Trayecto dela
Préctica

X111 - Imprevistos

Por el DECNU-520/2020 de distanciamiento social, obligatorio y preventivo, establecido por el Gobierno Nacional, surgio la
necesidad de regjustar el Calendario Académico de laUniversidad Nacional de San Luis, lo cual llevd alareorganizaciony
readecuacién de la modalidad de la cursada de la asignatura, brindandose las actividades (tedricasy trabajos préacticos) en
modalidad no presencial, através de diversas herramientas virtuales. En este caso se utilizo paralas clases sincronicas la
plataforma Meet; paralos trabajos practicosy las clases no sincronicas se organizaron y dispusieron actividades en funcién
delo que permitiael AulaVirtual; en cuanto a contacto con estudiantes se brind6 através del AulaVirtua y direccion de
correo electrénico de lamateria.

X1V - Otros
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