Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afio 2020)
Universidad Nacional de San Luis
Facultad de Quimica Bioquimicay Farmacia
Departamento: Farmacia
Area: Gestion en Calidad y Salud

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
PROBLEMATICA DE LA SALUD FARMACIA 13%3 2020 1° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
GOMEZ, MARIA ROXANA ANABEL Prof. Responsable P.Tit. Exc 40 Hs
WANG, CHIEN CHUN Prof. Colaborador P.Adj Exc 40 Hs
ACOSTA, MARIA GIMENA Prof. Co-Responsable P.Asoc Exc 40 Hs
PANINI, ALICIA DEL CARMEN Responsable de Préctico JTP Semi 20 Hs
RIERA, MARCELO ALFREDO Responsable de Préctico JTP Semi 20 Hs
VICARIO, ANA LAURA Responsable de Préctico JTP Exc 40 Hs
FELICI, CARLOS EMILIANO Auxiliar de Laboratorio A.lraSemi 20 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2Hs Hs Hs Hs 2Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoriacon précticas de aula 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde | Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
16/03/2020 10/07/2020 18 30

IV - Fundamentacion

Durante |as tltimas décadas del siglo XX, los servicios de salud han sufrido uno de los procesos de transformacion mas
importantes de su historia. Hechos tales como el cambio en el patron epidemiol égico, la aparicidn de nuevos problemas de
salud, el envejecimiento de la poblacion, los nuevos estilos de vida, 1os avances cientificos y tecnol 6gicos, asi como la propia
crisis de los servicios de salud, han hecho necesario un nuevo enfoque de la salud publica, basado prioritariamente en la
promocion de la salud. Del mismo modo, han impulsado |a necesidad de la reorientacion e innovacion de los servicios
sanitarios. En este contexto €l papel de los profesionales de lasalud y por ende del Farmacéutico no se algja de estos
objetivos.

Este curso inicialaformacion profesional de un nuevo paradigma de Farmacéutico quien a su egreso tendera una vision
amplia de los nuevos enfoques de salud basados en la promocion y prevencion de las epidemias de este siglo, laforma de
relacionarse con la comunidad y su insercién con el sistemade salud.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Fortalecer |os procesos organizativos de cambio, generados por las reformas del sector salud que se operan en el ambito de

Péagina 1




las organizaciones proveedoras de 10s servicios.

Conocer los conceptos esenciaes de todo sistema de servicio de salud y el paradigma de la APS.

Desarrollar recursos humanos profesional es con actitudes, conocimientos y habilidades en el campo de la promocién de la
salud.

Proveer la coherenciay direccién necesarias para potenciar el proceso de cambio cultural y organizacional que se requiere
ante |0s nuevos escenarios del sector.

Brindar unavisién global del rol profesional en e Sistema de Salud, legislacion relacionada, politicas sanitarias.
Comprender |os distintos model os relacionales entre el profesional y los usuarios del servicio.

V1 - Contenidos

PROGRAMA ANALITICO Y/O DE EXAMEN:

Tema 1: Conceptos Bésicos del Sistema de Salud. Definicién de Salud. Proceso salud-enfermedad. Determinantes de salud en
lacomunidad. Estrategias de promocion de la salud. Estrategias de prevencion de enfermedades. Realidad Sanitaria.
Participacién comunitaria. Sistema Sanitario y paradigma de la APS: Concepto de APS.

Tema 2: Organizacion del Sistemade Salud. El Sistema de Salud en la Republica Argentina. Recursos Humanos del Sistema.
Caracteristicas de los recursos humanos en salud. Planificacién Sanitaria: Direcciones, Programasy Planes. Roles
Ingtitucionales y Legidacion Sanitaria. Definiciones. Entes de control. Ley 17.132. Ley de Farmacia.

Tema 3: Derechos del Paciente. Relacion asistencial. Protagonistas de la relacion asistencial. Etica de larelacion. Modelos
relacionales. Comunicacién. Vinculo. Ley 26.529 Derechos del Paciente en su Relacién con los Profesionales e Instituciones
dela Salud.

Tema 4. Epidemiologia. Definiciones. Herramientas de estudio. Enfermedades transmisibles. Enfermedades no transmisibles.
Vigilanciade la Salud. Red del SINAVE.

VII - Plan de Trabaj os Practicos

Debido ala situacion de pandemia generada por COVID-19, el dictado de latotalidad delos T.P. de Aula serealizarade
manera no presencia utilizando herramientas digitales y plataformas virtuales (correo electrénico, formularios Google,
Classroom, Y ouTube, Google Mest, etc.), material audiovisual, con consultas a demanda de |os estudiantes, y correccion de
los TP con las correspondientes devoluciones de manera virtual .

TPAulal:

Temal Parte A: Salud, Proceso salud-enfermedad y Determinantes de la salud

a) Implicancias dela salud y comprension del proceso salud-enfermedad, utilizacion de herramientas audiovisuales.
Actividad sobre el concepto de Salud y sus determinantes, se abordara la problematica sobre la pandemia covid-2019 y brotes
de dengue y sarampion.

TPAulaz:

Tema 1 Parte B: Prevencién de enfermedades, Promocion delasalud y APS

a) Actividad primero individual, y luego trabajo en equipo asumiendo distintos roles, efector de salud, agente de prevenciény
promocion, autoridad sanitariay financiador, comprender |a dindmica de interrel acion de componentes que desde la funcién
promueven aspectos para garantizar la salud de la poblacion.

TPAula3s:

Tema 2; Organizacion del Sistemade Salud

a) Actividades précticas individuales dirigidas ala identificacion de los roles y responsabilidades del personal del sistema de
salud.

b) Evaluacién de actividades desarrolladas por farmacéuticos a fin de enmarcar el campo de gercicio profesiona e
incumbencias.

TP Aula4:

Tema 3: Modelos relacionales y derechos del paciente

a) Actividad integradora orientada a reconocimiento de los diferentes model os relacionales.

b) Andlisis de casos de aplicacion destinados a reconocimiento de situaciones de vulneracion de derechos del paciente.
Debate sobre cuestiones éticas.

TPAula5:

Tema4: Epidemiologiay bioestadistica

a) Ejercicios dirigidos a utilizar herramientas adquiridas para el andlisis de situaciones epidemiol égicas actuales.
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b) Disefio de encuestas destinadas a recabar informacién sobre el estado de salud de la poblacion estudiantil. Andlisise
interpretacion de resultados.

VI1II - Regimen de Aprobacion

Régimen de aprobacién por promaocion:

Para promocionar €l curso se deberd cumplir:

a) Aprabar el 100% de las actividades tedrico-practicas

b) Aprobar unainstancia integradora o sus correspondientes recuperaciones con una calificacion no menor a 7 (siete) puntos.

Alumnos regulares:
a) Aprobar e 100% de las actividades tedrico-précticas.
b) Aprobar unainstancia integradora o sus correspondientes recuperaciones con una calificacién de 6 (seis) puntos.

Examen Final

Unavez satisfechos |os items anteriores se rendira el Examen Final segiin las condiciones establecidas por lalegisiacion
vigente (Res. CS. 55/20). El examen final setomara de maneravirtual escrita, después de haber tenido las consultas
correspondientes también de manera virtual.

Alumnos libres:

Para acceder a examen final en condicidn de alumno libre (Art. 26 Ord. 13/03 C.S.) se debera aprobar de primerainstancia,
con calificacion minima de 7 (siete), un examen global escrito sobre €l temario de los Trabajos Practicos.

Posteriormente se desarrollara satisfactoriamente un Trabajo Préctico elegido por sorteo.

Una vez satisfechos los items anteriores se rendira el Examen Final segln |as condiciones establecidas para Alumnos
regulares.

I X - Bibliografia Basica

[1] Promocion de la Salud y cambio social. Colomer-Revuelta; Alvarez-Dardet-Diaz. Elsevier-Masson. 2000.
[2] Salud Publicay educacién paralasalud. Frias Osuna. Elsevier-Masson. 2000.

[3] Epidemiologiay administracion de servicios de salud. Dever. Aspen Publishers. 1991.

[4] Epidemiologia Clinica: ciencia béasica parala medicina clinica. Sackett; Haynes; Guyatt. Panamericana. 2001.
[5] Epidemiologiay salud comunitaria. Lemus; Araguesy Oroz; Liciani. Corpus. 2008.

[6] Epidemiologia. Guerrero; Gonzalez; Medina. Addison Wesley Iberoamericana. 1986.

[7] Promocion de la salud y apoyo psicoldgico al paciente. Manuel Gallar. Thomson paraninto. 2006.

[8] Salud Publica. Malagén. Medicapana. 2012.

[9] Administracién hospitalariay de Organizacién de atencion de la salud. Corpus. Lemus. 2009.

[10] Documento oficial del Ministerio de Salud de la Nacidn. Programa garantia de calidad.

[11] Documento Ley 17.132.

[12] Documento Ley 26.529

X - Bibliografia Complementaria

[1] -Paginaweb del Ministerio de Salud de la Nacion. http://www.msal.gov.ar/

[2] -Paginaweb de la Organizacion Mundial de la Salud. https://www.who.int/es

[3] -Paginaweb de la Organizacion Panamericana de la Salud. https://www.paho.org/arg/
[4] -Paginaweb del ANMAT. https.//www.argentina.gob.ar/anmat

Xl - Resumen de Objetivos

Proporcionar |as herramientas bésicas sobre sistemas de salud. Suministrar |os conceptos esenciales sobre el paradigma de
APS. Alentar lareflexion sobre laimportancia de conocer |os derechos de los pacientes y los deberes que los profesionales de
lasalud estan obligados a cumplir. Suministrar unavisién del sistema de salud argentino. Brindar conceptos generales de
epidemiologia.
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X1l - Resumen del Programa

Tema 1: Conceptos Basicos del Sistema de Salud. Determinantes de salud. Promocién, Prevencion y Niveles de Salud.
Tema 2: Sistema de Salud. Recursos Humanos del Sistema. Planificacion Sanitaria. Legislacion Sanitaria

Tema 3: Relacion asistencial. Modelos relacionales. Etica de la Relacion. Derechos del Paciente

Tema 4. Epidemiologia- Herramientas de estudio. Enfermedades transmisibles y no transmisibles. Centros de referencia

X111 - Imprevistos

Esta previsto el normal funcionamiento de la materia: TP de aula, teorias, consultas y latotalidad de las evaluaciones en la
modalidad no presencial

X1V - Otros
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