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Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afio 2020)
Universidad Nacional de San L uis (Programa en tramite de aprobacion)
Facultad de Quimica Bioquimicay Farmacia (Presentado € 27/10/2020 16:57:49)

Departamento: Quimica
Area: Tecnologia Quimicay Biotecnologia

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
:VlN ;CRE,\?lLéiCI ONALATECNOLOGIA Y LA TEC. UNIV. HIG. SEG. TRABAJO 8/18 2020 2° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
OSTOICH, GERMAN Prof. Responsable P.Adj Semi 20 Hs
TUNEZ, FERNANDO MARCELO Prof. Colaborador P.Adj Exc 40 Hs
CASTRO, GABRIEL EMILIANO Responsable de Préctico JTP Semi 20 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

6 Hs Hs Hs Hs 6 Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
22/09/2020 18/12/2020 13 75

IV - Fundamentacion

El programa de lamateriaINTRODUCCION A LA TECNOLOGIA Y LA MECANICA dotara de herramientas que
posibilitaran el conocimiento y la concientizacion del profesional de Higieney Seguridad, sobre laimportancia de la del
conocimiento de las maquinas, procesos, materiales, etc., en el proceso productivo del bien o servicio dentro del ambito en
gue se encuentre cumpliendo su tarea. Sera un medio eficaz para obtener |os resultados esperados en cuanto a conocer las
méaquinasy sus riesgos como asi también aquellas medidas preventivas a tener en cuenta durante la operacién de las mismas.
Las Condiciones Salud y Seguridad en el Trabajo en laIndustria presentan alta propension alasiniestralidad laboral.

Ante esta situacion surge la necesidad de reflexionar y reordenar estratégicamente laidea de prevencidn, capaz de combinar
el rigor cientifico con lalegitimidad social, para avanzar hacia unaintervencion més eficaz de un profesional en €l medio
laboral elegido para hacer gjercicio de su profesion.

Larazon de esta necesidad interrel aciona causas cultural es, tecnol ogicas, econémicas, juridicasy politicas, dispersasy
asimétricas, que se manifiestan en insuficiencias logisticas de la organizacién productiva con efectos perjudiciales parala
comunidad en su conjunto.

Lapérdidadelasaludy los accidentes a consecuencia de las condiciones en que se realizan las tareas, y la maguinariay
proceso que se utiliza, obligan alaintervencion del profesional de manera de que los dafios puedan ser evitados.

L a concientizacion sobre esta compleja problematica crea el desafio de contar con recursos humanos formados en una
CONCEPCION PREVENCIONISTA, interdisciplinariay multisectorial, para actuar en el escenario laboral local e
interregional.
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La consideracion de los riesgos generales y particulares en las distintas etapas, del proceso productivo, sumando ala
implementacién de medidas correctivas de acuerdo alalegislacion vigente, permitirareducir lasiniestralidad de las
empresas, mejorar los rendimientos y reducir los costos imprevistos.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Parallevar a cabo estas acciones, el alumno sera protagonista del proceso de aprendizaje que implica:

* Que el alumno adquieray desarrolle las herramientas necesarias, que le permitan e desarrollo de competenciasy
habilidades para completar su formacién profesional.

* Que el alumno logre analizar |os conceptos adquiridos parainterrel acionarl os con todos | os aspectos técnicos, econdmicos,
legales y sociales que estructuran una empresay su actividad.

* Que el alumno desarrolle su criterio personal en laresolucién de situaciones probleméticas.

* Que el dlumno Maneje laterminologia técnico-cientifica rel ativa a sistemas mecéni cos, maguinas 0 mecanismos.

* Que el alumno sea capaz de Elaborar programasy la documentacion especifica que lalegislacién solicita para esta
actividad.

* Que e alumno logre Conocer |as | egislaciones vigentes en cuanto a la prevencion de riesgos mecanicos.

* Que e alumno logre Gestionar, empleando herramientas basicas, |0s proyectos de desarrollo mecanico planteados.

* Que & alumno sea capaz de Modelizar y conocer |os mecanismos de accionamiento de subconjuntos y maguinas mecanicas.
* Que & alumno pueda identificar los conjuntos o sistemas mecanicos industriales a partir de planos o0 modelos.

* Que & aumno pueda I dentificar |os elementos mecéni cos més comunes de un equipo productivo.

* Que & aumno este capacitado para Redizar €l andlisis cinemético y cinético de conjuntos mecénicos, maguinasy

mecani SMos.

VI - Contenidos

UNIDAD 1 - Metrologia Dimensional.
Concepto de medicidn, Sistemas de medicidn, Medicidn y Errores. Tolerancias. Normalizacién de las dimensiones.
Tolerancias Dimensionales. Aparatos de medicidn clasificacion.
UNIDAD 2 Introduccién ala Resistenciade Materiales.
Equilibrio y tension. Resistenciay rigidez, esfuerzosy deformaciones, El solido elastico, Traccién. Torsion, Corte, pandeo,
compresion, Esfuerzos en vigas rectas. Tensiones producidas por laflexion simple.
UNIDAD 3 Introduccion ala tecnologia mecanica

Procesos de fabricacion. Que es proceso, transformacidn, organizacion de los procesos de fabricacién, materiales, maquinas
de fabricacion. Caracteristicas de los procesos, disefio y desarrollo de producto.
UNIDAD 4 Materiales
Clasificacién de los materiales, metdlicos ferrosos y no ferrosos, hierro y acero, plésticos, clasificacion y usos. Procesos de
conformado, extrusion, soplado, etc. Soldadura, tiposy usos.
UNIDAD 5 Méguinas herramientas
Fundamentos de las maquinas herramientas, clasificacion, uso, propiedades, tipos segiin proceso, perforacion, arranque de
viruta, deformacién, de banco, manual es, maguinas herramientas. Vel ocidades de trabajo y herramientas usadas. Otras
maquinas especiales. Riesgos en la operacién, medidas preventivas técnicas y administrativas.

UNIDAD 6 Transmisiones de potencias
Transmisiones por correa. Transmisiones por cadena. Ejesy arboles de transmision Engranajes. Poleas. Rodamientos y otros
elementos auxiliares Frenos y embragues. Lubricacion Friccion Desgaste. Riesgos de la actividad y medidas preventivas.
UNIDAD 7 Riesgosy protecciones de maguinas

Uso de herramientas, herramientas el éctricas, riesgos el éctricos, protecciones de méquinas guardas. Tipos de protecciones
usosy nivel de seguridad. Guardas 'y resguardos diferencias. Norma IRAM 3578.

UNIDAD 8 Tratamientos térmicos
Tratamientos térmicos y termoquimicos, superficiales moldeos de piezas metdlicas, forjaen frio y en caliente. Proceso de
corrosion. Riesgos y medidas preventivas.

UNIDAD 9 Sefidizacion
Colores de protecciones de maquinas, interpretacion, usos y funciones normativas.
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VII - Plan de Trabaj os Practicos

Dentro de la planificacion se considera el desarrollo tedrico y practico de la asignatura, incorporando egjercitacion con
posterior evaluacion de las actividades desarrolladas en |las clases con asistencia de fotografias de casos reales para analizar.

VIl - Regimen de Aprobacion

1- PROMOCION DE LA MATERIA, condicién que se alcanzara aprobando los dos parciales con una notaigual o superior a
7 (siete) y teniendo un 75% de asistencias alas clases y no realizara examen final englobado. -

2- REGULARIZACION, condicidn que se alcanzara aprobando ambos parciaes con una nota superior a5 (cinco) y menor
gue 7 (siete) y teniendo €

75 % de las asistencias a clases debiendo realizar un examen final emglobador dentro de las fechas del calendario académico
que lainstitucién fije. -

3- LIBRE, condicidn a canzada por no haber logrado la condicién de regularizacion o por lo sola presentacion a examen.
Podrarendir el alumno libre realizando un examen englobador que contendra el 100 % de los contenidos fijados en el
programa. -

En todos los casos debera tener las materias correlativas en la condicién que figure la curricula académica de la carrera. - Para
laevaluacion de los contenidos y para alcanzar la condicion de PROMOVIDO o REGULAR, serealizaran 2 examenes
parciales, que deberdn ser aprobados con un recuperatorio de 1 (uno) de los mismos.

I X - Bibliografia Basica

[1] Para el desarrollo del aprendizaje tedrico, sobre €l que versaran los exdmenes parcialesy € examen final, se
proporcionard al estudiante un conjunto de apuntes de catedra constituido por cada una de las unidades didacticas, que se
corresponden con la descripcion de contenidos de la asignatura. Este material podra tener diferentes formatos dependiendo

del temay de lamodalidad elegida por el docente para mostrar 1os contenidos.

[2] Labibliografia recomendaday los materiales complementarios asociados a desarrollo de cada asignatura seran facilitados
en el Auladurante el desarrollo de las unidades didacticas.

[3] Se Incluyen también: Ley de Riesgos del trabajo, Ley de Higieney Seguridad en el trabajo 19587, Decretos 911/96
Actividad construccion, 351/79 actividad manufactura,317/96 actividad agropecuariay 249/96 actividad minera, Ley de
riesgo de trabajo 24557.Materiales informativos varios.

X - Bibliografia Complementaria

| [1] Toda publicacion de libre acceso de revistas e internet. -

X1 - Resumen de Objetivos

El alumno podra al finalizar la materiaidentificar y conocer en forma general 1os distintos tipos de procesos productivos, sus
maquinariasy realizar unavalorizacion de las condiciones de Higiene y Seguridad en la actividad de laindustria en general y
ademés elaborar |a documentacion necesaria seguiin requerimientos de lalegislacion Nacional vigente. -

Poseer un grado de conocimientos especificos por su calidad de profesional tanto parala gestion como parala conduccién de
personal. Manegjar laterminologia propia de la actividad e interrelacionar con otras &reas de la organizacion.

X1l - Resumen del Programa

UNIDAD 1 Metrologia Dimensional

UNIDAD 2 Introduccion ala Resistencia de Materiales.
UNIDAD 3 Introduccion alatecnologia mecanica
UNIDAD 4 Materiales

UNIDAD 5 M#éguinas herramientas

UNIDAD 6 Transmisiones de potencias

UNIDAD 7 Riesgosy protecciones de maguinas
UNIDAD 8 Tratamientos térmicos

UNIDAD 9 Sefidizacion

X1 - Imprevistos

El DECNU (520/2020 de distanciamiento social, obligatorio y preventivo, establecido por el Gobierno Nacional y la
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necesidad de regjustar el Calendario Académico de la Universidad Nacional de San Luis, en lo referente a Segundo
Cuatrimestre 2020, el Consejo Superior en su sesion del dia 01/09/2020 establecio en € Articulo 1 de la Resolucién
N968/2020, que el Segundo Cuatrimestre sea de 13 semanas. A |os efectos de que se impartan todos los contenidos y se
respete el crédito horario establecido en € Plan de estudios de |a carrera para esta asignatura, se establece que se de cémo
maximo la cantidad de horas establecidas en el presente programa por semana distribuidas en teorias, préacticos de aula,
laboratorios, trabajos tutoriales, consultas, hasta completar la carga horaria correspondiente. La metodologia de la asignatura
tiene las siguientes caracteristicas:

El dictado de las clases tedricas es mediante video conferencias en plataformas tipo zoom (o googlemeet, hanghout, skype,
entre otras) apoyadas con TIC.

L os précticos se realizan individualmente o en forma grupal segln las caracteristicas del mismo Las consultas serén
evacuadas en clases virtuales mediante las plataf ormas mencionadas y acordadas con los alumnos con a menos 1 consulta
por semana.

L os temas que requieran mediciones y uso de instrumental se priorizara el reconocimiento de los mismos de manera virtual
mediante tutoriales y videos y de acuerdo a estatus sanitario y directivas dela UNSL llegado el caso se podran redlizar de
manera presencia adoptando |os protocol os sanitarios correspondientes al momento de la realizacion de los mismos.

X1V - Otros
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracion:
Fecha:
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