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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
ORD.

PRACTICA II:GESTION DE PROY ESTOS CICLO COMPL.CURR.:LIC.EDUC.ESP 012/1 2018 2° cuatrimestre
6CD

INCLUSIVOS

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
VITARELLI, MARCELO FABIAN Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
CHAVERO, GUSTAVO FEDERICO Responsable de Préctico JTP EXc 40 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

4 Hs Hs Hs Hs 4 Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
06/08/2018 16/11/2018 15 60

IV - Fundamentacion

Esta préctica se fundamenta en la necesidad de incorporar conocimientos tedricosy préacticos esenciales del campo disciplinar
del Planeamiento de la Educacién paralaformacion profesional de los alumnos destinatarios.

Es proposito del mismo ofrecer un espacio que permita profundizar una actitud reflexiva acerca del proceso de planificacién
en general y de proyectos institucional es inclusivos generando distintas alternativas de solucion alos problemas que se
presentan.

Se realizara una breve sintesis de aportes teoricos para llegar ala situacion actual desde €l paradigma estratégico situacional,
lo que permitirdinterpretar larealidad, pudiendo a partir de ello proponer acciones transformadoras mediante la elaboracion y
gestion de proyectos. Esta propuesta ofrece una alternativa de formacion que aborda la problemética de la planificacion en el
gercicio del rol como Licenciado en Educacion Especial en el marco de las politicas de inclusién educativay atencion ala
diversidad, entendiéndolas como el derecho que todo nifio, adolescente, jévenes y adultos tienen de recibir una educacion de
calidad.

Se propiciara desde esta practica que |os alumnos alcancen unaintegracién de |os aprendizajes realizados en otros campos
disciplinares, articulando concepciones tedricas y experiencias practicas. Continuar aprendiendo mediante la précticade
construccion y gestion de proyectos, como proceso continuo y sistemético de andlisisy discusion para seleccionar una
direccion que guie el cambio situacional, precediendo y presidiendo las acciones que le construyan viabilidad, posibilitando
con determinadas estrategias construir alianzas con distintos actores parallegar a consensos.
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La sociedad globalizada exige nuevos model os de gestion y este paradigma de planificacion se instala como la herramienta
més apropiada para ampliar |0s espacios de autonomiay participacion que poseen los diferentes actores sociales insertos en
las ingtituciones. Las agendas institucional es hoy, necesariamente deben incorporar nuevas concepciones que permiten
comprender ciertas practicas politicas y que las hacen inteligibles. La planificacion estratégica como dialogo permanente
entre reflexion y accidn nos acerca la dimension futura del deber ser ala contingencia o coyuntura del hacer cotidiano.

La planificacién no se asume desde esta propuesta como un fin en si mismo, sino que se le otorga el valor de proporcionar
indicios que permiten repensar y transformar larealidad de las instituciones educativas en €l marco de laigualdad de
derechos de acceso, permanenciay egreso del sistema educativo.

Laimportanciafundamental de esta préactica se orienta a generar competencias para trabajar en escenarios de incertidumbre e
inestabilidad social, incorporando el concepto de conflicto y de poder compartido. Competencias que definen al futuro
profesional a partir de practicas entendidas y asumidas como praxis generando un sentido de accién quevamasaladela
mera descripcion de situaciones permitiéndoles actuar estratégicamente situados en blsqueda de |a superacién de situaciones
probleméticas actuales en direccion de nuevas situaciones de mejora deseadas. Se propone la“vision” de lainstitucion
deseada a partir del desarrollo de précticas planificadas.

El resultado esperado es la elaboracion y aprobacién de un Trabgjo Final (proyecto) de acuerdo aintereses y/o necesidades de
cada alumno.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Que los alumnos:

Valoren laimportancia de la planificacion en sus aspectos tedricos y practicos parael desarrollo institucional con inclusion
educativa;

Asuman un rol activo como planificador y gestor de cambios institucionales para lainclusion educativa de calidad,;
Participen de un espacio de intercambio, discusion y acerca de la complejidad de la planificacion institucional;

Revisen las politicas implementadas en los ltimos afios, incluidos |os nuevos marcos normativos que priorizan el derecho a
laeducacion y el acompafiamiento a las trayectorias escol ares.

I dentifiquen probleméticas en el desempefio profesiona y disefien estrategias de intervencién y modos de abordagje
priorizando esquemas colectivos y colaborativos de trabgjo.

VI - Contenidos

Unidad 1: “ Sistema Educativo: politicay planificacién”.

Sistema Educativo: relacién dialogica entrela Politica y Planificacion. M ar cos nor mativos que regulan la accion.
Inclusién Educativa. Definicidn. Aspectos Normativos. Lainclusion como una cuestion de derechos humanosy equidad. La
diversidad como valor educativo.

Unidad 2: Modelosy practicas de planificacion

El Modelo de Planificacién Nor mativa o Tradicional. Obstaculizador es que incidieron en su fracaso.

El Modelo actual de planificacién en escenarios de transformacion: Planificacion Estratégica Situacional (P.E.S). Renovacién
conceptual y metodol dgica.

Planificacion institucional : tr&mite burocrético o herramienta estratégica.

Momentos claves del proceso de Planificacion Estratégica Situacional: Momento 1: Explicativo - Momento 2: Normativo -
Momento 3: Estratégico - Momento 4: Téctico Operacional

Unidad 3: Planificacién, contextos, intervencion y actores

El Proyecto Educativo I nstitucional como elemento clave de la Planificacion Estratégica Situacional.
La Situacion Inicial (S.I) como desencadenante de la elaboracion del proyecto. El Diagnéstico de Situacion: conocer,
comprender e interpretar larealidad institucional.
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Relacién: planificacion, contextos y modos de intervencion (gestion de acciones).

Unidad 4: Elaboracion y gestién de proyectos

L a Situacion Objetivo (S.0) del proyecto - Las metas o resultados esperados. Conceptualizaciones: estrategia— futuro
— escenario —incertidumbre — negociacion. Lineas de accién del proyecto desde los compr omisos de accion.
Actividades — Tar eas. Responsabilidades. Recur sos. materiales, técnicosy financiamiento. Tiempo: Gréfica de Gantt.

Viabilidad.
LaEvaluacion del proyecto: un componente transversal.

VII - Plan de Trabajos Practicos

Objetivos:

Se pretende que el alumno logre:

- Integrar teoriay préctica.

- Utilizar el proceso de planificacion estratégica como instrumento de cambio situacional.
- Elaborar un proyecto de inclusion educativa grupal que intente dar solucion a un problema identificado y seleccionado a
nivel del sistema educativo (naciona o provincia), institucional-aulico (escuela).

Los alumnos elaboraran el proyecto de modo procesual, y atendiendo lo siguiente:
aLectura, andlisisy discusion de bibliografia especifica;

b-Participacion y produccion grupal de actividades en clases;

c-Elaboracion y presentacion final del proyecto;

d- Socializacion grupal de proyectos.

VIII - Regimen de Aprobacién

1. Alumnos Promocionales:

- Asistenciaal 80% de las clases tedricas.

- Aprobacion del 100% de las evaluaciones parciales.
- Aprobacion del 100% de los Trabajos Préacticos.

- Aprobacion de laIntegracion Final.

2. Alumnos Regulares:
- Aprobacion del 100% de los Trabajos Précticos.
- Examen fina ante Tribunal.

I X - Bibliografia Basica

[1] » Arnaiz Sanchez, Pilar (1996). Las Escuelas son para Todos. Disponible en:

http://educaci ones.cubaeduca.cu/medias/pdf/1120.pdf

[2] « Arndiz Sanchez, Pilar (2000): Educar eny paraladiversidad. En SOTO, F.J.y LOPEZ, J.A. (Coords.): Nuevas
Tecnologias, Viejas Esperanzas: Las Nuevas Tecnologias en e Ambito de las Necesidades Especiales y |a Discapacidad.
Murcia: Consgjeria de Educacion y Universidades. Consgjeria de Educacion y Universidades. Murcia. Disponible en:
file:///H:/info%20agosto2017/09agosto2017/nivel %20universitari o/ JTP-2017/Ed.%20especial %202C.201 7/textos2017%20es
p/Pilar%20Arn%C3%A 1iz%46202000. pdf

[3] » Arndiz Sanchez, Pilar (2002). Hacia una educacion eficaz paratodos: La educacién inclusiva. Monogréfico. Disponible
en: http://www4.congreso.gob.pe/comisi ones/2006/di scapaci dad/temati co/educaci on/incl usion. pdf

[4] » Arndiz Sanchez, Pilar (2003). Educacion Inclusiva: una escuela paratodos. Ediciones Aljibe. Malaga.

[5] * Arndiz Sanchez, Pilar (2003). Multiculturalidad y Diversidad en las Aulas. Disponible en:
file:///H:/info%20agosto2017/09agosto2017/nivel %20universitario/ JTP-2017/Ed.%20especi al %202C.201 7/textos2017%20es
p/Dial net-L eccionl nagural Del CursoA cademi co20022003-762580. pdf

[6]  Flores, Victor (1993). Planificacion Estratégica. Curso de Capacitacion y Actualizacion para Planificadores de la
Educacién. Programa de Formacion de Recursos Humanos en Gerencia Educativa. Publicaciones CINTERPLAN. Caracas,
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Venezuela

[7] » Fratin, Alicia (Comp. 2012). La Planificacion de la Educacién como una practica complegja. Cap. I: Algunas
consideraciones tedricas. LAE-UNSL, San Luis, Argentina.

[8] ¢ Fratin, Aliciay Chavero, Gustavo (Comp. 2015). Planificacién y Gestion de la Educacion: unatrama complejade
relaciones en el caso San Luis. Cap. 2: Planificacion y Gestion de Proyectos Educativos. Pensamiento, Discurso y Accién. 1la
ed. - San Luis: Nueva Editorial Universitaria- U.N.S.L. E-Book. ISBN 978-987-733-017-5

[9] * Ley Educacion Nacional N° 26.206 (2006). Articulo 17. Disponible en:

http://www.me.gov.ar/doc_pdf/ley_de educ_nac.pdf

[10] « Ley N° 26.061. Proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes. (2005). Disponible en:
https.//www.oas.org/dil/esp/Ley_de Proteccion Integral_de los Derechos de las Ninas Ninos y Adolescentes Argentina
.pdf

[11] « Ley N° 26.378 (2008). Convencion internacional sobre |os derechos de las personas con discapacidad. Disponible en:
http://www.psi .uba.ar/academical/carrerasdegrado/psicol ogia/sitios_catedras/electivas/067_psico_preventiva/cursada/dossier/I
ey 26378.pdf

[12] « Matus, Carlos (1985). Planificacion, libertad y conflicto. Documento TP-58 ILPES-CEPAL. Edic. IVEPLAN.
Venezuela

[13] « Terigi Flavia “ Trayectorias escolares’ y Model os institucionales vs M odel os pedagdgicos. Disponible en:
www.youtube.com/wath?v=K 215M dQuXkk

[14] « Terigi, Flavia (2009).E! fracaso escolar desde la perspectiva psicoeducativa: hacia una reconceptualizacion situacional .
Revista | beroamericana de Educacion N°50, pp23-39. En dianet.unrioja.es

[15]  Terigi, Flavia (2010). “Las cronologias de aprendizaje: un concepto para pensar las trayectorias escolares’. En Jornada
de Aperturaciclo lectivo 2010. Conferencia llevada a cabo en la Jornada del Ministerio de Educacion y Cultura del Gobierno
de La Pampa, Santa Rosa, La Pampa.

[16] « Terigi, Flavia: “Inclusion educativa: un desafio al saber pedagdgico”, en conectate UEPC.

X - Bibliografia Complementaria

[1] * Declaracion Universal de derechos Humanos (1948). Disponible en:

http://www.me.gov.ar/construccion/pdf derechos/declaracion1948.pdf

[2] « Matus, Carlos (1985). Planificacion, libertad y conflicto. Documento TP-58 ILPES-CEPAL. Edic. IVEPLAN.
Venezuela.

[3] * Resolucién CFE N° 174 (2012). Disponible en: http://portales.educacion.gov.ar/infd/files/2013/04/Res-CFE-174 _12.pdf
[4] * Resolucién CFE N° 311 (2016). Disponible en:
http://www.educacion.gob.ar/data_storage/file/documents/res-311-cfe-58add7585fbc4. pdf

[5] * Resolucién CFE N° 155 (2011). Educacion Especial. La Modalidad Educacion Especial. Disponible en:
http://www.me.gov.ar/consejo/resoluciones/res11/155-11.pdf

X1 - Resumen de Objetivos

El objetivo general de la asignatura es. proveer de herramientas tedricas-préacticas sobre el proceso de planificacién
institucional, la elaboracion y gestidn de proyectos inclusivos a los alumnos destinatarios del curso.

X1l - Resumen del Programa

El propdsito del curso es aportar alaformacion profesional de acuerdo alateméticade la Planificacion de laEducaciony la
gestion de proyectos inclusivos. El desarrollo del mismo se abordara desde una metodol ogia tedrico-practica, que exigirala
asistencia a clases presenciales, trabajo virtual, e indagacién en instituciones educativas. Para ello, se abordara el surgimiento
histérico de la planificacion y de la planificacion educacional en particular hastala actualidad, considerando y reflexionando
apartir de su renovacion conceptual y metodol égica.

X111 - Imprevistos

En caso de paros u otras razones que imposibiliten el dictado de algunas clases, se brindarén espacios alternativos de
encuentros presenciales o virtuales.
Paralos alumnos que trabajan, o aquellos que tiene ausencias por enfermedad o vigiesy no pueden asistir alatotalidad de
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clases o trabajos précticos, la Catedra ha previsto la comunicacién por e-mail a partir de la cual se brindara
asesoramiento,bibliografia, etc.

X1V - Otros
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracion:
Fecha:
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