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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
Practicall Abog. 01;/0 2018 Anual
Practicall PROCURADOR 018/0 2018 Anua

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
MARCHISONE, MARIA AMELIA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
CASTILLO, DIEGO LEONARDO Responsable de Préctico JTP EXc 40 Hs
ESCUDERO RICARTE, GABRIELA EST Auxiliar de Practico A.lraSimp 10 Hs
SALINAS, VIVIANA INES Auxiliar de Practico A.lraSimp 10 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Practico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

Hs Hs Hs 90 Hs 3Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo Anua
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad deHoras
12/03/2018 16/11/2018 30 90

IV - Fundamentacion

El programa de este curso de Précticall intenta contribuir ala capacitacion cientificay profesional de |os estudiantes de las
carrerasjuridicas en el “saber” y en el “saber hacer” (confr. Art. 58 Ords. C.S. N° 13/03).

En este marco, se entiende a la practica profesional en un sentido amplio, como el conjunto de actividades académicas
formativas en las que e estudiante se capacita de manera supervisaday gradual para el gjercicio de las actividades reservadas
alostitulos de abogado y de procurador. En este orden de ideas, |as actividades son disefiadas como instancias que ofrezcan
la posibilidad de incorporar aprendizajes y saberes que permitan al estudiante, una vez recibido, “ atravesar tres dificiles
transiciones: latransicién de launiversidad al ambito del desempefio, la de alumno aprofesiona y ladelateoriaala
préactica’ .

Ahora bien, esta concepcion de la practica profesional supone preparar a un profesional reflexivo que pueda tomar
decisiones en situaciones précticas caracterizadas por laincertidumbre, lasingularidad y los conflictos de valores y, para
ello, no acanza con la aplicacién mecénica de lateoria aprendida en | os afios anteriores. Por ello, si bien laasignatura se
nutre significativamente de los conocimientos y competencias construidos alo largo de la carrera en |os otros espacios
curriculares, debe constituirse en un espacio de reflexion que posibilite, en palabras de Elliot (1990), en un proceso dial éctico
de generacion de précticaa partir de lateoriay de teoriaa partir de lapréctica.
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Sumado alo anterior, desde una perspectiva critica, se persigue no solo la construccién de un conocimiento individual y
profesional, sino también lareflexion y e compromiso de esos estudiantes con |os problemas sociales que requieren de su
intervencién. Este compromiso supone trabajar en la comprensién de las carreras juridicas como profesiones que obligan a
traducir en términos juridicos las demandas sociales, asi como lainclusion de amplios sectores de la comunidad excluidos del
acceso alajusticia, ya seaatravés de la prestacidn de servicios juridicos gratuitos, lainformacion o lapromociony defensa
de sus derechos.

Por 1o expresado, los contenidos y actividades propuestos en este programa aspiran a ofrecer un ambito de formacion
tedrico—practica orientado a desarrollo de competencias profesionales que no solo incluya el capital de conocimientos
disponibles, sino también laampliacion y desarrollo de ese conocimiento profesiona y las actitudes que generan sensibilidad
y responsabilidad en los futuros graduados.

Andreozzi, M. (2010) “La Formacion en la Practica Profesional en € Grado Universitario: Acercade Encuadresy
Dispositivos de Acompafiamiento de los Estudiantes” Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Educacion, Facultad de
Filosofiay Letras (UBA), Argentina.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

En virtud de lo expuesto y del alcance de titulo e incumbencias profesional es explicitadas en las normas de creacion de las
carreras juridicas, se propone que, através de este curso, cada estudiante sea capaz de desarrollar y afianzar aquellas
competencias que le permitan:

- abordar problemas profesionales complgos;

- disefiar y proponer soluciones juridicas originales para estos casos;

- manejar con precision el lenguaje técnico juridico;

- colaborar con €l patrocinio, representacion y defensa de las partes interesadas en actuacionesjudicialesy administrativas;
- analizar decisionesy practicas judiciales.

- reconocer las necesidades sociales en relacién con las transformaciones del Derecho y los impactos sociales de las
soluciones juridicas.

- evaluar axiol6gicamente las diversas interpretaciones de las normas.

- reconocer la apertura de lalabor juridica profesional hacia otros campos de conocimiento.

V1 - Contenidos

Los contenidosde Préctica |l se desarrollaran en torno alos siguientes g es fundamentales segun el plan de
actividades practicas desarrollado mas adelante.

1) Abordaje de diferentes practicas profesionales:

a) Desempefio del abogado en €l area del Derecho Privado, Derecho Publico y de la convergencia entre el Derecho Privado y
el Derecho Publico: Andlisisy resolucién de situaciones probleméticas relacionadas con |os niicleos teméticos y contenidos
curriculares basicos. En todos los casos se privilegiaran situaciones que no hayan sido analizadas y trabajadas en las précticas
del Consultorio Juridico Gratuito.

2) Contenidos curriculares basicos para la formacién practica:

a) El reconocimiento de la cuestion juridica. Reconocimiento de las normas legales, paralaresolucion de la situacién
conflictiva.

b) Interpretacién juridica de la consultadel cliente. Su recepcion. El asesoramiento.

c) ldentificacion y uso de herramientas juridicas: doctrinay jurisprudencia

d) Reconocimiento y utilizacion de documentos judiciales.

€) Uso efectivo de diversos procedimientos de prevencion y resolucion de conflictos .

VII - Plan de Trabaj os Practicos

a) Participacion en Consultorio Juridico Gratuito

El dictado de la materia comprendera principa mente la participacion activa de | os estudiantes en el Consultorio Juridico
Gratuito de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicasy Sociaes. Los alumnos conformaran una de las dos comisiones
que integran el consultorio bajo la estrecha supervision de los docentes y seran evaluados en relacion alos siguientes gjes; a)
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Produccion juridica (calidad y pertinencia de los documentos profesionales elaborados); b) Procuracion (control de los
expedientes asignados, asistencia a audiencias, etc.) ¢) Atencion de consultantes (respeto, responsabilidad); d) Desempefio
actitudinal (dedicacion hacialas actividades del consultorio, trabajo en equipo, etc.)

Lostérminosy condiciones de la participacion de los estudiantes se gjustarén alo establecido en el Reglamento Interno del
Consultorio Juridico Gratuito.

b) Plan de clases practicas

Sin perjuicio, de la participacion en el Consultorio Juridico Gratuito, los contenidos curricul ares seran trabajados por |os
estudiantes mediante la utilizacién de los diferentes dispositivos. A estos fines, se entiende por dispositivo “aquellos espacios,
mecanismos, engrangjes o procesos que facilitan, favorecen o pueden ser utilizados para la concrecién de un proyecto o la
resolucién de problemaéticas, es decir, se trata de un artificio complejo, pensado y/o utilizado para plantear aternativas de
accion (Souto, 1993; Perrenoud, 2005)” .

A continuacion se presentan | os principal es dispositivos propuestos para el curso.

b.1) Trabajo entaller

En €l trabagjo en taller se podran socializar y revisar las practicas profesional es de casos relevantes desde € punto de vista
académico o profesional. En cadataller, se presentaran problemasy situaciones realesy concretas del gjercicio dela
profesion. Latemédtica de los casos sera escogida entre los contenidos curricul ares.

Luego, estas cuestiones seran analizadas alaluz de los marcos tedricos estudiados, se contrastarén con los aportes de los
estudiantes y docentes participantes, y se documentara o actuado tendiendo a enriquecer €l saber implicado en la practica.

b.2) Casos simulados

Se presentaran problemas juridicos simulados en situaciones que tiendan a reproducir lacomplejidad de lareaidad, alos
fines de generar espacios de debate y reflexidn en el reconocimiento del encuadre juridico del casoy la propuestade la
solucién valorada integralmente (tanto desde €l punto de vista normativo, como axioldgico y su impacto socia). Laactividad
culminara con la presentacion documentada del texto profesional pertinente.

En los casos simulados se procedera de acuerdo con € siguiente programa de actividades: 1°) Entrevistacon € cliente
(rol-playing) y presentacion del caso; 2°) Elaboracion de ficha técnica que documente la teoria del caso; 3°) Redaccion del
documento profesional que se corresponda con lateoriadel caso escogida; 4°) Revision del documento e implementacién de
estrategias de practicareflectiva.

Caso simulado N° 1: Sociedades

Objetivo general: Se esperaque el alumno sea capaz asesorar en la constitucion de sociedades de responsabilidad limitada
y/o sociedades por acciones.

Actividades propuestas: 1°) Entrevista con €l “cliente” bajo modalidad de rol-playing. 2°) Elaboracion de ficha técnica que
documente el abordaje del caso. 3°) Redaccion de contrato de constitucion de soci edades, acompafiado de un documento que
de cuenta de las consultas planteadas por la consultante. 4°) Revision del documento e implementacién de estrategias de
précticareflexiva

Caso simulado N° 2: - Sucesiones

Objetivo general: Se espera que el alumno sea capaz asesorar en la promocion de un juicio sucesorio intestado.

Actividades propuestas. 1°) Entrevistacon el “cliente” bajo modalidad de rol-playing. 2°) Elaboracion de ficha técnica que
documente el abordaje del caso. 3°) Redaccion de demanda de promocion de juicio sucesorio. 4°) Revisién del documento e
implementacion de estrategias de préctica reflexiva.

Caso simulado N° 3: Derecho de Familia: Cuestiones de indole patrimonial

Objetivo general: Se espera que el alumno sea capaz de asesorar en cuestiones matrimoniales de indole patrimonial y de
formular un convenio regul ador.

Actividades propuestas: 1°) Entrevista con el “cliente” bajo modalidad de rol-playing. 2°) Elaboracion de ficha técnica que
documente el abordaje del caso. 3°) Redaccion de demanda de Divorcio y Propuesta Reguladora, conjuntamente con un
esquema de la consulta plantea por €l consultante. 4°) Revision del documento e implementacion de estrategias de préctica
reflexiva.

¢) Organizacién del Plan de Actividades
A losfines de la concrecion de las actividades propuestas (tanto parael Consultorio como paralas clases practicas), los
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estudiantes formaran voluntariamente equipos de trabajo de no més de dos integrantes, con €l que trabagjaran alo largo del
afno.

Consultorio Juridico: Los estudiantes conformarén comisiones de trabajo que asistiran los dias martes o jueves en los horarios
y condiciones que los docentes responsabl es fijen a esos efectos.

Clases practicas: Los equipos de trabajo deberdn asistir ademés a una clase semanal en la que se debatira sobre lo actuado en
€l consultorio y se pondran en précticalos dispositivos ya presentados.

L os horarios de consulta ofrecerdn unainstancia para la discusion particular de problemas especificos que los estudiantes
puedan encontrar. Asimismo, daran espacio a andlisis de las técnicas de estudio aplicadas y |a blsgueda de aternativas. A

los fines de la consulta | os estudiantes podran recurrir alos docentes especializados en latemética del caso en estudio, sin
necesidad de limitarse alos responsables de este curso.

Semanas. 30

Clases Practicas: 30 en aula (miércoles de 18 a20 hs en el primer cuatrimestre y martes de 18 a 20 hs en el segundo
cuatrimestres) y 30 en Consultorio Juridico (martes o jueves segiin comisiones de traba o).

Consultas: 30 (martes 17 hs)

VIII - Regimen de Aprobacion

En virtud de la modalidad eminentemente préacticadel curso, se ha pensado en un régimen de regularidad y de aprobacién
disefiado en torno ala evaluacion continua del desempefio préctico de los estudiantes y de acuerdo con lamodalidad de
actividades propuestas alo largo del ciclo académico.

En virtud de la normativa vigente, aquellos alumnos que no cumplan las condiciones de regularidad y de aprobacion, no
podran rendir la asignatura en condicién de libres (Res. CD 14/14)

1) Régimen de regularidad

Pararegularizar €l curso, los estudiantes deberan:

a) Aprabar €l cien por ciento de las actividades précticas propuestas. L as actividades previstas en €l Plan de Clases Practicas
(b.1. Trabajo en taller y b.2. Casos simulados); estas actividades contaran con unainstancia recuperatoria.

L as actividades desarrolladas en el marco del Consultorio Juridico Gratuito seran evaluadas de manera continua por parte de
los docentes responsables de caso quienes se centraran especialmente en el andlisis e interpretacion de las produccionesy €l
desempefio de los estudiantes, como asi también, en el proceso de aprendizaje seguido por € mismo.

b) Asistir al menos al 80% de las actividades (Consultorio Juridico Gratuito y clases aulicas) del curso.

Régimen de aprobacién con examen final

Para que |os alumnos aprueben el curso, deberan:

a) Haber obtenido la condicion de regular.

b) Rendir un examen final que consistird en una entrevista en la que se presentara un informe final que como actividad
integradora dara cuenta de | as actividades desarrolladas durante €l ciclo lectivo.

I X - Bibliografia Basica

[1] Bussetti, Monica“Laescriturajuridica: Produccién de textosjudiciales’ (apunte de catedra).

[2] Taruffo, Michelle “Narrativas Judiciales’ en Revista de Derecho, Vol XX N° 1 Julio 2007. Disponible en plataforma
Moodle.

[3] Belluscio, Augusto Técnica Juridica paralaredaccion de escritosy sentencias. LaLey. Disponible en plataforma Moodle.
[4] Hegland, Kenney Manual de Practicasy Técnicas Procesales Editorial Heliasta. Disponible en biblioteca de catedra.

[5] Gebhardt, Marcelo - Andreani, Verdnicay otros (2016) Sociedades

[6] Seglin las reformas de laley 26.994. Editorial Astrea. Disponible on line en Astrea Virtual.

[7] Krasnow, Adriana N. y otros (2016) Manual de Derecho de Familia.Editorial Astrea. Disponible on line en Astrea Virtual.
[8] Zannoni, Eduardo (2010) Manual de derecho de las sucesiones. Editorial Astrea. Disponible on line en Astrea Virtual.
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X - Bibliografia Complementaria

[1] Bibliografia bésica relacionada con las teméticas trabajadas en el plan de actividades.
[2] Legislacion vigente aplicable alas situaciones analizadas en el plan de actividades.

X1 - Resumen de Objetivos

- Abordar y resolver problemas juridicos complejos.

- Mangjar el lenguajejuridico.

- Capacitarse en €l patrocinio de partes.

- Analizar decisionesy practicas judiciaes.

- Reconocer |as necesidades sociales del medio.

- Evaluar axiol 6gicamente la actuacion profesional.

- Promover la actuacién profesional interdisciplinaria.

X1l - Resumen del Programa

1) Abordaje de diferentes practicas profesionales

a) Desempefio del abogado en € area del Derecho Privado

b) Desempefio del abogado en el &rea del Derecho Publico

c¢) Desempefio del abogado en € area de laconvergenciaentreel Derecho Plblicoy e Privado

2) Contenidos curriculares basicos paralaformacién practica

X1l - Imprevistos

Los imprevistos se evauaran y resolveran sobre la marcha priorizando € cumplimiento de los temas apuntados en el resumen
del programa.

X1V - Otros

ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma:

Aclaracion:

Fecha:
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