r
o

.

Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afio 2017)
Universidad Nacional de San L uis (Programa en tramite de aprobacion)
Facultad de Quimica Bioquimicay Farmacia (Presentado €l 15/05/2017 13:36:42)

Departamento: Bioquimicay Cs Biologicas
Area: Educacion en Ciencias Naturales
| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo

PSICOLOGIA EDUCACIONAL PROFESORADO DE BIOLOGIA 10/00 2017 1° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

| Docente Funcion Cargo Dedicacion

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal
Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total
OHs 4 Hs 2Hs OHs 6 Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 1° Cuatrimestre
Duracion

Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas

13/03/2017 24/06/2017 15 90

IV - Fundamentacion

Se entiende que €l aprendizaje constituye un mecanismo fundamental en los procesos adaptativos del ser humano. La
comprensién de principios psicol 6gicos basicos y laidea de que la mente humana se desarrolla a través de etapas
cualitativamente diferentes es fundamental. Asi también, laidea de que las condiciones socioambientales y |as relaciones
interpersonal es son factores esenciales en € proceso de crecimiento humano. Los conceptos de equilibracién, esqguemay
estructura, son elementos centrales en el enfoque piagetiano. Las posturas de Piaget y de Vigotsky son complementarias,
acentuando € primero mecanismos endégenos intrapsiquicos (procesos de asimilacion) y el segundo, destacando la
importancia de los factores psicosociales en €l desarrollo de las funciones psiquicas superiores (postura “ exdgena’; polo
acomodacion). Laimportancia de un aprendizaje significativo y comprensible es sefialado por Ausubel y la necesidad de que
los nuevos conocimientos se integren alos conocimientos previos que posee el alumno, focalizando |os conceptos erroneos y
facilitando el establecimiento de relaciones apropiadas.

La concientizacion de la problemética ambiental actual, anivel local y global, requiere €l desarrollo de nuevas estrategias
educativas, asi como de nuevos esquemas mentales, actitudes y valores. La educacion ambiental es un ge fundamental del
proceso de ensefianza — aprendizaje y |os principios psicol 6gicos constituyen una parte esencial de ésta. Por otra parte, este
proceso es continuo, ya que l0s seres humanos estamos inmersos en un universo de simbolosy significados y el fendmeno del
aprendizaje trasciende el dmbito escolar, esinherente alavida misma.

Laimportancia de la comprension de las principal es probleméticas sociales, culturales y ambiental es ayudara a comprender
las probleméticas que inciden en el aprendizaje desde un abordaje Bio-Psico-Social.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

1. Conocer las principal es perspectivas y principios tedricos del campo de la psicologia educacional .
2. Integrar aspectos tedricos con experiencias vivenciales en el @mbito educativo.
3. Analizar diferentes aspectos del aprendizaje anivel, cognitivo, afectivo y social, en relacién con probleméticas del mundo
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actual.

4. Comprender laimportancia de la educacién como un elemento vital paralaresolucion delas crisis ambientales y sociales
actuales.

5. Alentar unaactitud critica e introspectiva del docente como agente de cambio social.

VI - Contenidos

Unidad N°1 APRENDIZAJE

Conceptos claves de la Psicologia Educativa: Definicion. Objeto de estudio. Buena ensefianza. Profesor es Novatos.
Profesor es expertos. Aportesde la Psicologia al ambito educativo. Aprendizaje: definicion. Teorias Conductistas del
Aprendizajey Teorias Cognoscitivas del Aprendizaje .Condicionamiento Clasico o Respondiente. Principio de
Contigliidad. Pavlov. Experiencia Paradigmatica. Procesos basicos del condicionamiento clasico. Elementos del
condicionamiento clasico. Aplicacion del condicionamiento clasico al aula. Condicionamiento Operante o
Instrumental. Skinner. Thorndike. Paradigma. Experiencias Paradigmaticas. Ley del Efecto. Tipo de Consecuencias:
Recompenzas. Castigos. Refor zamiento. Proceso de Refor zamiento. Refor zador . Refor zamiento Positivo.
Reforzamiento Negativo. Diferencia con el Castigo. Castigo Tipo 1. Castigo Tipo 2. Advertencias acerca del uso del
castigo. Programasde refor zamiento. Efectos de los distintos Programas de refor zamiento. Andlisis Conductual
Aplicado o Modificacién Conductual. M étodos para fomentar conductas. Principio de Preemack. M oldeamiento
aplicado al aula. Ventajas. Desventajas. Practica Positiva. Manegjo de la Conducta I ndeseable. Enfoque conductista
paralaensefianza, €l aprendizajey €l manegjo del grupo. Contrato de Contingencias. Economia de Fichas. Aplicacion
del Condicionamiento Operante al aula. Aprendizaje Vicario o por Observacion. T. del Aprendizaje Social de A.
Bandura. Pasos del Aprendizaje por observacion. Automaneo. Aplicacion del Aprendizaje Vicario al aula.Criticasa
los M odelos Conductistas del Aprendizaje.

Unidad N°2MOTIVACION

Motivacion: Concepto. Clasificacion- Perspectivas. Rasgo-Estado. Intrinseca- Extrinseca. Motivos. Clasificacion.
Componentes de la motivacidn que dan lugar a grandes teorias. Necesidades, Metas, Creenciasy Atribuciones. 5 Teorias de
laMotivacién: Teoria Conductista (Skinner). Teoria Humanista (Jerarquia de Necesidades de Maslow, Necesidad de
Autorrealizacién de Rogers, Necesidad de Autodeterminacion de Deci y Ryan). Teoria Cognoscitiva (T. de la Atribucién
Causal de Weiner) Teoria Cognoscitiva- Socia (T. Expectativa-Vaor, T. de la Autoeficacia de Bandura, T. de Orientaciones
hacia metas de Locke y Latham). Teoria Socio-Cultural (Comunidades de préctica). Relacidn entre motivacion y aprendizaje
aulico. Cémo generar motivacion intrinseca en la ensefianza. Método TARGET.

Unidad N°3 APRENDIZAJE GOGNITIVO

Principios constructivistas. Teoria del procesamiento de lainformacion. Procesos de seleccidn, transformacion,
almacenamiento, recuperacion y gecucion de lainformacién. Memoria a corto plazo y memoria alargo plazo. Importancia
del espaciamiento en el aprendizaje. Aprendizaje latente. Resolucion de problemas. Fundamento tedrico, etapasy aplicacion
al contexto aulico. Exploracion de estrategias de solucion. Factores que obstaculizan la solucion de problemas.

Piaget. Conceptos fundamentales de su teoria. Adaptacion, esquema, equilibracion, estructura. Etapas del desarrollo mental.
Criticas alateoria piagetiana.

Enfoque de Ausubel. Significado y aprendizaje significativo. Aprendizaje por repeticion. Concientizacion de los problemas
ambientales. Importancia de la Educacion Ambiental frente ala crisis ambiental actual.

Unidad N° 4 FACTORES SOCIALESEN EL APRENDIZAJE

Constructivismo Social. Postualados. Teoria de Socio —Histdrica de Vigotsky. Herramientas culturales. Discur so
Privado. Desarrollo cognoscitivo para Vigotsky. Zona de desarrollo préximo. Aprendizaje asistido. |mportancia de las
relaciones interpersonales en el contexto aulico. Factores socialesy desarrollo de funciones psiquicas superiores.
Influencia del grupo en el aprendizaje. Aplicacién delateoria vigotskyana al contexto aulico. Limitaciones delateoria
de Vigotsky. Concientizacién de los problemas ambientales. Importancia de la Educacion Ambiental frentealacrisis
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ambiental actual.

Unidad N°5 PROBLEMATICASACTUALESY SU REPERCUSION EN EL APRENDIZAJE VSEDUCACION
PARA LA PAZ

Normalidad-anormalidad. Concepto de patologia. Sintomay signo. Sistemas de clasificacién: DSM IV TRy CIE 10.
Trastorno de Atencién. Trastorno de Atencién con Hiperactividad. Trastorno Desafiante. Alteraciones de las funciones
superiores simplesy complejas. Herramientas minimas de intervencion. Trabajo interdisciplinario. Bullying. Violencia
escolar. Educacion parala Paz: Herramientas de introspeccion, respiracion y relgjacion aplicadas al aula como escenario de
cambio social.

VIl - Plan de Trabajos Practicos

Plan de Trabajos Practicos

1-Motivacion: Elaboracion de guia de preguntas sobre tipos de motivacion y estrategias de intervencion en clase. Aplicacion
del método TARGET:
2- Educacion ambiental: Busgueda de informaci én actualizada sobre probleméti cas ambientales locales y planetarias,
elaboracion de una clase tedrica-préactica que sera brindada a alumnos de una escuela pablica o privada de la Ciudad de San
Luis. Parael armado y exposicion de la clase se deberén emplear los contenidos aportados por las Teorias del Aprendizaje de
Piaget, Vigotzky y Ausubel.
3-Taller tedrico-vivencia sobre “ Herramientas para una educacion paralaPaz’. El taller sera dictado por la profesora
responsable de la asignatura. Objetivo: adquirir herramientas de auto-conocimiento, respiracion y relgjacion para promover
un ambiente de aprendizaje calido y pacifico que fortalezcala motivacion intrinseca por aprender y € desarrollo de
emociones positivas dentro y fueradel aula. Constara de dos partes; a) Desarrollo tedrico. b) Aplicacion de técnicas de
introspeccion, respiracion y relajacion.

VI1II - Regimen de Aprobacion

Alumnos regulares:

Las normativas se regiran por lo establecido en laOrd. N° 13/ 03 (Régimen de Regularidad). Podrén cursar la asignatura
aquellos alumnos que se adecuen al Régimen de correl atividades establecido en €l plan de estudios de la carrera para €l
Profesorado en Ciencias BiolGgicas, inscribiéndose dentro del periodo establecido (Art. 23°).

Alumnos promocionaes:

Laaprobacion de los exdmenes (final y parciales, dentro del Régimen de Promocion sin Examen Final) se regiré por los
articulos 28°, 29°, 30° de la Ord. N° 13/03.

El alumno debera obtener una clasificacion de siete puntos como minimo para aprobar |as examinaciones parciaes (Art. 35°
Ord. 13/03)

Dentro del Régimen de Promocién sin Examen Final se realizard un examen evaluatorio de caracter integrador, a finalizar el
dictado de laasignatura.

Laasistencia debera ser como minimo de un 80% alas clases tedricas para optar por €l sistema de Promocién.

I X - Bibliografia Basica

[1] 1] Beyer, B. Ensefiar apensar. Bs As, Troquel, 2001.

[2] [2] Cohen, J.: Lainteligenciaemociona en el aula. Ed. Troquel, Bs As, 2003.

[3] [3] Fregoso Vera, M y Gutierrez Dominguez, M. Psicologia Bésica. Ed Edere. 2° Ed. México, 2008.
[4] [4] Lahey, B. Introduccion ala Psicologia, 6° ed. Ed. Mc Graw Hill, 1999. Espafia.

[5] [5] Morin, E. y otros: Educar en la era planetaria. Ed. Gedisa, Barcelona, 2003.

[6] [6] Morin, E.: Los siete saberes necesarios” UNESCO. Ed. Nueva Visién, Bs As., 1999.

[7]1[7] 7- Morin, E.: Lacabeza bien puesta. Ed. Nueva Visién, Bs As., 1999.

[8] [8] 8- Myers, D.: Psicologia, Editorial Panamericana, Buenos Aires, 2004.

[9] [9] 9- Prieto Arroyo, J.L. Introduccién alaPsicologia, Teoriasy Ejercicios.Ed. centro de Estudios Ramon Areces.
Madrid, 2001.

[10] [10] 10- Raffini, J.P. 100 maneras de incrementar la motivacion en clase. Bs As, Troquel, 2001.
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[11] [112] 11- Silberman, M Aprendizaje activo. Bs As Troquel, 2002.
[12] [12] 12- Wade, C. y Tavris, C. Psicologia, 7° ed. EdPearson. Prentice Hall, 2003. Madrid.
[13] [13] 13- Woolfolk, A.: Psicologia Educacional. Prentice Hall, México, 2006 (%2 ed.).

X - Bibliografia Complementaria

[1] 1] Ausubel, D.: Psicologia Educativa, Trillas, México, 1990.

[2] [2] Carretero, M.: Constructivismo y Educacion, AIQUE, Buenos Aires, 1993.

[3] [3] Corra Verdugo, V. (2010) Psicologia de la Sustentabilidad. Editorial Trillas. México.

[4] [4] Durén D. y Torchio M.R. Fortalecimiento de la Capacidad Interdisciplinaria en Educacion Ambiental para
Supervisores u Docentes del Sistema Educativo Nacional. Fundacién Ecoambiente. UNESCO, 1995.

[5] [5] Gardner,H. La mente no escolarizada. Barcelona, Paidés, 1993

[6] [6] 6- Gardner, H Inteligencias mUltiples. Bs As, Troquel, 1998.

[7][7] 7- Pozo, J.I. Aprendizaje de la cienciay pensamiento actual. Madrid. Ed. Visor, 1994.

XI - Resumen de Objetivos

El curso tiene como objetivo conocer |as principal es perspectivas y principios tedricos de la psicologia, aplicados alos
procesos de ensefianza aprendizaje. Se pretenden integrar |os aspectos tedricos a conocimiento experiencial de los alumnos,
analizando distintas probleméticas del aprendizagje anivel actitudinal, cognitivo, emocional y comportamental e interpersonal.
Se propicia una actitud critica que favorezca el crecimiento persona y grupal. También, estimular |a adecuacion persona a
las transformaciones sociales y ambientales del momento presente.

X1l - Resumen del Programa

UNIDAD | APRENDIZAJE

Concepto. Condicionamiento clasico. Principios béasicos. Aplicacion del condicionamiento correspondiente a la educaciéon.
Condicionamiento operante. Principios basicos. Moldeamiento. Aplicacion del condicionamiento operante en educaci on.
Aprendizaje observacional. Sus efectos e importancia.

UNIDAD Il MOTIVACION

Concepto. Motivacion intrinsecay extrinseca. Jerarquia de necesidades

Metas y Motivacion. Importancia de la retroalimentacion.

Motivaciony aprendizaje escolar. Atribuciones; creencias. Sentimiento de autoeficacia.

UNIDAD Il APRENDIZAJE COGNITIVO
Principios constructuvistas. Teoriadel procesamiento de lainformacion. Aprendizaje latente. Teoria de Piaget. Etapas del
desarrollo mental. Teoriade Ausubel. Aprendizaje significativo. Aprendizaje por repeticion.

UNIDAD IV FACTORES SOCIALES EN EL APRENDIZAJE
Teoriade Vigotsky. Importancia de las relaciones interpersonales en el contexto aulico. Factores socialesy desarrollo de
funciones psiquicas superiores. Estilo adecuado de liderazgo. Educacién formal y no formal.

UNIDAD V PROBLEMATICAS ACTUALESY SU REPERCUSION EN EL APRENDIZAJE VS EDUCACION PARA
LA PAZ

Trastorno de Atencién. Trastorno de Atencidn con Hiperactividad. Bulliyng. Violencia Escolar. Educacion parala Paz:
intervenciones aulicas.

X1 - Imprevistos

Ante cualquier situacion gienaa calendario académico dispuesto por lainstitucion, se flexibilizaran los contenidos para
garantizar el cumplimiento del cronograma propuesto por el curso.

X1V - Otros
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ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha
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