Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afio 2016)
Universidad Nacional de San Luis (Programa en tramite de aprobacion)
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Departamento: Formacién Bésica, General y Complementaria
Area: Procesos Psicol 6gicos Basicos

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
PSICOLOGIA GENERAL PROF. DE EDUCACION INICIAL 013/0 2016 1° cuatrimestre

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
MURNOZ, ELINA NORA Prof. Responsable P.Tit. Exc 40 Hs
SENDRA, ELVA BEATRIZ Responsable de Préctico JIPTC 30Hs
ZARATE, ELIANA CARINA Responsable de Préctico JTP Semi 20 Hs
GONZALEZ, ELIANA NOEMI Auxiliar de Préctico A.lraExc 40 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2Hs 2Hs Hs Hs 4Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
14/03/2016 18/11/2016 15 60

IV - Fundamentacion

Esta asignatura corresponde a primer cuatrimestre del primer afio de la carrera de Licenciatura en Educacion Inicial, esla
primera aproximacién que los alumnos tienen a esta disciplina, por ello el programa pretende abordar €l estudio y
comprensién de la conductay 1os procesos psicol 6gicos béasicos, teniendo en cuenta las diferentes posturas teoricas acerca de
estos temas.

Diferenciar €l objeto de estudio de la psicologia es una tarea dificil ya que este haido evolucionando en el tiempo desde los
origenes de lafilosofiay las ciencias naturales hasta la constitucion de la psicol ogia como ciencia independiente. Para
explicar lo que se entiende por psicologia tenemos necesariamente que atender a sus origenesy detenernos en su evolucion
histéricay epistemol 6gica.

La psicologia es una ciencia multiparadigmatica. En este programa se tiene en cuenta |l os paradigmas mas importantes que
explican la conducta pero poniendo énfasis en la necesidad de unaintegracion a nivel epistemol dgico, tedrico y

metodol 6gico, que nos permita apreciar al ser humano en todas sus dimensiones evitando |os parcelamientos y posiciones
dogmaticas. Es por ello que como columna vertebral del programa se adopta una postura integrativa para explicar los
procesos psicol 4gicos béasicos, teniendo en cuenta los aportes mas importantes de |os paradigmas biol dgico, ambiental,
cognitivo, afectivo, inconciente y sistémico.

Desde la perspectiva epistemol 6gica se adhiere a un Constructivismo Moderado, considerando que cuando conocemos
accedemos a una resultante que es una combinacion de larealidad y nuestra forma particular de conocer, reconociendo €l rol
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activo del sistema nervioso en la percepcion y representacion de larealidad.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

EN EL PLANO DE LOS CONOCIMIENTOS
Se pretende que los alumnos logren:

Comprender €l objeto de estudio de la psicologia.

Iniciarse en el conocimiento de los Procesos Psicol 4gicos Basicos del ser humano.
Conocer |os procesos conductual es més importantes.

Conocer diferentes enfoques psicol 6gicos parala comprension y estudio de la conducta.
Comprender a hombre en su totalidad, de un modo integrativo.

Cocimiento.

Iniciarse en el conocimiento de la observacién cientifica

EN EL PLANO DE LASACTITUDES

Desarrollar una actitud criticay analitica

Excitar la curiosidad del estudiante haciala Psicologia.

Tomar conciencia de lafactibilidad del estudio de la conducta mediante la aplicacion de |os diferentes model os conceptual es.
Considerar la conducta humana con un enfoque integrativo que permita reconocer e interpretar dentro de los limites del curso
introductorio conductas del hombre concreto.

Procurar una vision comprensiva de la conducta que trascienda los inevitabl es parcel amientos formales realizados con fines
didacticos.

Desarrollar una disposicion favorable hacia el trabajo cientifico

Facilitar el desarrollo de lanecesidad de un autoconocimiento para su desarrollo personal.

EN EL PLANO DE LASDESTREZASY HABILIDADES

Adquirir en lamedida de lo posible el dominio de laterminologia especifica de ésta disciplina.
Entrenarse en observacién y andlisis de conductas especial mente en nifios de educacion inicial.
Transferir los conocimientos adquiridos a situaciones especificas en € dmbito de la educacioninicial.
Aproximarse mediante sencillas experiencias a uso de metodologia cientifica

VI - Contenidos

UNIDAD N° 1. La Psicologia y su objeto de estudio

1.1. Consideraciones histéricas y epistemoldgicas de la Psicologia. Desarrollo de la Psicologia como ciencia. M odelos
tedricos.

1.2. Laconducta. Definicion y caracteristicas.

1.2.1. Aportes que han contribuido adelimitar y explicar €l concepto de conducta

1.2.2. Aportes de enfoques que enfatizan aspectos biol gicos: herencia, conductas instintivas, conductas reflejas. Maduracion
del sistema nervioso

1.2.3. Aportes de enfoques que enfatizan la accion del ambiente. Estimulacién temprana, aprendizaje. Relacion entre
maduracién y estimulacién temprana.

1.2.4. Aportes de un enfoque dinamico de la conducta. Areas de manifestacion de la conducta. Campos de la conducta. El
hombre en situacion

Actividades tedrico-practicas

1- Lectura obligatoria de los capitulos 2 y 3 de Bleger. Lecturade Los magos lamagiay la mente, capitulo del libro de
Jaramillo Loya.

2- A través de un cuadernillo de practica entregado por la catedra, los alumnos deberan responder alas consignas tanto en
formaindividual como grupal.

3- Lecturas dirigidas de articulos de reciente divulgacién publicados en revistas cientificas.
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UNIDAD 2. Proceso motivacional

2.1. Las necesidades humanas. Definicion de motivacion. Car acteristicas

2.2. Clasificacion de motivos

2.3. Aporte de lateoria humanistica. Teoria de la motivacién de Maslow.

2.4. Aporte de las teorias del aprendizaje: Condicionamiento cléasico. Condicionamiento operante.

2.4. Aporte de teorias cognitivas. Aprendizaje observacional o vicario.

2.5. Aportes de lateoria psicoanalitica: Modelo topogréfico e instancias de la psiquis. Motivos inconscientes.

Actividades tedrico-practicas
1- Ejercitacion usando € cuadernillo de préactica entregado por la catedra
2- Lecturadirigida de articul os de reciente divulgacién publicados en diarios y revistas cientificas.

UNIDAD 3. Frustracion y conflicto

3.1. Frustracion. Concepto y car acteristicas

3.1.2. Fuentes de lafrustracion. Toleranciaala frustracion

3.1.3. Los conflictos humanos. Definicion. Tipos de conflictos

3.1.4. Reacciones ala frustracion. Modalidades

3.2. Mecanismos defensivos. Andlisis de las formas mas frecuentes y significativas.

Actividades tedrico-précticas
1- Ejercitacion utilizando el cuadernillo de practica entregado por la catedra.
2- Lecturadirigida de articul os de reciente divulgacion publicados en diariosy revistas cientificas.

UNIDAD 4. Procesos afectivos de la conducta

4.1. Definicién y clasificacion de los estados afectivos.

4.2. Emocion. Caracteristicas. Manifestacion en las tres éreas de la conducta

4.2.1. Procesos fisiol 6gicos de la emocion

4.2.2. Principales teorias acerca de la emocion: Teorias fisioldgicas. Teorias cognitivasy teorias expresivas.
4.2.3. Factores socioculturales que determinan la expresion de la emocion

4.3. Stress y reacciones psicosométicas

Actividades tedrico-practicas

1- Ejercitacion utilizando cuadernillo de préctica entregado por la cétedra

2- Lecturadirigida de articulos de reciente divulgacion publicados en diarios y revistas

3- Ejercitacion utilizando el documento “Vida afectiva' de Mufioz y Urhrlandt entregado por la catedra.
4- Lecturadel articulo “Expresar €l corazén” de Gabrielle Roth.

UNIDAD 5. Procesos cognitivos de la conducta

5.1. Procesos sensorialesy per ceptuales. Car acteristicas

5.1.2. Clasificacion de los receptores. Organizacion perceptual

5. 2. 2. Factores funcionales y estructurales de la percepcion. Aportes de la teoria de la Gestalt
5.2. Procesos mnémicos. Tipos de memoria. Codificacion, almacenamiento y evocacion

5.2.1. Teorias del olvido

5.3. Procesos simbdlicos. Pensamiento. Formacion de conceptos

5.3.1. Clases de pensamiento. Pensamiento creativo

5.3.2. Pensamiento y lenguaje
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Actividades tedrico-practicas
1- Lectura dirigida de articul os cientificos publicados
2- Ejercitacion utilizando el cuadernillo de préctica entregado por la catedra

UNIDAD 6. La personalidad

6.1. La personalidad. Definicién

6.1.2. Concepto de estructura, desarrollo y cambio de la personalidad

6.1.3. Diferentes enfoques en el abordaje de la personalidad: Un enfoque dinamico. Un enfoque humanistico.
Actividades tedrico- préacticas

1- Lectura dirigida de articul os de reciente divulgacion publicados en diarios y revistas cientificas

VII - Plan de Trabajos Practicos

T.PN°1
Lecturadirigiday andlisis del texto: “Los Magos lamagiay lamente” de Jaramillo Loya.
Evaluacion: Exposicién y socializacion grupal

T.PN°2

Observacion y registro de conductas realizadas por nifios de 2 a5 afios de edad que concurren a Jardines Maternales y/o de
Educacion Inicial.

Evaluacion: Presentacion de un informe grupal.

T.PN°3

Aplicando latécnica de roll-playing se ejemplificarén y analizaran distintas situaciones de frustracion que permitan detectar
los mecanismos de defensa.

Evaluacion: Se aprueba con laasistenciay participacion en clase, mediante exposiciones grupales.

TPN°4

En base a una historia de vida provista por la catedra se analizaran | os aspectos motivacionales, afectivosy cognitivos del
personaje principal.

Evaluacion: Presentacion de informe grupal.

T.PN°5

Se andlizaran los conceptos tedricos de launidad VI — Personalidad- con € fin de promover laidentificacion de los mismos a
través de gjemplificaciones.

Evaluacion: Exposicion y sociaizacion grupal.

V11l - Regimen de Aprobacion

Alumnos regulares

Seran alumnos regulares de la materialos que hayan aprobado el plan de Trabajos Préactico en su totalidad y que hayan
asistido al 80% de las clases practicas. Deben también aprobar dos exdmenes parciales correspondientes a las diferentes
unidades.

Segun Res. CS. N 32/14 se prevén dos recuperaciones por cada parcial .

Aprobacion del plan de Trabajos Practicos
Dicho plan se aprobard préctico a préctico mediante |as evaluaciones indicadas anteriormente. L os trabajos précticos no

aprobados podran recuperarse hasta el 33% del total previsto en plan correspondiente

Recuperacion de parciales
L os alumnos tendran derecho a dos recuperaciones en total, pudiendo corresponder ambas a un mismo parcial.

Péagina 4




Examen de alumnos regulares

Paralos alumnos regulares de lamateria, el examen versara sobre los contenidos tedricos del curso y consistira en una
exposicién oral sobre dos de las unidades programéticas, elegidas al azar. De considerarlo necesario el tribunal podra efectuar
preguntas complementarias sobre €l resto del programa.

Alumnos libres
Seran alumnos libres aquell os estudiantes que no hayan satisfecho las exigencias fijadas para la obtencion de la regularidad
(art. 9 ord. 37/84).

Examen de alumnos libres

Los alumnos libres deberan aprobar dentro de |os nueve dias previos a examen final, € plan de trabajos préacticos y deberan
demostrar sus conocimientos sobre la fundamentacién tedrica de cada préctico através de un examen oral. El examen final de
los alumnos libres sera escrito y oral, siendo €l primero eliminatorio y versara sobre los conceptos tedricos de la materia.

El examen oral consistira en una exposicion sobre las unidades previstas en € programa segiin lo requierael tribunal.

IX - Bibliografia Basica
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[20] UNIDAD N° 4
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[36] AVIA, M. D. y SANCHEZ BERNARDOS, M. L. (1995). Personalidad. Aspectos Cognitivosy Sociales. Ed. Pirdmides.
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[6] [6] DAVIDOFF, L. (1990). Introduccion ala Psicologia. Mc Graw Hill, Espafia
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[10] [10] Fernandez Alvarez, H. y Opazo Castro, R. (2004) Laintegracion en psicoterapia.
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[12] [12] FRANCIA ALVARO (1984). Introduccién alateoria general delos sistemas.

[13] [13] FORGUS (1986). Percepcion. Trillas. Madrid. Séptima Reimpresién. Moraico. Argentina, Paidos. Bs. As.
[14] [16] Greenbeg L.y Paivio S. (2000). Trabajar con las emociones en psicoterapia.

[15] [17] HEBB, D. Psicologia. Edit. Interamericana. México

[16] [18] BERKOWITZ, L. (1996). Agresién. Causas consecuencias'y control. Desclee de Brower. Bilbao

[17] [19] MASLOW, A. (1991). La personalidad creadora. Edit Kairds. Troquel.
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[25] [27] REUCHLIN “Los métodos en psicologia’. A. Redondo. Madrid

[26] [28] ROGERS C., STEVENS y COLABORADORES. 1980. “Persona a persona’. Edit Amorrortu. Bs. As.
[27] [29] SANCHEZ BODAS, A.y COLS. (1993). Crear salud o curar enfermedad. Holos. Bs. As.

[28] [30] Schultz, D. y Schultz, S. (2002). Teorias de la personalidad. México. Thomson Lear Ning
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X1 - Resumen de Objetivos

OBJETIVOS DEL CURSO

EN EL PLANO DE LOS CONOCIMIENTOS
Se pretende que los alumnos logren:

Comprender €l objeto de estudio de la psicologia.

Iniciarse en el conocimiento de los Procesos Psicol 4gicos Basicos del ser humano.
Conocer los procesos conductual es més importantes.

Conocer diferentes enfoques psicol 6gicos parala comprension y estudio de la conducta.
Comprender a hombre en su totalidad, de un modo integrativo.
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Cocimiento.
Iniciarse en € conocimiento de la observacion cientifica

EN EL PLANO DE LASACTITUDES

Desarrollar una actitud criticay analitica

Excitar la curiosidad del estudiante haciala Psicologia.

Tomar conciencia de lafactibilidad del estudio de la conducta mediante la aplicacion de los diferentes model os conceptual es.
Considerar la conducta humana con un enfoque integrativo que permita reconocer e interpretar dentro de los limites del curso
introductorio conductas del hombre concreto.

Procurar unavisién comprensiva de la conducta que trascienda los inevitables parcelamientos formales realizados con fines
didacticos.

Desarrollar una disposicion favorable hacia el trabajo cientifico

Facilitar el desarrollo de la necesidad de un autoconocimiento para su desarrollo personal.

EN EL PLANO DE LASDESTREZASY HABILIDADES

Adgquirir en lamedida de lo posible el dominio de laterminologia especifica de ésta disciplina.
Entrenarse en observacion y andlisis de conductas especia mente en nifios de educacion inicial.
Transferir los conocimientos adquiridos a situaciones especificas en el ambito de la educacion inicial.
Aproximarse mediante sencillas experiencias a uso de metodol ogia cientifica.

X1l - Resumen del Programa

El programa esta estructurado en seis unidades teméticas que abarcan la psicologia cientifica su objeto de estudio la conducta
y sus métodos; los procesos motivacionales, afectivos y cognitivos. El programa intenta lograr una comprension integrada
del ser humano, teniendo como eje central una miradaintegrativa.

L os procesos conductual es y mativacionales se enfocan desde los aportes de |l os paradigmas biol dgicos (bases fisiol dgicas de
laconducta) del paradigma ambiental poniendo énfasis en laimportanciade lainfluencia g ercida por € medio
(condicionamiento y aprendizaje observacional) y del paradigmainconciente acerca de las diferentes modalidades con que
operan las causas inconciente: no conciente, subliminal e inconciente reprimido.

Respecto alos procesos afectivos (emociones, sentimientos y pasiones) desde el paradigma afectivo se destaca el rol
energético y motivador de los afectos en la conducta humana. Teniendo en cuenta los aportes del paradigma cognitivo se ven
los procesos perceptivos mnémicos y de pensamiento como generadores de conducta, poniendo énfasis en el locus de control
interno y en la persona en su rol activo frente a ambiente.

Desde el paradigma sistémico, el individuo es considerado un sistema, un todo organizado formado por |os subsistemas
afectivo, cognitivo, bioldgico e inconciente destacando |aimportancia de |os patrones de interaccion del individuo con otrosy
con el medio.

Por Ultimo se atenderd ala personalidad, a sus aspectos estructurales y dindmicosy a diferentes paradigmas en el abordaje de
lamisma.L os précticos que se proponen tienden afacilitar la transferencia de los conocimientos adquiridos en la asignatura a
hombre en general y en forma més especifica alos nifios en la etapa de educacion inicial.

X111 - Imprevistos

X1V - Otros
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ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha
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