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Materia Carrera Plan Afio  Periodo
PROBLEMATICA PEDAGOGICA PROF.TECN.ELECT 005/0 2016 2° cuatrimestre
FUNDAMENTAL 9

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
GARCIA, BERTA ELENA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
DAZA, MONICA MERCEDES Responsable de Préctico JTP EXc 40 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

4 Hs Hs Hs 4 Hs 8Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
08/08/2016 18/11/2016 15 120

IV - Fundamentacion

Resultaimportante que los estudiantes, futuros docentes, adquieran conocimiento de laimportancia que revisten los
fundamentos de la educacién y la problemética pedagdgica en general, desde |la perspectiva filosofica, antropoldgicay
epistemol égica, como asi también las perspectivas de la Educacién Contemporanea, construida en una historiade la
educacion, que explican € porquéy € paraqué de la utopia educativa en continua construccion.

Se entiende esta formacion atendiendo al rol que deben cumplir en base a un compromiso consigo mismo 'y con la sociedad

de laque son parte.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Al finalizar el Curso se espera que los alumnos logren:

a) Reconocer einvolucrarse en la problemética general de la Pedagogia a través de unavision organizaday pluralista, de sus

aspectos mas sobresalientes y fundamentales.

b) Distinguir y analizar |os elementos constitutivos del proceso educacional: educando - educador.
¢) Reconocer el problema de la educacién como un proceso universal y permanente, que cumple con unafuncion ineludible

en lavidadel individuo y de la comunidad.

d) Diferenciar los enfoques diversos y opuestos de la educacion tradicional y la educacion de hoy.
€) Reconocer las diferencias sustanciales en latipologia de las instituciones educativas y su contrato fundacional.
f) Identificar y reconocer elementos basicos de andlisis de lainstitucion educativay reconocer |os estilos de gestion.
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VI - Contenidos

UNIDAD 1.--

LA PROBLEMATICA EDUCATIVA Y EL FENOMENO EDUCATIVO: Magnitud del fendmeno educativo. Concepto de
Educacién. Educabilidad. Educatividad. Limites de la educacion. Factores condicionantes del fendmeno educativo. Los
principios de la Educacion. LaLey Federa de Educacion y laNueva Ley de Educacion (N° 26.206), similitudesy
diferencias. Sus fines. Factores condicionantes en €l establecimiento de los Fines Educativos. Educacion y Pedagogia: su
relacion. Diferentes perspectivas epistemol égicas. (Escuela Tradicional y Escuela Nueva). Construccidn del conocimiento
pedagdgico. Relacion entre saberes pedagdgicos y disciplinares. Las nuevas Tecnologias y sus influencias. Configuracion del
marco referencial pedagdgico a partir delarelacion teoria-realidad situada. Critica: conocimiento y utopia

UNIDAD 2.-

LOSELEMENTOS CONSTITUTIVOS DEL PROCESO EDUCACIONAL: EDUCANDO Y EDUCADOR: El educando.
Importancia, necesidad y fines de su estudio. Los estilos de aprendizaje. La situacion del educando en la pedagogia
contemporanea: €l educando y las nuevas tecnologias de la comunicacién y lainformacién. La posicion del educador en la
relacién pedagdgica. El educador en la escuela de hoy y en la Universidad. Su insercion en lainstitucion educativa. La
formacién docente. Ensefianzay Didactica. La Profesién docente. Lateoriay la practica. El aprender del docente. La
reflexion sobre las practicas.

UNIDAD 3.-

LA INSTITUCION EDUCATIVA Y LA RELACION PEDAGOGICA: Concepto de la Pedagogia Institucional.
Caracteristicas de la Educacion Institucional. La Institucion educativa como producto socia. Tipos de | nstituciones
Educativas. Las crisis de la escuela. La Nueva Propuesta Institucional con laLey Naciona de Educacion 26.206: como se
organiza, se administra, se reformula. La Gestion Educativa, nuevos model os. M ecanismos de acreditacion y evaluacion de la
calidad educativay régimen laboral docente. Las estructuras formales e informales de la organizacion relacionadas con los
procesos de direccion, supervision y gestion educativa. Intervencion institucional: €l planeamiento. El Proyecto Educativo
Institucional. El proyecto curricular. Proyectos escolares especificos.

UNIDAD 4.-

PERSPECTIVAS DE LA PEDAGOGIA CONTEMPORANEA: Teoriay practica de la Educacion Contemporanea. La
corriente socio-criticay el paradigma de la complgjidad en la educacién de nuestro Tiempo. El movimiento pedagégico de la
Escuela Nueva. Direcciones actuales de la Educacién: La ensefianza para la comprensién. La buena ensefianza.
Configuraciones didécticas. El e-learning.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

MODALIDAD: Tipo Seminario - Taler.

Se parte de una exposicién tedrica por parte del Responsable y/o equipo de cétedra, a comienzo de cada unidad, con €l
objeto de situar alos alumnos en latemética, subrayando |os g esteméticosy contenidos nuevos, |as especificaciones que en
cada caso deban redlizarse, etc.

Posteriormente, los alumnos se dedican alainvestigacién de los distintos temas, la que podra efectuarse en formaindividual
y/o grupal, utilizando la bibliografia sugerida por |a cétedray toda otra fuente documental que pudiese aportar €l alumno.
Estatarea es conduciday supervisada continuamente por €l equipo de catedra, estimulando el trabajo creativo y critico del
alumno. Para ello se provee de una guia de trabaj os practicos, permanentemente actualizada y revisada.

Plan de Trabajos Précticos

Se compone de 4 (cuatro) Trabajos Practicos, distribuidos segin |as unidades:

Unidad 1: El fendmeno educativo y la problemética educativa. La Escuela Tradicional y la Escuela Nueva.

Unidad 2: Los elementos constitutivos del proceso educacional: educando y educador.

Unidad 3: Lainstitucion educativay larelacion pedagégica.

Unidad 4: Perspectivas de la pedagogia contemporanea.

Cada Trabajo Préctico es evaluable y contiene actividades individuales y grupales.

Para cada unidad temética se requiere:
- Presentar trabajos précticos individuales y grupales, a partir de la bibliografia proporcionada.

- Exponer y defender estos trabajos frente a sus compafieros.
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- Realizar préacticas en instituciones del medio.

VI1II - Regimen de Aprobacion

Cada unidad temética requiere presentar tareas individuales y colaborativas de elaboracién de lo investigado, masla
exposicion de dicho trabajo frente a sus compafieros. Incluye al menos una practica en unainstitucion del medio, con su
correspondiente informe y exposicion frente a grupo grande. Todas estas instancias son evaluadas. Al finalizar cada unidad
se integran los contenidos en grupo grande a través de al guna metodol ogia.

REGLAMENTO DE CATEDRA:

L os alumnos pueden optar por cursar la asignatura como alumno regular, o promocional.
Pararegularizar deberé&

1.- Cumplir con el 70% de asistenciaa clase

2.- Aprabar latotalidad de las actividades individuales y grupales.

3.- Aprabar las 2 (dos) evaluaciones parciales con un minimo del 50%.

Para Promocion sin examen final deber&

1.- Cumplir con € 80% de asistencia

2.- Aprobar latotalidad de las actividades individuales y grupales.

3.- Aprobar las evaluaciones parcialesy la evaluacion final integral, con un minimo del 70%.

Se otorga la posibilidad de 2(dos) recuperaciones para cada examen parcial.
Se otorga la posibilidad de recuperar 2 (dos) de los 4 (cuatro) trabajos practicos.

Condicion de alumno libre: dadas las caracteristicas de lamateria NO se contemplala condicion de alumno libre.

I X - Bibliografia Basica

[1] -Freire, Paulo; Elementos de la situacion educativa. Cap. V. El grito manso. Bs. As. Siglo XXI, 2003.

[2] -Freire, Paulo; Practicade laPedagogia Critica. Cap. IV. El grito manso. Bs. As. Siglo XXI, 2003.

[3] - Freire, Paulo. La pedagogia del oprimido 30 afios después. http://www.unlz.edu.ar/catedras/s-pedagogia/practi9.htm
[4] -Nassif, R.: Pedagogia General. Cap. VIII “Los problemas previos de la pedagogia’. Bs.As. Kapelusz, 1958.

[5] -Cevallos, Angeles: La escuelatradiciona y la escuelanueva.

[6] -Garcia Solana, Oscar A.; Cronologia de la escuela activay sus promotores. Universidad Pedagdgica Mérida, Y ucatan,
Mexico.

[7] - Mdjia, Marco Raul, Paulo Freire reconstruye esperanza. Vigencias educativas en el nuevo milenio.
http://www.comminit.com/?g=Ia/node/149968

[8] - Morin, Edgar. La cabeza bien puesta. Ediciones Nueva Vision. 2004.

[9] - Morin, Edgar. Los siete saberes necesarios para la educacion del futuro. Nueva Visién. 2002

[10] - Frigerio,G - Poggi, M.y otros. Las instituciones Educativas. Caray Ceca. Elementos para su gestion - Elementos para
su comprension. De. Troquel Educacion. Serie FLACSO, Accion.1992.

[11] -Disefio Curricular EGB3. Provinciade San Luis.

[12] - Camilloni, A. y otros. Corrientes didéacticas contemporaneas. Ed. Paidds. 1996

[13] - Litwin, Edith. Las configuraciones Didacticas. Una nueva agenda para la ensefianza superior. Ed. Paidés Educador
1997.

[14] - Leticia Piotti- Susana Lupiafiez. Andlisisinstitucional y vincul os de convivencia escolar. Cordoba: Comunicarte, 2002.
115p.

[15] - Feldman, D. Ayudar a Ensefiar. Ed. Aique. 1999

[16] José Joaquin Brunner “Educacion: escenarios de futuro. Nuevas Tecnologias y Sociedad de la Informacion” Santiago:
Preal. 2000

[17] “Proyecto Educativo Insitutional — Una herramienta para la transformacion” Documento del Ministerio de Culturay
Ecuacion.

[18] SilviaDi Segni Obiols Adultos en crisis jovenes aladeriva. Noveduc Libros, 2002 - 191 péaginas

[19] LEN Ley de Educacién Nacional N° 26.206
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X - Bibliografia Complementaria

[1] Revista Iberoamericana CTS+I

[2] http://ww.campus-oei

[3] Revista Electronica De Tecnologia Educativa http://www.uib.es/depart/gte/revel ec.html

[4] Revistade Mediosy Educacion http://www.sav.us.es/pixelbit/.

[5] Revista de Informatica Educativa. http://www.horizonteweb.com/

[6] Pizarrén http://www.pcusers.com.ar/pizarron/pizall/index.htm

[7] Quaderns Digitals http://www.ciberaula.es/quaderns/

[8] Revista de Educacién Superior

[9] http://www.anuies.mx/anuies/revsup/index.html

[10] Revista Digital de Educacion y Nuevas Tecnol ogias http://contexto-educativo.com.ar

[11] Revista Electrénica de Investigacion y Evaluacion Educativa http://www2.uca.es/RELIEV E/default.htm
[12] Revista | beroamericana de Educacion http://www.oei.es/revista.htm

[13] Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado http://www.uva.es/aufop/publica/revelfop.htm
[14] Web Net Journal Internet Technologies, Applications & |ssues http://www.webnetjrl.com

[15] Biblioteca Digital http://www.educ.ar/educar/superior/biblioteca_digital/

[16] Educar http://www.educ.ar

[17] http://isabril.wordpress.com/tag/bruner/

[18] http://prometeo3.us.es/publico/index.jsp

[19] http://www.el earningamerical atina.com/edicion/

[20] http://www.0ei .es/formaciondocente.htm

[21] http://www.learningreview.com/index.php?option=com_content& task=view& id=1202& Itemid=351

X1 - Resumen de Objetivos

Al finalizar el Curso se espera que los alumnos logren:

- Introducirse en la problemética general de la Pedagogia a través de una vision organizada de sus aspectos mas
sobresalientes y fundamentales.

- Integrar los contenidos y |as précticas realizadas, como introduccion ala préctica pedagdgica.

X1l - Resumen del Programa

UNIDAD 1:
LA PROBLEMATICA EDUCATIVA'Y EL FENOMENO EDUCATIVO

UNIDAD 2:
LOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DEL PROCESO EDUCACIONAL: EDUCANDO Y EDUCADOR.

UNIDAD 3:
LA INSTITUCION EDUCATIVA Y LA RELACION PEDAGOGICA.

UNIDAD 4:
PERSPECTIVAS DE LA PEDAGOGIA CONTEMPORANEA.

X1l - Imprevistos

Lamateria se encuentra disponible en el campus virtua de la Facultad, 1o que facilitala comunicacion docente-alumno y
permite acceder alos materiales en forma permanente.

e-mail de contacto: bertae.garcia@gmail.com
Teléfono: 4520300 Interno 2114

X1V - Otros
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ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha
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