Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afio 2016)
Universidad Nacional de San Luis
Facultad de Ciencias Humanas
Departamento: Educacion y Formacion Docente
Area: Curriculum y Didactica

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
02/07

PRACTICA DOCENTE PROF. EN PSICOLOGIA -15/1 2016 1° cuatrimestre
4CD

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
GOMEZ, ELBA NOEMI Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
PEREZ, MARIANO DANIEL Auxiliar de Practico A.lraExc 40 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2Hs 1Hs 2Hs 8Hs 13 Hs
Tipificacion | Periodo
E - Teoria con précticas de aula, laboratorio y campo 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
21/03/2016 19/08/2016 15 200

IV - Fundamentacion

LaPRACTICA DOCENTE esél trayecto de culminacion de laformacion de grado, de profesores en psicologia, que se
brinda como un servicio desde la Facultad de Ciencias Humanas a la Facultad de Psicologia. Esta centrado en el andlisisdela
tarea que el docente despliega cotidianamente en |a clase en determinadas condiciones histdrico-sociales e institucionales.
Ello implica: la contextualizacion de la institucion donde serealizalapréctica, € andlisis del acontecer en el aulay laclase
como grupo y la construccién de dispositivos pedagdgi co-didacticos a desarrollar en un contexto especifico donde se
interconjugan |os conoci mientos tedri co-practi cos apropiados durante |os trayectos de formacién, tanto de los disciplinares
como pedagdgico-didacticosy € andlisis de los condicionantes institucionales y la situacion educativa objeto de la préctica
El modelo curricular de formacion perfilado como proceso y haciael andlisis (Ferry, 1997) se consideravalioso, yaque la
formacion implica un camino donde se encuentrainvolucrada lavida del sujeto y su modo de ser en € mundo. A su vez,
también implica descubrir |os propios procesos de aprender para ensefiar a otros y replantearse los significados adquiridos en
laformacion de grado y previa alamisma, en una perspectiva de proceso y apuntando hacia el andlisis de la situacion
educativa objeto de préctica.

Teniendo en cuenta la perspectiva de Schoén (1992) los profesionales enmarcan y reenmarcan un problema en el momento que
trabajan sobre el mismo y prueban sus interpretaciones y soluciones combinando reflexién y accion, lo que convierte al
practicante en un investigador en €l contexto de la préctica. Asi, la practica es un espacio curricular parala configuracion de
laidentidad del psicdlogo como docente a través de la deconstruccién y reconstruccion de los desempefios docentes en la
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tension de la trayectoria o biografia del sujeto docente, los aportes tedricos-incorporados resignificados y 10s supuestos
précticos, éticosy poaliticos, de la ensefianza de la psicologia como ciencia social.

De este modo, € planteo de la préctica social de ensefiar, presupone la construccion del pensamiento del profesor y la
identidad profesional. Por esto, este espacio esté signado por laidea de valorizacion del docentey de formar profesionales
reflexivos, criticos, auténomos, creativosy transformadores, asi como comprometidos éticay socio-politicamente con las
compl e as realidades contextual es en las que deberan actuar.

Laformacion docente de grado es objeto de un amplio tratamiento, tanto en lareflexion tedricay lainvestigacion como en
los planteos de reforma de los Ultimos tiempos. La formacién de profesores en psicologia se perfila en este contexto como un
desafio y una gran responsabilidad social.

Laevaluacion sera practicada en proceso abarcando desde el momento de ingreso en el trayecto de préactica hasta lainstancia
de coloquio final.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Integrar marcos tedrico/conceptual es disciplinares y pedagdgico didacticos, desde los que se propongan y realicen propuestas
de ensefianza fundamentadas que posibiliten alos alumnos del nivel medio, de institutos de formacion docente y
universitarios la construccién de un conocimiento que se justifique por su valor social, ético y epistemol dgico.

-Presentar a discusion los diferentes enfoques acerca de la profesion docente, creando un espacio parala construccion de la
identidad docente fundada en el andlisisy lareflexién de la propia préactica.

-Favorecer unainstancia de intercambio de puntos de vista, confrontacién de ideas, defensa de argumentos acerca de la
propia préctica entre los integrantes del grupo de residentes y construccion de nuevas propuestas.

-Reflexionar sobre el campo problemético de la transposicion didéctica del conocimiento psicoldgico y los lineamientos
curriculares para la ensefianza de la psicol ogia en los ambitos de incumbencia del profesorado.

-Posihilitar laimplicacion de la practica docente en espacios mas ala de laescuelay la universidad en diferentes ambitos y
circunstancias socio-pedagdgicas.

V1 - Contenidos

Estetrayecto tendra como g e €l andlisisde las practicas en instituciones de nivel medio medio y superior desde €l
pensamiento y la accién, desde los mar cosr efer enciales adquiridos durante el trayecto de grado.

Se establecerd de modo constante la relacion entre teoria-practica-teoriay lareflexion como posibilidad de comprender e
intervenir en la practica desde la propia subjetividad, los condicionantes objetivos y larelacion con los otros sujetos de las
précticas (pares, co-formadores, formadores). Se pueden diferenciar, alos fines didacticos €jes basicos de trabajo longitudinal
durante todo el cuatrimestre:

-Integracién tedricay resignificacion de trayectos previos de la formacion de grado y experiencia personal, tanto del campo
de estudio de la psicologia como pedagdgico-didacticos.

- Reflexion acercadel campo de la psicologia como ciencia socia. Definiciones. Enfoques. La seleccion de contenidos en
nivel medio y superior.

-El pensamiento del profesor. Toma de decisiones con respecto alas intenciones de la préctica, contenidos a ensefiar, formas
de ensefiar, evaluacion, puesta en accién de una construcci én metodol égica acordes aladisciplinay cada situacion escolar en
el entrado institucional.

Se constituyen en contenidos-problema los siguientes:

-Laformacioén docente. Enfoques de formacion. La construcciédn de dispositivos pedagégi co-didacticos.

-La contextualizacion ingtitucional y la clase.

-Lapsicologia como ciencia social a ser ensefiada en nivel medio y superior.

-Laclase como grupo.

-Laelaboracion del dispositivo pedagdgico didactico.

-Laelaboracion de proyectos de ensefianza.

-Laseleccién de los contenidos en relacion con los fines de la ensefianza, |as actividades y la evaluacion de los aprendizajes.
-Lareflexion. Reflexion paralaaccion, de la accion, en la accion de la propuesta para repensar, rehacer y resignificar 1o
actuado. Andlisisy reflexién paralaaccion y en laaccion y sobre laaccion con el objeto.

-Evaluacion formativa. Co-evaluacion. Autoeval uacion
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VII - Plan de Trabaj os Practicos

A-Tareas Diagndsticas y de Integracion tedrico-préctica

1° Tarea:

-Resignificacién de la autobiografia educativa como parte de la evaluacion cognitivay socio-afectiva del grupo de
practicantes alos efectos su caracterizacion.

-Reencuentro y resignificacion de conocimientos tedricos y practicos previos, concepciones de laprécticay del quehacer
docente.

-Concientizacion de expectativas, temores, inquietudes con respecto alas préacticas, sentidos y significados otorgados ala
misma.

De modo concomitante se realizara una eval uacion cognitiva diagndstica a los efectos conocer los puntos de llegada de los
alumnos y movilizar latoma de conciencia de los conocimientos previos con que cuentan |os practicantes ante lainstancia de
La Préctica Docente.

-Reflexion acerca de la ensefianza de la psicologia en nivel medio y superior: fundamentos, intencionalidades, selecciony
secuenciacién de contenidos, construccién metodol 6gica, formas de ensefiar, evaluacion del aprendizaje de los alumnos.
Enfoques de la psicologia, escuelas, corrientes psicolégicasy su ensefianza.

2°Tarea:

-A partir de los puntos de llegada cada practicante realizara una revision, profundizacion y/o resignificacion de lateoria
trabajado durante su trayecto de formacion. De modo conjunto se creard un espacio de toma de decisiones con respecto ala
institucién objeto de practica, acciones arealizar en su interior, espacio curricular de desempefio en las escuelas de nivel
medio o nivel superior y tiempos de realizacién de | as précticas.

3 Tarex

-Contextualizacion institucional y aulica del espacio de préctica. Ello exigiralainsercién en la escuela un acompafiamiento
continuado en lainstitucion por parte del equipo de précticas, con €l fin de recolectar lainformacion necesariay posible de
ser obtenida, entre otros aspectos, con respecto a: problemética institucional, proyecto curricular e institucional,
representaciones acerca de laformacion en las escuel as, determinantes institucionales y contextuales en la tarea de ensefiar,
concepciones acercadel conocimiento, € aprendizajey € trabajo docente, prescripciones, normasy practicas usuales,
utilizacion de tiempos, espacios, recursosy caracterizacion del grupo de clase sujeto de la practica. Los practicantes podran
hacer uso de diversos instrumentos metodol 6gicos tales como: observacion y registros de clase, relato de vida, andisisdela
documentacién escrita, lectura de cuadernos, entrevistas a personas claves, cuestionario a alumnos, sociogramay/o
sociodrama, etc.

B-De intervencion didactica

4° Tarea

-Tomade decisiones y eleccién de unainstitucion escolar, un curso y una asignatura objeto de la practica docente.
-Observacion y registro de clases. Andlisis pedagégico didactico de las mismas como informacién relevante parala
construccion del dispositivo pedagégico, didactico.

-Participacion, como auxiliares del docente responsable del curso en el que realizarén las précticas con intervenciones
didécticas relacionadas a la planificacion y coordinacion de segmentos de ensefianza. Podran realizar estas tareas en los
cursos de los integrantes del grupo de residentes entre si, en caso de que |os mismos fuesen docentes en gjercicio.

5° Tarea: construccion de un dispositivo de ensefianza, pausible de ser llevado ala préctica, que incluya fundamentacion,
intencionalidades, contenidos, tareas, actividades, evaluaciones, recursos materiales a emplear, tiempos, espacios, etc.

C- De Reflexion en y sobrela précticay resignificacion de las mismas

62 Tarea: Puesta en préctica del dispositivo y evaluacion continua del mismo.

7° Tarex

-Andlisisy reflexion individual y grupal de las précticas en forma conjunta con |os participantes de cada situacion de practica
de diferentes gjes tedrico-préacticos en vistas a deconstruir y resignificar la propia préctica para pensar en nuevas propuestas a
lavez queredlizar un gjercicio de evaluacion. Esta actividad se desarrollara en instancias de consulta en reunién grupal los

dias miércoles por latarde y de modo individual o grupal por € grupo y co-formadores en los momentos que ellos prevean.
A su vez, los practicantes podran optar por laredaccién de un diario personal o Memoria de las préacticas como unainstancia
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maés de encuentro consigo mismo y de reflexion sobre la practica.

D- Experiencia en préacticas socio-comunitarias

8° Tarea

Esta experiencia que se propone de caracter grupal, de no menos de 30hs, podra ser cumplida en grupos de voluntariado
universitario, radio FM, agrupaciones comunitarias, escuelas marginalesy rurales u otras entidades, en un periodo durante el
afo lectivo a consensuar con €l practicante. Este espacio sera objeto de intercambio de experienciasy reflexién grupal en
relacién alas posibilidades y limitaciones de dicha préctica.

V111 - Regimen de Aprobacién

El carécter de la evaluacion sera formativa; a su vez sera diagndstica, continua, en accion. Se trabajaran diferentes instancias
de evaluacion tales como autoeval uacion, co-evaluacion y hetero-eval uacién de:

-las producciones textual es de los alumnos (contextualizacién institucional y aulica, dispositivo pedagégi co-didactico,
materiales didéacticos, proyecto comunitario.)

-précticas metacognitivas y de reflexion integradora, tanto de las reuniones grupales, por pareja pedagdgica, o individuales
-Diario o Memoria de précticas.

La construccion y recreacion de propuestas pedagdgicas, rever, reflexionar y resignificar las acciones en pos de laformacion
docente, el crecimiento profesional y una buena ensefianza serén criterios relevantes de eval uacion durante este tramo del
proceso formativo. También se evaluaréa la disposicion colaborativa, reflexiva, criticay creativa de |os practicantes a través de
criterios de desempefio.

Para este espacio curricular se propone el SISTEMA DE PROMOCION CONTINUA.

Esta opcidn requiere, a menos, contar con |os siguientes requisitos:

Ser alumno con condiciones para Promocion

Asistencia a 90% de las reuniones de integracion disciplinar

Asistencia del 100%a |as reuniones de reflexion grupal.

Aprobacion de unainstancia integradoraa modo de coloquio final, individual e integracion grupa en lacual el practicante
dar& cuenta de su proceso formativo reflexionado y fundamentado tedricamente.

L os practicantes deberan lograr una calificacion final de no menos de 6 (seis) puntos como promedio de los diferentes
desempefios alo largo del recorrido. Los alumnos que no cumplan todos los requisitos explicitados quedaran suspendidos en
sus précticas hasta tanto |os cumplimenten. Eso significa que no seraincluido en acta de examen en una primerainstancia con
no promociond. No se propone la categoria de alumno regular ni de alumno libre, dadas las caracteristicas de este espacio
curricular.

I X - Bibliografia Basica

[1] ACHILLI, E. L. (2000). Investigacion y Formacién Docente. Rosario: Laborde Editor (Capitulo 1)

[2] ALLIAUD, A.y DUSCHATZKY, L. (1993). Maestros. Formacién précticay transformacion escolar. Buenos Aires. Mifio
y Dévila

[3] ANIJOVICH, R. (2009). Transitar la formacién pedagdgica. Buenos Aires: Paidos

[4] BEILLEROT, J. (1996). Laformacion de formadores. Buenos Aires: Ed. Novedades Educativas.

[5] CAMILLONI, A. (2010). La evaluacion de trabajos elaborados en grupo. La evaluacion significativa. Buenos Aires:
Paidos

[6] (2007). El saber didactico. Buenos Aires: Paidos (Capitulos 1, 2y 3)
[7] (1998). La evauacion de los aprendizajes en el debate didéctico contemporaneo. Buenos Aires: Paidos
Educador.

[8] CULLEN, C. (1993). Conocimiento. Aportes para la ensefianza del tema. Programa de transformacion de la Formacion
Docente. Ministerio de Culturay Educacion.DAVINI, M. C. (2009). M étodos de ensefianza. Buenos Aires: Santillana

[9] (2005). La formacion docente en cuestion: politicay pedagogia. Buenos Aires: Paidos.

[10] (2002). De aprendices a maestros. Buenos Aires. Papers Editores. DIKER, G. TERIGI, F (1997). La
formacién de maestros y profesores: hoja de ruta. Buenos Aires. Paidés

[11] EDELSTEIN, G. (1996).La construccién metodol gica, en Corrientes didacti cas contemporaneas. Buenos Aires: Ed.
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Kapelusz.

[12] EDWARDS, Vero6nica (1997). Las formas de conocimiento en el aula. En ROCKWELL, E. (coord.) La Escuela

Cotidiana. México: Fondo de Cultura Economica.

[13] FELDMAN, D. (1999). Ayudar a ensefiar. Buenos Aires: Editorial Aique

[14] FERRY, G. (1997). Pedagogia de la Formacién. Capitulo 2. Buenos Aires: Facultad de Filosofiay Letras. UBA.

Novedades Educativas.

[15] (1990). El trayecto de la formacion. Los ensefiantes entre lateoriay la practica. México: Paidds

[16] FERNANDEZ, L. (1996). Instituciones educativas. Buenos Aires. Paidds. (Capitulos 1, 3y 4)FILLOUX, J.C. (1996).

Intersubjetividad y formacién. Buenos Aires: Facultad de Filosofiay Letras. UBA. Novedades Educativas.

[17] FRIGERIO, G.; POGGI, M y otros (1997). Las instituciones educativas. Caray Seca. Buenos Aires: Troquel

[18] FREIRE, P. (2008). Cartas a quien pretende ensefiar. Buenos Aires: Siglo XXI

[19] GARDNER, H. (1995). Lasinteligencias multiples: lateoria en la préctica. Barcelona: Paidds

[20] [27] GUDMUNDSTTOIR, B. (1998). La narrativa del saber pedagdgico sobre los contenidos’, en Mc. EWAN y EGAN:

Lanarrativaen la ensefianza, el aprendizagjey lainvestigacion. Buenos Aires. Amorrortu.

[21] LITWIN, E. (2008). El oficio de ensefiar. Condicionesy contextos. Buenos Aires: Paidos

[22] LISTON, ZEICHNER (1993). Formacion del profesorado y condiciones sociales de la escolarizacion. Madrid: Editoria

Morata.

[23] MATEOS, M. (2001). Metacognicion y Educacion. Buenos Aires: Aique

[24] MEIRIEU, P. (2006). Carta a un joven profesor. Porque ensefiar hoy. Barcelona: Grad

[25] PAQUAY, L., PERRENOUD, P. (2005). Laformacion profesional del maestro. México: Fondo de Cultura Econémica

[26] PEREZ GOMEZ, A. (2010). Aprender a educar. Nuevos desafios parala formacion docente, en Revista

Interuniversitaria de Formacion del Profesorado. N° 68. Buenos Aires: Mifio y Déavila

[27] (1996).La socializacion profesional de los futuros docentes en Andalucia. En revista Perspectivas,

Vol. XXVI, N° 3. Madrid.

[28] PERRENOUD, P. (2010). Laformacién del profesorado: un compromiso entre visiones inconciliables de la coherencia,

en Revista Interuniversitaria de formacion del Profesorado. N° 68. Buenos Aires: Mifio y Davila

[29] (2008). Diez nuevas competencias para ensefiar. Barcelona: Grad

[30] (2004). Desarrollar la préacticareflexiva en € oficio de ensefiar. Barcelona: Grad

[31] POSTIC, M.y DE KETELE, J.M. (1986) Observar las situaciones educativas. Madrid: Morata

[32] ROCHE. R. (2004) .Inteligencia prosocial. Col. Materiales. Universitat Autonoma de Barcelona. ISBN 84-490-2343-2
(1995). PSICOLOGIA Y EDUCACION PARA LA PROSOCIALIDAD. Coal. Cienciay Técnica. Universitat

Autonomade Barcelona. ISBN 84-490-0327-X

[33] SANJURJO, L.y RODRIGUEZ, X. (2003).Volver a pensar la clase. Buenos Aires: Homo Sapiens.

[34] SANJURJO, L. (2005). Los dispositivos de la formacion docente.

[35] SANJURJO, L. (2005). Laformacién practica de los docentes: reflexion 'y accion en el aula. Rosario: Homo Sapiens

[36] SOUTO, M. (1997). Hacia una didactica de lo grupal. Buenos Aires: Mifio y Davila

[37] (1999). Grupos y Dispositivos de Formacion. Facultad de Filosofiay Letras-UBA. Buenos Aires; Ed.

Novedades Educativas. Capitulo 5

[38] SCHON (1992). Laformacion de profesionales reflexivos. Barcelona: Paidds/ MEC.

[39] TERHART, E. (1987). Formas de saber pedagdgico y accidn educativa o: que eslo que forma en laformacién del

profesorado; en Revista de Educacion, N° 284, pag. 133 a 157.

[40] VYGOTSKI, L. (2000). El desarrollo de los procesos psicol 6gicos superiores. Barcelona: Critica ZEICHNER, K.

(1987). Ensefianza reflexivay experiencias de aulaen laformacion del profesorado”. En Revista de Educacion N° 282.

Ministerio de Educacion y Ciencia. Espafia.

X - Bibliografia Complementaria

[1] ABRAHAM, A. (1987). El mundo interior de los ensefiantes. Barcelona: Gedisa.

[2] ANIAR, C. M. y otras (2005). Metaevaluacion escolar. Cordoba: Andbasis

[3] ALONSO TAPIA, J. (1997). Motivar para el aprendizaje. Barcelona: Ed. Edebé

[4] APPLE,M. (1996).El conocimiento oficial. Barcelona: Paidés (1996). Politica cultural y Educacion.
Madrid. Morata.

[5] ARFUCH, L. (2007). El espacio biografico. Buenos Aires: Fondo de Cultura Econdémica.

[6] (2005). Identidades, sujetos y subjetividades. Buenos Aires. Prometeo
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[7] BAJTIN, M. (2002). Estética de la creacion verbal. Buenos Aires: Siglo XX

[8] BAQUEROy otros (1998). Debates constructivistas. Buenos Aires. Editorial Aique.

[9] BAUDELQT, C.y ESTABLET, R. (1990).El nivel educativo sube. Madrid: Ed. Morata

[10] BECHER, T. (2001). Tribusy territorios académicos. Barcelona: Gedisa

[11] BERNSTEIN, B. (1998). Pedagogia, control simbdlico e identidad. Madrid, Morata. Cap. Primero.

[12] BLANCO, N. (1997).Las intenciones educativas. En Angulo-Blanco (comp.): Teoriay Desarrollo del Curriculum”.
Barcelona: editoria Aljibe.

[13] BONALS, J. (2000). El trabajo en peguefios grupos en el aula. Madrid. Editorial Grao

[14] BOURDIEU, P. (2007). El sentido préactico. Buenos Aires. Siglo XXI

[15] BUSQUETS, M. (2000). Conociendo nuestras escuelas. Un acercamiento etnogréfico ala cultura escolar. Buenos Aires:
Paidos

[16] CASES HERNANDEZ, |. (2007). La educacion emocional del profesorado. Buenos Aires: Lumen

[17] CASTORIADIS, C. (2005). Los dominios del hombre. Barcelona: Gedisa

[18] CAMILLONI, A.y OTROS (1996). Corrientes didacticas Contemporaneas. Buenos Aires. Paidos.

[19] CAMILLONI, A. (1998). Ciencias Sociales: el campo delo social como objeto de conocimiento. En Revista Novedades
Educativas, N°52. Bs. As.

[20] CASTORIADIS, C.(1985). Lainstitucion imaginaria de la sociedad. Vol.l . Tusquets, Barcelona.

[21] CASULLO, M. M. (2008). Practicas en Psicologia positiva. Buenos Aires: Lugar ediciones

[22] CHEVALLARD, Y., (1991). Latransposicion didactica. Buenos Aires. Ed. Aique

[23] CSIKSZENTMIHALYI, M. (1998). Aprender afluir. Barcelona: Kairos

[24] CARR. W.y KEMMIS; S. (1988).Teoria critica de la ensefianza. Barcelona:Martinez Roca editores.

[25] CARR. W. (1990).Hacia una ciencia critica de la Educacion. Barcelona. Alertes.

[26] CARR, W. (1996). Unateoria paralaeducacion. Capitulo 1, 2y Morata, Madrid.

[27] CULLEN, C.: (1997). Criticaalas razones de educar. Cap. 1 Buenos Aires. Paidos.

[28] DA SILVA, T. (1995). Escuela, conocimiento y curriculum. Ensayos

[29] DIAZ BARRIGA, A. (1994).Docentey programa. Lo ingtitucional y lo didéctico. Buenos. Aires. Aique.

[30] DUSCHATZKY, S.y BIRGIN, A. (2001). Donde esta la escuela. Buenos Aires. Manantial.

[31] EDELSTEIN, A CORIA, A. (1995). Imagenes e imaginacion. Iniciacion aladocencia. Buenos Aires. Kapelusz.
Capitulo 1.

[32] EDWARD Y MERCER (1988). El conocimiento compartido. El desarrollo de la comprension en el aula. Paidés. MEC.
Barcelona

[33] ESTEVE, JM (1999). El paradigma personal: influjo del trabajo profesional en la personalidad del educador” en
Ferreres,V. e Imbernén F(1999),” Formacion y actualizacién paralafuncion pedagégica’. Madrid: Ed. Sintesis

[34] (1997). Laformacion inicial de los profesores de secundaria. Espafia: Ariel Educacion.

[35] ETZIONI, A. (1985).0rganizaciones modernas. México. Ed. UTHEA

[36] EZPELETA, J. (1989).Escuelas y maestros. UNESCO/ODREAC. Santiago de Chile.

[37] FERRES, J. (2008). La educacion como industria del deseo. Barcelona: Gedisa

[38] (2000). Educar en una sociedad del espectéculo. Barcelona: Paidoés.
[39] (1994).Video y educacion .Buenos Aires: Paidos.
[40] (1994).Television y educacion. Barcelona: Paidés.

[41] FULLAN, M.y HARGREAVES, A. (1996). La escuela que queremos. Buenos Aires: Amorrortu

[42] GIROUX, H.y MCLAREN, P. (1999). Sociedad, culturay educacién. Madrid: Mifio y Dévila

[43] GIROUX, H. (1990). Los profesores como intel ectuales. Barcelona: Paidés.

[44] GOLEMAN, D. (2009). Lainteligencia emocional. Barcelona: Zeta

[45] GONZALEZ SANMAMED, M. (1995). Formacion Docente: perspectivas desde el desarrollo del conocimientoy la
socializacion profesional. Promocionesy Publicaciones Universitarias. Barcelona.

[46] GOODSON, I. (2004). Historias de vida de profesorado. Barcel ona: Octaedro

[47] JORGENSEN, D. (1989).La observacion participante. Una metodol ogia para | os estudios humanos’. Traduccion de
Pablo Rodriguez. U.N. S.J.

[48] KINCHELOE, J. (2001).Hacia unarevision critica del pensamiento docente. Octaedro. Barcelona.
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Xl - Resumen de Objetivos

-Construir y desarrollar propuestas de ensefianza a partir de un diagnéstico de la situacion educativa objeto de la practica que
se justifiquen por su valor socia, éticoy epistemol égico.

-Crear un espacio parala configuracién de laidentidad docente a diferencia del psicélogo como profesional.

-Integracién de marcos tedrico/conceptual es disciplinares y pedagdgico didécticos pararealzar propuestas de ensefianza
fundamentadas,que se justifique por su valor social, ético y epistemol 6gico y situadas en un contexto socio-historico-
institucional especifico.

- Favorecer unainstancia de intercambio de puntos de vista, confrontacién de ideas, defensa de argumentos acerca de la
propia préacticay la ensefianza de la psicologia, entre los integrantes del grupo de practicantes, parala construccion de nuevas
propuestas.
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X1l - Resumen del Programa

LaPRACTICA DOCENTE se centra en lareflexion de la accion de ensefiar el campo de |a psicologia en instituciones de
nivel medio y superior, en determinadas condiciones historico-sociales e institucionales. Ello implicala construccion de
dispositivos pedagdgico-didacticos a desarrollar en un contexto especifico. Estos dispositivos se realizardn desde una
contextualizacion institucional y de la clase como grupo, que explicite los determinantes institucionales y contextuales de la
tarea de ensefiar, interconjugada con los conoci mientos tedrico-practicos apropiados durante | os trayectos de formacion y el
andlisis de los condicionantes institucionales y la situacion educativa objeto de la préctica

Este trayecto tendra como gje €l andlisis de las practicas desde € pensamiento y laacciény larelacién entre
teoria-practica-teoriay lareflexién como posibilidad de comprender e intervenir en la préctica desde |a propia subjetividad,
los condicionantes objetivos y larelacion con los otros sujetos de las précticas (pares, co-formadores, formadores).

X1l - Imprevistos

Se espera resolver situaciones inesperadas.

X1V - Otros
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