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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo

PRACTICA V: OBSER\{ACION DELAS PROF, DE EDUCACION ESPECIAL 13/00 2015 1° cuatrimestre
PRACTICAS DE ENSENANZA (PARTE A) CD

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién
SIERRA, NORMA ALICIA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
BELARDINELLI, CLAUDIA ANTONIA Responsable de Préctico JTP Exc 40 Hs
CASTILLO, MARIA NOELIA Auxiliar de Préctico A.lra Semi 20 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

1Hs Hs Hs 2Hs 3Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
16/03/2015 30/06/2015 15 45

IV - Fundamentacion

El Eje delaPrécticaV: Observacion de las Practicas de Ensefianza (Parte A) se imparte para alumnos de 3° afio del
Profesorado de Educacion Especial, y forma parte del gje de las Préacticas que recorren la propuesta curricular. En este
espacio |os estudiantes se incorporan a una escuela comun, para realizar observaciones de las practicas de ensefianzaen el
contexto de la vida cotidiana de lainstitucion de précticas.

El programa se organiza arededor de dos gjes, la observacion y las précticas de ensefianza.

La observacion, desde la perspectiva de | as précticas docentes, constituye una estrategia de aproximacion alareaidad para
conocerla, conceptualizarlay tomar posicion profesional respecto de lamisma, para orientar las acciones hacia una
transformacion de dicharealidad. (agregar la observacion como instrumento de recol eccion de datos)

L as précticas de ensefianza | as abordamos en el contexto de la practica docente, que es entendida por Edelstein (1995), como
una practicasocial compleja, que como tal:

- Se desarrolla en escenarios singulares.

- En ella se ponen en juego valores en forma contradictoriay conflictiva, demandando decisiones ético- politicas.

- Se despliega en un ambito particular de circulacién de poder.

- Se desarrollaen un tiempo no lineal.

- Constituye una permanente puesta en acto, donde se cruzan la palabray el cuerpo en un encuentro de multiplesy
contradictorios mensajes.

- Responde a unalégica propia que no es asimilable ni subordinada alalégicade la practicatedrica, ni expresion linea y
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mecani ca de prescripciones institucionales.

La propuesta de ensefianza de este programa parte de |os aprendizajes construidos por 10s estudiantes en los dos afios previos
de formacion, en articulacion con los provenientes de las asignaturas que cursan de manera simultaneaalaPréacticaV. La
modalidad de trabajo implicainstancias de supervision y reflexion constante de la articul acién entre lateoriay la practica,
para que los saberes puedan ser profundizados, constituyéndose como herramientas que aporten categorias, supuestos,
relaciones, modos de operar con el saber, que permitan € cuestionamiento de |as representaci ones social es que obstaculizan
el pensamiento critico y las préacticas transformadoras. El aprendizaje de |os estudiantes estaré orientado por unalégica que se
sostiene en procesos de observaciones, denominacionesy estructuraciones de la realidad concreta de | as précticas docentes.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

1- Profundizar €l proceso sistemético de construccion de saberes docentes a partir de la observacion de précticas de
ensefianza.

2- Revisar representaciones sociales, model os, racionalidades, significados, modos de vinculacion con € otro -productos de
una biografia personal y socia mente construida-,que operan como determinantes de la configuracién de las préacticas
docentes.

V1 - Contenidos

1- La practica docente como proceso individual y colectivo de construccion del conocimiento profesional.

2- Conocimiento dela clase escolar. ¢Qué observamosy qué comprendemos? Procesos de obser vaciones,
denominacionesy estructuraciones delarealidad concreta de las préacticas docentes. La observacién participantey no
participante. Registro y analisis de datos.

3- Practicas docentes en los procesos deintegracion einclusion educativa.

4- Problematicas emergentes en € vinculo educativo. L a subjetividad del docente implicada en las propias practicas.
Lagrupalidad en € aula.

5- Resignificacién de saberes en los procesos de reflexion sobre la practica. Lasrepresentaciones sociales que
obstaculizan las practicas transformador as.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

Se desarrollaran tres trabaj os practicos que se articularan a las observaciones de | as practicas de ensefianza:

Trabajo practico N° 1: Procesos de observaciones, denominaciones y estructuraciones de larealidad concreta de las précticas
docentes.

Tema: Laobservacion participante y no participante. Registro y andlisis de datos.

Actividades: Lecturay discusion grupal de textos sel eccionados para el tema. Elaboracién colectiva de una guia de
observaciones.

Trabajo Préactico N° 2; Saberesy Précticas Docentes

Lecturaguiadade lostextos:

Sanjurjo, Liliana (2003): "Volver a pensar la clase"

Litwin Edith (1996): "El campo de la didéctica: la blisqueda de una nueva agenda’ en CORRIENTES DIDACTICAS
CONTEMPORANEAS — Buenos Aires — Barcelona - México — Paidds — Pags.91 a 113

Actividad: Elaboracion de un esgquema conceptual que articule ambos textos.
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Trabajo practico N° 3: Observacion de las practicas de ensefianza

Temas: Observacion de las clases escolares. Una mirada reflexiva sobre |as précticas de ensefianza.

Actividades: Los alumnos asistiran dos dias ala semana a una escuela para realizar observaciones participantes de una clase
escolar oficiando de auxiliares docentes.

Realizaran un registro escrito y andlisis de las observaciones desde una perspectiva de articul acién tedrico-préctica.

Lamodalidad de trabajo en las reuniones semanales seraladel Taller. Se trabajara en funcion de las experiencias de los
estudiantes en las instituciones escolares y los registros de las observaciones.

V111 - Regimen de Aprobacién

Por su carécter eminentemente practico, esta asignatura no admite alumnos libres.

APROBACION POR PROMOCION SIN EXAMEN FINAL

El curso podra ser aprobado por el Régimen de Promocion sin examen final, segin lo estipulala Ord. CS N° 13/03, Art. 34,
gue dice lo siguiente: “Los cursos establecidos en |os planes de estudios que se dictan en la UNSL podréan ser aprobados
mediante el Régimen de Promocién sin Examen Final. Esta modalidad debera permitir la evaluacion continua del alumno
basada en €l andlisis e interpretaciones de las produccionesy €l desempefio como asi también, en el proceso de aprendizaje
seguido por e mismo. Durante el desarrollo del curso el docente debera realizar en forma continua la evaluacion de los
aprendizajes como asi también la orientacién de los mismos. Incluye unainstancia de evaluacién final integradora en laque
se evalUala capacidad del alumno de construir unavision integral de los contenidos estudiados.”

Parala aprobacién del curso se deberd cumplir:

a. Con las condiciones de regularidad establecidas en €l Art. 24 dela Ord. 13/03

b. Con &l 80% de asistencia a los encuentros en la Universidad: clases tedrico/practicas

¢. Con el 100 % de asistencia alos compromisos horarios asumidos con las instituciones escolares, admitiéndose Unicamente
inasi stencias por enfermedad (personal o de familiar a cargo) que deberan ser justificadas con certificado médico visado por
DOSPU.

d. Aprobacién del 100 % de los Trabajos préacticos

e. Aprobacion de un Informe final de Integracion.

f. Con una clasificacion al menos de 7 (siete) puntos en todas |as eval uaciones establecidas.

0. Enlanotafina de aprobacion se promediaran las distintas instancias eval uativas propuestas para el cursado.

APROBACION DE LOS TRABAJOS PRACTICOS
L os trabajos practicos tendran cada uno una instancia de recuperacion, un mismo trabajo practico no podra ser recuperado
més de unavez.

ALUMNOS REGULARES

Para mantener la condicion de alumno regular deberén cumplirse los siguientes requisitos

1. Aprobar el 100% de |os trabaj os practicos con una nota de 4, 5 0 6 puntos.

2. Asistir a 70% de los encuentros en la Universidad: clases tedrico-practicas

3. Asistir a 100% de los compromisos horarios asumidos con las instituciones escol ares, admitiéndose Unicamente
inasistencias por enfermedad (personal o de familiar a cargo) que deberan ser justificadas con certificado médico visado por
DOSPU.

4. Aprobar € Informefinal de integracién con unanotade 4, 5 0 6 puntos.

EXAMEN FINAL
El examen final paralos alumnos que quedaron en condicion de regulares, consistira en la presentacion por escrito alamesa
evaluadora con una semana de anticipacion, de un trabajo de integracion de toda la préactica, que sera expuesto en forma oral
€l dia del examen.
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I X - Bibliografia Basica

[1] - Edelstein Gloria (1995). "Imagenes e imaginacion - Iniciacion aladocencia' Kapeluz. Buenos Aires.

[2] - Edelstein, G. (2005). "Ensefianza, politicas de escolarizacion y construccién didéctica'. En Frigerio, G. y otros, "Educar
un acto politico". Editorial Del estante, Parana.

[3] - Edelstein, G. y otros (). "Procesos de intervencion e investigacion en las précticas de ensefiaza’, Unidad 1. Pag. 11-61.
Material de capacitacion UNla.

[4] - Fernandez, A.M. (1986) El campo grupal. Notas para una geneal ogia. Buenos Aires. Nueva Edicion.

[5] - Guyot Violeta (2008), "L a ensefianza de |as ciencias. Un andlisis a partir de la préctica docente” en LAS PRACTICAS
DEL CONOCIMIENTO. UN ABORDAJE EPISTEMOL OGICO, Educacion Investigacion Subjetividad. Ediciones LAE,
San Luis, Argentina.

[6] - Jhonson "El aprendizaje cooperativo en el aula' , Ed.Paidés, Buenos Aires.

[7] - Litwin Edith (1996) "El campo de |a didéctica: la bisqueda de una nueva agenda’ en CORRIENTES DIDACTICAS
CONTEMPORANEAS — Buenos Aires — Barcelona - México — Paidds — Pags.91 a 113

[8] - Perrenoud, P. (2004). Desarrollar |la préctica reflexivaen e oficio de ensefiar. Editorial GRAO, de IRIF S.L.

[9] - Sanjurjo, L. (2003). "Volver apensar laclase".

https://docs.google.com/document/d/1lhnyzlr nwWiw3Y JtILyXO6XY mOzFI55ktya0L 52-ADQ/edit?hl=en_US& pli=1

[10] - Schén, Donald (1992). "Laformacién de profesionales reflexivos'. Paidds. Argentina

[11] - Sierra, N. (2014). "La construccion del vinculo educativo™ Inédito.

[12] - Sierra, N. (2014). La subjetividad del docentey suimplicanciaen las practicas'. Inédito.

[13] - Souto Marta (1996) "La clase escolar. Una mirada desde la didéactica de lo grupal" en CORRIENTES DIDACTICAS
CONTEMPORANEAS — Buenos Aires — Barcelona - México — Paidds — Pags.117 a 139

[14] - Souto, M. (1993) Hacia una didacticade lo grupal. Buenos Aires. Mifio y DavilaS.R.L.

[15] - Souto, M. (2000) Las formaciones grupales en la escuela. Buenos Aires. Paidos.

X - Bibliografia Complementaria

[1] Toda bibliografia de asignaturas previas, particularmente: Instituciones Escolares, Didécticay Préctica Docente,
Psicologia Educacional, Psicologia del Desarrollo 'y didécticas de cada disciplina a ensefiar (lengua, matemdticas, ciencias
sociales, ciencias naturales, expresion, literatura, etc.)

X1 - Resumen de Objetivos

1- Profundizar €l proceso sistemético de construccién de los saberes propios del docente a partir de la observacion de las
précticas docentes.

2- Revisar representaciones sociales, model os, racionalidades, significados, modos de vinculacion con el otro -productos de
una biografia personal y socialmente construida-,que operan como determinantes de la configuracion de las practicas
docentes.

X1l - Resumen del Programa

1- La practica docente como proceso individual y colectivo de construccién del conocimiento profesional.

2- Laobservacion participante y no participante de las clases escolares.

3- El aulainclusivay € aula especial. La préctica docente en los procesos de integracion educativay en laatencion ala
diversidad. Lagrupalidad en el aula.

4- Procesos de reflexion sobre la practica.

X111 - Imprevistos

X1V - Otros
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ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha
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