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Il - Equipo Docente
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JUAREZ, NESTOR JAVIER Auxiliar de Préctico A.lra Semi 20 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

4 Hs Hs Hs Hs 4 Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
12/03/2014 19/06/2014 15 60

IV - Fundamentacion

En este taller se exploraran y abordaran- de forma préactica-, aspectos tedricos y metodol égicos de la planificacion de
proyectos de comunicacién. En este marco, la préactica se asienta en lateoria, y desde ahi se realizan y analizan diagnésticosy
proyectos en organi zaciones 0 grupos Concretos.

Planificar en comunicacién social supone reconocer como funcionan los procesos comunicacionales entre 10s sujetos,

analizar y evaluar situaciones comunicativas, asi como también los discursos recurrentes que aparecen (explicitao
implicitamente, formalizados o no, las resistencias, los silencios, lo dicho) en toda organizacion (o grupos de sujetos), y
proyectar acciones que reviertan las situaciones problematicas en esos espacios en los que se interviene. Asi mismo, podemos
decir que la planificacion de la comunicacion que optamos es estratégica:

- siempre es politica (supone unavision del mundo, dirime cuestiones conflictivas)

- estanto técnica, como reflexion previa alaaccion para optimizar resultados y esfuerzos,

- puede prever situaciones futuras,

- supone articular lo general y tedrico con lo situacional y préctico

Desde nuestra perspectiva, la planificacion en comunicacion no es punto final, aplicacion de herramientas, conclusion,
gjercicio de cierre, respuesta. Antes bien, se vislumbra, como interrogante permanente que orienta el proceso y la
investigacion.

Finalmente, se espera que Ixs futuros comunicadorxs puedan entender la comunicacidn necesariamente imbricada a toda
actividad, organizacion, grupo y relacion, y no como un elemento més de ésta o una herramienta de andlisis, o un aspecto
subsidiario, 0 como subsistema. También que al momento de planificar estomar decisiones, transformando siempre la
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realidad.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

-Lograr en los alumnosy las alumnas una formacion cientifico-metodol 6gica para la comprension global de larealidad
sociocultural paralaelaboracion, planificacion y evaluacion de proyectos de comunicacion social.

-Brindar soportes tedricos y metodol gicos que posibiliten la descripcidn, explicacion e interpretacion de los distintos
aspectos de la comunicacién en |as organizaciones sociales e instituciones.

-Favorecer larealizacion y evaluacion de proyectos en comunicacion social.

V1 - Contenidos

Organizados por nucleos tematicos inter conectados

-La Planificacion en comunicacion. Paradigmas. normativo y estratégico. El rol del comunicador. Lateoriadela
comunicacion imbricada con la planificacion. La dimension politica de la planificacion

-Organizaciones sociales e instituciones. La planificacion de la comunicacion en organizaciones e instituciones. La gestion
organizacional.

-El proyecto en comunicacién: Diagnéstico/Andlis de situacion. Planificacién. Elaboracion. Ejecucion. Evaluacion.

-El diagnéstico comunicacional/Andlisis de situacion. Tipos de diagnésticos y su realizacion. Marco tedrico. Recoleccion de
informacion. Interpretacion de los datos.

-Problema/necesidades. Objetivos. Actividades. Viabilidad. Recursos. Beneficiarios. La estrategia comunicacional.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

Objetivo:
Articular las dimensiones tedricas en una organizacion, comunidad o grupo en particular.

El plan de trabajos préacticos supone la presentacion en tiempo y formade trabajos individuales y grupales que se orienten a
larealizacion de un trabajo final que dé cuentade laaplicacion de dimensiones tedricas en un espacio particular

Aspectos a considerar en lasinstancias evaluativas :

1.Trabajos evaluativos en aula -taller

2.Elaboracion un proyecto comunicacional (diagnostico y planificacion) en una organizacion. EN GRUPOS

3.Defensa del proyecto elaborado ante lainstitucién en cuestion. EN GRUPOS

4.Evaluacion escrita. INDIVIDUAL

VIl - Regimen de Aprobacion

1. Alumnos promocionales

* Asistenciaa 80% de las clases tedricasy préacticas.

* Aprobacion del 100% de las evaluaciones parciales (en primerainstancia) con notaigual o mayor a7 (siete). Setomara un
anico recuperatorio.

* Aprobacion de los Trabajo Précticos aulicos e integradores con notaigual o mayor a7 (siete)

2. Alumnos regulares

* Asistenciaal 70% de las clases tedricas y préacticas

* Aprobacion del 100% de las eval uaciones parciales con notaigual 0 mayor a4 (cuatro). Se tomara un Unico recuperatorio
* Aprobacion de los Trabajo Précticos aulicos e integradores con notaigual o mayor a4 (cuatro)

* Con examen final ante Tribunal.

3. Alumnos libres

* Aprobacion del 100% del Trabajo Préctico integrador (entregado un mes antes de rendir el examen final)

* El examen final serdoral y escrito.

Se aconsgjatomar contacto con la Catedra por lo menos dos meses antes del examen.
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X1 - Resumen de Objetivos

-Lograr en los alumnos una formacién académi co-cientifico-metodol 6gica para la comprension global de la realidad
sociocultural parala elaboracién, planificacion y evaluacion de proyectos de comunicacion social.
-Favorecer larealizacion y evaluacion de proyectos (diagndsticos y estratégicos) en comunicacion social.

X1l - Resumen del Programa

X1 - Imprevistos
|
X1V - Otros
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracion:
Fecha:
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