Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afo 2013)
Universidad Nacional de San L uis
Facultad de Cienciasdela Salud
Departamento: Enfermeria
Area: Area 2 Profesional de Enfermeria

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
F”‘OSOHAS,Y MODELOSDE LIC. EN ENFERMERIA 13/08 2013 1° cuatrimestre
ENFERMERIA

Il - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacién

SOTO VERCHER, MONICA MARGARITA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

4 Hs 2Hs 1Hs OHs 7Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
19/03/2013 11/06/2013 12 90

IV - Fundamentacion

LaInvestigacién en Enfermeria requiere previamente a su abordaje del conocimiento tedrico existente acerca de a qué se
denomina conocimiento enfermero o Disciplina Profesional.

Es por ello que los contenidos minimos de la materia Filosofias y Model os de Enfermeria planteados en plan de estudios de la
Carrera Licenciatura en Enfermeria son correlativosy previos.

En dicho plan se propone que |a/el futura/o licenciada/o sepa cuestionarse acerca de su propia practica profesional.

Si partimos de ladefinicion etimol égica de |a pal abra profesion (profesare: tener unaideologiay dar fe de aguello en lo que
se cree, demostrar lasideas), resulta relevante entonces que cual quier investigacion de enfermeria tenga un marco tedrico que
sirvade guia parajustificar la eleccion y metodologia a usar en dicha pesquisa.

Esta unidad intenta abordar |os contenidos esenciales de la asignatura Filosofias y Modelos de Enfermeria de modo que
sirvan parajustificar laeleccion del tema objeto/sujeto ainvestigar para orientar de la metodologia a utilizar para la pesquisa.

Estructura en plan de estudios
Ord. CD. 13/08). Plan de estudios Licenciatura en Enfermeria.
http://digesto.und .edu.ar/docs/200912/20091214133455 1449.pdf

El curso “Filosofias y modelos de Enfermeria’ corresponde al segundo ciclo o ciclo de licenciaturadel plan de estudios
(Ord.13/08, Anexo | y I1). Sedictaen el AREA PROFESIONAL o gje integrador de las Areas Humanisticay Bioldgica
Por tal mativo es un curso obligatorio que admite €l caracter de cursada como alumno regular o promocional pero no lade
alumno libre (Ord.13/08, Anexo |, p. 3). El periodo de cursada es el PRIMER CUATRIMESTRE de 4° afio (Ord. CD 13/08,
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Anexo II). En cuyamalla curricular corresponde al Curso N° 25 en SIU Guarani de UNSL corresponde a curso N°790.
Creédito horario Total 90 (5 créditos).

Dinamica (Ord.CD 5/09).

Nuevas correlatividades del Plan de Estudios 13/08. http://digesto.und.edu.ar/docs/201112/20111206123448 22486.pdf

Las correlatividades del plan de estudios vigente para alumnos regulares perteneci entes a planes de estudios asimilados (Ord.
22/92 y Ord. 5/07) son:;

a) Cursos Regularizados para cursar:(21) Enfermeriaen Salud Mental.

b) Cursos Aprobados para cursar: (12) Enfermeriade Adultoy Anciano |1, (13) Eticay Legislacion, (14) Introduccion ala
Gestion de Enfermeria

¢) Cursos Aprobados pararendir o promocionar: (21) Enfermeria en Salud Mental.

Se considera al estudiante un ser con capacidad de auto-formacién por lo que las actividades adlicas se complementan con
extra-allicas.

ClBSES. .t e 50 horas presenciales

Trabgjo/estudio extra-aulico del alumno.......... 40 horas no presenciales en EVA (Espacio Virtual de Aprendizaje) con
acompariamiento docente en plataforma Ecaths beta: http://www.fil osofiasymodel osdeenfermeria.ecaths.com

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

Propésito
Este curso contribuye al plan de estudios (Ord. 13/08, Pp.3-4) cuando propone formar profesionales de enfermeria que:

Mision
a)Desarrollen un rol social desde saberesy filosofias propias de la Enfermeria
b)Fundamenten sus propias filosofias, praxis y compromisos con la realidad Historico-social de su comunidad.

Vision

a)Que se identifiquen con laidea de la Enfermeria como una disciplina humanistica complejay transdisciplinar incipiente a
servicio de la sociedad.

b)Que utilicen en el gercicio profesional :

i. Los paradigmas o propuestas epistemol ogicas derivadas de tedricas de la Enfermeral ogia, es decir, en el estudio y
contribucién ala solucién de problemas de las experiencias humanas de salud -en su dimension individual, familiar y
comunitaria.

ii. Los metaparadigmas o conceptos comprendidos en cada paradigma de la Enfermeria: CONTEXTO, CUIDADO,
PERSONA, SALUD. (Ejescurriculares del plan de estudio: Ord. 13/08, Anexo I)

iii. Sumétodo propio o PAE (Proceso de Atencién de Enfermeria).

¢)Que consideren la culturay la capacidad de autocuidado-cuidado dependiente de |os usuarios de cuidado enfermero.

Objetivo General (Plan 13/08. Anexo I11, Pp. 9)

Esta asignatura se propone problematizar con |os estudiantes | as corrientes de pensamiento, los paradigmas'y
meta-paradigmas que han hecho de la Enfermeria una Disciplina profesional, afin de permitir el andlisis critico de la praxis
profesional contextualizada.

Especificos

1)Andicelarelacién entre profesion, cienciay disciplina.

2)Conozca laevolucidn del conocimiento enfermero.

3)Reconozca las corrientes filosdficas que nutren la disciplina Enfermeria Paradigmas y Metaparadigmas de Enfermeria.
4)Conozcay profundice la perspectiva tedrica de la Enfermeria de respuesta humanas a problemas de salud (experiencia
humana de salud como objeto de la disciplina).

5)Aplique model os tedricos en su préctica profesional para el fortalecimiento de sus competencias asistenciales, de docencia,
gestion e investigacion.
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VI - Contenidos

ORIENTACION EN LA MATERIA Y METODOL OGIiA DEL CURSO.
EVAs (Espacios Virtuales de Aprendizaje).

1. Word 97-2003. Editar Textos. Encabezado N° pag. (Insertar), Cuerpo: actividadesrealizadasy pendientes, y Fin:,
Firma completa, Fechay hora del informe, fuentes confiables consultadas (Nor mas APA)en referencias a pie de
pagina (Insertar). Guardar y ordenar archivosen carpeta: “FME13” y sub-car petas; “FME13.Mis|Informesde
clase”, “FME13.Informesrecibidos’, “ FME13.Consultas a compaferosy Prof.”, “FME13.Avisosde Prof.” , “FME13.
Recuperaciones’, etc.

2. Google.com. Navegar por menu. Buscar (Search), guardar en Favoritos, informar y citar fuentes confiables: UNSL.
Digesto. “Ord.CD FQBF 13/08 y 5/09", “Normas APA 2013, “Filosofias, Teoriasy Modelos de Enfermeria”.

3. Correo (gmail). Compartir. Creacion cuentay Contrasefia: apellidonombre@gmail.com . Redactar Mail. Asunto:
APELLIDO.FME13. Informe Clase N°. fecha. Subir Foto derostro a gmail. Configurar perfil. Adjuntar archivo.
Enviar mail atodos (Alumno, compafier os, Prof.). Mover a.... Crear nueva etiqueta FME13 y Cerrar sesion gmail.
Envia antes de fecha limite (asistencia). L eer Recibidos. Mover a etiqueta“FME13".

4. Conducir (Drive). Editar, guardar y compartir archivos. Abrir sesion en cuenta de gmail. Subir o Crear (Create)
Carpeta (Folder) “FME13" y subcar petas, Archivos (Files), Compartir (shared with me). Cerrar sesion (Sing out).

5.Plataforma Ecaths.com. Navegar por menu. Crear cuenta de usuario. Configurar perfil. Subir foto derostro.
Descargar documentos, participar en encuestas, TPOnline, foros, chat. BVS- Enfermeria/ AEUERA (Biblioteca
Virtual de Salud Enfer meria/Asociacién de Escuelas Universitarias de Enfermeria de la Republica Argentina)

UNIDAD 1. RELACION ENTRE PROFESION, CIENCIA Y DISCIPLINA ENFERMERIA.

1. Profesién Enfermera. Concepto.

2. Proceso de profesionalizacion. Caracteristicas de Dimensiones de una profesion auténoma: Servicio, Formacion, Teoria,
Asociacion, Deontologia (Codigos Eticosy Ley del Ejercicio profesional).

3. Ciencia. Concepto como proceso y como producto. Ciencia Enfermera. Conceptos segln tedricas y asociaciones cientificas
de enfermeria.

4. Disciplina Enfermera. Concepto.

5. Relacion Profesion, Cienciay Disciplina Enfermeria segiin las enfermeras.

UNIDAD 2. EVOLUCION HISTORICA DEL CONOCIMIENTO ENFERMERO.
1. Arqueologia de la Enfermeria: Conocimiento pre-cientifico.

2. Profesion libre. Dimensiones.

3. Ciencia Humanistica.

4. Disciplina Profesional Emergente.

UNIDAD 3. CORRIENTES EPISTEMOL OGICAS QUE INFLUYERON A ENFERMERIA.

1. Historia de la Ciencia, Filosofiade la Cienciay Epistemologia. Concepto de cada una.

2. Laestructura de las revoluciones cientificas de Tomés Kuhn. Paradigma como mirada de una comunidad cientificaen
determinado momento. Relacién con la mirada de Pablo Feyerabend respecto alatiraniade laciencia.

3. Corrientes de pensamiento contemporaneo. Teorias que influyen en la Enfermeria. Teoria de Sistemas. Conceptos bésicos.
Dimensiones de andlisis. Estructura Proceso, Resultado. Lateoriade la Complejidad. Principios: Dialégica, Recursividad,
Hologramaticidad.

Unidad 4. REPRESENTANTES ENFERMEROS DE GRANDES PARADIGMAS
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1. Corrientes epistemoldgicas en Enfermeria seglin Susana Kerouac: De la Categorizacion, De laIntegracion, Dela
Transformacién. Relacion con €l interés que guiael conocimiento cientifico de Jirgen Habermés.

2. Metaparadigmas de Enfermeria. Concepto. Metaparadigmas: Contexto, Cuidado enfermero, Personay Salud. Conceptos
decadauno segun € representante enfermero de grandes paradigmas.

i. Paradigma de la Categorizacion: Filosofia Nightingale.

ii. Paradigmade la Integracién: Filosofia Henderson .Grandes teorias 0 Modelos Teoricos: Orem. Teorias de Nivel Medio:
Leiniger.

iii. Paradigma de la Transformacién: Filosofia Benner. Grandes teorias 0 Modelos Tedricos: Rogers. Teorias de Nivel Medio:
Pender.

iv. Paradigma de la Complgjidad. Modelo de Teselaciones

VIl - Plan de Trabajos Practicos

EVALUACIONES PARCIALES. Una por unidad conceptual. Consistentes en recopilacion de de informacion confiable
acerca de los contenidos. Cada parcial tiene un recuperatorio.

TRABAJOS PRACTICOS DE AULA Y/O CAMPO.

1. TPde Aulay domiciliario: EVAs. Espacios Virtuales de Aprendizaje

2. TP de Campo. El conocimiento enfermero en San Luis.

3. TP Aula, Domiciliario y Campo. Reflexion de Paradigmas, Filosofias, Teoriasy Model os Conceptuales enfermerosy
M etaparadigmas hegemadnico en la préctica profesional (Asistencia, docencia, gestion o investigacion de enfermeria).

RECUPERATORIO

a. Cada Parcial y Trabajo préactico tiene un recuperatorio.

b. Paratener derecho a un recuperatorio extraordinario debera presentar certificado de trabajo a inicio de la cursada.
c. El mismo setomara al final y deberaintegrar los contenidos y/o actividades de todos.

Todas | as evaluaciones construiran un PORTFOL IO del estudiante que debera presentar en soporte papel en cada evaluacion
(y CD con autocorrecciones para promocion y/o examen final).

VI1II - Regimen de Aprobacion

PROMOCIONA SIN EXAMEN. Requisitos

100 % Asistencia (Informes de clase presencial)

100% Parcia aprobado con 7 0 mayor

100% Trabajos Précticos aprobados en 12 instancia.

100% Participacion en Plataformade Aprendizaje Virtual (TP online, encuestas, foros, contacto, chat) y Coloquio integrador
Presenta portfolio en tiempo y forma

Se evauaraen unaescalade 1 a 10. Con una evaluacion inferior a7, deber rendir examen final.

REGULARIZA. Requisitos

80% Asistencia (Informes de clase presencial)

100% Parcial aprobado con 6 o mayor

100% Trabajos Préacticos aprobados.

80% Participacion en Plataformavirtua (TP online, foros, contacto)
Asistencia a Coloquio integrador

Presenta portfolio en forma.

EXAMEN FINAL
Debera presentar portfolio completo autocorregido.
Se evaluarden unaescalade 1 a 10. Aprobando con 4 o mayor.
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http://books.google.com.ar/books? d=fEY op7pi OTkC& printsec=frontcover& hl=estv=onepage& g& f=false. (Material
disponible en soporte papel en fotocopiadora.)

[7] MARRINER TOMEY A.y ALLIGOOD R. M. (1999). Modelosy Teorias de Enfermeria. 42 ed. Elsevier. Barcelona.
indice: Pp. XV-XVIII y Cap.1-6.(En soporte papel (2007) Biblioteca UNSL 'y (1999), Unidad I, Cap.1-6 fotocopiadora

[8] NIGHTINGALE F. (1990). Notas sobre Enfermeria. Qué esy quéno es. Salvat. Barcelona. (Soporte papel en
fotocopiadora. Descargar gratis de
http://mww.quedelibros.com/libro/44665/Notas-sobre-enfermeria-que-es-y-que-no-es-extracto.html ).

[9] OREM D. E. (1993) Modelo de Orem. Conceptos de Enfermeriaen la practica’. 42 ed. Ediciones Cientificas y técnicas
S.A. Masson- Salvat. Barcelona. Caps.3, 6, 7, 10, 11. (Soporte papel en fotocopiadora.)

[10] SOTO VERCHER, M. M. (2005). Historia de la Enfermeria. Teselaciones en la Formacion enfermera. Apuntes de
Asignatura Enfermeria. Carrera Enfermeria Universitaria. Facultad de Quimica, Bioquimicay Farmacia. Universidad
Nacional de San Luis. (En Biblioteca UNSL). Cap. 5

[11] SOTO VERCHER, M. M. (2008). La complejidad en laformacion enfermera. Epistemologia del Modelo de
Teselaciones. Trabajo Final aprobado Res. 1067-DFCH-UNSL, calificacion 10 (diez). Nucleo I1: Epistemologiae
Investigacion en la Educacion Superior. Médulo 3: Paradigmas Epistemol 6gicos Contemporaneos.En webblog Teselaciones.
http://sotovercher.blogspot.com.ar/p/la-compl gjidad-en-la-formacion.html 17/03/2013 11:22.

[12] SOTO VERCHER, M. M. (2009) Enfermeria. Modelo Teselaciones para la Formacién Superior”. Caps. IX. CDROM.12
ed Nueva Editorial Universitaria. UNSLe Coleccion Cétedra abierta.
http://wwwO0.unsl.edu.ar/~disgraf/neuweb2/pdf/Enfermeri_a.pdf

[13] URRA E. M. (2009). Avances de la ciencia de Enfermeriay su relacion con la disciplina. Cienciay Enfermeria 15 (2):
9-18, 2009. Universidad de Concepcion. Chile. http://www.sciel o.cl/pdf/cienf/v15n2/art02.pdf

[14] VILLALOBOS, M. M DURAN DE (2002). Marco Epistemol 6gico de la Enfermeria. Revista Aquichan, 2(2):
7-18.0Octubre. Bogota, Colombia. (En fotocopiadoray en linea: http://dialnet.unirioja.es/servlet/articul o?codigo=2107428 )
[15] VILLALOBOS, M. M DURAN DE. (2006). “ Jornadas de Enfermeria. Model os conceptuales y teorias de enfermeria:
Elementos paralapréctica’. PPT. En

http://www.dlideshare.net/msotovercher/villal obos-2006-teori as-y-model os-de-enfermeria- 13906020 07/08/2012 21:47 o
http://mww.fil osofiasymodel osdeenfermeria.ecaths.com/ver-trabaj os-practi cos/20272/gui a-cl ase-1-model 0s-y-teorias-de-enfe
rmeria-apuntes-de-villal obos-2006/

X - Bibliografia Complementaria

[1] POTTER P.A.y PERRY A.G. (1996). “ Fundamentos de Enfermeria’. 5% ed. Elsevier-Mosby. Madrid. Vol.1 Unidad 1-4.
(En Biblioteca UNSL http://server-enjpp.unsl.edu.ar/website/baca/baea-new.html 2p=15& url=1

[2] LEDDY S.y PEPPER J. M. (1989). “Bases conceptuales de la Enfermeria profesional”. OPS. Washington. Cap. 14y 15.
(En Biblioteca“Antonio E. Aguero”. UNSL http://server-enjpp.unsl.edu.ar/website/baca/baca-new.html 2p=15& url=1
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X1 - Resumen de Objetivos

Este curso intenta que €l estudiante reorganice conocimientos, actitudes y procedimientos aprendidos para aplicarlos asu
trabajo final delicenciaturay afin de permitir el andlisis critico de su praxis profesional.

X1l - Resumen del Programa

ORIENTACION EN LA MATERIA Y METODOL OGIA DEL CURSO.

EVAs (Espacios Virtuales de Aprendizaje). Word 97-2003. Editar Textos. Google.com. Navegar por menu. Buscar (Search),
guardar informar y citar fuentes confiables. Correo (gmail). Compartir. Archivar informacion. Plataforma Ecaths.com.
Navegar. Descargar documentos, participar colaborativamente. BVS- Enfermerial AEUERA Usar fuentes confiables.

UNIDAD 1. RELACION ENTRE PROFESION, CIENCIA Y DISCIPLINA ENFERMERIA.
Profesion Enfermera. Dimensiones. Ciencia Enfermera. Conceptos segiin tedricas y asociaciones cientificas de enfermeria.
Disciplina Enfermera. Relacion Profesion, Cienciay Disciplina Enfermeria segiin las enfermeras.

UNIDAD 2. EVOLUCION HISTORICA DEL CONOCIMIENTO ENFERMERO.
Arqueologia de la Enfermeria: Conocimiento pre-cientifico. Profesion libre. Dimensiones. Ciencia Humanistica. Disciplina
Profesional Emergente.

UNIDAD 3. CORRIENTES EPISTEMOL OGICAS QUE INFLUY ERON A ENFERMERIA.

Paradigma como mirada de una comunidad cientifica en determinado momento. Relacion con latiraniade laciencia
Caorrientes de pensamiento contemporaneo. Teorias que influyen en la Enfermeria. Teoriade Sistemasy Teoriadela
Complejidad.

Unidad 4. REPRESENTANTES ENFERMEROS DE GRANDES PARADIGMAS

Caorrientes epistemol égicas en Enfermeria seguiin Susana Kerouac: De la Categorizacién, De laIntegracién, Dela
Transformacién. Relacion con €l interés que guiael conocimiento cientifico. Metaparadigmas de Enfermeria segin el
representante enfermero de grandes paradigmas.

X111 - Imprevistos

En caso de ausente o tardanza a clase presencial el informe de clase presencial del estudiante sera redactado usando como
fuente los informes enviados por comparieros (minimo tres) citando dichas fuentes a pie de pagina.

CANALES DE COMUNICACION CON PROFESOR RESPONSABLE

1. Notadirigida a profesor responsable. Aula 4 Bloguel. Edificio Rectorado.

2. Consultas tel ef6nicas: 02652-4520300 IP 1711.

3. Avisador de 4° afio. Pasillo Bloguel entreaulas 4y 5.

4. Correo Electrénico: msoto@unsl.edu.ar ASUNTO: FME13

5. Contacto por: http://www.fil osofiasymodel osdeenfermeria.ecaths.com/contacto/

X1V - Otros
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