r
o

Ministerio de Culturay Educacion
Universidad Nacional de San Luis
Facultad de Ciencias Humanas

.

(Programa del afio 2011)
(Programa en tramite de aprobacion)
(Presentado & 04/04/2011 11:09:23)
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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afio  Periodo
PSICOLOGIA GENERAL PROF. DE EDUCACION INICIAL 013/0 2011 1° cuatrimestre
ORD. .
PSICOLOGIA GENERAL LIC. EN EDUCACION INICIAL 1011 2011 1° cuatrimestre
Il - Equipo Docente
Docente Funcion Cargo Dedicacion
MUNOZ, ELINA NORA Prof. Responsable P.Tit. Exc 40 Hs
SENDRA, ELVA BEATRIZ Responsable de Préctico JIPTC 30Hs
FANTIN, MARINA BEATRIZ Auxiliar de Préctico A.1ra Semi 20 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2 Hs 2 Hs 1Hs Hs 5Hs

Tipificacion | Periodo

A - Teoria con précticas de aulay campo 1° Cuatrimestre

Duracion

Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas

16/03/2011 24/06/2011 15 60

IV - Fundamentacion

Esta asignatura corresponde al primer cuatrimestre del primer afio de la carrera del Profesorado de Ensefianza en Nivel
Inicial, esla primera aproximacion que los alumnos tienen a esta disciplina, por ello el programa pretende abordar €l estudio
y comprension de la conductay los procesos psicol 0gi cos basicos, teniendo en cuenta las diferentes posturas tedricas acerca
de estos temas.

Diferenciar €l objeto de estudio de la psicologia es una tarea dificil ya que este haido evolucionando en el tiempo desde los
origenes de lafilosofiay las ciencias naturales hasta la constitucion de la psicol ogia como ciencia independiente. Para
explicar lo que se entiende por psicol ogia tenemos necesariamente que atender a sus origenes y detenernos en su evolucion
histéricay epistemologica.

La psicologia es una ciencia multiparadigmatica. En este programa se tiene en cuenta |l os paradigmas mas importantes que
explican la conducta pero poniendo énfasis en la necesidad de unaintegracion a nivel epistemoldgico, tedrico y

metodol 6gico, que nos permita apreciar al ser humano en todas sus dimensiones evitando |os parcelamientos y posiciones
dogmaticas. Es por ello que como marco tedrico general y columna vertebral del programa se adopta el Modelo Integrativo
para explicar |os procesos psicol 6gicos béasicos, teniendo en cuenta los aportes mas importantes de | os paradigmas: biol gico,
ambiental, cognitivo, afectivo, inconciente y sistémico.

Desde |a perspectiva epistemol 6gica se adhiere a un Constructivismo Moderado, considerando que cuando conocemos
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accedemos a una resultante que es una combinacion de larealidad y nuestra forma particular de conocer, reconociendo € rol
activo del sistema nervioso en la percepcion y representacion de larealidad.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

OBJETIVOS DEL CURSO

EN EL PLANO DE LOS CONOCIMIENTOS

Se pretende que los alumnos logren:

Iniciarse en e conocimiento de los Procesos Psicol 6gicos Basicos
Conacer los procesos conductual es mas importantes

Conacer diferentes enfoques psicol 6gicos para el estudio de la conducta
Comprender a hombre en su totalidad, de un modo integrativo.
Introducirse en la temética metodol 6gica de la disciplina psicol 6gica

EN EL PLANO DE LASACTITUDES

Desarrollar una actitud criticay analitica

Excitar la curiosidad del estudiante haciala Psicologia

Tomar concienciade lafactibilidad del estudio de la conducta mediante la aplicacion de los diferentes model os conceptuales
Considerar la conducta humana con un enfoque integrativo que permita reconocer e interpretar dentro de los limites del curso
introductorio conductas del hombre concreto.

Procurar una vision comprensiva de la conducta que trascienda los inevitabl es parcel amientos formales realizados con fines
didacticos.

Desarrollar una disposicion favorable hacia el trabajo cientifico

Facilitar el desarrollo de lanecesidad de un autoconocimiento para su desarrollo personal.

EN EL PLANO DE LASDESTREZASY HABILIDADES

Adquirir en lamedida de |o posible el dominio de laterminol ogia especifica de ésta disciplina
Entrenarse en observacién y andlisis de conductas especialmente en nifios en edad preescolar

Transferir los conocimientos adquiridos a situaciones especificas en el dmbito de la educacién preescolar
Aproximarse mediante sencillas experiencias a uso de metodologia cientifica.

V1 - Contenidos

UNIDAD N° 1. La Psicologiay su objeto de estudio

1.1. Consideraciones histéricas y epistemol 6gicas de la Psicologia. Desarrollo de la Psicologia como ciencia. Modelos
tedricos.

1.2. Laconducta. Definicion y caracteristicas

1.2.1. Aportes que han contribuido adelimitar y explicar €l concepto de conducta

1.2.2. Aportes de enfoques que enfatizan aspectos biol égicos: herencia, conductas instintivas, conductas reflejas. Maduracion
del sistema nervioso

1.2.3. Aportes de enfoques que enfatizan la accion del ambiente. Estimulacién temprana, aprendizaje. Relacion entre
maduracién y estimulacion temprana.

1.2.4. Aportes de un enfoque dinamico de la conducta. Areas de manifestacion de la conducta. Campos de la conducta. El
hombre en situacion

1.2.5. Aportes de un enfoque integrativo en €l estudio de la conducta humana.

Actividades tedrico-practicas

1- Lectura obligatoria de los capitulos 2 y 3 de Bleger. Los magos lamagiay |la mente de Jaramillo Loya.

2- A través de un cuadernillo de préactica entregado por la catedra, los alumnos deberan responder alas consignas tanto en
formaindividual como grupal.

3- Lecturas dirigidas de articulos de reciente divulgacién publicados en revistas cientificas.
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UNIDAD 2. Proceso motivacional

2.1. Las necesidades humanas. Definicion de motivacion. Car acteristicas

2.2. Clasificacion de motivos

2.3. Aporte de lateoria humanistica. Teoria de la motivacién de Maslow.

2.4. Aporte de las teorias del aprendizaje: Condicionamiento cléasico. Condicionamiento operante.

2.4. Aporte de teorias cognitivas. Aprendizaje observacional o vicario.

2.5. Aportes de lateoria psicoanalitica: Modelo topogréfico e instancias de la psiquis. Motivos inconscientes.

Actividades tedrico-practicas
1- Ejercitacion usando €l cuadernillo de préctica entregado por la cdtedra
2- Lecturadirigida de articul os de reciente divulgacién publicadas en diarios y revistas cientificas.

UNIDAD 3. Frustracion y conflicto

3.1. Frustracion. Concepto y caracteristicas

3.1.2. Fuentes de lafrustracion. Tolerancia ala frustracion

3.1.3. Los conflictos humanos. Definicion. Tipos de conflictos

3.1.4. Reacciones alafrustracion. Modalidades

3.2. Mecanismos defensivos. Andlisis de las formas mas frecuentes y significativas.

Actividades tedrico-précticas
1- Ejercitacion utilizando el cuadernillo de practica entregado por la catedra.
2- Lecturadirigida de articul os de reciente divulgacion publicados en diariosy revistas cientificas.

UNIDAD 4. Procesos afectivos de la conducta

4.1. Definicion y clasificacion de los estados af ectivos.

4.2. Emocion. Caracteristicas. Manifestacion en las tres éreas de la conducta

4.2.1. Procesos fisiol6gicos de laemocion

4.2.2. Principales teorias acerca de la emocion: Teorias fisioldgicas. Teorias cognitivasy teorias expresivas.
4.2.3. Factores socioculturales que determinan la expresion de la emocion

4.3. Stress y reacciones psicosométicas

Actividades tedrico-practicas

1- Ejercitacion utilizando cuadernillo de préactica entregado por la catedra

2- Lecturadirigida de articul os de reciente divulgacién publicados en diarios y revistas

3- Ejercitacion utilizando el documento “Vida afectiva' de Mufioz y Urhrlandt entregado por la cétedra.
4- Lecturadel articulo “Expresar €l corazén” de Gabrielle Roth.

UNIDAD 5. Procesos cognitivos de la conducta

5.1. Procesos sensorialesy perceptuales. Caracteristicas

5.1.2. Clasificacion de los receptores. Organizacion perceptual

5. 2. 2. Factores funcionales y estructurales de la percepcidn. Aportes de lateoria de la Gestalt
5.2. Procesos mnémicos. Tipos de memoria. Codificacion, almacenamiento y evocacion

5.2.1. Teorias del olvido

5.3. Procesos simbdlicos. Pensamiento. Formacion de conceptos

5.3.1. Clases de pensamiento. Pensamiento creativo

5.3.2. Pensamiento y lenguaje

Actividades tedrico-practicas
1- Lecturadirigida de articul os cientificos publicados

2- Ejercitacion utilizando el cuadernillo de préctica entregado por la catedra

UNIDAD 6. La personalidad
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6.1. La personalidad. Definicion
6.1.2. Concepto de estructura, desarrollo y cambio de la personalidad
6.1.3. Diferentes enfoques en el abordaje de la personalidad: Un enfoque dinamico. Un enfoque integrativo.

Actividadestedrico- précticas
1- Lectura dirigida de articulos de reciente divulgacion publicados en diarios y revistas cientificas

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

T.PN°1
Lecturadirigiday andlisis del texto “Los Magos lamagiay lamente” de Jaramillo Loya.
Evaluacion mediante socializacion y exposicidn grupal.

T.PN°2

Ejercitacion en observacién y registro de conductas realizadas en el nivel preescolar afin de analizar las caracteristicas de la
conducta motivada.

Eva uacion mediante informe final .

T.PN°3

Aplicando latécnica de role-playing se giemplificaran y analizaran distintas situaciones de frustracién, reacciones alamisma
y diferentes mecanismos de defensa del individuo.

Evaluacion: se evaluarala participacion en clase.

TPN:4

En base a una historia de vida provista por la catedra se analizaran aspectos motivacionales, afectivosy cognitivos del
personaje principal.

Evaluacion: presentacion de informe escrito.

T.PN°5

Basandose en la historia de vida analizada en €l TP anterior los alumnos realizarédn un andlisis de la personalidad (del
Ipersonaje principal) tomando como gje el Modelo Integrativo de Opazo Castro. Teniendo en cuenta: procesos motivacionales
afectivos y cognitivos, aspectos bioldgicos e inconcientes e influencia del medio social.

Evaluacion: Exposicién y socializacion anivel grupal.

V111 - Regimen de Aprobacién

Alumnos regulares

Seran alumnos regulares de la materialos que hayan aprobado el plan de Trabajos Préctico en su totalidad y que hayan
asistido al 80% de las clases préacticas. Deben también aprobar tres examenes parciales correspondientes a las diferentes
unidades

Aprobacion del plan de Trabajos Practicos

Dicho plan se aprobard préctico a practico mediante |as evaluaciones indicadas anteriormente. L os trabaj os practicos no
aprobados podrén recuperarse hasta el 33 % del total previsto en plan correspondiente

Recuperacion de parciales

L os alumnos tendran derecho a dos recuperaciones en total, pudiendo corresponder ambas a un mismo parcial.

Examen de alumnos regulares

Paralos alumnos regulares de la materia, €l examen versara sobre los contenidos tedricos del curso y consistird en una
exposicion oral sobre dos de las unidades programéticas, elegidas a azar. De considerarlo necesario € tribunal podra
efectuar preguntas complementarias sobre el resto del programa.
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Alumnos libres
Seran alumnos libres aquellos estudiantes que no hayan satisfecho las exigencias fijadas para la obtencion de laregularidad (
art. 9 ord. 37/84)

Examen de alumnos libres

L os alumnos libres deberan aprobar dentro de |os nueve dias previos a examen final, € plan de trabajos préacticos y deberan
demostrar sus conocimientos sobre |a fundamentacién tedrica de cada préactico através de un exdmen oral. El examen final de
los alumnos libres sera escrito y oral, siendo el primero eliminatorio y versara sobre |os conceptos tedricos de la materia.

El examen oral consistira en una exposicién sobre las unidades previstas en €l programa segun lo requiera el tribunal.
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[35] [35] - Fernandez-Abascal, E. (2001).Procesos Psicol égicos. Editorial Priramide

[36] [36] - FRITZ PERLS (1989) “El enfoque gestaltico”. Edit. Cuatro Vientos. Chile

[37] [37] - MASLOW ABRAHAM (1991) “La personalidad creadora’. Edit. Cairos

[38] [38] - MYERS D (1999) “Psicologia’. Edit. Médica Panamericana Bs. As.
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X1 - Resumen de Objetivos

OBJETIVOS DEL CURSO

EN EL PLANO DE LOS CONOCIMIENTOS

Los alumnos deberan lograr:

Iniciarse en el conocimiento de los Procesos Psicol 6gicos Basicos
Conacer los procesos conductual es mas importantes

Conacer diferentes enfoques psicol dgicos para el estudio de la conducta

Péagina 6




Comprender a hombre en su totalidad, de un modo integrativo.
Introducirse en la temética metodol 6gica de |a disciplina psicol 6gica

EN EL PLANO DE LASACTITUDES

Desarrollar una actitud criticay analitica

Excitar la curiosidad del estudiante haciala Psicologia

Tomar conciencia de lafactibilidad del estudio de la conducta mediante la aplicacion de |os diferentes model os conceptual es
Considerar la conducta humana con un enfoque integrativo que permita reconocer e interpretar dentro de los limites del curso
introductorio conductas del hombre concreto.

Procurar unavisién comprensiva de la conducta que trascienda los inevitables parcelamientos formales realizados con fines
didacticos.

Desarrollar una disposicion favorable hacia el trabajo cientifico

Facilitar el desarrollo de la necesidad de un autoconocimiento para su desarrollo personal.

EN EL PLANO DE LASDESTREZASY HABILIDADES

Adquirir en lamedida de lo posible el dominio de laterminologia especifica de ésta disciplina

Entrenarse en observacion y andlisis de conductas especia mente en nifios en edad preescolar

Transferir los conocimientos adquiridos a situaciones especificas en € ambito de la educacion de nivel inicial.

Aproximarse mediante sencillas experiencias a uso de metodologia cientifica.

X1l - Resumen del Programa

El programa esta estructurado en seis unidades teméticas que abarcan la psicologia cientifica su objeto de estudio la conducta
y sus métodos; |os procesos motivacionales, afectivosy cognitivos. El programaintenta lograr una comprensién integrada del
ser humano, teniendo como gje central al Modelo I ntegrativo.

L os procesos conductuales y motivacionales se enfocan desde |os aportes de | os paradigmas biol 6gicos (bases fisiol 6gicas de
la conducta) del paradigma ambiental poniendo énfasis en laimportancia de lainfluencia gjercida por el medio
(condicionamiento y aprendizaje observacional) y del paradigma inconciente acerca de las diferentes modalidades con que
operan las causas inconciente: no conciente, subliminal e inconciente reprimido.

Respecto alos procesos af ectivos (emociones sentimientos y pasiones) desde €l paradigma afectivo se destaca € rol
energético y motivador de los afectos en la conducta humana. Teniendo en cuenta los aportes del paradigma cognitivo se ven
los procesos perceptivos mnémicos y pensamiento como generadores de conducta poniendo énfasis en el locus de control
interno y en la persona en su rol activo frente al ambiente.

Desde el paradigma sistémico, €l individuo es considerado un sistema un todo organizado formado por los subsistemas
afectivo, cognitivo, biolégico e inconciente destacando laimportancia de los patrones de interaccion del individuo con otrosy
con el medio

Por ultimo se atenderd ala personalidad como entidad que percibe y otorga constructivamente significado a los estimulos con
la participacion interactiva de los subsistemas. L os précticos que se proponen tienden afacilitar la transferencia de los
conocimientos adquiridos en la asignaturaa hombre en general y en forma mas especifica alos nifios en la etapa de
educacién en nivel inicial.

X1l - Resumen del Programa

El programa esté estructurado en seis unidades teméticas que abarcan la psicologia cientifica su objeto de estudio la conducta
y sus métodos; |os procesos mativacionales, afectivosy cognitivos. El programa intenta lograr una comprension integrada del
ser humano, teniendo como eje central a Modelo Integrativo.

L os procesos conductuales y motivacionales se enfocan desde |os aportes de |os paradigmas biol 6gicos (bases fisiol 6gicas de
la conducta) del paradigma ambiental poniendo énfasis en laimportancia de lainfluencia gjercida por el medio
(condicionamiento y aprendizaje observacional) y del paradigma inconciente acerca de las diferentes modalidades con que
operan las causas inconciente: no conciente, subliminal e inconciente reprimido.

Respecto alos procesos af ectivos (emociones sentimientos y pasiones) desde el paradigma afectivo se destaca €l rol
energético y motivador de los afectos en la conducta humana. Teniendo en cuenta los aportes del paradigma cognitivo se ven
los procesos perceptivos mnémicos y pensamiento como generadores de conducta poniendo énfasis en el locus de control
interno y en la persona en su rol activo frente al ambiente.

Desde el paradigma sistémico, el individuo es considerado un sistema un todo organizado formado por |os subsistemas

Péagina 7




afectivo, cognitivo, biolégico e inconciente destacando laimportancia de los patrones de interaccion del individuo con otrosy
con el medio

Por Ultimo se atenderd ala personalidad como entidad que percibe y otorga constructivamente significado alos estimulos con
la participacion interactiva de |os subsistemas. L os practicos que se proponen tienden afacilitar latransferenciade los
conocimientos adquiridos en la asignaturaa hombre en general y en forma mas especificaalos nifios en la etapa de
educacién en nivel inicial.

X111 - Imprevistos

X1 - Imprevistos

X1V - Otros

ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha:

Péagina 8



