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Area: Area VI: Informatica Educativa

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Afo Periodo
FORMACION DOCENTE, CURRICULO E PROF TECN.ELECT 005/0 2011 1° custrimesre
INVESTIGACION 9

FORMACION DOCENTE, CURRICULO E

PROF.CS.COMPUT. 2011 1° '
INVESTIGACION OF.CS.COMPU 06/09 20 cuatrimestre
Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
GARCIA, BERTA ELENA Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
DAZA, MONICA MERCEDES Auxiliar de Practico A.lraExc 40 Hs

1l - Caracteristicasdel Curso

CreditoHorario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

4Hs Hs Hs 4Hs 8Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo 1° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
16/03/2011 24/06/2011 15 120

IV - Fundamentacion

L os vertiginosos cambios en el orden poalitico, econémico, social y tecnol égico crean en €l docente la necesidad de prepararse
para enfrentar répidas innovaciones y tomar decisiones sobre su lugar en la sociedad. Todo esto implica adquirir
competencias para: aprender rapido y en forma permanente; dar respuesta a las demandas socialesy culturales; construir
sdlidas culturas profesionales; desarrollar un sentido de mision acerca de su responsabilidad en el aprendizaje de los
educandos, crear un clima que valorice la superacion permanente, lareflexion y aprender a asumir riesgos y desafios.

Es aqui donde la Universidad tiene e compromiso de prepararlo para responder a ese nuevo contexto, garantizando la
formacion de profesionales tanto en lo tedrico-reflexivo, como en la adquisicion de un conjunto de competencias practicas
necesarias para que sepan adecuarse a dichos cambiosy en

particular alas Nuevas Tecnologias, reconociendo su potencial en el disefio y puesta en préctica de las propuestas didéacticas.

V - Objetivos/ Resultados de Aprendizaje

FINALIDAD: Ofrecer alos futuros profesores la formacion tedrica en la problematica fundamental de la préctica educativa.
OBJETIVOS GENERALES: Al finalizar su dictado se espera que los alumnos logren:

a) Reconocer €l contexto social, |os componentes psicol dgicos, pedagdgi cos-didéacticos y epistemol égicos de la préctica
docente.

b) Analizar el hecho educativo desde la perspectiva de la didéctica, diferenciando entre el ser y €l deber ser, lo operativoy lo
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axiologico, lo individual y social, lo técnicoy 1o moral.

c) Mangjar algunas técnicas de intervencion pedagdgica, particularmente en €l ambito de la ensefianza de lainformética.

d) Reconocer laimportancia de laintegracion de lateoriay la practica en el accionar docente.

€) ldentificar los diversos tipos de conocimiento.

f) Conocer y trabajar de manera adecuada con el curriculo en el disefio y aplicacion de proyectos educativos institucionales,
curriculares y &ulicos. d) Reconocer laimportancia que reviste lainvestigacién accion como via fundamental de la
profesionalizacion docente.

V1 - Contenidos

Unidad 1.- Laformacion y la practica docente: El contexto social, 1o construido o lo impuesto en laformacion y la
préctica docente. L os componentes psicol ogicos, pedagdgico-didacticos, epistemolégicosy lasrelaciones entrelas
representaciones socialesy realidad en la formacion y practica docente. EI marco juridico: La Nueva Ley de
Educacién Nacional.

Unidad 2.- La ensefianza. Epistemologiay didactica dela disciplina. La didactica, su configuracién y evolucién
histérica. Los objetos de la didactica: a) el aulay susinteracciones, psico-sociocultural y epistemolégicas; b) €
curriculoy susrepresentaciones de la cultura, su operativizacién y evaluacién de e ementos, procesos, resultados e
impactos. Lateoriay lapractica en el accionar docente. Teorias del Aprendizaje. Metodologiasy estrategias
didéacticas.Didécticas especificas.

Unidad 3.- El curriculo escolar. Teorias, funciones. Curriculoy practicas escolares. El desarrollo curricular.
Planificacion, Conduccion y Evaluacion del Proceso Ensefianzay Aprendizaje.

Incidencia de | os aspectos socio-paliticos de la practica docente y el curriculum. El caso argentino: niveles de especificacion.
Las Tic'sen el curriculum.

Unidad 4.- El conocimiento como construccién social. Constitucion de los diver sos tipos de conocimiento. El debate
epistemol gico-metodol dgico en investigacidn educativa. Paradigmasy programas de investigacion. Objetividad.
Subjetividad. Comprensién-explicacion-verificacion-generacion de hipétesis. El proceso metodoldgico: € problemade
lainvestigacioén, relevamiento y analisis de datos. Abordajes cuantitativosy cualitativos. Lainvestigaciéon y la
innovacién educativa.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

Se compone de 4 (cuatro) Trabajos Précticos, uno por Unidad:
-Laformacioén y la practica docente.

-Laensefianza.

-El curriculo escolar.

-Reflexion sobre la practica- investigacion accion.

Cada Trabajo Préctico es de caréacter evaluativo y tiene una recuperacion. Se debe aprobar el 100% de los mismos.

VIII - Regimen de Aprobacion

REGLAMENTO DE CATEDRA:

La Responsable de la asignatura resuel ve establecer lecturas obligatorias contextualizadoras de la problemética que abordala
misma, con el objetivo de tomar contacto con el pensamiento de |os autores respecto ala problemética, de modo tal que
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puedan integrarlo alas distintas actividades que se realizan en el cursado de la materia (fundamentalmente con las précticas).
Ambas tienen fechas de conclusion de lectura, y figuran en €l Plan de Actividades propuestos por la catedra para las distintas
unidades de estudio. (disponibles en el campusy en fotocopiadora)

Lecturas Obligatorias:

8 VOGLIOTTI, A'Y OTROS. Formacion Docente Inicial. Contextos, Fundamentos, Perfiles. Ed. Universidad Nac.de Rio IV.
§ SALINAS, Dino. Curriculum, racionalidad y discurso didéctica. Documentos del Ministerio de Educacidn de la Nacion.
1997. Argentina.

Parala Promocion sin Examen, |os alumnos deberéan:

1.- Asistir al 80 % de las clases tedrico- practicas,

2.-Aprobar todas y cada una de las actividades practicas individuales y grupales (en tiempo y forma). Estas Ultimas deberan
ser defendidas ante €l grupo grande; tienen carécter de evaluacion individual y grupal y solo una de ellas puede ser
recuperada.

3.- Aprobar los parcial es programados: uno por cada gje tematico, con la posibilidad de 1 (una) recuperacion para cada
parcial.

4.- Aprobar el examen integrador final individual.

NOTA: Lacadlificacion para promocionar no debe ser inferior a 7(siete) en cada una de las instancias evaluativas.
Para obtener la regularidad:

1.- Asistir al 70 % de las clases tedrico- practicas,

2.- I[dem alapromocion sin examen

3.- idem ala promocion sin examen

4.- Obtener una nota mayor o igual a5 en cadainstancia evaluativa.

Recuperacion por trabajo: accederan ala misma aquellos alumnos que figuren habilitados en € sistema.

Dada laimportancia de |la materia en la formacién docente del alumno, no se reconoce la condicion de LIBRE.

I X - Bibliografia Basica

[1] 8 AGUERRONDO, INES. La escuela media tranformada. Tepotztlan. Oct.1992.

[2] 8 ANGEL DIAZ BARRIGA . Didéactica aporte para una polémica. Coleccion Cuadernos.

[3] Aprender a Ensefiar. Un estudio sobre el proceso de socializacion de profesores principiantes. Madrid. CIDE. 1991.

[4] § ARACELI ESTEBARANZ GARCIA . Didactica e innovacion curricular. -Universidad de Sevilla

[5] 8 CHAVES, P. Gestion parainstituciones educativos: un enfoque estratégico para el desarrollo de proyectos educativos
escolares. Mimeo.1996.

[6] 8 COLL, POZO Y OTROS. Los contenidos de la Reforma. Santillana 1992.Condiciones bésicas institucionales

[7] & Contenidos Basicos Comunes, 2da. Edicion. 1995.

[8] 8 DAVINI, M. C. Laformacion docente en cuestion: politicay pedagogia. Paidos. Cuestiones de Educacién. Buenos
Aires, 1995.

[9] 8 DAVINI, M.C. Formacién Docente en cuestion: Politicay Sociologia.Ed.Piados.1995.

[10] & Disefio curricular EGB3. Provincia de San Luis.

[11] & Documento parala concertacion. Serie A N°8, Ministerio de Culturay Educacion de la Nacion, Consegjo Federal de
Culturay Educacion, 1993.

[12] § DOCUMENTOS DEL MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACI ON, Secretaria de Programacion Educativa,
Subsecretaria de Programacion Educativa, Direccion Naciona de Formacion, Perfeccionamiento y Actualizacion Docente,
Programa Nacional de Capacitacién en Organizacion y Gestion para equipos de conduccion:

[13] 8 EDITH LITWIN. Las Configuraciones Didécticas — Una nueva agenda para |a ensefianza superior. Editorial Paidos
Educador.

[14] 8 ELLIOT, J. El cambio educativo desde la investigaci6n-accion. De. Morata. 1991

[15] § ESCANO, J. - GIL DE LA SERNA, M. Cémo se aprende y como se ensefia. Ed. 1ce/HORSORI.1992.
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[16] § ESCUDERO, T. Lacomunicacion en la ensefianza. Trillas 1985.

[17] 8 ESTEVE, José M. Laformacion Inicia delos profesores de secundaria. Ed. Ariel Educacion. 1997. Barcelona
Espafia.

[18] 8 FAURE, E.: Aprender a ser, Alianza, Madrid.

[19] 8 FELDMAN, DANIEL. Ayudar a Ensefiar. Ed. Aique.

[20] 8 FENSTERMACHER, G. y SOLTIS, J. Enfoques de |a ensefianza. Buenos Aires. Amorrortu. 1998.

[21] 8 FOLLARI, ROBERTO. Préctica educativay rol docente.Formacion del Profesorado parael cambio educativo.
Barcelona. PPU. 1994.

[22] 8 FRIGERIO,G - POGGI, M.Y OTROS. Lasingtituciones Educativas. Caray Ceca. Elementos para su gestion -
Elementos para su comprension. De Trogquel Educacién. Serie FLACSO, Accién.1992.

[23] 8 GARCIA NERA, Las Nuevas Tecnologias en la capacitacion docente. Ed. Aprendizaje Visor. 1994. Madrid.Espafia.
[24] 8 GIROUX, H. Los Profesores como Intelectuales: Hacia una pedagogia critica del aprendizaje. Paidos 1990.

[25] 8 GRUNDY, Shirley Producto o Praxis del Curriculum. Edit. Morata. Madrid. (1997)

[26] § IMBERNON, F. La Formacién del Profesorado. Piados.1994.

[27] 8§ Informefinal de la Asamblea Nacional del Consejo Pedagdgico. Ministerio de Cultura Educacidn de la Nacion.
Bs.As.,1993.

[28] § Informefinal del Congreso Pedagdgico en laciudad de San Luis.

[29] § INSTITUTO DE MONTERREY . Las Estrategias y técnicas didacticas en e redisefio.México.

[30] 8 JAMES, William Problemas y Técnicas de la Evaluacién. Educativa. Edit. Amaya. Madrid. (1995)

[31] § KEMMIS, Stephen Curriculum: Mé&s Alla de la Teoria de la Reproduccion. Edit. Morata. Madrid. (1993)

[32] 8 LUCERO MARGARITA. LaEducacion a Distancia. Generalidades. Documento de Estudio.

[33] § MANUEL MORENO CASTANEDA “El desarrollo de ambientes de aprendizaje a distancia’

[34] 8 MARCELO, C.: El pensamiento del Profesor. Barcelona. CEAC. 1987.

[35] § Marco Conceptual, encuadre pedagdgico. Ejes de formacidn y competencias bési cas de | os lineamientos bésicos
curriculares comunes. Ministerio de Culturay Educacién de la Nacion. Secretaria de Programacion y Evaluaci én Educativa,
1993.

[36] 8 MARTA MENA. La creacion de ambientes de aprendizaje en EaD .Eduteka.

[37] 8 MOREIRA, M. A. (2000) Aprendizaje Significativo. Teoriay Préctica. Visor, Madrid.

[38] 8 PROGRAMA NUEVA ESCUELA ARGENTINA PARA EL SIGLO XXI. Principios organizadores de la nueva
escuela.

[39] § RODRIGUEZ, R. M. Hacia una Didéctica Critica. Edit. LaMuralla. (1997)

[40] § SACRISTAN, Gimeno (1989) Ensefianza: su Teoriay su Préctica. Edit. Akal. Madrid.

[41] 8 SANTOS Guerra, Miguel A. Evaluacion Educativa. Tomo 1: Un Proceso de dialogo, comprension y mejora. Col.
Respuestas Educativas. Edit. (1996).Magisterio del Rio de La Plata. ReplblicaArgentina.

[42] 8 SANTOS Guerra, Miguel A. Evaluar es Comprender. Magisterio del Rio De La Plata. 2° Edicion Buenos Aires. (1998)
[43] 8 SANTOS Guerra, Miguel A. LaEvaluacion: un proceso de dialogo y mejora. 2° Edicién Aljibe. Malaga.

[44] 8 SARRAMONA, J(1990): Tecnologia Educativa. Barcelona: Ceac.

[45] 8 SCHON, D. Laformacion de profesionales reflexivos. Paidos MEC. Barcelona. 1991.

[46] § SCHON, Donald.A. Laformacién de profesionales reflexivos; Hacia un nuevo disefio de la ensefianzay el aprendizaje
en las profesiones. Ed. Paidds.1992.

[47] 8 VILLAR ANGULO, LuisMigudl. Un Ciclo de Ensefianza Reflexiva. Estrategia para el disefio curricular. Ed.
Mensajero. 1995. Bilbao,Espafia.

[48] 8 ZABALA, A.(1995):La practica educativa. COmo ensefiar. Barcelona: Grad.

[49] 8§ ZULEMA PAREDES DE MEANOS. “Haciala profesionalizacion del docente”. Editorial El ateneo. (1995/1997)

X - Bibliografia Complementaria

[1] 8 AUSUBEL;NOVAK;HANESIAN (1987): Psicologia Educativa. México:Trillas.

[2] 8 BANDURA, A.(1987): Teoriadel aprendizaje social. Madrid: Espasa-Calpe.

[3] 8 BERNAL, A.;VELAZQUEZ, M: Técnicas de investigacion educativa. Sevilla: Alfar. (1989)

[4] 8 BROMME, R. Conocimientos profesionales de |os profesores. En la Revista Ensefianza de la Ciencia N° 6, 1988.

[5] 8 BRUNER, J,(1988): Desarrollo cognitivo y educacion. Madrid: Morata.

[6] 8 BUNGE, M. Epistemologia. Barcelona: Ariel. .(1981)

[7] 8 GARGALLO, B. (1995): Estrategias de aprendizaje. estado de la cuestion. Propuestas paralaintervencién educativa,
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Teoria de la Educacion. Revista Interuniversitaria, 7,53-75.

[8] 8 GARGALLO, B.(1994): Ladisciplinaen laescuela. en B. Martinez Mut (ed), Accion

[9] 8 Gestion Curricular - Seleccion Bibliogréfical y 11

[10] § Gestidn por proyecto: del proyecto educativo institucional, al proyecto educativo de supervision.

[11] 8§ GUILLERMINA TIRAMONTI, CECILIA BRASLAVSKY Y DANIEL FILMUS (COMPILADORES) Y OTROS
L as transformaciones de la educacion en diez afios de democracia, FLACSO Educacién. Tesis Grupo Editorial norma. (1995)
[12] § HAM-BRUCHER: La Educacion en el afio 2.000. Ed.Rialp, Madrid.

[13] 8 MIALARET, G.: Educacion Nuevay Mundo Moderno. Ed. V.Vives. Barcelonas

[14] 8 MOSCOVICI, S. Psicologia social |1. Paidés. Barcelona. 1986. <} § PEREZ GOMEZ, A. El pensamiento préctico del
profesor: implicaciones en laformacion del profesorado. En VILLA, A. Perspectivasy problemas de la funcién docente.
Narcea. Madrid. 1988.

[15] 8 PEREZ GOMEZ, A. Lareflexion y experimentacién como gjes de laformacion de profesores. Universidad de Md aga.
Mimeo. 1993.

[16] § POPPER, K: El desarrollo del conocimiento cientifico. Conjeturas.(1967)

[17] 8 PORLAN, R., y RIVERO, A. (1998): El conocimiento de |os profesores. Sevilla, Diada Editora.

[18] 8 POZNER DE WEINBERG, PILAR. El directivo como gestor de los aprendizajes escolares. Aique, 1996

[19] 8§ POZO, J.L. Teorias cognitivas del aprendizaje. Madrid: Morata. .(1989)

[20] 8 RAMSDEN, P. (1992): Learning to teach in higher education. Londres, Routledge.

[21] § SANCHEZ NUNEZ, JA. (1996): Necesidades de formacion psicopedagdgica parala docencia universitaria.
Comunicacion presentada en X1 Congreso Nacional de Pedagogia, San Sebastian.

[22] 8 SWENSON, L.(1987): Teorias del aprendizaje. Barcelona: Paidos.

[23] 8 TERHART, E. Formas de saber pedagdgico y accién educativa: Lo que forma en laformacion del profesorado. En
Revista de Educacion N° 284. Madrid. 1987.

[24] 8 TONUCCI, F. La Escuelacomo Investigacion. Mifio y davila editores.1975

[25] & VARIOS. Condicionamientos socio-politicos de la Educacion. Barcelona: Ceac. (1985)

[26] 8 VAZQUEZ, G.(Ed)(1987):Educar parael Siglo XXI. Madrid: Fundesco.

[27] 8 VYGOTSKY, L.(1978): Pensamiento y lenguaje. Buenos Aires. La Pléyade.

[28] Sitios Web: http://www.xtec.es/~pmarques/usosred.ntm MARQUES, P. (1998): \"Usos educativos de Internet. ¢La
revolucion de la ensefianza\"

[29] http://www.uib.es/depart/gte/edutec99.html

[30] SALINAS, J. (1999): \"Qué se entiende por unainstitucién de educacion superior flexible\". Comunicacion presentada
en EDUTEC 99, Universidad de Sevilla. Version electronica

[31] http://www.unesco.org/education/educprog/wche/declaration_spa.htm

[32] UNESCO (1998): Declaracion Mundial Sobre la Educacion Superior en €l Siglo XXI: Visiony Accidn.

[33] http://www.uib.es/depart/gte/tendencias.html

[34] PEREZ, R. Y OTROS: Educacion y tecnologias de la educacion. |1. Congreso Internacional de Comunicacion,
tecnologiay educacion. Oviedo. Version electronica

[35] http://www.tltgroup.org/resourses/dthierdrev.html

[36] EHERMANN, S. C. (1999): \"Technology in Higher Learning: A Third Revolution\". Documento €l ectronico.

X1 - Resumen de Objetivos

Al finalizar su dictado se espera que los alumnos logren:

a) Reconocer laimportancia que revisten para la tarea de formacion que le compete a un Profesor, €l conocimiento de los
fundamentos de la educacion.

b) Conocer y comprender las persepctivas de la Educacién Contemporénea en contextos de continuos cambios, afin de ser un
agente de cambio.

X1l - Resumen del Programa

Unidad 1.- Laformacion y la préctica docente. Los componentes psicol 6gicos, pedagdgico-didacticos, epistemol bgicos.
Unidad 2.- La ensefianza. Epistemologiay didéactica de ladisciplina.
Unidad 3.- El curriculo escolar. Teorias, funciones. Curriculoy précticas escolares. El desarrollo curricular.
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Unidad 4.- Lainvestigacion — Accion. Laformacion permanente y lainvestigacion educativa.

X1l - Imprevistos

La materia se encuentra disponible en el campus virtual de la Facultad, 10 que permite facilitar la comunicacion
docente-alumno y acceder alos materiales en forma permanente.

X1V - Otros
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracién:
Fecha
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